PREFEITURA DE
CONTAGEM

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Edital de Chamamento PuUblico n°. 001/2018.
Processo Administrativo n°. 195/2017.

CHAMAMENTO PUBLICO PARA GESTAO, EM REGIME DE MUTUA COOPERACAO,
DE EQUIPAMENTOS PUBLICOS DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL
SUSTENTAVEL DO MUNICIPIO DE CONTAGEM.
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Edital de Chamamento Publico n°. 001/2018 — SMDS-CSANA.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM — MG,
por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, com esteio na Lei
Federal n.° 13.019 de 31 de julho de 2014, alterada pela
Lei Federal n°.13.204, de 14 de dezembro de 2015; pela
Lei Municipal n®.4.910, de 06 de dezembro de 2017 e pelo
Decreto Municipal n°.30/2017, de 23 de fevereiro de 2017,
torna pablico o presente Edital de Chamamento Pablico
visando a selecdo de organizacdo(Ges) da sociedade civil
interessada(s) em celebrar(em) termo(s) de colaboracdo
que tenham por objeto a “gestdo, em regime de mutua
cooperacdo, dos equipamentos publicos de seguranca
alimentar e nutricional sustentavel: Restaurantes
Populares e Cozinhas Comunitarias; Centro Municipal de
Agricultura Urbana e Familiar e Banco de Alimentos ”, no
Municipio de Contagem — MG, nos termos do presente
Edital.
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1. FINALIDADE DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO
1.1. A finalidade do presente Chamamento Publico € a selecdo de proposta(s) para a
celebracdo(des) de parceria(s) com a PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM — MG,
por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, por

meio da formalizacdo de termo(s) de colaboracdo, para a consecugdo de finalidade de

interesse publico e reciproco, que envolve(m) a transferéncia de recursos financeiros a(s)
organizacdo(des) da sociedade civil (OSCs), conforme condicdes estabelecidas neste Edital e
Seus anexos.

1.1.1 O Termo de Colaboracdo é o instrumento pelo qual sdo formalizadas as parcerias
estabelecidas pela Administracdo Publica com organizacdes da sociedade civil, selecionadas
por meio de chamamento publico, para consecucdo de finalidades de interesse publico
propostas pela Administracdo Publica (inciso VII do Art. 2° da Lei 13.019, de 31 de julho de
2014).

1.2. O procedimento de selecdo reger-se-a pela Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014, e suas
alteracdes; pela Lei Municipal n°. 4.910, de 06 de dezembro de 2017 e Decreto Municipal
n°.30/2017, de 23 de fevereiro de 2017, e pelos demais normativos aplicaveis, além das
condigdes previstas neste Edital e seus anexos, devendo a OSC declarar expressamente
ciéncia de seus termos (Anexo I).

1.3. Serdo classificadas as propostas nos termos do presente Edital, sendo selecionadas por
Lote, conforme Anexo Il,a fim de viabilizar a ampla participacdo das interessadas. Esta
disposta a possibilidade de apresentacdo de proposta(s) para um Unico Lote ou para todos 0s
Lotes integrantes deste Edital, pelas entidades interessadas.

1.4. E permitida a atuacdo em rede, ficando a critério da OSC selecionada, por duas ou mais

Organizacbes da Sociedade Civil, para a realizacdo de acBes coincidentes (quando ha
identidade de intervencdes) ou de acdes diferentes e complementares a execucdo do objeto da
parceria, nos termos do art. 35-A da Lei N°. 13.019, de 2014; e do 8§89°, Art. 9° e Arts. 47 a 50
da Lei Municipal n° 4.910, de 06 de dezembro de 2017; €,89° Art. 9° e Arts. 47 a 50 do
Decreto Municipal n°.30/2017, de 23 de fevereiro de 2017,devendo a rede ser composta por:

a) “OSC(s) celebrante(s)” da(s) parceria(s) com a administra¢ao publica municipal aquela(s)

que assinar(em) o(s) termo(s) de colaboracdo, que ficara(do) responsavel(eis) pela rede e
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atuara(ao) como sua(s) supervisora(s), mobilizadora(s) e orientadora(s), podendo participar
diretamente ou ndo da execucdo do objeto; e,

b) uma ou mais “OSCs executantes e nao celebrantes” da parceria com a administra¢ao
publica municipal, que devem executar a¢Ges relacionadas ao objeto da parceria definidas em
comum acordo com a OSC celebrante.

1.5. O processo do chamamento publico a que se refere este Edital podera ser adiado,
revogado por razbes de interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente
comprovado, ou anulado, sem que caiba as instituicdes participantes qualquer direito a
reclamagé&o ou indenizag&o por estes motivos, de acordo com a legislagéo vigente.

1.6. Integram o presente Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:

Anexol — Declaracdo de Ciéncia e Concordancia;

Anexo Il — Quadro descricéo dos lotes;

Anexo Il — Declaracédo sobre Instalagcdes e Condigdes Materiais;

Anexo IV — Declaragdo de Ndo Impedimento da Organizacéo e Dirigentes;

Anexo V — Declaracdo de Conta Corrente para Fins de Pagamento;

Anexo VI — Declaragdo de Quitacdo de Prestacao de Contas;

Anexo VIl — Declaragdo que ndo emprega menor;

Anexo VIII — Referéncia para Proposta de Colaboracéo;

Anexo I1X — Termo de Referéncia;

Anexo X — Modelo da Minuta do Termo de Colaboracéo;

Anexo XI — Modelo de Plano de Trabalho.

Observacéo: todos 0s anexos devem ser OBRIGATORIAMENTE assinados/rubricados pelo

representante  legal e inseridos no envelope lacrado de propostas, sob pena de
DESCLASSIFICACAO da OSC.
2. DO OBJETOE CONDIQC)ES DA PARCERIA

2.1. O termo de colaboragdo terd por objeto a “gestdo, em regime de miitua cooperagao, dos

equipamentos publicos de seguranga alimentar e nutricional sustentavel: Restaurantes
Populares e Cozinhas Comunitarias; Centro Municipal de Agricultura Urbana e Familiar e
Banco de Alimentos ”,do municipio de Contagem.

2.1.1. Considerando a demanda ja em atendimento no Municipio e a necessidade de

ampliacdo para novas metas, a proposta para atendimento por meio dos equipamentos de
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seguranca alimentar e nutricional sustentavel, serd separada em dois lotes (Anexo Il) visando
a melhor definicdo de sua execugéo:

2.1.1.1 -Lote I: “gestdo, em regime de mutua cooperagdo, dos equipamentos publicos de
seguranca alimentar e nutricional sustentavel: Restaurantes Populares e Cozinhas
Comunitérias do municipio de Contagem”;

2.1.1.2 - Lote Il: a “gestdo, em regime de mitua coopera¢do, dos equipamentos publicos de
seguranca alimentar e nutricional sustentavel: Centro Municipal de Agricultura Urbana e
Familiar e Banco de Alimentos’’do municipio de Contagem”.

2.1.2. As Organizagdes da Sociedade Civil/entidades poderdo apresentar propostas para o lote
de seu interesse ou para os dois lotes objeto do presente Edital em separado.

2.1.3. A apresentacdo de propostas nos termos deste Edital vincula a(s) entidade(s) ou
organizacdo(des) da sociedade civil ao atendimento de metas referenciadas pela administracdo
publica através da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

2.2. ORGANIZAC}C)ES DA SOCIEDADE CIVIL

2.2.1. Poderdo participar deste Edital as organizacdes da sociedade civil (OSCs), assim
consideradas aquelas definidas pelo art. 2°, inciso I, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei n° 13.019,
de 2014 (com redacéo dada pela Lei n® 13.204, de 14 de dezembro de 2015):

a) entidade privada sem fins lucrativos (associa¢do ou fundagdo) que ndo distribua entre os
seus soOcios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros
eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
isencOes de qualquer natureza, participacdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos
mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na consecucdo do
respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial
ou fundo de reserva;

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei n° 9.867, de 10 de novembro de 1999; as
integradas por pessoas em situagdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as
alcangadas por programas e agdes de combate & pobreza e de geracdo de trabalho e renda; as
voltadas para fomento, educagdo e capacitacdo de trabalhadores rurais ou capacitacdo de
agentes de assisténcia técnica e extensdo rural; e as capacitadas para execugédo de atividades

ou de projetos de interesse publico e de cunho social; ou,
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c) as organizacdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico e
de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

2.3. O inicio das parcerias serd estabelecido mediante assinatura do Termo de Colaboracao
conforme modelo em Anexo X, obedecendo a previséo de prazo estabelecida neste edital de
12 (doze) meses, podendo ser prorrogada por até 60 (sessenta) meses, por interesse da
Administracdo Publica.

2.4. O chamamento publico serd regido por este Edital, cabendo a Comissdo de Selecdo
designada pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, a operacionalizacdo dos
procedimentos do chamamento nas suas diversas fases até a publicagdo do resultado final.

2.5. A concessdo de apoio da Administracdo Publica serd por recurso publico municipal por
meio do Fundo Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional — FMSAN.

2.5.1. Caso haja destinacdo de recursos federais para a consecucdo dos objetos desse Edital,
ficardo vinculados a disponibilizacdo dos mesmos pela Unido, considerando que 0 servicgo
ofertado deve atender de forma continuada, permanente e planejada.

3. DAPOLITICA DE SEGURANCAALIMENTAR E NUTRICIONAL (PNSAN):

3.1. A formulacdo e a implementacdo da Politica Nacional de Seguranca Alimentar
eNutricional (PNSAN) esta determinada na Lei n.° 11.346/06 que “cria o Sistema Nacional de
Seguranca Alimentar e Nutricional - SISAN com vistas a assegurar o direito humano a
alimenta¢do adequada e d4 outras providéncias” e pelo DECRETO N° 7.272, DE 25 DE
AGOSTO DE 2010, que “define as diretrizes e objetivos da Politica Nacional de Seguranca
Alimentar e Nutricional - PNSAN, dispde sobre a sua gestdo, mecanismos de financiamento,
monitoramento e avaliagdo, no dmbito do Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e
Nutricional — SISAN, e estabelece os parametros para a elaboracdo do Plano Nacional de
Seguranca Alimentar e Nutricional”, citamos:

LEI N°11.346, DE 15 DE SETEMBRO DE 2006.

Cria o Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional -
SISAN com vistas em assegurar o direito humano a alimentacdo
adequada e da outras providéncias.

Art. 1° Esta Lei estabelece as definicdes, principios, diretrizes,
objetivos e composicdo do Sistema Nacional de Segurancga
Alimentar e Nutricional — SISAN, por meio do qual o poder
publico, com a participacdo da sociedade civil organizada,
formularé e implementara politicas, planos, programas e acdes com
vistas em assegurar o direito humano a alimentacdo adequada.
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Art. 2° A alimentagdo adequada é direito fundamental do ser
humano, inerente a dignidade da pessoa humana e indispensavel a
realizacdo dos direitos consagrados na Constituicdo Federal,
devendo o poder publico adotar as politicas e acdes que se fagcam
necessarias para promover e garantir a seguranca alimentar e
nutricional da populacéo.(...)

3.1.1. A Politica Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional (PNSAN) apresenta uma

agenda permanente de educacdo e capacitacdo em seguranca alimentar e direito humano a
alimentacdo adequada, no sentido de fortalecer as acbes de alimentacdo e nutricdo em todos
0s niveis da atencdo a saude, de modo articulado as demais politicas de seguranca alimentar e
nutricional, promovendo a soberania e seguranca alimentar e nutricional sustentdvel em
ambito internacional, entre outras metas de politica publica.

3.1.1.1. A legislacdo federal, neste sentido,reafirmar as obrigacGes do Estado em respeitar,
proteger, promover e prover a alimentacdo adequada dos seres humanos de forma sustentavel
e eficaz. Esta é a razdo do estabelecimento do Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e
Nutricional — SISAN.

3.1.1.2. O Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional — SISAN tem como
objetivo promover, em todo o territorio nacional o direito humano a alimentacdo adequada.
Trata-se de um sistema publico, que possibilita a gestdo intersetorial e participativa e a
articulacdo entre os entes federados para a implementacdo das politicas promotoras da
seguranca alimentar e nutricional sustentavel, em uma perspectiva de complementaridade e
otimizacdo das potencialidades de cada setor.

3.1.1.3.0 Sistema de Seguranca Alimentar e Nutricional — SISAN é integrado por uma série
de oOrgdos e entidades da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e Municipios afetos a
Seguranca Alimentar e Nutricional. Tem como objetivos formular e implementar politicas e
planos de Seguranca Alimentar e Nutricional, estimular a integracdo dos esforcos entre
governo e sociedade civil, bem como promover o acompanhamento, monitoramento e a
avaliacdo da SAN no pais, por meio de parametros objetivos que possam servir de indicadores
para avaliacdo da politica publica.

3.1.1.4. Os parametros para a elaboragdo do Plano Nacional de Seguranca Alimentar e
Nutricional estdo estabelecidos no Decreto n°® 7.272, de 25 de agosto de 2010, que também
institui a Politica Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional (PNSAN).

Edital de Chamamento Publico n°. 001/2018. Processo Administrativo n®. 195/2017— pg.7



PREFEITURA DE
CONTAGEM

~ i
I SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

3.1.1.5. De acordo com o Decreto n® 7.272, de 25 de agosto de 2010, um dos requisitos
minimos para adesdo ao SISAN ¢ “o compromisso de elaboragdo do plano estadual, distrital
ou municipal de seguranca alimentar e nutricional. Uma caracteristica importante do processo
de construcdo das politicas publicas de seguranga alimentar e nutricional no Brasil é a
participacdo social, tanto na formulagdo quanto no controle social das diversas iniciativas, 0
que tem se dado por meio das Conferéncias Nacionais de Seguranca Alimentar e Nutricional,
pelo Conselho Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional — CONSEA e conselhos
estaduais e municipais.
3.2. No ambito estadual, a Lei n® 15.982/2006, é a que dispde sobre a Politica de Seguranca
Alimentar e Nutricional. A Lei estadual de Minas Gerais, assim conceitua, no art. 2°
“considera-se seguranca alimentar e nutricional sustentavel a garantia do acesso regular e
permanente a alimentos de qualidade, em quantidade suficiente, com base em praticas
alimentares saudaveis, que respeitem a diversidade cultural e que sejam social, econémica e
ambientalmente sustentaveis, sem comprometer 0 acesso a outras necessidades essenciais”.
3.2.1. Aparente divergéncias nas conceituacfes da politica de seguranca alimentar e
nutricional revela o carater complexo da tematica em sua transdisciplinariedade e seu
interesse universal que transcende as fronteiras dos territdrios. O essencial € que 0s conceitos
se alinham em torno de estratégias, dividindo-se em eixos estruturantes como, por exemplo: a
reforma agréria; a agricultura familiar; articulacdo do poder publico com a sociedade civil,
incentivo ao cooperativismo; apoio ao pequeno e médio produtores; armazenagem e
distribuicdo da producéo de alimentos; monitoramento da situagdo alimentar e nutricional das
diversas populagdes expostas a risco especifico; prevencao e controle de doencas e distirbios
alimentares e nutricionais; prevencdo e cura de doencas ligadas a alimentacdo e nutricdo;
educacdo e difusdo de préaticas alimentares; seguranca e qualidade dos alimentos; preservacao
ambiental; respeito a biossociodiversidade; respeito a cultura local; realizacdo do potencial de
desenvolvimento local e materializag&o das prescrigdes legais.
3.3. No sentido do fomento de politicas sustentaveis, se estrutura o sistema municipal de
Contagem de seguranca alimentar e nutricional sustentavel.
3.3.1. A Lei Municipal 4.276/2009 cria o Sistema Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional Sustentavel — SIMSANS de Contagem,

“CAPITULO IV
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DA POLITICA MUNICIPAL DE SEGURANCA ALIMENTAR E
NUTRICIONAL SUSTENTAVEL

Art. 14 A Politica Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional
Sustentavel, em desenvolvimento, € coordenada pela Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social, através da Coordenadoria
de Seguranca Alimentar Nutricional e Abastecimento e esta
estruturada em programas, projetos e acoes.
Paragrafo Unico. A Politica Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional Sustentavel segue as diretrizes do Sistema Nacional e
Estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional Sustentavel, sendo
composta pela estratégia da gestdo participativa e pelos seguintes
programas, desenvolvidos seguindo a estratégia da gestdo
participativa:

| - de fornecimento de alimentacdo preparada, nutricionalmente
balanceada e de baixo custo;

Il - de abastecimento e complementacdo alimentar;

I11 - de Agricultura Urbana, Periurbana - AUP e Familiar;

IV - de Educacao Alimentar e Nutricional.

Art. 15 O Programa de fornecimento de alimentacdo preparada,
nutricionalmente balanceada e de baixo custo desenvolve o
“Projeto Cozinhas Comunitarias”, voltado para familias em
situacdo de vulnerabilidade social e o desenvolvimento de estudos
para a viabilidade de implantacio do “Programa Restaurante
Popular” em consonancia com as diretrizes Nacional e Estadual de
Seguranca Alimentar e Nutricional Sustentavel.

Art. 16 O Programa de Abastecimento e Complementagdo
Alimentar compreende o Banco de Alimentos e as agdes de
arrecadacdo e distribuicdo de alimentos para a rede social do
Municipio em consonancia com as diretrizes Nacional e Estadual
de Seguranca Alimentar e Nutricional Sustentavel.

Art. 17 O Programa de Agricultura Urbana Periurbana e Familiar
desenvolve acbes de fomento a producdo, ao processamento e a
comercializacdo de alimentos, através da implantacdo de sistemas
produtivos agroecoldgicos e da comercializacdo direta dos
produtos, em consonancia com as Politicas Nacional e Estadual de
Agricultura Urbana Periurbana e Familiar.

Art. 18 O Programa de Educagdo Alimentar e Nutricional
desenvolve um conjunto de acBes educativas e formativas nos
diversos temas correlatos as politicas de Seguranca Alimentar e
Nutricional Sustentdvel em consondncia com as diretrizes da
Politica Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional.

Art. 19 A gestdo participativa tem como objetivo a ampliagdo e
consolidacdo da politica pablica de Seguranca Alimentar e
Nutricional Sustentdvel no Municipio e consiste na realizacdo
bianual da Conferéncia Municipal, na criagdo de conselhos gestores
dos programas/projetos de Seguranca Alimentar e Nutricional
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Sustentavel, na organizacéo de semindrios, encontros, cursos, mini-

cursos e oficinas.

Paragrafo Unico. A gestdo participativa efetivar-se-a por meio do

fortalecimento do Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e

Nutricional Sustentavel, da sociedade civil, das microrredes locais

e da articulacdo permanente com outros setores governamentais.”
3.3.2. Objetivando garantir o fornecimento de alimentacdo preparada, balanceada e a baixo

custo para familias e/ou pessoas em situacdo de inseguranca alimentar € que se apresenta o
presente Edital de Chamamento Publico.

3.3.3.Conforme o Manual Programa Restaurante Popular do Ministério do Desenvolvimento
Social e Agrario os “Restaurantes Populares sdo estabelecimentos administrados pelo poder
publico que se caracterizam pela comercializacdo de refei¢des prontas, nutricionalmente
balanceadas,originadas de processos seguros, preponderantemente com produtos regionais, a
precos acessiveis, servidas em locais apropriados e confortaveis, de forma a garantir a

dignidade ao ato de se alimentar” (http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/

projeto_logico_restaurante_popular.pdf). O mesmo texto orienta que “os restaurantes

populares podem ser geridos diretamente por 6rgdo da administracdo publica ou por meio de
parceria com organizacbes sem fins lucrativos. Em ambas as situacdes devem estar
articulados com outras ac¢Ges de seguranca alimentar e nutricional sustentavel, como educacao
alimentar, merenda escolar, distribuicdo de alimentos a populagdo carente, dentre outras
acOes. Recomenda-se ainda compras diretamente de produtores locais gerando renda e
emprego. Desta forma, os resultados sdo potencializados com impactos na eficiéncia, eficacia
e efetividade na gestao do restaurante” (idem, item 7).

3.3.4. Por meio do Plano Municipal Integrado de Seguranca Alimentar e Nutricional (2012-

2017), em http://www4.planalto.gov.br/consea/comunicacao/noticias/arquivos/contagem-mg-

compartilha-plano-de-san-com-outros-municipios, 0 municipio de Contagem, considerando as

condicionantes locais, define como meta a “alimentacdo saudavel garantida nos equipamentos
publicos ¢ na rede conveniada”, com objetivos especificos como os de “articulacdo e
ampliacdo das ac¢Oes de capacitacdo em segurancga alimentar e nutricional, desenvolvidas pelas
diferentes politicas municipais com vistas & formacdo de héabitos de vida saudavel e a
promogao da saude” e a “ampliagdo de equipamentos publicos de alimentacdo e nutricdo que
fornecem alimentacdo preparada para individuos, familias e grupos em situacdo de

vulnerabilidade social”.
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3.3.5. A gestdo dos equipamentos de Restaurante Popular e Cozinhas Comunitaria passa a ser
feita em parceria com as entidades da rede de seguranca alimentar e nutricional sustentavel,
logo em sua implantacdo em 2013.

3.3.6. A eficiéncia da gestdo dos equipamentos do Programa de Alimentagdo do municipio
com o atendimento médio de 4.600 (quatro mil e seiscentos) refeicBes por dia, indica que a
estratégia de atendimento a populacdo resulta no atingimento de metas e dos propdsitos da
politica publica de seguranca alimentar e nutricional sustentavel. Tornar, por meio dessa
estratégia, ainda mais eficiente o Programa de Abastecimento e Complementacdo Alimentar,
pelo Centro Municipal de Agricultura Urbana e Familiar e Banco de Alimentos, é a
consolidacdo do ciclo virtuoso de atendimento a populagdo em vulnerabilidade.

3.4. O Anexo IX — Termo de Referéncia, apresenta a Planilha de Referéncia para Composicao
de Servico e Custos, que, de forma detalhada, demonstra as acGes e 0S servi¢os propostos, 0s
precos de referéncia de mercado, além das normas e embasamentos legais, a fim de que a
OSC possa apresentar suas propostas de parcerias.

4. PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1. Para participar deste Edital, a OSC deverd cumprir as seguintes exigéncias:

a) declarar, conforme modelo constante no Anexo | — Declaracdo de Ciéncia e Concordancia,
que esta ciente e concorda com as disposicGes previstas no Edital e seus anexos, bem como
qgue se responsabilizam pela veracidade e legitimidade das informacgdes e documentos

apresentados durante o processo de selecdo. Todas as declaracfes ser assinadas pelo

responsavel legal da OSC e devem estar contidas no envelope junto com a proposta de

parceria;
b) comprometer-se em cadastrar-se junto aos Conselhos Nacional e Municipal de Assisténcia

Social de Contagem, em atendimento aos comandos da Resolucdo CNAS n° 21, de 24 de
novembro de 2016; e junto ao Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional de
Contagem — COMSAN.

4.2. E permitida a atuacdo em rede, por duas ou mais organizagdes da sociedade civil, ficando
a critério da OSC apresentar ou ndo a proposta de atuar em rede.

4.3. Ter sede ou representacdo atuante e reconhecida no municipio de Contagem/MG,
conforme prescrigdo do art. 24, 82° Inciso I, da Lei n® 13.019, de 2014 (alterada pela Lei
n°.13.204, de 14 de dezembro de 2015).
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5. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE
COLABORACAO

5.1. Para a celebracdo do termo de colaboracdo, a OSC devera atender aos seguintes requisitos:
a) ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocéo de atividades e finalidades de
relevancia publica e social, bem como compativeis com o0 objeto do instrumento a ser
pactuado (art. 33, caput, inciso I, e art. 35, caput, inciso 11, da Lei n® 13.019, de 2014). Estdo
dispensadas desta exigéncia as organizagOes religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33,
88 20 e 3°, Lei n°13.019, de 2014);

b) ser regida por normas de organizacao interna que prevejam expressamente que, em caso de
dissolucdo da entidade, o respectivo patriménio liquido sera transferido a outra pessoa juridica
de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n° 13.019, de 2014, e cujo objeto social
seja, preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta (art. 33, caput, inciso Ill, Lei n® 13.019,
de 2014). Estdo dispensadas desta exigéncia as organizacOes religiosas e as sociedades
cooperativas (art. 33, 8§ 2°e 3°, Lei n® 13.019, de 2014);

c) ser regida por normas de organizagéo interna que prevejam, expressamente, escrituracdo de
acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade (art. 33, caput, inciso 1V, Lei n® 13.019, de 2014);

d) possuir, no momento da apresentacdo do plano de trabalho, no minimo 01 (um) ano de
existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentacdo emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica —
CNPJ (art. 33, caput, inciso V, alinea “a”, da Lei n°® 13.019, de 2014);

e) possuir experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante, a ser comprovada no momento da apresentacdo do plano de trabalho, na
forma do art. 33, caput, inciso V, alinea “b”, da Lei n°.13.019, de 2014;

f) possuir instalacdes e outras condicdes materiais para o desenvolvimento do objeto da
parceria € 0 cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua
contratacdo ou aquisicdo com recursos da parceria, a ser atestado mediante declaracdo do
representante legal da OSC, conforme Anexo 111 — Declaracdo sobre Instalacfes e Condicbes
Materiais. N&o sera necessaria a demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida

a aquisicdo de bens e equipamentos ou a realizagdo de servicos de adequacdo de espaco fisico
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para o cumprimento do objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e §5°, da Lei n°
13.019, de 2014, e § 1, art. 28, da Lei Municipal n°. 4.910, de 06 de dezembro de 2017 e 81°,
art. 28, do Decreto Municipal n°.30/2017, de 23 de fevereiro de 2017).

g) deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria e 0
cumprimento das metas estabelecidas, a ser comprovada:

g.1) ndo serd necessaria a demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a
contratacdo de profissionais, e quando for o caso, aquisicdo de bens e equipamentos ou a
realizacdo de servicos de adequacdo de espaco fisico para o cumprimento do objeto da
parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e §5°, da Lei n° 13.019, de 2014, e § 1, art. 28, da
Lei Municipal n°. 4.910, de 06 de dezembro de 2017 e § 1, art. 28, do Decreto Municipal
n°.30/2017, de 23 de fevereiro de 2017).

h) apresentar certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicdes, de
divida ativa e trabalhista, na forma do art. 34, caput, inciso Il, da Lei n° 13.019, de 2014;
incisos V a VIII, art. 28, da Lei Municipal n°. 4.910, de 06 de dezembro de 2017; e, incisos V
a VIII, art. 28, Decreto Municipal n°.30/2017;

i) apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou copia
do estatuto registrado e eventuais alteracdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo
simplificada emitida por junta comercial (art. 34, caput, inciso 111, da Lei n°® 13.019, de 2014);
j) apresentar copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como relacdo nominal
atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com endereco, telefone, endereco de
correio eletrdnico, numero e érgdo expedidor da carteira de identidade e numero de registro
no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles, conforme Anexo IV — Declaragao de
Ndo Impedimento da Organizacdo e Dirigentes (art. 34, caput, incisos V e VI, da Lei
n°.13.019, de 2014);

k) comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de cdpia de
documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locacdo (art. 34, caput,
inciso VII, da Lei n®13.019, de 2014);

I) atender as exigéncias previstas na legislacdo especifica, na hipétese de a(s) OSC(s) se
tratar(em) de sociedade(s) cooperativa(s) (art. 2°, inciso I, alinea “b”, e art. 33, §3°, Lei

n°.13.019, de 2014); e,
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m) para as entidades ou organizacOes de assisténcia social cumprir, cumulativamente, 0s
seguintes requisitos, em consonancia com a Resolugédo n°. 21/2016 — CNAS:

| — ser constituida em conformidade com o disposto no art. 3° da Lei n°® 8.742, de 7 de
dezembro de 1993;

Il — prévia inscri¢do no Conselho Municipal de Assisténcia Social, conforme o caso, na forma
do art. 9° da Lei n° 8.742, de 1993;

Il — estar cadastrada no Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia Social — CNEAS, de
que trata o inciso XI do art.19 da Lei n® 8.742, de 1993, na forma estabelecida pelo Ministério
do Desenvolvimento Social e Agrario — MDSA.

5.1.1. A aferi¢do dos requisitos constantes nos incisos I, Il e Il do item 5.1 somente devera
ser observada no momento da formalizacdo da parceria, podendo a entidade ou organizagédo
de assisténcia social participar do processo de selecéo.

5.1.2. As organizagOes da sociedade civil que ofertam servigos, programas e projetos
socioassistenciais de forma ndo preponderante, deverdo observar os requisitos constantes nos
incisos Il e 111, do item 5.1.

5.1.3. Nao é exigéncia, como condicdo para formalizacdo das parcerias, que a entidade ou
organizagédo de assisténcia social possua Certificagédo de Entidade Beneficente de Assisténcia
Social — CEBAS, concedida nos termos da Lei n°® 12.101, de 27 de novembro de 2009, a fim
de ndo restringir o carater competitivo da selecdo, observado o §2° do art. 24 da Lei n° 13.019,
de 2014.

5.1.4. Seréa considerado o certificado de credenciamento prévio de Organizacdes da Sociedade
Civil sem fins lucrativos, para comprovar o cumprimento dos requisitos previstos no inciso |
do art. 2° nos incisos | a V do art. 33 e nos incisos Il a VII do caput do art. 34 da Lei
n°.13.019/2014, e a ndo ocorréncia de hipdteses que incorram nas vedacdes de que trata o art.
39 da referida Lei.

5.2. Ficara impedida de celebrar o termo de colaboracéo a OSC que:

5.2.1. ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar
no territorio nacional (art. 39, caput, inciso I, da Lei n® 13.019, de 2014);

5.2.2. esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39,
caput, inciso 11, da Lei n°® 13.019, de 2014);
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5.2.3. tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo publica federal, estendendo-se a vedacao aos
respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, exceto em relacdo as entidades que, por sua prépria natureza, sejam
constituidas pelas autoridades referidas.

5.2.3.1. ndo sdo considerados membros de Poder os integrantes de Conselhos de Direitos e de
Politicas Publicas (inciso I11 e 88 5° e 6°, do art.39, caput, da Lei n°® 13.019, de 2014);

5.2.4. tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos 5 (cinco) anos,
exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicdo, ou, ainda, a
apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo (inciso
IV, do art. 39, caput, da Lei n® 13.019, de 2014);

5.2.5. tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de participacao
em licitagdo e impedimento de contratar com a administragdo, com declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar com a administracdo publica, com a san¢do prevista no
inciso Il do art. 73 da Lei n° 13.019, de 2014, ou com a san¢do prevista no inciso 111 do art. 73
da Lei n®13.019, de 2014 (inciso V, art. 39, caput, da Lei n°® 13.019, de 2014);

5.2.6. tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos Gltimos 8
(oito) anos (inciso VI, art. 39, caput, da Lei n® 13.019, de 2014); ou,

5.2.7. tenha entre seus dirigentes pessoas cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou funcéo de
confianga, enquanto durar a inabilitacdo; ou que tenha sido considerada responsavel por ato
de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, Il e 111 do art. 12 da
Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992 (incisos VI e VII, art. 39, caput, , da Lei n® 13.019, de
2014).

6. COMISSAO DE SELECAO

6.1. A Comissdo de Selecdo é o 0rgédo colegiado destinado a processar e julgar o presente

chamamento puablico, a ser constituida na forma de Portaria, previamente a etapa de avaliacdo
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das propostas, na forma dos Art. 13 e 14, da Lei Municipal n° 4.910, de 06 de dezembro de
2017 e nos termos do Decreto Municipal n°. 30, de fevereiro de 2017.

6.2. Devera se declarar impedido membro da Comissdo de Selecdo que tenha participado, nos
ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicacdo do presente Edital, como associado, cooperado,
dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante do chamamento publico,
ou cuja atuacdo no processo de selecdo configure conflito de interesse, nos termos da Lei n°
12.813, de 16 de maio de 2013 (art. 27, 88 2° e 3°, da Lei n°® 13.019, de 2014).

6.3. A declaracdo de impedimento de membro da Comissdo de Selecdo ndo obsta a
continuidade do processo de selecdo. Configurado o impedimento, 0 membro impedido
devera ser imediatamente substituido por membro que possua qualificacdo equivalente a do
substituido, sem necessidade de divulgacdo de novo Edital (art. 27, 88 1° a 3° da Lei n°
13.019, de 2014).

6.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selecdo podera solicitar assessoramento
técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

6.5. A Comissdo de Selecdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informagbes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou
para esclarecer duvidas e omissdes. Em qualquer situacdo, devem ser observados o0s
principios da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

6.6. Fica vedada a participacdo em rede de OSC “executante e ndo celebrante” que tenha
mantido relacdo juridica com, no minimo, um dos integrantes da Comissdo de Selecédo
responsavel pelo chamamento pablico que resultou na celebragdo da parceria.

7. DAFASE DE SELECAO

7.1. A fase de selecdo observara as seguintes etapas:

Tabela 1
ETAPA |DESCRICAO DA ETAPA Datas
1 Publicacdo do Edital de Chamamento Publico. |07/03/2018 (30 dias publicado).
2 Envio das propostas pelas OSCs. 09/04/2018 e 10/04/2018 (das

8h30min as 16h30min)

3 Etapa competitiva de avaliagdo das propostas|11/04/2018 e 12/04/2018.
pela Comissédo de Selecéo.

4 Divulgacéo do resultado preliminar. 12/04/2018 + 1 dia (o dia
adicional é uma estimativa)
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5 Interposicdo de recursos contra o resultado|(13/04/2018 a 17/04/2017)
preliminar e de contra recursos. 5 (cinco) dias contados da
divulgacéo do resultado
preliminar para recursos.
(18/04/2017 a 23/04/2017)

5 (cinco) dias para contra-
recursos (se houver).

6 Anadlise dos recursos pela Comissdo de Selegdo. |(24/04/2018)  Julgamento e
Resultado Final. Nao havendo
recursos, altera-se a data prevista.

7 Homologacdo e publicacdo do resultado|24/04/2018 (data é estimada).
definitivo da fase de selecdo, com divulgagédo
das decis@es recursais proferidas (se houver).

7.2. Conforme exposto adiante, a verificacdo do cumprimento dos requisitos para a celebracao
da parceria (arts. 33 e 34, da Lei n® 13.019, de 2014) e a ndo ocorréncia de impedimento para
a celebracdo da parceria (art. 39, da Lei n°® 13.019, de 2014) é posterior a etapa competitiva de
julgamento das propostas, sendo exigivel apenas da(s) OSC(s) selecionada(s) mais bem
classificada(s), nos termos do art. 28, da Lei n° 13.019, de 2014.

7.3. Etapa 1: Publicacéo do Edital de Chamamento Publico.

7.3.1. O presente Edital serd divulgado em pagina do sitio eletrénico oficial da Prefeitura
Municipal de Contagem, na internet www.contagem.mg.gov.br.

7.4. Etapa 2: Envio das propostas pelas OSCs.

7.4.1. As propostas devem ser encaminhadas em envelope lacrado, com identificacdo da
instituicdo proponente, nimero do CNPJ, endereco e meios de contato, com a inscri¢do
“Proposta — Edital de Chamamento Publico n°.001/2018 — SMDS — GESTAO, EM
REGIME DE MUTUA COOPERACAO, DE EQUIPAMENTOS PUBLICOS DE
SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL SUSTENTAVEL DO MUNICIPIO DE
CONTAGEM, Processo Administrativo n°.195/2017”, e entregues via postal (SEDEX ou
carta registrada com aviso de recebimento) ou pessoalmente aos cuidados da Comissao de
Selecdo SMDS, no seguinte enderego: Prefeitura Municipal de Contagem, Secretaria
Municipal de Administragcdo — Diretoria de Gestdo das Centrais de Atendimento -Central de
Atendimento — SEDE. Praca: Presidente Tancredo Neves, 200 - Camilo Alves - CEP: 32017-

900, onde os envelopes/recibos serdo protocolizados mecanicamente.

Edital de Chamamento Publico n°. 001/2018. Processo Administrativo n°. 195/2017— pg.17


http://www.contagem.mg.gov.br/?og=553057&op=estrutura&orgao=681495

PREFEITURA DE
Y CONTAGEM

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

7.4.2. A proposta, em uma Unica via impressa, devera ter todas as folhas rubricadas e
numeradas sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo representante legal da OSC
proponente. Também deve ser entregue uma copia em versao digital (CD ou pendrive) da
proposta e estar anexadas todas as declaragdes exigidas neste Edital (Anexos I a XI).

7.4.3. Devera ser entregue uma proposta para cada lote de interesse.

7.4.4. Ap0s o prazo limite para apresentacao das propostas estabelecido no item 7.1., nenhuma
outra sera recebida, assim como ndo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que ndo forem
explicita e formalmente solicitados pela administracdo pablica municipal.

7.4.5. Cada OSC podera apresentar uma proposta para cada lote. Caso venha a apresentar
mais de uma proposta, para 0 mesmo Lote, dentro do prazo, seré considerada apenas a Ultima
proposta enviada.

7.4.6. Observado o disposto no item 7.5.3 deste Edital, as propostas deverdo conter, no
minimo, as seguintes informacdes:

a) a descricdo da realidade objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto proposto;
b) as acOes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o
cumprimento das metas;

C) 0s prazos para a execugao das agoes e para 0 cumprimento das metas; e

d) o valor global para o Lote.

7.4.7. Somente serdo avaliadas as propostas que forem entregues até o prazo limite de envio
das propostas pelas OSCs constante da Tabela 1 (item 7.1).

7.4.8. No caso de propostas enviadas pelos Correios, o concorrente devera se responsabilizar
pela chegada da documentacdo a Comissao de Selecéo até o prazo limite (16h30min, do dia

10/04/2018).

7.5. Etapa 3: Etapa competitiva de avaliacdo das propostas pela Comissdo de Selecéo.

7.5.1. Nesta etapa, de carater eliminatorio e classificatorio, a Comissdo de Selecdo analisara
as propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A analise e o julgamento de cada
proposta serdo realizados pela Comissdo de Selecéo que tera total independéncia técnica para
exercer seu julgamento.

7.5.2. A Comissédo de Selecao tera o prazo estabelecido na Tabela 1 (item 7.1) para conclusao

do julgamento das propostas e divulgacdo do resultado preliminar do processo de selegéo,
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podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada, por até mais 10 (dez)
dias.

7.5.3. As propostas deverdo conter informacdes que atendem aos critérios de julgamento
estabelecidos na Tabela 2 do item 7.5.4.1, observado o contido no Anexo VIII — Referéncia
para Proposta de Colaboracao.

7.5.4. A avaliacdo individualizada e a pontuacdo serdo feitas com base nos critérios de
julgamento apresentados na Tabela 2 do item 7.5.4.1 e seguintes diretrizes:

| - adequacdo da proposta:

a) considera-se adequada a proposta que tiver:

a. coeréncia em sua justificativa, neste sentido compreendido: diagnostico de acordo com a
realidade de seguranca alimentar e nutricional sustentavel do municipio, objetivo geral do
plano de acordo com a demanda apontada na Planilha de Referéncia e no diagnostico
realizado pela OSC;

b. viabilidade dos objetivos e metas, neste sentido compreendido: se os objetivos especificos
s80 viaveis e exequiveis e se as metas estdo de acordo com o previsto neste Edital;

C. consonancia com objetivos propostos, neste sentido compreendido: se 0s objetivos sdo
referenciados na politica de seguranca alimentar e nutricional sustentavel;

d. metodologia e estratégia de acdo, neste sentido compreendido: se a Plano de Trabalho
demonstra clareza na forma como vai se desenvolver, se descreve o caminho escolhido, os
métodos, técnicas, as normas e estratégias para cada objetivo proposto;

e. indicadores para acompanhamento e avaliagdo, neste sentido compreendido: se o0s
indicadores apresentados demonstram capacidade de avaliagdo, aprimoramento e evolugéo de
qualidade no decorrer da execuc¢do do objeto;

f. viabilidade de execucdo, neste sentido compreendido: se a proposta de trabalho demonstra
proximidade com realidade do territorio e se ha coeréncia metodoldgica que viabilize a
execucao e otimizacao dos programas de seguranca alimentar e nutricional sustentavel;

g. coeréncia no Plano de Aplicacdo de Recursos: se had compatibilidade na aplicacdo dos
recursos com a proposta de trabalho, bem como valores compativeis com os de mercado.

Il — qualificacdo do quadro de recursos humanos;

a. sera considerado qualificado o quadro de recursos humanos da entidade ou organizagédo da

sociedade civil que estiver de acordo com as exigéncias do Edital e com vinculos de trabalho
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adequados & execucdo da proposta e composicdo da equipe de referéncia apresentada no
Anexo VII — Referéncia para Proposta de Colaboracéo;

b. se a entidade ou organizacdo da sociedade civil, apresenta ou ndo outros profissionais além
da equipe de referéncia, compativeis com a execucao do trabalho;

11 — CEBAS:

a. se a entidade ou organizacéo da sociedade civil possui ou ndo o CEBAS — Certificacao das
Entidades Beneficentes de Assisténcia Social, nos termos da Lei Federal n.° 12.101/2009.

IV — Sustentabilidade:

a. se a entidade ou organizacdo da sociedade civil apresenta no quadro de recursos humanos
prevaléncia de pessoal com vinculo empregaticio;

b. se a entidade ou organizacdo da sociedade civil tem outras fontes de recursos e/ou apoio
institucional;

c. se a entidade ou organizagédo da sociedade civil disponibiliza para o atendimento previsto
neste Edital espaco fisico préprio ou mantido pela instituicéo;

d. se a entidade ou organizacao da sociedade civil demonstra experiéncia previa em gestdode
equipamentos publicos, em especial, do sistema de seguranca alimentar e nutricional
sustentavel.

7.5.4.1 — Tabela 2

Critérios de Julgamento Metodologia de Pontuacao Pontuacao
Maéxima por Item

(A) Informacgdes sobre acbes a|-Grau pleno de atendimento (4,0/4,0 pontos
serem executadas, metas a|pontos)

serem atingidas, indicadores|-Grau satisfatorio de atendimento (2,0
que aferirdo o cumprimento das | pontos)

metas e prazos para a execuc¢do|-O ndo atendimento ou o atendimento
das acdes e para o cumprimento |insatisfatdrio (0,0).

das metas. Observagdo: A atribuicdo de nota
“zero” neste critério implica a
eliminacédo da proposta, por forca do 8
2°, Art. 16, Decreto Municipal
n°.30/2017.

(B) Adequacédo da proposta aos|-Grau pleno de adequagéo (2,0 pontos) |2,0 pontos
objetivos da politica publica de |-Grau satisfatorio de adequacdo (1,0
seguranga alimentar e | ponto)

nutricional  sustentavel, do|-O ndo atendimento ou o atendimento
plano municipal, dos programas|insatisfatorio  do  requisito  de
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e das acdes em que se insere a
parceria.

adequacao (0,0).

OBS.: A atribuicdo de nota “zero”
neste critério implica a eliminacdo da
proposta, por for¢a do caput do art. 27
da Lei n° 13.019, de 2014; e do § 2°,

Art. 16, Decreto Municipal
n®.30/2017.
(C) Descricdo da realidade|-Grau pleno da descri¢do (1,0 ponto) |(1,0 ponto)
objeto da parceria e do nexo |-Grau satisfatorio da descricéo (0,5)
entre essa realidade e a|-O ndo atendimento ou o atendimento
atividade ou projeto proposto. |insatisfatdrio (0,0).
Observagéo: A atribuicdo de nota
“zero” neste critério implica a
eliminacdo da proposta, por forca do 8
2°, Art. 16, Decreto Municipal n°
30/2017.
(D) Adequacdo da proposta ao|- O valor global proposto é, pelo|(1,0 ponto)
valor de referéncia constante do|menos, 10% (dez por cento) mais
Edital, com mencao expressa ao | baixo do que o valor de referéncia (1,0
valor global da proposta. (sera|ponto);
eliminada a OSC cuja proposta |- O valor global proposto é igual ou
ndo contenha o valor global). |até 10% (dez por cento), exclusive,
mais baixo do que o valor de
referéncia (0,5);
- O valor global proposto é superior ao
valor de referéncia (0,0).
OBS.: A atribuicdo de nota “zero”
neste critério NAO implica a
eliminacdo da proposta, haja vista que,
nos termos de colaboracdo, o valor
estimado pela administracdo publica é
apenas uma referéncia.
(E) Capacidade técnico-|-Grau pleno de capacidade técnico-|{2,0 pontos
operacional da institui¢do |operacional (2,0) pontos.
proponente. -Grau satisfatorio de capacidade

Observacdo: descreva na sua
proposta  as experiéncias
relativas a capacidade técnico-

operacional.
A sua comprovacdo fica
diferida para a fase de

celebracdo da parceria (art. 33,
inciso V, alinea “c”, e art. 35,
inciso Ill, ambos da Lei n°

técnico operacional (1,0) ponto.

-O ndo atendimento ou o atendimento
insatisfatorio  do  requisito  de
capacidade técnico-operacional (0,0)
zero.

OBS.: A atribuicdo de nota “zero”
neste critério implica eliminagédo da
proposta, por falta de capacidade
técnica e operacional da OSC (art. 33,
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S

13.019, de 2014), por meio de|caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n°
experiéncia comprovada no|13.019, de 2014).

portfélio de realizacbes na
gestdo de atividades ou projetos
relacionados ao objeto da
parceria ou de natureza
semelhante, exigivel apenas
da(s) entidade(s) selecionada(s).

(F) A entidade ou organizacdo |- Possui CEBAS (1,0) ponto. 1,0 ponto
da sociedade civil possui ou ndo |- N&o possui CEBAS (0,0) ponto.

0 CEBAS - Certificacdo das|OBS.: A atribuigdo de nota ‘“zero”
Entidades  Beneficentes  de|neste critério NAO implica eliminacéo
Assisténcia Social, nos termos |da proposta.

da Lei Federal n.° 12.101/2009.

Pontuacdo Maxima Global 11,0
7.5.5. A falsidade de informacGes nas propostas, sobretudo com relacdo ao critério de

julgamento (E), deverd acarretar a eliminacdo da proposta, podendo ensejar, ainda, a
eliminacdo da proposta, a aplicacdo de san¢do administrativa contra a instituicdo proponente e
comunicacdo do fato as autoridades competentes, inclusive para apura¢do do cometimento de
eventual crime.

7.5.6. O proponente deverd descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério de
julgamento (E), informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua duragéo,
financiador(es), local ou abrangéncia, beneficiarios, resultados alcancados, dentre outras
informacBes que julgar relevantes. A comprovacdo documental de tais experiéncias dar-se-a
nas Etapas 1 a 3 da fase de celebracdo, sendo que qualquer falsidade ou fraude na descricéo
das experiéncias ensejara as providéncias indicadas no subitem anterior.

7.5.7. Serdo eliminadas aquelas propostas:

a) cuja pontuacdo total for inferior a 6,0 (seis) pontos;

b) que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A), (B), (C) ou (E); ou ainda que néo
contenham, no minimo, as seguintes informacdes: a descri¢do da realidade objeto da parceria
e 0 nexo com a atividade ou o0 projeto proposto; as acGes a serem executadas, as metas a
serem atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento das metas; os prazos para a
execucgdo das agdes e para o cumprimento das metas; e o valor global proposto;

C) que estejam em desacordo com o Edital; ou,

Edital de Chamamento Publico n°. 001/2018. Processo Administrativo n°. 195/2017— pg.22



PREFEITURA DE
Y CONTAGEM

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

d) com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comissao de Selecdo
a luz da estimativa realizada, e de eventuais diligéncias complementares, que ateste a
inviabilidade econémica e financeira da proposta, inclusive a luz do orgamento disponivel.
7.5.8. As propostas nédo eliminadas seréo classificadas, em ordem decrescente, de acordo com
a pontuacdo total obtida com base na Tabela 2 (item 7.5.4.1), assim considerada a média
aritmética das notas lancadas por cada um dos membros da Comissao de Selecdo, em relacéo
a cada um dos critérios de julgamento.

7.5.9. No caso de empate entre duas ou mais propostas, 0 desempate sera feito com base na
maior pontuacdo obtida no critério de julgamento (A). Persistindo a situacdo de igualdade, o
desempate sera feito com base na maior pontuacdo obtida, sucessivamente, nos critérios de
julgamento (B), (E) e (D). Caso essas regras ndo solucionem o empate, serd considerada
vencedora a entidade com mais tempo de constituicdo e, em ultimo caso, a questdo sera
decidida por sorteio.

7.5.10. Seréa obrigatoriamente justificada a selecdo de proposta que ndo for a mais adequada
ao valor de referéncia constante do chamamento publico, levando-se em conta a pontuagédo
total obtida e a proporcdo entre as metas e os resultados previstos em relacdo ao valor
proposto (art. 27, 85° da Lei n°® 13.019, de 2014).

7.6. Etapa 4: Divulgacdo do resultado preliminar. A administracdo publica municipal
divulgara o resultado preliminar do processo de selecdo na pagina do sitio oficial da
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM na internet www.contagem.mg.gov.br,
iniciando-se 0 prazo para recurso.

7.7. Etapa 5: Interposicdo de recursos contra o resultado preliminar. Havera fase recursal ap6s
a divulgacdo do resultado preliminar do processo de selecéo.

7.7.1. Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverdo
apresentar recurso administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado da publicagéo
da deciséo, ao colegiado que a proferiu, sob pena de preclusdo (art. 59 da Lei n° 9.784, de
1999). Néo sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

7.7.2. Os recursos serdo apresentados por meio de protocolo no enderego informado no item

7.4.1 deste Edital a Comissao de Selecéo.
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7.7.3. E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispensaveis a
defesa de seus interesses, preferencialmente por via eletrnica, arcando somente com 0s
devidos custos.

7.7.4. Interposto recurso, serd dado ciéncia no site da PREFEITURA MUNICIPAL DE
CONTAGEM, na internet www.contagem.mg.gov.br aos demais interessados para que, no

prazo de 5 (cinco) dias corridos, contados imediatamente ap0s 0 encerramento do prazo
recursal, apresentem contrarrazdes, se desejarem. A administracdo puablica dara ciéncia,
preferencialmente por meio eletrébnico, para que 0s interessados apresentem suas
contrarrazdes no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado da data da ciéncia.

7.8. Etapa 6: Andlise dos recursos pela Comissdo de Selecao.

7.8.1. Havendo recursos, a Comissdo de Selecao os analisara.

7.8.2. Recebido o recurso, a Comissdo de Selecdo podera reconsiderar sua decisdo no prazo
de 5 (cinco) dias corridos, contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazdes, ou,
dentro desse mesmo prazo encaminhar o recurso ao Secretario Municipal de Desenvolvimento
Social, com as informagdes necessarias a decisdo final.

7.8.3. A decisdo final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo
maximo de 10 (dez) dias corridos, contado do recebimento do recurso. A motivagdo deve ser
explicita, clara e congruente, podendo consistir em declaracdo de concordancia com
fundamentos de anteriores pareceres, informacdes, decisdes ou propostas, que, neste caso,
serdo parte integrante do ato decisério. Ndo cabera novo recurso contra esta decisao.

7.8.4. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os
prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia Gtil no ambito do 6rgdo ou entidade
responsavel pela conducédo do processo de selecéo.

7.8.5. O acolhimento de recurso implicara invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

7.9. Etapa 7: Homologacgédo e publicagdo do resultado definitivo da fase de selegdo, com
divulgacdo das decis@es recursais proferidas (se houver). Apos o julgamento dos recursos ou 0
transcurso do prazo sem interposicdo de recurso, a Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Socialhomologaréa e divulgara, no site da PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM, na

internet www.contagem.mg.gov.br, as decis6es recursais proferidas e o resultado definitivo do

processo de selecéo.
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7.9.1. A homologacao ndo gera direito para a OSC a celebracdo da parceria (art. 27, 8§6°, da
Lei n®13.019, de 2014).

7.9.2. ApGs o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma Unica entidade com
proposta classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a
administracdo publica podera dar prosseguimento ao processo de selecdo e convocé-la para
iniciar o processo de celebracéo.

8. DA FASE DE CELEBRACAO

8.1. A fase de celebracdo observarad as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de
parceria:

8.1.1. Tabela 3

ETAPA |DESCRICAO DAETAPA

1 Convocacdo da OSC selecionada para apresentacdo do plano de trabalho e
comprovacéo do atendimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de que
ndo incorre nos impedimentos (vedacgdes) legais.

2 Verificacdo do cumprimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de que
ndo incorre nos impedimentos (vedacdes) legais. Andlise do plano de trabalho.

Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de documentacao, se necessario.

Parecer de 6rgéo técnico e assinatura do termo de colaboracao.

Parecer de juridico do 6rgdo competente.

(o> BN &) B > A RN OS]

Publicacdo do extrato do termo de colaboracdo no Diario Oficial Eletrénico do
municipio de Contagem — DOC-e.

8.2. Etapa 1: Convocagdo da OSC selecionada para apresentacdo do plano de trabalho e

comprovacao do atendimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de que ndo incorre
nos impedimentos (vedacOes) legais. Para a celebracdo da parceria, a administracdo publica
municipal convocara a OSC selecionada para, no prazo de 10 (dez) dias Uteis a partir da
convocagdo (Art. 27 do Decreto n° 30 de fevereiro de 2017), apresentar o seu plano de
trabalho e a documentacdo exigida para comprovacdo dos requisitos para a celebracdo da
parceria e de que ndo incorre nos impedimentos legais, conforme Arts. 28 e 29 do Decreto n°.
30 de fevereiro de 2017.

8.2.1. Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada devera apresentar o detalhamento da

proposta submetida e aprovada no processo de selecdo, com todos 0s pormenores exigidos
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pela legislacdo (em especial o art. 22 da Lei n°® 13.019, de 2014), observados o Anexos VIII —
Referéncia para Proposta de Colaboracéo e Anexo X1 — Modelo de Plano de Trabalho.

8.2.2. O plano de trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

a) a descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a
atividade ou o projeto e com as metas a serem atingidas;

b) a forma de execucédo das ac¢des, indicando, quando cabivel, as que demandardo atuacdo em
rede;

C) a descricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

d) a definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a aferigéo
do cumprimento das metas;

e) a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execucdo das acdes,
incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminacdo dos custos diretos e indiretos
necessarios a execucgdo do objeto;

f) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e,

g) as acdes que demandardo pagamento em espécie, quando for o caso.

8.2.3. A previsao de receitas e despesas de que trata a alinea “e” do item 8.2.2. deste Edital
devera incluir os elementos indicativos da mensuracdo da compatibilidade dos custos
apresentados com 0s precos praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma
natureza, para cada item, podendo ser utilizadas cotacdes, tabelas de precos de associacdes
profissionais, publicacGes especializadas, atas de registro de precos vigentes ou quaisquer
outras fontes de informacdo disponiveis ao publico. No caso de cotagdes, a OSC devera
apresentar a cotacdo de pregos de, no minimo, 3 (trés) fornecedores, sendo admitidas cotaces
de sitios eletronicos, desde que identifique a data da cotacdo e o fornecedor especifico. Os
casos de impossibilidade do numero minimo de 3 (trés) orcamentos deverdo ser justificados,
podendo a administracdo publica aceitar ou ndo a justificativa.

8.2.4. Além da apresentacdo do plano de trabalho, a OSC selecionada, no prazo de 10 (dez)
dias uteis a partir da convocacdo (Art. 27 do Decreto n°. 30 de fevereiro de 2017), devera
comprovar o cumprimento dos requisitos previstos no inciso | do caput do art. 2°, nos incisos |
a V do caput do art. 33 e nos incisos Il a VII do caput do art. 34 da Lei n°® 13.019, de 2014, e a
ndo ocorréncia de hipoteses que incorram nas vedacgdes de que trata o art. 39 da referida Lei,

que serdo verificados por meio da apresentacdo dos seguintes documentos:
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| — cdpia do estatuto registrado e suas alteracGes, em conformidade com as exigéncias
previstas no art. 33 da Lei n°® 13.019, de 2014;

Il — comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ, emitido no
sitio eletrénico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC
existe ha, no minimo, 1(um) ano com cadastro ativo;

I11 — comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de objeto de
natureza semelhante de, no minimo, 1(um) ano de capacidade técnica e operacional, podendo
ser admitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria firmados com 6rgdos e entidades da administracdo publica,
organismos internacionais, empresas ou outras organizagdes da sociedade civil;

b) relatdrios de atividades com comprovacéo das acbes desenvolvidas;

c) publicacdes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento realizadas pela OSC
ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes, conselheiros, associados,
cooperados, empregados, entre outros;

e) declaracbes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas
por 6rgdos publicos, instituicbes de ensino, redes, organizacbes da sociedade civil,
movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissées ou comités de
politicas pablicas; ou,

f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC;

IV — Certidao de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido;
V — Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — CRF/FGTS;

VI — Certiddo de regularidade perante o INSS;

VIl — Certiddo de regularidade perante a Fazenda Estadual,

VIII — Certid&o de regularidade perante a Fazenda Municipal,

IX — Certiddo de regularidade perante a Justica do Trabalho;

X — Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com endereco,
telefone, endereco de correio eletrénico, nimero e 6rgao expedidor da carteira de identidade e
numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles, conforme Anexo

IV — Declaragédo de N&o Impedimento da Organizagéo e Dirigentes;
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X1 — Copia de documento que comprove gque a OSC funciona no endereco por ela declarado,
como conta de consumo ou contrato de locacdo, emitido até 30 (trinta) dias antes da
celebracdo da parceria;

XII — Declaracéo do representante legal da OSC com informacdo de que a organizacédo e seus
dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedacdes previstas no art. 39 da Lei n°® 13.019, de
2014, as quais deverdo estar descritas no documento, conforme modelo no Anexo IV —
Declaracdo de N&o Impedimento da Organizacéo e Dirigentes;

XI1I — Comprovacao de instalacdes e outras condi¢cdes materiais da organizacdo ou declaragdo
sobre a previsdo de contratar ou adquirir com recursos da parceria, para a gestdo dos servicos
de seguranca alimentar e nutricional sustentavel nos territorios indicados, conforme Anexo Il
— Declaracéo sobre InstalacGes e Condi¢cdes Materiais;

XIV — Prova de inscricao regular perante o Cadastro Nacional de Entidades da Assisténcia
Social, no Conselho Municipal de Assisténcia Social do municipio de Contagem e no
Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional de Contagem — COMSAN;

XV — Declaragéo atualizada ou atestado de regularidade, expedido pela Geréncia de Prestacdo
de Contas, da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, que comprove a adequada
prestacdo de contas de todo e qualquer numerario recebido anteriormente pelo 6rgdo da
administracdo publica, dentro do prazo de validade, ressalvado o julgamento do Tribunal de
Contas do Estado de Minas Gerais;

XVI — Declaragdo subscrita pelo representante legal da entidade, comprometendo-se, sob as
penas da lei, a expor em pagina eletrdnica, no quadro de avisos ou em outros meios proprios
de divulgacdo da Entidade, informacéo acerca da origem publica dos recursos recebidos;

XVII - Copia do CPF e Carteira de Identidade do representante legal da entidade;

XVIII — Declaracdo assinada pelo representante legal da entidade, informando o banco,
agéncia e nimero da conta corrente destinada ao recebimento do recurso;

XIX — Declaragdo assinada pelo representante da entidade, sob as penas da Lei de que esta
ciente quanto ao cumprimento dos principios da administracdo publica (legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e economicidade);

XX — Declaragédo de que ndo ha, em seu quadro de dirigentes:

a) membro de Poder ou do Ministério Pablico ou titular de 6rgéo ou dirigente de entidade da

Administragdo Direta e Indireta do Municipio; e,

Edital de Chamamento Publico n°. 001/2018. Processo Administrativo n®. 195/2017—- pg.28



PREFEITURA DE
Y CONTAGEM

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

b) cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau, das pessoas mencionadas na alinea “a” deste inciso;

XXI — Declaracdo de que ndo contratara, para prestacdo de servigos, nos termos do Decreto
n®.19, de 31 de janeiro de 2017, servidor ou empregado publico, inclusive, aquele que exerca
cargo em comissdo, funcdo especial ou fungdo de confianga, de 6rgdo ou entidade da
Administracdo Direta e Indireta do Municipio celebrante, ou seu cdnjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses
previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentérias; e,

XXII — Declaragdo de que ndo serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos
repassados:

a) membro de Poder ou do Ministério Pablico ou titular de 6rgéo ou dirigente de entidade da
Administracdo Direta e Indireta do Municipio;

b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo, funcéo
especial ou funcdo de confianca, de 6rgdo ou entidade da Administragcdo Direta e Indireta do
Municipio celebrante, ou seu cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de
diretrizes orcamentarias; e,

C) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administracdo publica ou
contra o patriménio publico, de crimes eleitorais para 0s quais a lei comine pena privativa de
liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultacdo de bens, direitos e valores.

§ 1° Para fins deste Edital, entende-se por membro de Poder o titular de cargo estrutural a
organizacdo politica do Pais que exerca atividade tipica de governo, de forma remunerada,
como Presidente da Republica, Governadores, Prefeitos, e seus respectivos vices, Ministros de
Estado, Secretarios Estaduais e Municipais, Senadores, Deputados Federais, Deputados
Estaduais, Vereadores, membros do Poder Judiciario e membros do Ministério Publico, nos
termos do § 1° do Art. 29 do Decreto n°.30 de 23 de fevereiro de 2017,

8 2° Para fins deste Edital, ndo sdo considerados membros de Poder os integrantes de
Conselhos de Direitos e de Politicas Publicas, nos termos do § 2° do Art. 29 do Decreto n°.30
de 23 de fevereiro de 2017;
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8§ 3° — Para as entidades ou organizagOes de assisténcia social, caso suas atividades sejam
preponderantemente do ambito da Assisténcia Social, comprovar ser constituida conforme
art.3° da Lei n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993;

8.2.4.1 — Os documentos exigidos nos incisos I, Il e Il do item 8.2.4 poderdo ser substituidos
pelo Certificado de Cadastro da Entidade no municipio de Contagem — MG.

8.2.4.2. A presente relacdo documental pode ser alterada no momento da formalizacdo do
termo de parceria, objetivando atendimento as exigéncias do Tribunal de Contas do Estado de
Minas Gerais, no citado periodo.

8.2.5. Serdo consideradas regulares as certides positivas com efeito de negativas, no caso das
certiddes previstas nos incisos 1V a IX do item 8.2.4.

8.2.6. No caso da atuacdo em rede, nos termos do art. 47 do Decreto Municipal n°.30/2017, a
OSC “celebrante” devera comprovar também o cumprimento dos requisitos previstos no art.

35-Ada Lei n°® 13.019, de 2014, a serem verificados por meio da apresentacdo dos seguintes

documentos:

I — comprovante de inscricdo no CNPJ, emitido no sitio eletrénico oficial da Secretaria da
Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC “celebrante” existe ha, no minimo,
cinco anos com cadastro ativo; e

Il — comprovantes de capacidade técnica e operacional para supervisionar e orientar a rede,
sendo admitidos:

a) declaracdes de organizacfes da sociedade civil que componham a rede de que a celebrante
participe ou tenha participado;

b) cartas de principios, registros de reunides ou eventos e outros documentos publicos de
redes de que a celebrante participe ou tenha participado; ou

c) relatérios de atividades com comprovacdo das acBes desenvolvidas em rede de que a
celebrante participe ou tenha participado.

8.2.7. O plano de trabalho e os documentos comprobatdrios do cumprimento dos requisitos
impostos nesta Etapa serdo apresentados pela OSC selecionada, deverdo ser entregues via
postal (SEDEX ou carta registrada com aviso de recebimento) ou pessoalmente no enderego
informado no item 7.4.1 deste Edital.

8.3. Etapa 2: Verificacdo do cumprimento dos requisitos para celebracéo da parceria e de que

ndo incorre nos impedimentos (vedagdes) legais. Andlise do plano de trabalho. Esta etapa
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consiste no exame formal, a ser realizado pela administracdo publica, do atendimento, pela
OSC selecionada, dos requisitos para a celebracdo da parceria, de que ndo incorre nos
impedimentos legais e cumprimento de demais exigéncias descritas na Etapa anterior. Esta
Etapa 2 engloba, ainda, a analise do plano de trabalho.

8.3.1. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, por meio da Diretoria de Gestéo de
Convénios e Programas, examinara o plano de trabalho apresentado pela OSC selecionada ou,
se for o caso, pela OSC imediatamente mais bem classificada que tenha sido convocada.

8.3.2. Somente sera aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as informacdes ja
apresentadas na proposta apresentada pela OSC, observados os termos e as condigoes
constantes neste Edital e em seus anexos. Para tanto, a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, por meio da Diretoria de Gestdo de Convénios e Programas, podera
solicitar a realizacdo de ajustes no plano de trabalho.

8.3.3. Nos termos do §1° do art. 28 da Lei n°® 13.019, de 2014, na hipotese de a OSC
selecionada n&o atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase de celebrag&o, incluindo os
exigidos nos arts. 33 e 34 da referida Lei, aquela imediatamente mais bem classificada podera
ser convidada a aceitar a celebracdo de parceria nos termos da proposta por ela apresentada.
8.3.4. Em conformidade com o 82° do art. 28 da Lei n°® 13.019, de 2014, caso a OSC
convidada aceite celebrar a parceria, ela sera convocada na forma da Etapa 1 da fase de
celebracdo e, em seguida, proceder-se-a a verificacdo dos documentos na forma desta Etapa 2.
Esse procedimento podera ser repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de classificacao.
8.4. Etapa 3: Ajustes no plano de trabalho e regularizagdo de documentagdo, se necessario.
8.4.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado
evento que impeca a celebracdo, a OSC serd comunicada do fato e instada a regularizar sua
situacdo, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, sob pena de néo celebragdo da parceria.

8.4.2. Caso seja constatada necessidade de adequacéo no plano de trabalho enviado pela OSC,
a administracdo publica solicitara a realizacdo de ajustes e a OSC devera fazé-lo em até 5
(cinco) dias corridos, contados da data de recebimento da solicitagdo apresentada.

8.5. Etapa 4: Parecer de 6rgéo técnico e assinatura do termo de colaboracéo.

8.5.1. A celebracdo do instrumento de parceria dependera da adocdo das providéncias
impostas pela legislagdo regente, incluindo a aprovacgdo do plano de trabalho, a emisséo do

parecer tecnico pelo 6rgdo ou entidade publica municipal, as designacdes do gestor da
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parceria e da Comissdo de Monitoramento e Avaliac&o, e de prévia dotacdo orgamentaria para

execucdo da parceria.

8.5.2. A aprovacdo do plano de trabalho ndo gerara direito a celebracdo da parceria.

8.5.3. Poderdo ser convocadas mais de uma entidade para celebragédo do Termo de Parceria,

caso a administracdo publica entenda necesséario, visando melhor eficiéncia na execu¢do do

objeto, tendo em vista o critério de territorialidade e insercdo social das entidades, sempre

respeitada ordem de classificacéo.

8.5.4. No periodo entre a apresentacdo da documentacdo prevista na Etapa 1 da fase de

celebracéo e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer

evento superveniente que possa prejudicar a regular celebracdo da parceria, sobretudo quanto

ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebracgéo.

8.5.5. A OSC devera comunicar alteragdes em seus atos societarios e no quadro de dirigentes,

quando houver.

8.6. Etapa 5: Parecer de juridico do 6rgdo competente. Emissdo de parecer juridico do érgao

ou assessoria juridica, acerca da possibilidade da celebracao da parceria.

8.7. Etapa 6: Publicacdo do extrato do termo de colaboracdo no Diario Oficial Eletrénico do

municipio de Contagem — DOC-e. O termo de colaboragdo somente produzira efeitos

juridicos ap6s a publicagdo do respectivo extrato no Diario Oficial Eletrébnico do municipio de

Contagem — DOC-e (art. 38, da Lei n° 13.019, de 2014).

8.8. Todas as declaragdes requisitadas no presente Edital, cujos modelos ndo constem em seus

anexos, serao emitidas em modelo(s) proprio(s) da(s) OSC(s).

Q. PROGRAMAQAO ORCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A

REALIZACAO DO OBJETO

9.1. O crédito orcamentario necessario ao custeio de despesas relativas ao presente Edital para

0 ano de 2018 e 2019, de acordo com a aprovacdo da Camara de Coordenacdo Orcamentéria e

Administracdo Financeira — CCOAF, é proveniente da funcional programatica (ou a que vier

substitui-la para os anos subsequentes), conforme a seguir:

9.1.1 Tesouro Municipal: 1102.08.306.0071.2128.33504300.0100;
1102.08.306.0071.2129.33504300.0100; e,
1102.08.306.0071.2130.33504300.0100.

9.1.1.2. Lote I: “gestdo, em regime de mutua cooperagdo, dos equipamentos publicos de
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seguranca alimentar e nutricional sustentavel: Restaurantes Populares e Cozinhas
Comunitarias do municipio de Contagem” - valor maximo a ser repassado pelo Municipio de
R$ 8.128.794,82 (oito milhdes, cento e vinte e oito mil, setecentos e noventa e quatro reais, e
oitenta e dois centavos), com prazo de vigéncia de 12 (doze) meses.

9.1.1.3. Lote II: “gestdo, em regime de mutua cooperacdo, dos equipamentos publicos de
seguranca alimentar e nutricional sustentavel: Centro Municipal de Agricultura Urbana e
Familiar e Banco de Alimentos” do municipio de Contagem™ - valor maximo a ser repassado
pelo Municipio de R$ 999.961,46 (novecentos e noventa e nove mil, novecentos e sessenta e
um reais e quarenta e seis centavos), com prazo de vigéncia de 12 (doze) meses.

9.2. Os recursos destinados a execucdo das parcerias de que tratam este Edital sdo
provenientes do orcamento do Fundo Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional,
autorizados pela LEI N°. 4,923, DE 05 DE JANEIRO DE 2018, que estima as receitas e fixa
as despesas do Orgamento Fiscal do Municipio de Contagem para o exercicio de 2018.

9.3. Nas parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte ao da
selecdo, a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social indicara a previsdo dos créditos
necessarios para garantir a execucao das parcerias nos orcamentos dos exercicios seguintes.
9.3.1. A indicacdo dos créditos orcamentarios e empenhos necessarios a cobertura de cada
parcela da despesa, a ser transferida pela administracdo publica municipal nos exercicios
subsequentes, sera realizada mediante registro contabil e devera ser formalizada por meio de
certiddo de apostilamento do instrumento da parceria, no exercicio em que a despesa estiver
consignada.

9.4. O valor de referéncia para a realizacdo do objeto do termo de colaboracéo esté disposto
no Anexo VIII — Referéncia para Proposta de Colaboracdo. O exato valor a ser repassado sera
definido no termo de colaboracgdo, observada a proposta apresentada pela OSC selecionada.
9.5. As liberagBes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardara
consonancia com as metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n® 13.019, de
2014,

9.6. Nas contratacOes e na realizagdo de despesas e pagamentos em geral efetuados com
recursos da parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a legislacéo regente,
em especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei n° 13.019, de

2014. E obrigatoria a leitura integral de toda a legislacdo relacionada no presente Edital, n&o
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podendo a OSC ou seu dirigente das normas pertinentes, em eventual descumprimento ou
para evitar as sancdes cabiveis.

9.8. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfacdo de seu objeto, sendo
admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho (art. 46 da Lei n°
13.019, de 2014):

a) remuneracdo da equipe encarregada da execucdo do plano de trabalho, inclusive de pessoal
préprio da OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos
de impostos, contribuicdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS, férias,
décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e
trabalhistas;

b) despesas com combustivel, transporte e alimentacdo nos casos em que a execucao do
objeto da parceria assim 0 exija;

c) contratacdo de pessoal de coordenacdo, apoio e administrativo para execucao do objeto da
parceria; e,

d) aquisicdo de materiais de consumo, limpeza e administrativos essenciais a consecucao do
objeto para gestdo dos equipamentos.

9.9. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive,
0s provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a
administracdo publica por ocasido da conclusdo, dendncia, rescisdo ou extingdo da parceria,
nos termos do art. 52 da Lei n° 13.019, de 2014.

9.10. Para a composicao da receita necessaria a manutencdo dos Restaurantes Populares, esta
autorizado a contrapartida do usuério no valor Gnico de R$3,00 (trés reais), valor que pode ser
alterado pela Administracdo Publica, mediante regulamento especifico.

9.10.1. A receita obtida através do valor pago pelos usuarios devera ser depositada
diariamente na conta exclusiva do termo de parceria, e reaplicada integralmente na execugéo
do objeto, incluso os rendimentos de aplicacdo financeira ocorridas no periodo apurado.
9.10.2. A prestacdo de contas de OSC deverd constar, obrigatoriamente, os valores
arrecadados e a demonstracdo de sua aplicagéo integral no objeto da parceria, sob pena de

devolucdo dos recursos aos cofres do tesouro municipal.
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9.11. O instrumento de parceria seré celebrado de acordo com a disponibilidade orcamentaria
e financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e
conveniéncia administrativas.

9.12. A selecdo de propostas ndo obriga a administracdo publica a firmar o instrumento de
parceria com quaisquer dos proponentes, 0s quais ndo tém direito subjetivo ao repasse
financeiro.

10. CONTRAPARTIDA

10.1. Néo sera exigida contrapartida financeira da OSC selecionada, devendo a mesma dispor
da infra-estrutura minima, quando for o caso, inclusive, com acessibilidade adequada para
pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida e idosos, e demais condigcOes estabelecidas
em Termo de Referéncia e Plano de Trabalho.

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. O presente Edital seré divulgado em pégina do sitio eletrénico oficial da PREFEITURA
MUNICIPAL DE CONTAGEM, na internet www.contagem.mg.gov.br.

11.2. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de 05

(dias) dias da data-limite para envio das propostas, de forma eletrdnica, pelo e-mail:

social@contagem.mg.gov.br ou por peticdo dirigida ou protocolada no endereco informado no

subitem 7.4.1 deste Edital. A resposta as impugnacdes cabera a Comissdo de Selecdo,
subsidiada pela equipe técnica da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

11.2.1. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de ddvidas na interpretacdo deste Edital e
de seus anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de 05 (dias) dias da
data-limite para envio da proposta, exclusivamente de forma eletronica, pelo e-mail:

social@contagem.mg.gov.br. Os esclarecimentos serdo prestados pela Comissdo de Selecéo,

subsidiada pela equipe técnica da Secretaria de Desenvolvimento Social.

11.2.2. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no
Edital.

11.2.2.1 As respostas as impugnacdes e 0s esclarecimentos prestados serdo juntados nos autos
do processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer
interessado.

11.2.3. Eventual modificacdo no Edital, decorrente das impugnacfes ou dos pedidos de

esclarecimentos, ensejard divulgacdo pela mesma forma que se deu o texto original,
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alterando-se o0 prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteracdo afetar a
formulacdo das propostas ou o principio da isonomia.

11.3. A Prefeitura Municipal de Contagem, por meio da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, resolvera os casos omissos e as situagdes ndo previstas no presente
Edital, observadas as disposicGes legais e 0s principios que regem a administracdo publica.
11.4. A qualquer tempo, o presente Edital poderd ser revogado por interesse publico ou
anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizacéo
ou reclamacdo de qualquer natureza.

11.5. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas e
dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico.

11.5.1 A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informacg6es nele
contidas podera acarretar a eliminacdo da proposta apresentada, a aplicacdo das sancdes
administrativas cabiveis e a comunicacdo do fato as autoridades competentes para apuracao
do cometimento de eventual crime, ensejado o cancelamento de eventual termo de parceria,
sem prejuizo de rejeicao das contas e/ou aplicacdo das san¢des de que trata o art. 73 da Lei n°
13.019, de 2014.

11.6. A administracdo publica ndo cobrard das entidades concorrentes taxa para participar
deste Chamamento Publico.

11.7. Todos os custos decorrentes da elaboracdo das propostas e quaisquer outras despesas
correlatas a participacdo no Chamamento Publico serdo de inteira responsabilidade das
OSCl/entidades concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneragdo, apoio ou indenizagdo por
parte da administracéo publica.

Contagem, 06 de marc¢o de 2018.

Luzia Maria Ferreira

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
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PAPEL TIMBRADO NOME DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL
ANEXO |
(MODELO)

DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificacdo da organizagdo da sociedade civil — OSC] esté ciente e concorda
com as disposic¢des previstas no Edital de Chamamento Publico n® 001/2018 e em seus anexos,
bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das
informacBes e documentos apresentados durante o processo de selecdo. E, ainda, que a OSC
por mim representada (estd sediada no municipio de Contagem) (ou) (tem representacdo
atuante e reconhecida no municipio de Contagem, conforme atestado anexo pelo Conselho
Municipal de XXXXXXXXXXXXXXXXX).

Contagem, MG, de de 2018.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

Observacao: todos 0s anexos devem ser assinados pelo representante legal e inseridos no

envelope lacrado.
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ANEXO II

PROPOSTA LOTE |

MODALIDADE: CHAMAMENTO PUBLICO

NUMERO: 001/2018 — SMDS — PROCESSO ADMINISTRATIVO N°.195/2017.

TIPO: MELHOR TECNICAE PRECO

PROPONENTE ..:

ENDERECO .......

CIDADE .............:

TELEFONE ........:

FAX ...

EMAIL:

RESPONSAVEL LEGAL:

LOTE I

DESCRICAO: Proposta de parceria para “gestdo, em regime de miitua cooperacdo, dos
equipamentos publicos de seguranca alimentar e nutricional sustentavel: Restaurantes
Populares e Cozinhas Comunitarias ”, no Municipio de Contagem — MG.

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA:
R$ PR ( )-

DATA: ,__de de 2018.

Assinatura do Responsavel e Carimbo
CNPJ
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PROPOSTA LOTE Il

MODALIDADE: CHAMAMENTO PUBLICO

NUMERO: 001/2018 — SMDS — PROCESSO ADMINISTRATIVO N°.195/2017.

TIPO: MELHOR TECNICAE PRECO

PROPONENTE ..:

ENDERECO .......:

CIDADE ..............

TELEFONE ........

FAX ...

EMAIL:

RESPONSAVEL LEGAL:

LOTE Il

DESCRICAO: Proposta de parceria para “gestdo, em regime de miitua cooperacdo, dos
equipamentos pablicos de seguranca alimentar e nutricional sustentavel: Centro Municipal
de Agricultura Urbana e Familiar e Banco de Alimentos”, no Municipio de Contagem —
MG.

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA:
R$ " ( )

DATA: ,__de de 2018.

Assinatura do Responsavel e Carimbo
CNPJ
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PAPEL TIMBRADO NOME DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

ANEXO 111
(MODELO)

DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n° 13.019, de
2014 e art. 23, caput, inciso XIIl, do Decreto Municipal n°® 30, de 2017, e Edital de
Chamamento Publico n° ........... /120....... e em seus anexos que a [identificacdo da organizagédo
da sociedade civil — OSC]:

___ Dispde de instalagOes e outras condi¢cbes materiais para 0 desenvolvimento das

atividades ou projetos previstos na parceria e 0 cumprimento das metas estabelecidas.

Contagem — MG, de de 2018.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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PAPEL TIMBRADO NOME DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

ANEXO IV
(MODELO)

DECLARACAO DE NAO IMPEDIMENTO DA ORGANIZACAO E DIRIGENTES

O(s) representante(s) legal(is) da Organizacdo da Sociedade Civil: [Nome da organizacao da
sociedade civil], sediada no [Endereco da sociedade Civil], inscrita no CNPJ sob o
n.[Endereco da sociedade Civil], com fulcro na lei 13.019/2014, e nos termos do Edital de
Chamamento Publico n° ........... 120....... e em seus anexos, DECLARAM que a presente
instituicao:

1. Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no territério
nacional,

2. Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

3. Nédo teve as contas rejeitadas pela administracdo puablica nos ultimos cinco anos,
observadas as excecdes previstas no art. 39, caput, inciso 1V, alineas “a” a “c”, da Lei n°
13.019, de 2014;

4. Nao se encontra submetida aos efeitos das san¢des de suspensdo de participacdo em
licitacdo e impedimento de contratar com a administracdo, declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar com a administracdo publica, suspensdo temporaria da participacdo em
chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com érgéos e entidades
da esfera de governo da administracdo publica sancionadora e, por fim, declaracdo de
inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com
orgdos e entidades de todas as esferas de governo;

5. Néo teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; e
6. Que nenhum dos dirigentes da Organizacdo da Sociedade Civil acima mencionada é
Membro de Poder ou do Ministério Pablico, ou Dirigente de Orgdo ou Entidade da

Administracdo Publica do Estado de Minas Gerais, ou respectivo conjuge ou companheiro,

Edital de Chamamento Publico n°. 001/2018. Processo Administrativo n°. 195/2017— pg.41



PREFEITURA DE
Y CONTAGEM

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, quando for o
caso, sendo considerados: a) Membros do Poder Executivo: o Chefe do Poder Executivo
(Presidente da Republica, Governador e Prefeito) e seus auxiliares imediatos (Ministros de
Estado e Secretérios Estaduais e Municipais); b) Membros do Poder Legislativo: Senadores,
Deputados (Federais, Estaduais e Distritais) e Vereadores; ¢) Membros do Poder Judiciario:
Magistrados (Juizes, Desembargadores e Ministros de Tribunais Superiores); d) Membros do
Ministério Puablico (Procuradores e Promotores) e Membros dos Tribunais de Contas
(Ministros e Conselheiros). (Inciso 111 do art. 39, da Lei n° 13.019/2014);

7. Que os dirigentes ndo foram julgados e condenados por Falta Grave e ndo estdo inabilitado
para o exercicio de cargo em comissdo ou fun¢do de confianga. (Alinea “b” do inciso VII do
art. 39, da Lei n® 13.019/2014);

8. Que os dirigentes ndo sdo responsaveis por Atos de Improbidade Administrativa,
observados os prazos estabelecidos nos incisos I, 1l e 111 do art. 12 da Lei n°. 8.429, de 2 de
junho de 1992. (Alinea “c” do inciso VII do art. 39, da Lei n® 13.019/2014).

9. A instituicdo ndo contratara com recursos da parceria, para prestacdo de servicos, servidor
ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou funcdo de
confianca, de 6rgdo ou entidade da administracdo publica federal celebrante, ou seu cdnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,

ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;

[Cidade / Sede da organizacéo da sociedade civil], de de

Dirigente 1:

[Cargo na OSC] (assinatura)

[Nome do Dirigente]

[estado civil] [n. do RG]

[Orgdo expedidor/UF:]

[n. do CPF:] [Endereco do dirigente]
[Telefone]

[e-mail]

Dirigente 2:
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[Cargo na OSC] (assinatura)

[Nome do Dirigente]

[estado civil] [n. do RG]

[Orgdo expedidor/UF:]

[n. do CPF:] [Enderego do dirigente]
[Telefone]

[e-mail]

Dirigente 3:

[Cargo na OSC] (assinatura)

[Nome do Dirigente]

[estado civil] [n. do RG:]

[Orgdo expedidor/UF:]

[n. do CPF:] [Enderego do dirigente]
[Telefone]

[e-mail]

(..

Obs.:

1 — Considera-se dirigentes todos que constem no rol de diretoria ou semelhante no Estatuto;
2 — Inserir tantos quanto dirigentes necessarios conforme prevé no Estatuto;

3 — Nao € preciso reconhecimento de firma.

Edital de Chamamento Publico n°. 001/2018. Processo Administrativo n®. 195/2017— pg.43



PREFEITURA DE
CONTAGEM

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

PAPEL TIMBRADO NOME DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

ANEXOV
DECLARACAO DE CONTA CORRENTE PARA FINS DE PAGAMENTO

Eu, (nome completo do representante legal da organizacdo da sociedade civil), abaixo-

assinado, brasileiro/a, portador/a do RG n° e do CPF
n° , ha qualidade de dirigente do/a (nome da organizagcdo da
sociedade civil), inscrita no CNPJ sob n%.......cccccocvvvviienviinnn. , estou ciente de que os

repasses das verbas publicas referentes ao Termo de Colaboracdo decorrente do Edital de
Chamamento n.° .../... para a execucdo do Servico de Seguranca Alimentar e Nutricional
Sustentavel do Municipio de Contagem / MG, deverdo ser depositados em conta bancéria
exclusiva, de instituicdo financeira publica — Banco Oficial.

Outrossim, DECLARO, sob as penas da lei, que a movimentacdo bancéria das despesas na

presente conta bancaria seré referente somente ao Termo de Colaboracéo firmado.

Cidade, de de 2018.

(assinatura do dirigente)

Nome e Cargo
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PAPEL TIMBRADO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
(MODELO)

ANEXO VI

DECLARACAO DE QUITACAO DE PRESTACAO DE CONTAS

conforme Ata n° .../..., Declaro que a .. ..................... (organiza¢do) ndo deve nenhuma
prestacdo de contas recebido por érgdos publicos, conforme disposto no Art. n° 58, do Decreto
Municipal n° 30, de 23 de Fevereiro de 2017.

Cidade, de de 2018.

(assinatura do dirigente)

Nome e Cargo
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PAPEL TIMBRADO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
(MODELO)

ANEXO VII

DECLARACAO QUE NAO EMPREGA MENOR

Declaramos para fins do disposto no inciso XXXII1 do art. 7° da Constitui¢cdo Federal, de 5 de
outubro de 1988, acrescido pela Lei n® 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo possuimos
em nosso quadro de pessoal empregado(s) com menos de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre, e em qualquer trabalho menores de 16 (dezesseis) anos, salvo
na condicdo de aprendiz a partir de 14 (quatorze) anos.

Cidade, de de 2018.

(assinatura do dirigente)

Nome e Cargo
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ANEXO VIII

(Referéncia para Proposta de Colaboracéo)

PROPOSTA DE COLABORACAO - EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.ldentificacdo da Instituicdo

1.1 Nome da Instituicdo:

1.2. Endereco:

Bairro:

CEP:

Site:

E-mail da instituig&o:

Telefone da instituicdo:

1.3 Vigéncia do mandato da diretoria atual:
De DD/MM/AAAA até DD/MM/AAAA
Nome do representante Legal:

RG:

CPF:

Telefone:

Celular:

1.4 Cadastro Nacional de Pessoa Juridica
N° do CNPJ:

Data de abertura no CNPJ:

Atividade econdmica principal:
Atividades econémicas secundarias:

1.5 Identificacdo

() Atendimento () Assessoramento () Defesa e Garantia de Direitos
1.5.1 Sede

N° da inscricdo no CMAS:
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Municipio:

Numero de inscricdo no CMDCA:

Municipio:

Cadastrado no CNEAS: ( ) sim () nédo

1.6 Certificacdo CEBAS (ndo obrigatorio)
Vigéncia:

1.7 Finalidade Estatutéria:

2. Unidade Executora

2.1 Conta Bancéria

Banco:

Agéncia:

Conta-Corrente:

Ainda ndo possui conta bancéria ().

2.2 Imovel onde funciona o servico é:

() Proprio () Publico () Cedido () Particular () Alugado

2.3. A unidade fica aberta quantas horas por semana: () Até 20 horas () De 21 a 39 horas ()
40 horas () Mais de 40 horas () Ininterrupto (24h/dia, 7 dias/semana)

2.4. Quais dias da semana a unidade funciona? () Segunda -feira () Terca -feira () Quarta -
feira () Quinta -feira () Sexta -feira () Sabado () Domingo

2.5. Responsaveis

2.5.1 Coordenador Técnico

Nome Completo:

CPF:

RG:

NUmero de Registro Profissional (se houver):

Telefone para contato:
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Celular:

E-mail:

2.5.2 Responsavel pela execucédo

Nome Completo:

CPF:

RG:

Numero de Registro Profissional (se houver):

Telefone para contato:

Celular:

E-mail:

2.5.3 Responsavel pela prestacdo de contas

Nome Completo:

CPF:

RG:

Numero de Registro Profissional (se houver):

Telefone para contato:

Celular:

E-mail:

3. Detalhamento do Servico de Seguranca Alimentar e Nutricional Sustentavel/ Itens a
serem apresentados:

- Descricdo da Realidade objeto da parceria e do nexo entre essa realidade e a atividade ou
projeto proposto;

- Objetivos;

- Descricdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados;

- Previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na execucdo das atividades ou dos
projetos abrangidos pela parceria;

- Forma de execucéo das atividades ou dos projetos de segurancga alimentar e de cumprimento
das metas a eles atreladas; e definicdo dos pardmetros a serem utilizados para afericdo do
cumprimento das metas.

- Infraestrutura Fisica Existente;

- Condigdes e formas de acesso aos USUArios;
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R T—

- Cobertura de atendimento do servico;

- Capacidade de articulacdo do servico com a rede de grupos de seguranca alimentar e
nutricional sustentavel (capacidade de articulagdo com parceiros do programa de aquisi¢do de
alimentos — PAA);

4. Territorio

4.1 Regido:

4.2 Bairros:

4.3. Quantidade de grupos formados de incentivo a seguranca alimentar e nutricional
sustentéavel.

4.4 Descricdo do Publico Alvo atendido pela OSC.

5.1. Recursos Humanos Proprios (que atuaram na parceria)

Nome Escolaridade Cargo Carga Horéaria|Forma de Contratacdo
Semanal (ex: CLT, Woluntario,
MEI)

5.3. Previsdo de Receitas e Despesas a serem realizadas na execugdo das atividades da
parceria:

(Plano de aplicagdo dos Recursos)

Quantidade de atendimentos (refeigdes): Valor Total:
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Obs.: (quantidade de refeicBes) x valor
unitério de cada refeicdo
RS...

Natureza da Despesa
Ex.:

Discriminacao

Total RS....

Despesas com  Pessoal
(salérios, encargos,

indenizacdes e beneficios)

Despesa com aquisicéo de

alimentos

Despesa Transporte em

geral

Despesa  material  de
consumo (administrativo,

limpeza etc.)

Despesas com Servigos de

Terceiros (especificar)

Outras despesas

(especificar)

5.3.1 Cronograma de Desembolso Exercicio 2018 e 2019.

A

ANO MES VALOR (R$)
2018 Maio

2018 Junho

2018 Julho

2018 Agosto

2018 Setembro
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2018 Outubro
2018 Novembro
2018 Dezembro
2019 Janeiro
2019 Fevereiro
2019 Abril
2019 Maio

Data: DD/ MM/AAA
Contagem / MG
Assinaturas

Presidente ou representante legal:

Responsavel pela Coordenagdo Técnica:

Responsavel pela Execucéo:

Responsavel pela Prestacdo de Contas: :
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Anexo IX (a)- Termo de Referéncia— LOTE 01

1. OBJETO
1.1. Celebracéo de termo de colaboracdo com Organizacdo da Sociedade Civil para gestdo, em regime de
muatua cooperacdo, dos equipamentos publicos de seguranca alimentar e nutricional sustentavel:

Restaurantes Populares e Cozinhas Comunitarias do municipio de Contagem.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. A presente celebracdo de termo de parceria visa selecionar Organizacdo da Sociedade Civil para a
gestdo de servigos de administracdo, preparo e distribuicdo de refei¢Ges, incluindo, o fornecimento de
todos 0s géneros e demais insumos, para 0s Restaurantes Populares e Cozinhas Comunitarias integrantes
do Sistema Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional Sustentavel do Municipio de Contagem. A
gestdo conjunta sera feita com a Coordenadoria de Seguranca Alimentar e Nutricional do municipio,
responsavel pela politica publica e execucdo das a¢cdes do mencionado objeto.

2.2. O Municipio de Contagem vem desde 2003, desenvolvendo estudos para elaboracdo de diretrizes
politicas, acdes e projetos prioritarios relativos a Seguranca Alimentar e Nutricional no municipio.

2.3. Em 2009 por meio da Lei Municipal 4.276, criou-se o Sistema Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional Sustentavel - SIMSANS, que tem como objetivo de criar as condi¢fes para formulagdo da
Politica e do Plano Municipais para a area de Seguranca Alimentar Nutricional Sustentavel, com
diretrizes, metas, recursos e instrumentos de avaliacdo e monitoramento, compostos de acdes e
programas integrados envolvendo diferentes setores de governo e da sociedade, na busca pelo Direito
Humano a Alimentacdo Adequada - DHAA para todos.

2.4. Em 2014, o municipio de Contagem buscando melhorar sua capacidade para promover a cidadania,
dignidade, saude e mais qualidade de vida aos cidaddos aderiu ao SISAN - Sistema Nacional de
Seguranca Alimentar e Nutricional Sustentavel.

2.5. O SISAN foi criado pela Lei Federal 11.346 de 2006, e surgiu de uma demanda da sociedade civil
organizada atuante no campo da seguranca alimentar e que identificou a necessidade de acdes publicas
participativas, articuladas e intersetoriais na realizacdo do DHAA. A garantia do Direito Humano a
Alimentacdo Adequada esta relacionada diretamente a capacidade de superar as dificuldades de acesso,
fisico e econdmico, ao alimento adequado.

2.6. E fundamentado na legislacdo vigente e nas politicas plblicas voltadas & seguranca alimentar e

nutricional sustentavel que garante a cada individuo, familia ou grupo, exercicio do seu direito de se

Edital de Chamamento Publico n°. 001/2018. Processo Administrativo n®. 195/2017— pg.53




PREFEITURA DE
CONTAGEM

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

alimentar, com dignidade, consumindo alimentos adequados e saudaveis que se faz necessaria a
celebracdo desse termo de colaboracdo e ainda em detrimento da ndo existéncia de cargos publicos
indispensaveis ao funcionamento do restaurante popular.

2.7. A qualificacdo da mdo-de-obra do restaurante popular € um elemento decisivo para imprimir
eficiéncia em todo o funcionamento do restaurante popular e das cozinhas comunitéria. Contar com o
apoio de profissionais qualificados é fundamental para o ajuste do funcionamento do estabelecimento as
normas sanitarias, para elaboracdo meticulosa dos cardapios, levando-se em consideracdo, ndo apenas 0s
custos dos alimentos, mas também a necessidade de reposicdo energética dos usuarios.

2.8. A escolha pela execucdo por meio de parcerias com organizagOes da sociedade civil sem fins
lucrativos se justifica por ser andlogo ao interesse publico, pois nesse tipo de parceria se evita a

mercantilizacdo de politicas que sdo eminentemente sociais.

3. ESPECIFICACOES DO SERVICO

3.1. Detalhamento dos equipamentos:

3.1.1 Restaurantes Populares

Os Restaurantes populares tem por objetivo garantir a seguranca alimentar e nutricional sustentavel
adequada, a precos acessiveis, aos trabalhadores urbanos e populacdo em situacdo de vulnerabilidade
social. Nos restaurantes populares séo fornecidas refeices completas (almogo), servidas em bandejas de
aluminio ou marmitex, dispem de saldo equipado com mobilia adequada para consumo no local.
No municipio hoje existem instalados 03 restaurantes populares, sendo:
e Restaurante Popular | — Eldorado, situado a Rua Madre Marguerita Fontanarez, n° 20, bairro
Eldorado, CEP: 32.315-180.
e Restaurante Popular 1l — Ressaca, situado a Rua Antdnio José da Rocha, n° 64, bairro Guanabara,
CEP: 32.050-360.
e Restaurante Popular 111 — Nova Contagem, situado a Rua Maria José Chiodi, n® 37, bairro Nova
Contagem, CEP: 32050-360;
3.1.1.1 Os espacos sdo alugados pelo municipio, podendo ser alteradas as localizagGes, dependendo da
necessidade técnica de atendimento.

3.1.2 Cozinhas Comunitarias — Nova Contagem/Nacional

As cozinhas comunitarias desempenham papel semelhante ao dos restaurantes populares, fornecendo
refeicbes completas (almogo), servidas em marmitex. Diferentemente dos restaurantes populares a

cozinhas comunitérias ndo dispdem de espaco para consumo no local.
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No municipio hoje existem instaladas 02 cozinhas comunitérias, sendo:
e Cozinha Comunitaria |1 - Nova Contagem, situada & Rua Maria José Chiodi, n°® 37, bairro Nova
Contagem, CEP: 32050-360;
e Cozinha Comunitaria Il — Nacional, situada a Rua Laudelina Castorina, n°® 102, bairro Tijuca,
CEP: 32180-290.
3.1.2.1 Os espacos sao alugados pelo municipio, podendo ser alteradas as localizac6es, dependendo da
necessidade técnica de atendimento.
3.1.3. Todos os equipamentos tém funcionamento de segunda a sexta-feira (exceto feriados), para preparo
e distribuicdo de refei¢des, conforme necessidades do Municipio, em consondncia com a Politica
Nacional de Seguranca Alimentar e os objetivos do Programa Fome Zero do Governo Federal.
3.1.4. Os equipamentos poderdo ser visitados pelas Organizacdes da Sociedade Civil, se desejarem,
desde que respeitando o horério de funcionamento dos mesmos, devendo ser agendada a visita com
antecedéncia de 24h, para que seja acompanhada por técnicos da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, que estdo autorizados a prestar esclarecimentos sobre a prestacdo dos servicos.
3.1.5. A Coordenadoria de Seguranca Alimentar e Abastecimento é responsavel por acompanhar 0s
visitantes e a visita pode ser agendada pelos telefones: 3331-1621 / 3392-1508 / 3911-4622.
3.2. Das Quantidades de Refei¢cdes/Metas:
3.2.1. A estimativa de refeicdes que serdo fornecidas, fundamentada nos quantitativos historicos

distribuidos conforme a seguir:

QUANTIDAD | QUANTIDAD | QUANTIDAD

N° | META . .
E DIARIA E MES E ANO

Fornecimento  diario  de  refeigdes
nutricionalmente balanceadas de segunda a
1 sexta-feira, no horario de 10:30 as 14:00 1.900 41.800 501.600
hora no Restaurante Popular | -
Eldorado

Fornecimento  diario de  refeigdes
nutricionalmente balanceadas de segunda a
2 sexta-feira, no horario de 10:30 as 14:00 1.400 30.800 369.600
hora no Restaurante Popular 11 -

Ressaca
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Fornecimento  diario  de  refei¢Ges

nutricionalmente balanceadas de segunda a

3 sexta-feira, no horario de 10:30 as 14:00 600 13.200 158.400
hora no Restaurante Popular 111 — Nova
Contagem

Fornecimento  diario  de  refeigdes
nutricionalmente balanceadas de segunda a
sexta-feira, no horario de 10:30 as 14:00
4 o ) 400 8.800 105.600
horas, acondicionadas em marmitex na
Cozinha Comunitaria | - Nova

Contagem

Fornecimento  diario  de  refei¢Ges
nutricionalmente balanceadas de segunda a
5 sexta-feira, no horario de 10:30 as 14:00 300 6.600 79.200
horas, acondicionadas em marmitex na
Cozinha Comunitaria Il — Nacional

TOTAL 4.600 101.200 1.214.400*

*Metas estabelecidas pela média de fornecimento diario no ano de 2017. Toda demanda de usuarios que
se dirigir aos restaurantes populares e cozinhas comunitarias durante o horario de funcionamento diario
deve ser atendida.

3.3. Dos Servicos e Quadro de Pessoal

3.3.1. O dimensionamento do quadro de pessoal serd composto de profissionais capacitados para o
desempenho da referida atividade, sendo a responsabilidade técnica de um nutricionista com registro no
respectivo conselho de classe profissional.

3.3.2. Para apuracdo do custo com a mao de obra envolvida na prestacdo de servicos, foi dimensionado o
contingente de pessoal em funcdo do nimero de usuarios a serem atendidas, categorias funcionais e
respectiva distribuicdo por setores de servigos.

3.3.3. Os indicadores utilizados para célculo de pessoal foi a relacdo de méo de obra em funcéo do tempo
estimado no preparo e distribuicdo de uma refeicdo, contidos no Anexo Il do Manual Programa do
Restaurante Popular, emitido pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome em
setembro de 2004.

3.4. Da equipe de referéncia:
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NOVA
CARGO Quant. | ELDORADO CONTAGEM RESSACA | NACIONAL

ADMINISTRADOR

ALMOXARIFE

ANALISTA DE COMUNICACAO

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

ATENDENTE DE RESTAURANTE

AUXILIAR DE ALMOXARIFE

AUXILIAR DE COORDENACAO

AUXILIAR DE COZINHA

AUXILIAR DE ESCRITORIO

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

AUXILIAR MANUTENCAO

CAIXA

CHEFE DE COZINHA

COORDENADOR

COORDENADOR DE EVENTOS

COORDENADOR DE LOGISTICA

COORDENADOR DE PROJETOS

COORDENADOR FINANCEIRO

COZINHEIRA

DIRETOR ABASTECIMENTO

GERENTE

ADMINISTRATIVO/FINANCEIRO
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MOTORISTA

NUTRICIONISTA

OPERADOR DE MANUTENCAO
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* A Cozinha Comunitaria de Nova Contagem funciona com a mesma estrutura do Restaurante Popular

o
~

Nova Contagem.

3.4.1. Todos os trabalhadores deverdo manter obrigatoriamente rigoroso asseio pessoal, tais como
cabelos cortados/presos, barba feita, unhas aparadas e sem esmaltes e uniformes trocados diariamente.
3.4.2. Néo serd permitido o uso de adornos pessoais (brincos, colares, pulseiras, relégios e anéis) e
perfumes.

3.4.3. Devera ser alertada aos trabalhadores, a obrigatoriedade de comunicar a sua chefia qualquer
anormalidade quanto a satde possa ser transmissivel.

3.4.4. As méos deverdo ser lavadas com sabdo neutro e sanitizados com solucdo bactericida, tantas vezes
quanto necessario, de acordo com as exigéncias da operagdo em execucao.

3.4.5. As luvas para manuseio dos alimentos e higienizacdo de equipamentos, quando indicado, deverao
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ser de material adequado, em boas condicBes sanitarias e de uso.

3.4.6. Deverd ser apresentada listagem completa a fiscalizagdo da Prefeitura Municipal, e sempre
atualizada, de todos os profissionais, com todos os dados necessarios para sua imediata localizacéo.

3.5. Do fardamento

3.5.1. O fardamento necessario para utilizagdo dos empregados durante a execucdo dos servicos seré
fornecido na quantidade de 03 (trés) conjuntos, compostos por: calca branca de brim; camisa branca de
brim; gorro ou touca ou bibico branco de brim; avental de napa plastificado; sapato de couro ou bota de
plastico, jaleco, dentre outros que se fizerem necessarios, de acordo com funcdo desempenhada.

3.5.2. Todo o fardamento deverd conter a logomarca do Restaurante Popular e da Prefeitura de
Contagem, CONFORME MODELO A SER INFORMADO OPORTUNAMENTE.

3.5.3. Todo o fardamento devera ser de 12 qualidade a fim de assegurar higiene, asseio e seguranca.

3.5.4. Os auxiliares de servigos gerais terdo fardamento em cor diferenciada.

3.5.5. O fardamento para os caixas e os auxiliares administrativos seré Jaleco branco.

3.6. EPI’s

3.6.1 Os equipamentos de Protecdo Individual, necessarios para a execu¢do dos servigos, serdo
fornecidos pela OSC e serdo redistribuidos, considerando a vida util dos equipamentos, sendo todos de
uso exclusivamente individual. Vedada a utilizagdo por outros funcionérios.

3.6.2. A fiscalizacdo da correta utilizacdo sera de responsabilidade da OSC com auxilio da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social ou a quem for delegado, para a devida conferéncia.

3.6.3. Deverdo ser distribuidos todos 0s equipamentos necessarios a manutencdo da seguranca do
trabalhador, bem como as normas de vigilancia sanitaria.

3.7. Dos equipamentos, utensilios e instalacoes

3.7.1. Todos os equipamentos, utensilios e instalacdes de propriedade do Municipio ficardo sob
responsabilidade da OSC, devendo esta manter todos em perfeito estado de funcionamento e
conservacao, e as instalagdes restauradas e pintadas, ressalvadas as deprecia¢fes naturais pelo uso.

3.7.2. A OSC devera efetuar eventuais consertos/manutencbes preventivas e corretivas de todos os
utensilios e equipamentos disponibilizados no Restaurante Popular, bem como nas cozinhas
comunitérias, assim como realizar a aquisicdo, manutencéo, corretiva e preventiva, hidraulica, elétrica e
mecéanica das instalagdes, de forma a manter o perfeito funcionamento dos equipamentos.

3.8. Géneros e Insumos

3.8.1. O abastecimento dos Restaurantes Populares e Cozinhas com o0s géneros alimenticios necessarios
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ao cumprimento do cardapio estabelecido devera obrigatoriamente observar as suas especificagdes,
qualidade, quantidade e prazos de validade, priorizando, preferencialmente a aquisicdo de alimentos dos
Programas da Agricultura Familiar.
3.8.2. As aquisicdes dos géneros secos e enlatados também deverdo observar suas especificacfes bem
como se as embalagens apresentam data de validade e rotulagens pertinentes as legislagfes do Ministério
da Saude e em conformidade com a ANVISA.
3.8.3. As aquisicdes de carnes bovinas, embutidos, carnes suinas, frango e peixes sempre de
estabelecimentos fiscalizados e em embalagens inspecionadas pelo SIM, SIE ou SIF e de procedéncia
qualificada, conforme legislagéo vigente.
3.8.4. O abastecimento de gas para o preparo das refeicdes devera ser através de instalagdes adequadas e
em conformidade com as normas técnicas de seguranca, prevencao e combate a incéndio.
3.8.5. O fornecimento de material de limpeza e sanitizacdo ambiental, pessoal, dos utensilios e
equipamentos, com procedéncia de qualificacdo e registros nos drgaos competentes.
3.9. Cardapio
3.9.1. As refeicdes devem ser programadas atendendo todas as leis da alimentacdo quantidade, qualidade,
adequacdo e harmonia, considerando-se 0s aspectos basicos de nutricdo, variando os alimentos e
preparando-os de forma a garantir a ingestéo de todos os nutrientes.
3.9.2. O Programa de Alimentacdo do Trabalhador — PAT, do Ministério do Trabalho, recomenda que as
refei¢bes principais (almoco, janta e ceia) devem ter no minimo, cada uma delas, 1.400 calorias, ou seja,
tais refeicdes devem contribuir com 30% do valor caldrico total (VCT) exigido pelo PAT (4800 kcal/dia).
3.9.3. Além do atendimento das necessidades nutricionais dos usuarios e do tamanho do publico a ser
atendido, na elaboracéo e planejamento dos cardapios, deve ainda ser considerada a questdo do custo dos
géneros alimenticios utilizados, bem como da qualidade, quantidades, aproveitamentos e aceitabilidade.
3.9.10. As outras questdes que devem ser observadas para a elaboracao dos cardapios sdo:
| — Tamanho do grupo ou nimero de pessoas:Determina os utensilios a serem utilizados, a quantidade
de alimentos, os tipos de preparacdes e o nimero de funcionarios.
Il — Disponibilidade de equipamentos e utensilios:Os cardapios devem ser planejados avaliando a
disponibilidade dos equipamentos existentes.
Il - Adequacéo ao clima ou estacdo do ano: Refeicdes mais quentes ndo séo recomendadas para dias
de alta temperatura. No inverno podem ser servidas refei¢cbes de digestdo mais lenta. Entretanto, a

qualidade da alimentacdo e as quantidades proporcionais de carboidratos, proteinas e gorduras ndo
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devem ser alteradas por causa do frio ou calor.
3.9.11. Um cardapio completo deve conter:
a) Prato principal- preparacao protéica (carne, peixe, aves e 0vos)
b) Acompanhamento (arroz e feijao)
¢) Guarnigdo (massas, farofas, suflés, verduras, legumes refogados, etc.).
d) Salada composta por dois tipos de alimentos, sendo uma preparacao crua e outra cozida, porcionados
individualmente ou misturados conforme a preparacao.
e) sobremesa (doce ou fruta).
3.9.12. Os porcionamentos deverdo ser de acordo com o tipo preparacdo, sendo o minimo recomendado

“in natura” conforme o PAT (Programa Alimenta¢do ao Trabalhador) do Governo Federal, a saber:

ITEM PESO QUANTIDADE
Arroz 100g
Feijao 709
Carne bovina sem 0sso de 130 a 150¢g
Frango com 0sso de 180 a 200g
Peito de frango 1509
Peixe de 120 a 140g
Guarnicoes de 40 a 100g
Doce 30 a 60g
Fruta 60 a 130g
PreparacGes mistas * 2509

*As preparacOes mistas serdo do tipo cozido, feijoada ou dobradinha.

3.9.13. O cardéapio devera ser submetido mensalmente a aprovacdo do gestor designado, ap6s assinatura
do termo de colaboracdo, ajustando os demais itens do cardapio como: pratos protéticos, frequéncia dos
pratos protéticos, especificacdes dos pratos compostos e aglomerados, suas porcOes e frequéncias
mensais, composicao das guarnicbes (vegetais, cereais, tubérculos e leguminosos) e suas frequéncias e
porcdes, tipo de arroz, tipos de feijoes, sobremesas, etc.

3.9.14. O Cardapio aprovado pelo gestor sera publicado no sitio oficial do Municipio, garantindo assim a
transparéncia na execucgédo do objeto.

3.9.15. Em complementacédo ao cardapio principal, informado acima, deveréo ser oferecidos os seguintes

produtos:
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9)

h)

Guardanapos de papel alocados nos invélucros plasticos dos talheres em local especifico, nos
refeitorios;

Todas as preparacGes constituintes do cardapio principal diario, dispostos nos balcdes de
distribuicdo correspondentes, deverdo ser ornamentadas. A ornamentacdo deverd ser diferenciada
e condizente com cada preparagéo;

A distribuicdo das preparacdes constituintes do cardapio principal diario da refeicdo devera ser
realizada por copeiras devidamente treinadas para o servico em balcdes da distribuicdo neutro,
térmico e refrigerados.

Com relagdo aos pratos protéicos citados, deve-se observar ainda:

Todas as carnes utilizadas deverdo ser de primeira qualidade, adquirida em estabelecimentos
fiscalizados pelo Servico de Inspecédo Pertinente;

N&o seréa permitida a utilizacdo de carnes com aponeuroses, tenddes e excesso de tecido adiposo;
Sera permitida a utilizacdo de aparas de carnes, se estiverem devidamente limpas e armazenadas
em sacos plasticos transparentes, dentro dos padrdes de higiene, e em temperatura adequada;

As preparacdes protéicas empanadas deverdo manter a proporcdo de carne acertada entre as
partes;

As preparacOes de carnes suinas e de pescados deverdo ser acompanhadas de liméo, fracionado
na proporcao de 1:6 e disposto no balcdo de saladas dos refeitérios;

O prato protéico de opc¢do s6 podera ser substituido durante o periodo do almogco com autorizagéo
da Prefeitura Municipal de Contagem que definira a especificacdo do mesmo.

A farofa devera ter 30g de ingredientes (ovos, bacon, linguica, moela, couve, cenoura) além da
farinha de mesa.

Em relacdo ao feijdo, ndo sera permitido o espessamento do caldo de feijdo com qualquer tipo de
farinaceos.

E, em relacdo as sobremesas, as frutas ndo deverdo ser repetidas, no prazo minimo de 03 (trés)

dias e as sobremesas deverao ser embaladas individualmente em material descartavel.

3.10. Normas Sanitérias

3.10.1.

E responsabilidade da OSC selecionada adotar todas as providencias relativas aos Codigos

Sanitarios e de Postura, assim como a obtencdo ou renovagdo dos alvaras pertinentes necessarios ao

funcionamento do equipamento.

3.10.2.

Deverd adotar os procedimentos adequados para o0s servicos de alimentagdo, a fim de garantir a
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qualidade higiénico - sanitéria e a conformidade dos alimentos com a legislacdo sanitaria, conforme
estabelecido no Cédigo Municipal de Posturas e ao regulamento técnico de Boas Praticas para Servigos
de Alimentacdo da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (Resolu¢do RDC n° 216, de 15 de setembro
de 2004).

3.10.3. Recomenda-se a Cartilha patrocinada pela ANVISA disposta no portal.anvisa.gov.br.

3.10.4. Deve adequar os equipamentos de modo a atender a Lei Complementar 103/2011.

3.11. Transporte

3.11.1 O transporte de géneros pereciveis e ndo pereciveis deverdo ser realizados por veiculos
transportadores que estejam em boas condigdes de limpeza, revestidos internamente de modo apropriado
com juntas vedadas, proporcionando temperatura adequada para os géneros alimenticios. 3.11.2. O
transporte interno dos géneros devera ser efetuado através de monoblocos/recipientes plasticos, sempre
cobertos.

3.11.3. O transporte externo dos géneros devera ser efetuado através de embalagens apropriadas a cada
tipo de géneros, ndo sendo permitidas as que possam favorecer a sua contaminacao.

3.11.4. O transporte de produtos tdxicos e/ou contaminantes, como os produtos de limpeza, inseticidas,
substancias tdxicas e/ou venenosas, bem como o lixo, ndo poderdo ser transportados em conjunto aos
géneros alimenticios.

3.11.5. O Transporte de produtos descartaveis devera ser efetuado em embalagens apropriadas.

3.12. Armazenamento

3.12.1. Os géneros pereciveis e ndo pereciveis deverdo ser mantidos armazenados em areas
rigorosamente limpas, arrumadas e arejadas e armazenados em temperaturas condizentes com o seu tipo,
ndo sendo permitido:

I — Armazenamento de géneros improprios para consumo, com data de validade vencida e sem
apresentacdo do rotulo original;

Il — Armazenamento dos enlatados oxidados e/ou danificados;

Il — Armazenamento de géneros em sua embalagem original como caixas, apds a sua abertura;

IV — Armazenamento de produtos em suas embalagens originais, apds a sua abertura, inclusive os
produtos descartaveis;

V — A re-utilizacdo de qualquer tipo de alimentos processados, que ndo forem totalmente utilizados
durante a distribuigéo das refeicdes e dos servigos correlatos

3.12.3. Todos os géneros, condimentos ou quaisquer outros ingredientes, utilizados na elaboragdo das
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refeicOes, deverdo ser obrigatoriamente de primeira qualidade e estar em perfeitas condi¢Oes de higiene e
apresentacao.

3.12.4. Os produtos toxicos deverdo ser armazenados em local proprio, separados dos géneros
alimenticios e bem identificados.

3.13. Higienizacao

3.13.1. Deverdo ser tomadas medidas adequadas para proteger 0s géneros alimenticios, bem como 0s
produtos descartaveis de qualquer contaminagdo, seja por insetos, roedores, elementos quimicos e
microbioldgicos ou produtos indesejaveis, durante o armazenamento, manipulacdo e distribuicdo das
refeicoes.

3.13.2. Os géneros a serem utilizados deverdo ser obrigatoriamente, selecionados e lavados, retirando a
parte impropria para 0 consumo, separando-a das refeicdes.

3.13.3. Os géneros a serem consumidos in natura, deverdo ser submetidos a uma higienizacdo prévia,
utilizando-se solucdo bactericida adequada.

3.13.4. O fluxo de operac@es internas devera ser programado adequadamente, para evitar manipulactes
simultaneas com géneros in natura e acondicionados ou com substancias estranhas a sua natureza.

3.13.5. Ndo seré permitida a reutilizacdo de qualquer produto descartavel.

3.13.6. Os equipamentos, utensilios e instalagbes deverdo ser cuidadosamente higienizados, com
detergente neutro apos uso e sanitizados com solucéo bactericida, a base de cloro ou iodo, antes do uso e
apos a higienizacéo.

3.13.7. Deverdo ser usados em equipamentos, como maquina de lavar louca, forno, fogdo e coifa,
produtos de limpeza especifico a cada tipo.

3.13.8. Devera ser efetuada além da limpeza diéria, limpeza geral de todos os restaurantes e cozinhas
semanalmente.

3.14. Reducao de Producao de Residuos Alimentares e Melhor Aproveitamento dos Alimentos

a) A Nutricionista da Contratada, sempre que possivel, devera adequar na formulagdo dos cardapios a
pratica de reutilizacdo de partes ndo convencionais de alimentos, propiciando uma maior economia de
alimentos, uma melhoria na qualidade da alimentacéo e reduzindo a producéo de residuos alimentares

b) A Nutricionista responsavel devera evitar desperdicios de géneros alimenticios, que podem ser
aplicados na formulacdo de refeicdes que utilizam partes ndo convencionais de alimentos, desde que
atenda as necessidades nutricionais diarias recomendadas;

b1l) Na formulacdo do cardapio diario, observada a sazonalidade de alguns alimentos, devera ser

Edital de Chamamento Publico n°. 001/2018. Processo Administrativo n®. 195/2017— pg.63




PREFEITURA DE
Y CONTAGEM

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

observada todas as possibilidades de aproveitamento dos géneros alimenticios, desde o prato principal,
seus acompanhamentos e/ou guarnicdes, sucos e sobremesas;

¢) A Nutricionista responsavel devera enriquecer os cardapios com as ideias de ndo desperdicio de
géneros alimenticios, observando a manutencdo da equivaléncia minima de necessidades nutricionais
didrias recomendadas; com isso reduzindo desperdicios, reduzindo producdo e destinagdo de residuos
alimentares, aumentando o nutrimento das refei¢des, reduzindo os custos etc.;

d) A Nutricionista responsavel devera procurar estabelecer diariamente consumos das partes nao
convencionais dos alimentos que gerem esses beneficios;

e) A Nutricionista da Contratada devera privilegiar, quando da confec¢do dos cardapios, os produtos
alimenticios proprios da época, levando em conta a sazonalidade dos insumos;

3.15. Da coleta seletiva e residuos solidos

a) Colaborar de forma efetiva no desenvolvimento diario das atividades do programa interno de
separacdo de residuos solidos, em recipientes para coleta seletiva nas cores internacionalmente
identificadas;

b) Observar as seguintes regras:

1) MATERIAIS NAO RECICLAVEIS

S&o todos os materiais que ainda ndo apresentam técnicas de reaproveitamento e estes sdo denominados

REJEITOS, como: lixo de banheiro; papel higiénico; lenco de papel e; outros como: ceramicas, pratos,
vidros pirex e similares; trapos e roupas sujas; toco de cigarro; cinza e ciscos - que deverdo ser
segregados e acondicionados separadamente para destinacdo adequada; acrilico; lampadas fluorescentes
— sdo acondicionadas em separado; papéis plastificados, metalizados ou parafinados; papel carbono e
fotografias; fitas e etiquetas adesivas; copos descartaveis de papel; espelhos, vidros planos, cristais;
pilhas - sdo acondicionadas em separado e enviadas para fabricante.

2) MATERIAIS RECICLAVEIS

Para 0s materiais secos reciclaveis, devera ser seguida a padronizacao internacional para a identificacao,

por cores, nos recipientes coletores (VERDE para vidro, AZUL para papel, AMARELO para metal,
VERMELHO para plastico e BRANCO para lixo ndo reciclavel).

c) Para os residuos organicos (residuos alimentares), separar e encaminha-los para operacbes de
compostagem e/ou fabricacdo de adubo organico, de modo a evitar a sua disposi¢do em aterro sanitario.
d) Otimizar a utilizacdo dos sacos de lixo cujo fornecimento é de sua responsabilidade, adequando sua

disponibilizagdo quanto & capacidade e necessidade, esgotando dentro do bom senso e da razoabilidade o
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seu volume atil de acondicionamento, objetivando a reducdo da destinacéo de residuos sélidos.

4. REQUISITOS NECESSARIOS PARA EXECUCAO DAS ACOES E SERVICOS

4.1. Experiéncia em atividades de seguranca alimentar e nutricional sustentavel e na administragéo,
preparo e distribuicdo de refeigcBes diarias. O servigo se constitui de fornecimento de 4.600 refei¢Oes
preparadas, de segunda a sexta feira, exceto feriados, incluindo, o fornecimento de todos os géneros e
demais insumos; supervisdo e treinamento da mado de obra; prestacdo de servicos de manutencao
corretiva e preventiva dos equipamentos e utensilios utilizados, nos Restaurantes Populares e Cozinhas
Comunitérias integrantes do Sistema Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional Sustentavel do
Municipio de Contagem, em conformidade com normas de seguranca do trabalho e vigilancia sanitéria.

5. CRITERIOS DE ACEITABILIDADE

5.1. A OSC proponente devera oferecer proposta de preco unitario, mensal e anual, suficiente para cobrir
as despesas no preparo e fornecimento 4.600 refeicGes diarias distribuidas pelos equipamentos de
Restaurantes Populares e Cozinhas Comunitérias.

5.2. A proposta deverad ser apresentada em envelope lacrado nos termos do Edital de Chamamento
Publico. A propostos, em uma Unica via impressa, devera ter todas as folhas rubricadas e numeradas
sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo representante legal da OSC proponente. Devem estar
anexados todos os documentos exigidos no Edital (anexos) dentro do envelope lacrado, sob pena de
desclassificacdo. Todos os documentos serdo conferidos no momento de abertura dos envelopes, sendo
desclassificada a OSC que descumprir as regras do Edital.

5.3. A proposta apresentada deverad considerar todas as despesas de pessoal (com salérios, adicionais
conforme previsdo legal e convengdo coletiva da categoria, adicional noturno, encargos sociais,
trabalhistas e previdenciarios, horas de repouso, seguros contra acidentes individual e/ou coletivos,
assisténcia médica prevista na convencdo coletiva da categoria, taxas, tributos, vale-transporte, etc); de
materiais de consumo, insumos e géneros alimenticios; servicos de terceiros necessarios a consecucao do
objeto da parceria.

5.4. A avaliacdo das propostas tera carater eliminatorio e classificatorio, de acordo com os critérios a
serem estabelecidos pelo edital de chamamento.

5.5. S&o critérios obrigatdrios de analise conforme disposto no caput do art. 27 da Lei n° 13.019/2014:

a) Adequacdo da proposta aos objetivos da politica, do plano, do programa ou da a¢do em que se
insere a parceria,

b) Adequacdo da proposta ao valor de referéncia constante do Edital, com mencgdo expressa ao
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valor global da proposta.

5.6. A OCS proponente serd eliminada quando a proposta apresentada estiver em desacordo com o
estabelecido pelo 82° do Art. 16 do Decreto Municipal n® 30/2017.

6. ESTIMATIVA DE PRECO E DOTACAO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

6.1 O(s) termo(s) de colaboracgdo tera(&o) vigéncia(s) de 12 meses a partir de sua(s) assinatura(s) e o(s)
seguinte(s) valor(es) de referéncia estabelecido(s) por Lote, conforme discriminados em planilha de
detalhamento de referéncia de precos, anexa:

6.1.1. Lote | — gestdo, em regime de mutua cooperacdo, dos equipamentos publicos de seguranca

alimentar e nutricional sustentavel: Restaurantes Populares e Cozinhas Comunitarias: valor de

referéncia para o servico: R$ 8.128.794,82, com prazo de vigéncia de 12 (doze) meses.

6.1.2. O exato valor a ser repassado sera definido no termo de colaboracdo, observada a proposta
apresentada pela OSC selecionada.

6.1.3. A receita obtida através do valor pago pelos usuarios devera ser depositada diariamente na conta
aberta para recebimento dos repasses, e reaplicada integralmente na execucdo do objeto, incluindo
rendimentos de aplicacdo financeira que possam ocorrer.

6.2. As despesas decorrentes desse(s) termo(s) de colaboracdo ocorrerdo a conta do orgcamento vigente,
na dotacdo orcamentéria consignada nos exercicios de 2018 e 2019, com recurso publico do tesouro
municipal: 1104. 08.306.0071.2130.33504300.0100.

6.3 O valor global a ser repassado pelo municipio sera definido no termo de colaboragdo, observada(s)

a(s) proposta(s) apresentada(s) pela(s) OSC(s) selecionada(s) aprovada pela Administracéo.

7. CONDICOES DE EXECUCAO

7.1. Execucéo do Projeto

7.1.1 O objeto devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas pactuadas e a
legislacdo pertinente, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecuc¢do total ou parcial.
7.1.2 A execucéo do objeto deve ocorrer em estrita observancia ao constante no Plano de Trabalho parte
integrante do Termo de Colaborag&o.

7.1.3 A(s) OSC(s) devera(ao) observar(em), na contratacdo de servicos ou na aquisicdo de bens
vinculados a execucdo do objeto, os termos de que trata o art. 45 da Lei n.° 13.019/2014 e suas
alteracdes, bem como verificar a compatibilidade entre os valores previstos para realizacdo da despesa e

o valor efetivo.
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7.1.4 A(s) OSC(s) estd (ao) obrigadas a facilitar(em) a supervisdo e a fiscalizacdo do Municipio,
permitindo-lhe efetuar acompanhamento in loco e fornecendo, sempre que solicitado, as informacdes e
os documentos relacionados com a execucdo do objeto.

7.1.5 A(s) OSC(s) devera(do) seguir as seguintes diretrizes basicas na execucdo das atividades,
observadas as especificidades de cada equipamento publico:

8. REGIME DE EXECUCAO

8.1 Os servicos objeto desse termo de referéncia serdo prestados de forma parcelada, nos locais indicados

no(s) Plano(s) de Trabalho(s), bem como de acordo com as metas e prioridades estipuladas.

9. DA FORMA DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

9.1 N&o havendo a manifestacdo de recurso, a Comissdo de Selecdo, estabelecida conforme Art. 13 do
Decreto Municipal n° 30 de 2017, adjudicard o objeto do chamamento a proponente vencedora, para
posterior homologacéao do resultado pela autoridade superior.

9.2 Ocorrendo a manifestacdo da interposicdo de recurso, apds o julgamento do recurso, a autoridade
superior adjudicara o objeto licitado a proponente vencedora, homologando o resultado, que devera ser

enviado para publicacdo no sitio eletronico oficial do Municipio.

10. OBRIGACAO DA OSC

10.1 — A (s) OSC(s) — Organizacao(¢des) da Sociedade Civil se obriga a:

10.1.1. — apresentar relatérios mensais de execucdo do objeto e de execucdo financeira, elaborados
eletronicamente por meio de formulérios proprios constantes do sitio eletrdnico do MUNICIPIO e
contendo, entre outros dados:

a) comparativo entre as metas propostas e os resultados alcancados, acompanhado de justificativas para
todos os resultados ndo alcangados e propostas de acao para superacao dos problemas enfrentados;

b) demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execugdo, em regime de caixa e em regime
de competéncia; e

c¢) comprovantes de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciéria.

10.1.2. — prestar contas, eletronicamente, por meio de formularios proprios constantes do sitio eletrénico
do MUNICIPIO, da totalidade das operacBes patrimoniais e resultados da parceria, de acordo com a
legislacdo e regulamentacdo aplicaveis;

10.1.3. — executar o plano de trabalho - isoladamente ou por meio de atuagcdo em rede, na forma do artigo
35-A, da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014 e CAPITULO V, da Lei Municipal n°. 4.910, de
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06 de dezembro de 2017, bem como aplicar os recursos publicos e gerir os bens publicos com
observancia aos principios da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da
publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia;

10.1.4. — zelar pela boa qualidade das acOes e servigos prestados, buscando alcancar os resultados
pactuados de forma otimizada;

10.1.5. — observar, no transcorrer da execucdo de suas atividades, todas as orientagdes emanadas do
MUNICIPIO;

10.1.6. — responsabilizar-se, integral e exclusivamente, pela contratacdo e pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execucdo do objeto, ndo implicando
responsabilidade solidéria ou subsidiaria do MUNICIPIO a inadimpléncia da OSC em relacéo ao referido
pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou 0s danos decorrentes de restricdo a sua
execucéo;

10.1.7. — divulgar, no seu sitio eletrdnico e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerca suas acdes, na forma e prazos definidos pelo MUNICIPIO, todas as
parcerias celebradas com esse ultimo, observando-se as informacdes minimas exigidas e eventuais
restricOes de seguranca que impecam a sua divulgacao, na forma da lei;

10.1.8. indicar pelo menos um representante para acompanhar os trabalhos da CMA, no prazo de 30
(trinta) dias contados da data de assinatura deste instrumento;

10.1.9. manter e movimentar os recursos financeiros repassados e outros auferidos nos termos da
parceria, para a execucdo do objeto da parceria em uma Unica e exclusiva conta bancéria da parceria,
aberta junto a Banco Oficial, observado o disposto no artigo 51 da Lei Federal n° 13.019, de 2014 e
artigo 35 da Lei Municipal n°. 4.910, de 06 de dezembro de 2017,

10.1.10. manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios relativos ao
objeto da parceria;

10.1.11. assegurar que toda divulgacédo das acOes objeto da parceria seja realizada com o consentimento
prévio e formal do MUNICIPIO;

10.1.12. utilizar os bens, materiais e servicos custeados com recursos publicos vinculados a parceria em
conformidade com o objeto pactuado;

10.1.13. permitir e facilitar o acesso de agentes do MUNICIPIO, membros dos conselhos gestores da

politica publica, quando houver, da CMA e demais orgédos de fiscalizacdo interna e externa a todos 0s
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documentos relativos & execucdo do objeto da parceria, prestando-lhes todas e quaisquer informacdes
solicitadas, bem como aos locais de execucao do objeto;

10.1.14. responsabilizar-se pela legalidade e regularidade das despesas realizadas para a execucdo do
objeto da parceria, pelo que respondera diretamente perante 0 MUNICIPIO e demais 6rgdos incumbidos
da fiscalizag&o nos casos de descumprimento;

10.1.15. responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

10.1.16. desenvolver estratégias e acdes complementares de seguranca alimentar e nutricional sustentavel
no ambito do municipio de Contagem, conforme disposicdo na politica publica nacional,
disponibilizando pessoal técnico para orientacdo dos usuarios e servidores publicos sobre os objetivos da
politica especifica, potencializando os resultados dos programas sociais desenvolvidos nos equipamentos
publicos de seguranca alimentar e nutricional;

10.1.17. assumir inteira responsabilidade civil e administrativa por danos e prejuizos causados por
descumprimento, omiss@es ou desvios na qualidade técnica do objeto deste edital;

10.1.18. manter durante toda a execucdo do termo de colaboracdo firmado, compatibilidade com as
obrigacdes por ele mantidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificagdo exigidas no chamamento;
10.1.19. apresentar durante a execucdo do termo de colaboracdo firmado, se solicitado, documentos que
comprovem estar cumprindo a legislacdo em vigor quanto as obrigacdes assumidas;

10.1.20. ndo utilizar o termo de colaboracdo firmado como garantia de qualquer operacao financeira;
10.1.21. relacionar pessoal técnico/administrativo, adequado e disponivel para a execu¢do do objeto, bem
como da qualificacdo de cada um dos membros da equipe técnica que se responsabilizara pelos trabalhos,
devidamente registrados na entidade competente;

10.1.22. responsabilizar-se por qualquer acidente que venha vitimar seus empregados ou terceiros quando
em servico, por tudo quanto as leis trabalhistas e previdenciarias assegurem e demais exigéncias legais
para o exercicio da atividade objeto do termo de parceria, sendo que a sua inadimpléncia com referéncia
a estes encargos ndo transfere ao Municipio a responsabilidades de seu pagamento nem onera o objeto do
termo de colaboracdo firmado.

10.1.23. responsabilizar-se a fornecer todo o quadro de pessoal necessario ao perfeito atendimento do
presente termo de parceria, bem como pela alimentacdo, transporte, atendimento médico, indenizac6es

ou qualquer outro beneficio seja de que natureza for, ficando tais encargos sob sua responsabilidade de
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acordo com a legislagdo em vigor e plano de trabalho aprovado pela secretaria gestora.
10.1.24. adotar todos os critérios de seguranca, tanto para 0os empregados quanto para a execucdo do
servico em si, inclusive as normas internas e de seguranca no trabalho com fornecimento de
equipamentos apropriados conforme legislacdo vigente;
10.1.25. garantir o funcionamento, nos termos do Plano de Trabalho aprovado, dos Restaurantes
Populares instalados no municipio de Contagem, objetivando a seguranca alimentar e nutricional
sustentavel adequada aos trabalhadores urbanos e populacdo em situacdo de vulnerabilidade social, com
fornecimento estimado de 1.029.600 (um milhdo, vinte e nove mil e seiscentas) refeices completas
(almocgo), no periodo de 12 meses, servidas em bandejas de aluminio ou marmitex, nos locais:
e Restaurante Popular | — Eldorado, situado a Rua Madre Marguerita Fontanarez, n° 20, bairro
Eldorado, CEP: 32.315-180.
e Restaurante Popular 1l — Ressaca, situado a Rua Ant6nio José da Rocha, n° 64, bairro Guanabara,
CEP: 32.050-360.
e Restaurante Popular 11l — Nova Contagem, situado a Rua Maria José Chiodi, n® 37, bairro Nova
Contagem, CEP: 32050-360.
10.1.26. garantir o funcionamento, nos termos do Plano de Trabalho aprovado, das cozinhas
comunitarias, com fornecimento de 184.800 (cento e oitenta e quatro mil e oitocentas) refei¢cGes
completas (almoco), no periodo de 12 meses, disponibilizadas em marmitex para serem retiradas pelos
usuarios nos locais:
e Cozinha Comunitaria |1 - Nova Contagem, situada a Rua Maria José Chiodi, n° 37, bairro Nova
Contagem, CEP: 32050-360;
e Cozinha Comunitaria Il — Nacional, situada a Rua Laudelina Castorina, n® 102, bairro Tijuca,
CEP: 32180-290.
10.1.27. disponibilizar quadro de pessoal compativel com o objeto do termo de parceria, composto de
profissionais capacitados para o desempenho das referidas atividades, inclusive, sob a responsabilidade
técnica de um nutricionista com registro no respectivo conselho de classe profissional;
10.1.28. responsabilizar pela uniformizacdo/fardamento, conduta, asseio, cumprimento das normas
sanitarias e de atendimento ao publico por parte dos funcionarios contratados;
10.1.29. responsabilizar-se pelos Equipamentos de Protecdo Individual, necessarios para a execugdo dos

Servigos;
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10.1.30. responsabilizar-se pela guarda e manutencdo de todos os equipamentos, utensilios e instalagdes
de propriedade do Municipio disponibilizados para a parceria, inclusive, manutengdes prediais e reparos
na estrutura fisica, devendo manter todos em perfeito estado de funcionamento e conservacao, e as
instalagdes restauradas e pintadas;

10.1.31. —abastecer os Restaurantes Populares e Cozinhas Comunitarias com os géneros alimenticios
necessarios ao cumprimento do cardapio diario estabelecido, devendo, obrigatoriamente, observar as suas
especificacOes, qualidade, quantidade e prazos de validade; priorizando, preferencialmente a aquisicdo de
alimentos dos Programas da Agricultura Familiar;

10.1.32. —responsabilizar-se pela aplicacdo das normas técnicas sanitarias e de seguranca, de prevencao e
combate a incéndio, considerando a quantidade de publico atendido nos locais, primando pela correta
sinalizacdo dos espacos, treinamento de funcionarios, equipando adequadamente o0s ambientes e
instalacdes;

10.1.33. — atender as recomendacdes do Programa de Alimentacdo do Trabalhador — PAT, do Ministério
do Trabalho, referente as necessidades nutricionais e composicao calorica das refeicdes principais, na
elaboracdo e planejamento dos cardapios, devendo, ainda, considerar a sazonalidade e custos dos géneros
alimenticios utilizados, qualidade, quantidades, aproveitamentos e aceitabilidade;

10.1.34. — submeter mensalmente o cardapio a aprovagdo do gestor designado, ajustando-os sempre que
tecnicamente indicado e divulgando-os nas redes sociais e paginas oficiais de OSC;

10.1.35. — transportar e armazenar os de géneros pereciveis e ndo pereciveis de acordo com as normas,
transportando e mantendo-os em meios adequados, higienizados, refrigerados quando necessario, em
perfeitas condi¢des de limpeza, sempre manuseados por funcionarios treinados para tal acéo;

10.1.36. — adotar medidas para a reducdo de Producdo de Residuos Alimentares e Melhor
Aproveitamento dos Alimentos, de acordo com o0s parametros nutricionais;

10.1.37. — colaborar de forma efetiva no desenvolvimento diario das atividades do programa interno de
separacdo de residuos solidos, em recipientes para coleta seletiva nos padrbes internacionalmente
identificadas;

10.1.38. — a obrigatoriedade de restituicdo de recursos, nos casos previstos na Lei, conforme inciso 1X,
art. 42, da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014.

10.1.39. — proceder as prestacOes de contas parcial e final, de acordo com as normas estabelecidas pela
legislagdo e Tribunal de Contas, orientagGes da Administracdo Publica, conforme estabelecido em edital,
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termo de referéncia e plano de trabalho, zelando pelo cumprimento das metas pactuadas.

10.1.40. — arquivar todos 0s documentos pertinentes a parceria por no minimo 5 (cinco) anos.

10.1.41. -responsabilizar-se, no caso de atuacdo em rede, por toda a responsabilidade administrativa do
Termo de Parceria e demais obrigacOes pertinentes, incluindo, a fiel aplicagdo dos recursos e sua
prestacdo de contas parcial e parcial, na forma definida pela Administragdo Publica.

11. OBRIGACAO DO MUNICIPIO

11.1. O Municipio se obriga a:

11.1.1 — elaborar e conduzir a execucdo da politica publica de seguranca alimentar e nutricional
sustentavel;

11.1.2. — emanar diretrizes sobre a politica publica a ser executada por meio do presente termo,
estabelecendo conceitos e critérios de qualidade a serem observados pela OSC;

11.1.3. — acompanhar, supervisionar, fiscalizar e orientar a execucdo do objeto deste termo, devendo
zelar pelo alcance dos resultados pactuados e pela correta aplicacdo dos recursos repassados;

11.1.4. — prestar apoio necessario e indispensavel a OSC para que seja alcancado o objeto da parceria em
toda sua extensdo e no tempo devido;

11.1.5. — repassar a OSC os recursos financeiros previstos para a execu¢do do objeto da parceria, de
acordo com o cronograma de desembolso previsto e disponibilidade financeira, que guardara
consonancia com as metas, fases ou etapas de execu¢do do objeto;

11.1.6. — manter, em seu sitio eletrénico, a relacdo das parcerias celebradas e dos respectivos planos de
trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias ap6s o encerramento da vigéncia;

11.1.7. — conferir, a cada 30 (trinta) dias, o relatorio a ser enviado pela OSC ao MUNICIPIO, por meio
informatizado, com indicacdo da quantidade de metas atingidas ou justificativa de seu ndo atingimento;
11.1.8. — publicar, no Diéario Oficial do Municipio, extrato deste termo, de seus aditivos e apostilamento;
11.1.9. — instituir Comisséo de Monitoramento e Avaliacdo - CMA, por ato da autoridade competente, a
ser publicado no Diario Oficial do Municipio;

11.1.10. — emitir relatério técnico de monitoramento de avaliacdo da parceria;

11.1.11. — analisar os relatdrios gerenciais financeiros e de resultados;

11.1.12. — analisar as prestacfes de contas encaminhadas pela OSC de acordo com a legislacdo e
regulamentacéo aplicaveis;

11.1.13 — disponibilizar na integra, em seu site eletrdnico, o teor deste termo e de seus aditivos, bem
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como de todos os relatorios gerenciais de resultados e da CMA, no prazo de 15 (quinze) dias, contados
da data de suas assinaturas;

11.1.14 — viabilizar o acompanhamento, pela internet, dos processos de liberacéo de recursos;

11.1.15. — na hip6tese de inexecucdo exclusiva por culpa da OSC, o MUNICIPIO poders,
exclusivamente para assegurar o atendimento de servigcos essenciais a populacdo, por ato proprio
independentemente de autorizacdo judicial, a fim de realizar ou manter a execucdo das metas ou
atividades pactuadas, retomar os bens publicos em poder da OSC, qualquer que tenha sido a modalidade
ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens, e/ou assumir a responsabilidade pela execuc¢do do
restante do objeto previsto no plano de trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua
descontinuidade, devendo ser considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela OSC até o
momento em que 0 MUNICIPIO assumiu essa responsabilidade;

11.1.16 — divulgar, pela internet, os meios para apresentacdo de denuncia sobre a aplicacdo irregular dos
recursos transferidos;

11.1.17 — realizar pesquisas por amostragem, sem carater restritivo, acerca do perfil dos usuarios do
sistema Unico de assisténcia social.

11.1.18. Manter a supervisdo, 0 acompanhamento, o controle e a avaliacdo da execucao do objeto;
11.1.19. Indicar Gestores para acompanhamento e fiscalizacdo da execucao dos servicos, objeto do termo
de colaboracéo;

11.1.20. Disponibilizar a OSC as dependéncias e equipamentos existentes para execucdo do servigo
objeto do termo de colaboracéo;

11.1.21. Fornecer, no inicio da prestacdo do servico, a relagdo dos equipamentos disponibilizados;
11.1.22. Autorizar a OSC, se necessario, a realizar adaptacdes nas instalacfes e equipamentos;

11.1.23. Efetuar a transferéncia dos recursos financeiros previstos para execucdo do objeto do termo de
colaboracéo, conforme cronograma de desembolso e crédito disponivel;

11.1.24. Analisar as prestagdes de contas encaminhadas pela OSC, orientar sobre eventuais corre¢oes e
realizar aprovacdo e reprovagdo, nos termos estabelecidos na Lei 13.019/2014, em edital, termo de
referéncia e plano de trabalho.

11.1.25. Disponibilizar sistema para prestagéo de contas online, conforme determinada na Leli.

12. GESTAO DO TERMO DE PARCERIA

12.1. Marcio Vitor Moreira - Matricula: 117531-5.
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13. DAFISCALIZACAO

13.1 O Municipio exercera a funcdo fiscalizadora e de monitoramento dentro do prazo de
execucdo/prestacdo de contas do termo de colaboracéo, ficando assegurado aos seus agentes qualificados,
0 poder discricionario de reorientar e de acatar, ou ndo, justificativas com relacdo as disfuncdes
porventura havidas na execucao.

13.2 Poderdo ser realizadas visitas técnicas in loco, nas hipoteses em que for essencial para verificacdo
do cumprimento do objeto, devendo ser relatado em documento circunstanciado.

13.3 A prestagdo de contas tem como objetivo demonstrar e verificar resultados, e deverdo conter
elementos que permitam avaliar a execugao do objeto e o alcance das metas.

13.4 A prestacdo de contas deverd conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o
andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo
pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacdo do alcance das metas e dos resultados
esperados, até o periodo que trata a prestacdo de contas

13.5 Para fins de prestacdo de contas a OSC deverad apresentar os relatorios de execucdo conforme
disposto na legislacdo vigente, a serem entregues mensalmente ou na periodicidade definida pelo plano
de trabalho, de forma condizente com seu objeto e com o cronograma de desembolso de recursos.

13.6 Para gerar transparéncia e permitir o exercicio do controle social e mais clareza acerca da aplicacéo
dos recursos publicos em parceria com organizagdes da sociedade civil, prevé-se que todas as etapas da
parceria, desde a selecdo até a prestacdo de contas serdo acompanhadas pela Secretaria Municipal de

Desenvolvimento Social.

14. PRAZOS E CONDICOES DE PAGAMENTO

14.1. Os recursos serdo depositados em conta-corrente especifica, pela qual serdo obrigatoriamente
movimentados, isenta de tarifa bancaria, em instituicdo financeira publica, desde que cumpridos 0s
requisitos legais vigentes e em obediéncia ao cronograma de desembolso que guarda consonancia as
metas estabelecidas.

14.2. A liberacdo de parcelas podera ser retida nas hipoteses previstas no art. 48 da Lei 13.019 de 2014.
14.3. A liberacdo dos recursos do tesouro municipal fica condicionada a disponibilidade de crédito

financeira dos 0rgaos responsaveis.

15. VIGENCIA

15.1. O termo de colaboracdo para a execucdo do objeto serd de 12(doze) meses, contados a partir da
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ASSINATURA DO TERMO DE PARCERIA CELEBRADO, emitido pela Prefeitura Municipal de
Contagem, por intermédio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Habitacao.

15.2. Conforme o Art. 42 da Lei 13.019 de 2014, o prazo de vigéncia deve ser correspondente ao prazo
necessario a execucdo integral do objeto, passivel de prorrogacéo, desde que o periodo total de vigéncia
nédo exceda 5 (cinco) anos.

16. SANCOES

16.1. Quando a execucdo da parceria estiver em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da
Lei 13.019 de 2014 e legislacédo especifica, a administracdo podera aplicar as san¢des descritas abaixo.
16.2. A sancdo de adverténcia, que tem carater preventivo e sera aplicada quando verificadas
impropriedades praticadas que ndo justifiguem a aplicacdo de penalidade mais grave.

16.3. A sancdo de suspensao temporaria nos termos do inciso Il do art. 73 da Lei Federal 13.019 de 2014,
aplicada nos casos em que forem verificadas irregularidades na celebragéo, execucdo ou prestacéo de
contas da parceria e que néo justifique a imposicdo de penalidade mais grave, considerando a natureza e
a gravidade da infracdo cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias e agravantes e 0s
danos que dela provieram para a administracdo publica municipal.

16.4. A suspensdo temporaria impede a organizacdo da sociedade civil de participar de chamamento
publico e celebrar termo de colaboragdo com a administracdo Direta e Indireta do Municipio por prazo
ndo superior a 2 (dois) anos.

16.5. A sancdo de Declaracdo de inidoneidade nos termos do inciso Il do art. 73 da Lei Federal 13.019
de 2014, impede a organizacdo de participar de chamamento publico e celebrar termo de colaboragédo
com 6rgdos de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem 0s motivos determinantes da punicao
ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a autoridade que aplicou a penalidade, que ocorrera
guando a OSC ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o0 prazo
de 2 (dois) anos da aplicacdo da sancéo.

16.6. A aplicacdo das sanc¢des de suspensdo temporéria e de declaracdo de inidoneidade é de competéncia
exclusiva do Secretario Municipal ou dirigente maximo da Administracédo Indireta.

16.7. Da decisdo administrativa de aplicar as sangfes previstas, cabera recurso administrativo, conforme

prazo e requisito previsto pelos art. 69 e 70 do Decreto Municipal n°. 30 de 2017.

17. CONDICOES GERAIS
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17.1. Formalizacdo do Instrumento

17.1.1. A Celebracdo do termo de colaboracdo depende da indicacdo expressa de prévia dotacdo
orcamentaria para execucao.

17.1.2. Somente serd aprovado o plano de trabalho que estiver em consonancia com a proposta ja
apresentada, observados os termos e condi¢des do edital.

17.1.3 A formalizacéo do termo de colaboracdo sé se efetivara apos a aprovacéo do Plano de Trabalho e
do cumprimento de todos dos requisitos previstos nos Art. 28 e 29 do Decreto Municipal n°.30 de 2017,
concomitantemente.

17.1.4. Caso a OSC vencedora ndo apresente situacdo regular no ato da assinatura do termo de
colaboracdo, ou venha se recusar a celebra-lo, injustificadamente, dentro do prazo estabelecido e na
vigéncia da sua proposta, sujeitar-se-4 as sangbes cabiveis, reservando-se a Prefeitura Municipal de
Contagem, o direito de, independentemente de qualquer aviso ou notificagdo, convocar 0s
remanescentes.

17.2. Dos Rendimentos da Aplicacdo Financeira

17.2.1. Os recursos serdo automaticamente aplicados em cadernetas de poupanca, fundo de aplicacdo
financeira de curto prazo ou operacdes de mercado aberto lastreada em titulos de divida publica,
enquanto ndo empregados na sua finalidade, conforme Art. 35 §2° do Decreto Municipal n°.30 de 2017.
17.2.2.0s rendimentos serdo obrigatoriamente aplicados no objeto pactuado, dentro do prazo de
execucdo, estando sujeitos as normas e condicdes de prestacdo de contas exigidas.

17.3. Da transparéncia e divulgacdo das acoes.

17.3.1. O Municipio e a OSC deverdo dar publicidade e promover a transparéncia das informacdes
referentes a selecdo e a execucao dos termos de colaboragéo.

17.3.2. O Municipio mantera em seu sitio eletrénico, informacdes referentes aos termos de colaboragéo
celebrados e seus respectivos planos de trabalho, em dados abertos e acessiveis.

17.3.3. AOSC deverd divulgar em seu sitio oficial, quando houver, e em locais visiveis de sua sede social
e onde exerca suas acOes, da data de celebracdo do termo até 180 (cento e oitenta) dias apds a
apresentacdo da prestacdo de contas final, relacdo de todas as parcerias celebradas com a administragao
publica.

17.3.4. Poderdo ser admitidas medidas complementares, necessarias para a efetivacdo das acbes de

transparéncia ativa e 0 aumento do controle social.
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17.3.5. As acOes de seguranca alimentar e nutricional sustentavel sdo referenciadas pelos equipamentos
da politica publica de assisténcia social do municipio, atualmente dispostos nas seguintes unidades:
Regional Eldorado — Rua Senegal, 229 — Bairro Eldorado — Cep: 32640-340; Regional Sede — Rua
Manoel Pinheiro Diniz, 352 - Trés Barras — Cep: 32041-1400, Regional Ressaca — Rua Rodrigues da
Cunha, 227 — Bairro S8o Joaquim — Cep: 32.111-010, Regional Vargem das Flores — Av. Retiro dos
imigrantes, 680 — Bairro Retiro — Cep: 32050-710 / Bairro Icaivera, Rua Poranga, n°.64; Regional
Industrial — Rua Marqués de Parana, 95 — Industrial — Cep: 32.223-430, Regional Nacional — Rua Felipe
dos Santos, 577 — Nacional — Cep: 32.185-260 / Casa Amarela — Rua Ubatuba, 241, Bairro S&o
Mateus;Regional Petrolandia — Rua Madeirdo, 160 — Bairro Industrial So Luiz — Cep: 32.073-455.

18. PLANILHA DE REFERENCIA COMPOSICAO E FORMACAO DE PRECO

18.1. Composigado do custo de mé&o de obra

A CUSTO CUSTO
CARGO QUANT. SALARIO UNITARIO MENSAL
ADMINISTRADOR 3 R$ 3.494,25 R$ 5.938,28 R$ 17.814,85
ALMOXARIFE 3 R$ 1.631,31 R$ 2.772,32 R$ 8.316,96
ANALISTA DE COMUNICACAO 1 R$ 3.000,00 R$ 5.098,33 R$ 5.098,33
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 5 R$ 1.631,31 R$ 2.772,32 R$ 13.861,60
ATENDENTE DE RESTAURANTE 8 R$ 1.185,55 R$ 2.014,78 R$ 16.118,21
AUXILIAR DE ALMOXARIFE 3 R$ 1.310,00 R$ 2.226,27 R$ 6.678,82
AUXILIAR DE COORDENACAO 5 R$ 2.500,00 R$ 4.248,61 R$ 21.243,06
AUXILIAR DE COZINHA 39 R$ 1.185,55 R$ 2.014,78 R$ 78.576,28
AUXILIAR DE ESCRITORIO 3 R$ 1.800,00 R$ 3.059,00 R$9.177,00
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 34 R$ 1.185,55 R$ 2.014,78 R$ 68.502,40
AUXILIAR MANUTENCAO 3 R$ 1.185,55 R$ 2.014,78 R$ 6.044,33
CAIXA 6 R$ 1.310,00 R$ 2.226,27 R$ 13.357,63
CHEFE DE COZINHA 3 R$ 1.814,63 R$ 3.083,86 R$ 9.251,59
COORDENADOR 1 R$ 3.500,00 R$ 5.948,06 R$ 5.948,06
COORDENADOR DE EVENTOS 1 R$ 5.000,00 R$ 8.497,22 R$ 8.497,22
COORDENADOR DE LOGISTICA 1 R$ 3.000,00 R$ 5.098,33 R$ 5.098,33
COORDENADOR DE PROJETOS 1 R$ 2.000,00 R$ 3.398,89 R$ 3.398,89
COORDENADOR FINANCEIRO 1 R$ 4.000,00 R$ 6.797,78 R$ 6.797,78
COZINHEIRA 9 R$ 1.240,92 R$ 2.108,87 R$ 18.979,87
DIRETOR ABASTECIMENTO 1 R$ 4.600,00 R$ 7.817,44 R$ 7.817,44
GERENTE ADMINISTRATIVO/FINANCEIRO 5 R$ 2.609,31 R$ 4.434,38 R$ 22.171,89
GESTOR 1 R$ 8.000,00 R$ 13.595,56 R$ 13.595,56
MOTORISTA 1 R$ 2.500,00 R$ 4.248,61 R$ 4.248,61
NUTRICIONISTA 3 R$ 2.448,43 R$ 4.160,97 R$ 12.482,91
OPERADOR DE MANUTENCAO 2 R$ 2.500,00 R$ 4.248,61 R$ 8.497,22
SALADEIRA 3 R$ 1.240,92 R$ 2.108,87 R$ 6.326,62
SUPERVISOR DE SERV. GERAIS 3 R$ 2.240,37 R$ 3.807,38 R$ 11.422,15
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R$
149 R$ 68.113,65 115.755,36 R$ 409.323,62
| Custo de Pessoal por Refeigdo R$ 4,045

18.2. Composicéo do Custo dos géneros alimenticios

BASICOS
R A per capita c/
Srentes™0 || omese | Paoree” | Sarort | oo gsun) | S0
arroz polido, longo fino tipo 1 kg | 22 |xmés 0,100 kg 2,200 kg R$ 2,60 kg |R$ 5,72
feijdo carioca, preto kg | 22 |xmés 0,070 kg 1,540 kg R$ 5,30 kg | R$ 8,16
massa alimenticia seca kg | 4 |[xmés 0,080 kg 0,320 kg R$ 5,00 kg |R$ 1,60
48 Total mensal R$ 15,48
Contrapartida do usuério por refeicdo (comensal) R$ 0,24
CARNES
R o per capita c/
Srentas ™0 || omese | Paoree” | Sarert | oo goun) | 0
carne bovina, tipo coxdo duro kg | 1 |[xsemana 0,150 kg 0,653 kg R$ 1250 | kg | R$ 8,17
carne bovina, tipo acém kg | 1 [xsemana 0,130 kg 0,566 kg R$ 16,73 | kg | R$ 9,47
gf;”bﬁ fzo"i”a' tipocoxdomole | 1 4 |y cemana | 0130 | kg | 0566 | kg | RS 1450 | kg | RS 8,21
Eﬁgl)esbovina, tipo masculo em kg | 1 |xsemana 0,150 kg 0,653 kg R$ 1250 | kg | R$ 8,17
figado bovino kg | 4 |xsemana 0,130 kg 2,265 kg R$ 734 | kg | R$ 16,62
zgag‘rgegfg pegas tipo coxa, kg | 3 [xsemama | 0200 | kg | 2613 | kg | R$ 629 |kg | R$ 16,44
frango em file de peito kg | 1 |xsemana 0,150 kg 0,653 kg R$ 1190 | kg | R$ 7,77
Bisteca kg 3 | xsemana 0,150 kg 1,960 kg R$ 9,00 | kg | R$ 17,64
Lombo kg | 2 |xsemana 0,130 kg 1,132 kg R$ 10,50 | kg | R$ 11,89
Pernil, pega sem 0sso kg | 3 |xsemana 0,130 kg 1,699 kg R$ 8,49 | kg | R$ 14,42
linguica toscana kg | 1 |xsemana 0,180 kg 0,784 kg R$ 10,50 | kg | R$ 8,23
peixe tipo merluza em filé kg | 1 |xsemana 0,120 kg 0,523 kg R$ 1580 | kg | R$ 8,26
96 Total mensal R$ 135,29
Contrapartida do usuério por refeicdo (comensal) R$ 1,06
LEGUMES
Sl e fun | Coete | Pl | S | soun ey | Ceen
correg&o
abobora madura kg | 2 |xmés 0,130 kg 0,260 kg R$ 1,75 | kg | R$ 0,46
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abobrinha brasileira/italiana kg | 4 |xmés 0,120 kg 0,480 kg R$ 142 | kg | R$ 0,68
batata comum lisa kg | 12 |xmés 0,120 kg 1,440 kg R$ 2,74 | kg | R$ 3,95
Berinjela kg | 4 |xmés 0,100 kg 0,400 kg R$ 419 | kg | R$ 1,68
Brdcolis kg | 1 |xmés 0,150 kg 0,150 kg R$ 9,88 | kg | R$ 1,48
Cenoura kg | 4 |xmés 0,150 kg 0,600 kg R$ 3,01 | kg | R$ 181
Chuchu kg | 4 |xmés 0,130 kg 0,520 kg R$ 410 | kg | R$ 2,13
couve flor kg | 1 |xmés 0,130 kg 0,130 kg R$ 11,60 kg | R$ 151
couve manteiga kg | 3 |xmés 0,120 kg 0,360 kg R$ 591 | kg | R$ 2,13
Escarola kg | 2 |xmés 0,080 kg 0,160 kg R$ 3,00 | kg | R$ 0,48
Espinafre kg | 1 |xmés 0,150 kg 0,150 kg R$ 250 | kg | R$ 0,38
Mandioca kg 3 | xmés 0,120 kg 0,360 kg R$ 197 | kg | R$ 0,71
Milho kg | 1 |xmés 0,080 kg 0,080 kg R$ 157 | kg | R$ 0,13
Repolho kg 3 | xmés 0,100 kg 0,300 kg R$ 157 | kg | R$ 0,47
Vagem kg | 2 |xmés 0,100 kg 0,200 kg R$ 534 | kg | R$ 1,07
47 Total mensal R$ 19,04
Contrapartida do usuério por refeicdo (comensal) R$ 0,31
SALADAS
R . - frequéncia de e consumo per custo mensal
Género / Produto Alimenticio | un. utilizagio fator d~e capita mensal custo un. (R$/un.) R$
correcéo
Acelga kg | 4 |xmés 0,100 kg 0,400 kg R$ 4,65 kg | R$ 1,86
Agrido kg | 12 |xmés 0,050 kg 0,600 kg R$ 8,00 kg | R$ 4,80
alface crespa kg | 12 |[xmés 0,050 kg 0,600 kg R$ 4,80 kg | R$ 2,88
alface lisa kg | 12 |xmés 0,050 kg 0,600 kg R$ 5,60 kg | R$ 3,36
Almeirio kg | 4 |xmés 0,050 | kg 0200 | kg | R$ 385 |kg| R$ 0,77
Beterraba kg | 4 |xmés 0,060 kg 0,240 kg R$ 3,19 kg | R$ 0,77
Cenoura kg | 4 |[xmés 0,060 kg 0,240 kg R$ 3,01 kg | R$ 0,72
Chuchu kg | 5 |xmés 0,060 | kg 0300 | kg | R$ 410 |kg| R$ 1,23
pepino comum kg | 8 |xmés 0,060 kg 0,480 kg R$ 1,24 kg | R$ 0,60
Repolho kg | 4 |[xmés 0,060 kg 0,240 kg R$ 1,57 kg | R$ 0,38
tomate salada kg | 12 |xmés 0,060 kg 0,720 kg R$ 1,83 kg | R$ 1,32
81 Total mensal R$ 18,68
Contrapartida do usuério por refeicdo (comensal) R$ 0,17
FRUTAS
. A per capita c/
Srettas ™0 || omese | Paorie” | Sarert | oo oun) | e
Abacaxi kg 3 | xmés 0,105 kg 0,315 kg R$ 299 | kg | R$ 0,94
banana nanica kg | 6 |xmés 0,105 kg 0,630 kg R$ 247 | kg | R$ 1,56
banana prata kg | 4 |[xmés 0,105 kg 0,420 kg R$ 297 | kg | R$ 1,25
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laranja péra kg | 4 |xmés 0,105 kg 0,420 kg R$ 215 | kg | R$ 0,90
Maca kg | 4 |xmés 0,105 kg 0,420 kg R$ 391 | kg | R$ 1,64
Maméo kg | 3 |xmés 0,105 kg 0,315 kg R$ 3,83 | kg | R$ 1,21
Manga kg | 2 |xmés 0,105 kg 0,210 kg R$ 3,36 | kg | R$ 0,71
Melancia kg | 8 |xmés 0,105 kg 0,840 kg R$ 1,75 | kg | R$ 1,47
Meldo kg | 4 |xmés 0,105 kg 0,420 kg R$ 345 | kg | R$ 1,45
tangerina ponkan kg | 4 |xmés 0,105 kg 0,420 kg R$ 3,65 | kg | R$ 1,53
42 Total mensal R$ 12,66
Contrapartida do usuério por refeicdo (comensal) R$ 0,22
PREPARACOES
on | foirciade | Piiarae” | Smop | o (rsun | oo
correcéo
amido de milho kg preparo 0,100 kg 0,153 kg R$ 2,04 kg | R$ 0,31
cravo da india kg preparo 0,001 kg 0,001 kg R$ 8394 kg | R$ 0,08
farinha de mandioca kg preparo 0,124 kg 0,124 kg R$ 4,11 kg | R$ 0,51
farinha de milho amarela kg preparo 0,124 kg 0,124 kg R$ 3,39 kg | R$ 0,42
farinha de trigo especial kg preparo 0,200 kg 0,200 kg R$ 2,39 kg | R$ 0,48
fermento quimico kg preparo 0,002 kg 0,002 kg R$ 16,35 kg | R$ 0,03
fuba de milho kg preparo 0,124 kg 0,124 kg R$ 2,89 kg | R$ 0,36
leite integral UHT - longa vida | preparo 0,051 | 0,051 | R$ 2,67 | R$ 0,14
margarina vegetal kg preparo 0,050 kg 0,050 kg R$ 5,02 kg | R$ 0,25
leite em po6 integral kg preparo 0,030 kg 0,030 kg R$ 18,50 kg | R$ 0,56
ovos tipo médio branco un preparo 2,000 un 2,000 un R$ 0,11 um | R$ 0,21
queijo tipo muzzarela kg preparo 0,026 kg 0,026 kg R$ 18,90 kg | R$ 0,49
Total mensal R$ 3,84
Contrapartida do usuario por refei¢do (comensal) R$ 0,13
TEMPEROS
on | foirciade | iiaree” | Smopt | oun (rsun | oo
correcéo
alho descascado kg | 1 [xdia 0,005 kg 0,100 kg R$ 21,03 | kg | R$ 2,10
caldo de carne kg preparo 0,005 kg 0,010 kg R$ 524 | kg | R$ 0,05
caldo de galinha kg preparo 0,005 kg 0,010 kg R$ 524 | kg | R$ 0,05
Cebola kg | 1 |xdia 0,020 | kg 0200 | kg | R$ 247 | kg | R$ 0,49
cheiro verde kg preparo 0,050 kg 0,083 kg R$ 20,71 | kg | R$ 1,72
extrato de tomate kg preparo 0,070 kg 0,100 kg R$ 580 | kg | R$ 0,58
limao taiti un. preparo 0,250 un 4,000 un R$ 0,12 |un. | R$ 0,48
louro seco kg preparo 0,004 kg 0,004 kg R$ 38,78 | kg | R$ 0,16
molho shoyo | preparo 0,010 | 0,016 | R$ 5,44 | R$ 0,09

Edital de Chamamento Publico n°. 001/2018. Processo Administrativo n®. 195/2017— pg.80




PREFEITURA DE
CONTAGEM

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

6leo composto/oliva | preparo 0,010 | 0,010 | R$ 6,98 | R$ 0,07
6leo de soja refinado | 1 |xdia 0,010 | 0,200 | R$ 4,18 | R$ 0,84
pimenta do reino em pé kg preparo 0,005 kg 0,005 kg R$ 31,99 | kg | R$ 0,16
sal refinado kg | 1 [xdia 0,005 kg 0,104 kg R$ 092 | kg | R$ 0,10
vinagre de vinho | preparo 0,010 | 0,010 | R$ 3,13 | R$ 0,03
Total mensal R$ 6,92
Contrapartida do usuério por refeicdo (comensal) R$ 0,23
SOBREMESA
A A per capita c/
Sorolge ™M |un | e | Mlaorge” | Smmmons | ooun oy | e
corregdo
leite integral UHT - longa vida | 10 | xmés 0,051 | 0,510 | R$ 2,67 | R$ 1,36
agucar cristal kg | 10 [xmés 0,060 kg 0,600 kg R$ 1,93 kg | R$ 1,16
g‘;ég‘ra parapreparo dearroz | | g |y e 0051 | kg | 0051 | kg | R$ 835 |kg| R$ 043
mistura para preparo de canjica | kg | 1 |[xmés 0,051 kg 0,051 kg R$ 8,35 kg | R$ 0,43
mistura para preparo de gelatina | kg 1 [xmés 0,021 kg 0,021 kg R$ 9,90 kg | R$ 0,21
sobremesa padrdo un. | 9 [xmés 1,000 un. 4,000 un. | R$ 0,25 un. | R$ 1,00
Total mensal R$ 4,58
Contrapartida do usuario por refei¢do (comensal) R$ 0,11
Custo Géneros Alimenticios por refeicdo R$ 3,305
18.3. Composicao dos Custos com Materiais de Consumo
Descricéo dos Custos com Materiais de Consumo Total Mensal Total Anual
EPI's R$ 5.000,00 R$ 60.000,00
Material de limpeza R$ 10.000,00 R$ 120.000,00
Material Descartavel R$ 8.000,00 R$ 96.000,00
Material de copa e cozinha R$ 8.000,00 R$ 96.000,00
Material de higiene dos géneros alimenticios R$ 5.000,00 R$ 60.000,00
Material de expediente R$ 6.000,00 R$ 72.000,00
R$ 42.000,00 R$  504.000,00
Custo com Materiais de Consumo por refei¢édo R$ 0,415
18.4. Composicgédo dos Custos Indiretos
Descricéo dos Custos Indiretos Total Mensal Total Anual
Servicos de Departamento Pessoal e Medicina do Trabalho R$ 35.000,00 | R$ 420.000,00
Servicos de telefonia R$ 1.000,00 | R$ 12.000,00
Servigos Gréficos e Comunicacdo R$ 25.000,00 | R$ 300.000,00
Servigo de Manutencdo e Conservacdo (imdveis) R$ 5.000,00 | R$ 60.000,00
Servico de Manutencdo e Conservacdo (mag. e equip.) R$ 20.000,00 | R$ 240.000,00
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Locacdo de Maquinas e Equipamentos R$ 15.000,00 | R$ 180.000,00
Locacdo de Iméveis R$ 7.000,00 | R$ 84.000,00
Gés R$ 20.000,00 | R$ 240.000,00
Energia Elétrica R$ 1.000,00 | R$ 12.000,00
Despesa com Pessoal Indireto R$ 20.000,00 | R$ 240.000,00
Total R$ 149.000,00 | R$ 1.788.000,00
Custos Indiretos por refeicdo R$ 1,472
Contrapartida do usuario por refeicdo — custos indiretos e outras

despesas R$ 0,53

18.5. Resumo do Valor Unitério da Refei¢éo

Resumo Valor por refeigdo
Custo de pessoal por refeicao R$ 4,045
Custo de géneros alimenticios por refeicéo R$ 3,305
Custo de materiais consumo por refeicédo R$ 0,415
Custo indiretos por refeigédo R$ 1,472
Custo da Refeicédo R$ 9,24
Receita de Comensal* R$ 3,00
Custo liquido R$ 6,24
Total Bruto Anual (n° refeigdes ano x Custo da refeicéo) R$ 11.217.594,82
(-) Receita de Comensais* (-)R$ 3.088.800,00
Total Liquido Anual R$ 8.128.794,82

*Receita de comensais refere-se apenas as refeicdes fornecidas pelos restaurantes populares, pois nas
refeicBes fornecidas pelas cozinhas comunitarias (marmitex), ndo ha valor pago pelo usuario.
Os valores apresentados a titulo de salarios sdo referenciais e foram baseados nos salarios pagos

atualmente no termo de colaboracdo vigente, observando os valores firmados em convencdes coletivas
das categorias.

Os valores apresentados a titulo de géneros alimenticios sdo referenciais e foram extraidos de atas de
registro de preco obtidas em 24/08/2017 no sitio:  http://www.comprasnet.gov.br/livre/pregao/ata0.asp

Os valores apresentados a titulo de materiais de consumo e custos indiretos foram baseados nos valores

repassados no termo de colabora¢do em execucao.

19. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
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META mai/18 jun/18 jul/18 ago/18 set/18 out/18
1 R$ 260.712,87 | R$260.712,87 | R$ 260.712,87 | R$260.712,87 R$ 260.712,87 R$ 260.712,87
2 R$ 192.104,22 | R$ 192.104,22 | R$192.104,22 | R$192.104,22 | R$192.104,22 | R$192.104,22
3 R$ 82.330,38 R$ 82.330,38 R$ 82.330,38 R$ 82.330,38 R$ 82.330,38 R$ 82.330,38
4 R$ 81.286,92 R$ 81.286,92 R$ 81.286,92 R$ 81.286,92 R$ 81.286,92 R$ 81.286,92
5 R$60.965,19 | R$60.965,19 | R$60.965,19 R$ 60.965,19 R$ 60.965,19 R$ 60.965,19
R$ 677.399,57 | R$ 677.399,57 | R$ 677.399,57 | R$ 677.399,57 | R$ 677.399,57 | R$ 677.399,57
Continuacao:
META nov/18 dez/18 jan/19 fev/19 mar/18 abr/18
1 R$ 260.712,87 | R$260.712,87 | R$ 260.712,87 | R$260.712,87 R$ 260.712,87 R$ 260.712,87
2 R$192.104,22 | R$192.104,22 | R$192.104,22 | R$ 192.104,22 R$ 192.104,22 R$ 192.104,22
3 R$ 82.330,38 | R$82.330,38 | R$82.330,38 R$ 82.330,38 R$ 82.330,38 R$ 82.330,38
4 R$ 81.286,92 R$ 81.286,92 R$ 81.286,92 R$ 81.286,92 R$ 81.286,92 R$ 81.286,92
5 R$60.965,19 | R$60.96519 | R$60.965,19 R$ 60.965,19 R$ 60.965,19 R$ 60.965,19
R$ 677.399,57 | R$677.399,57 | R$677.399,57 | R$ 677.399,57 | R$ 677.399,57 | R$ 677.399,57

SERVIDOR PUBLICO RESPONSAVEL PELA ELABORACAO: DATA: 06/03/2018.

Flaviano Coelho Barbosa — Matricula: 01458252.

DE ACORDO DO ORDENADOR DE DESPESA:
Luzia Maria Ferreira

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Anexo IX (b) — Termo de Referéncia— LOTE 02

1. OBJETO
1.1. Celebracéo de termo de colaboracdo com Organizacdo da Sociedade Civil para gestdo, em regime de
mUtua cooperacao, dos equipamentos publicos de seguranca alimentar e nutricional sustentavel: Centro

Municipal de Agricultura Urbana e Familiar e Banco de Alimentos do municipio de Contagem”.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. No Municipio a politica de seguranca alimentar nutricional sustentavel e abastecimento esta
consolidada na Lei 4.276/2009, que criou o do Sistema Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional
Sustentavel- SIMSANS
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2.2. O SIMSANS preza pela participagdo popular e cidada e é composto por varias instancias como pela
Conferéncia Municipal de Seguranca Alimentar, pelo Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional Sustentavel, pela Gestdo do Fundo Municipal de Seguranca Alimentar, pelas microrredes
locais de Seguranca Alimentar e Nutricional, pela Coordenadoria de Seguranca Alimentar Nutricional e
Abastecimento, referendando-se como Politica Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional

Sustentavel.

2.3. A Politica Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional Sustentavel € coordenada pela Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social, através da Coordenadoria de Seguranga Alimentar Nutricional e

Abastecimento estando estruturada em trés eixos:

a) Promocdo e educacdo alimentar e nutricional, que compreende no planejamento e execucdo de

acOes de fornecimentos de alimentacao balanceada e de formacgdo em seguranca alimentar atraves

da operacionalizacdo das cozinhas comunitarias e restaurantes populares;

b) Abastecimento e Complementacdo Alimentar, que compreende o Banco de Alimentos, onde se

desenvolvem as acfes de aquisicao, arrecadacdo e distribuicdo de alimentos para a rede social do

Municipio; e

c) Aagricultura Urbana, Periurbana e Familiar, que compreende o Centro de Agricultura Urbana e

Familiar, onde se desenvolvem acfes de fomento a producdo, ao processamento e a
comercializacdo de alimentos, através da implantacéo de sistemas produtivos agroecoldgicos e da

comercializacdo direta dos produtos.

2.4. A integracdo de estratégias de fomento de acGes de seguranca alimentar e nutricional sustentavel é
essencial para o desenvolvimento da politica publica. Assim como é necessario a estruturacao da rede por

meio de parcerias com entidades voltada ao tema.

2.5. Contar com o apoio de Organizagdes especializadas no assunto e com profissionais qualificados é

fundamental para o ajuste do funcionamento dos equipamentos as normas e exigéncias legais aplicadas.

2.6. A celebracdo do termo de colaboracdo com organizacdo da sociedade civil sem fins lucrativos se
justifica por ser analogo ao interesse publico, evitando-se a mercantilizacdo de politicas que séo
eminentemente sociais, pois nesse tipo de parceria prioriza-se pelo cumprimento do objetivo principal do

Sistema Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional Sustentavel, que é combater a fome e promover
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a seguranca alimentar e nutricional integrando todas as a¢des de governo e da sociedade civil no intuito
de garantir o Direito Humano a Alimentacdo Adequada — DHAA a toda populagéo.

2.7. A escolha pela execucdo por meio de parcerias com organizacGes da sociedade civil sem fins
lucrativos se justifica por ser andlogo ao interesse publico, pois nesse tipo de parceria se evita a

mercantilizacdo de politicas de seguranca alimentar e nutricional, eminentemente sociais.

3. ESPECIFICACOES DO SERVICO

3.1. Detalhamento dos equipamentos:
3.1.1. Do Banco de Alimentos

3.1.1.1. O Banco de Alimento é uma estrutura fisica que executa o servi¢o de logistica de captacéo,
recepcdo, triagem e distribuicdo gratuita de géneros alimenticios adquiridos pela administracdo pablica
municipal e/ou oriundos de doacdes dos setores privados ou publicos.

3.1.1.2. O Banco de Alimentos tem como objetivos a reducdo do desperdicio de alimentos, o
aproveitamento integral dos alimentos e a promog¢do de hébitos alimentares saudaveis, contribuindo
diretamente para a diminuicdo da fome de populacbes vulneraveis, assistidas ou ndo por entidades
assistenciais.

3.1.1.3. No Banco de Alimentos, os géneros doados passam pelas etapas de: selecdo, classificacao,
processamento (ou ndo), porcionamento e embalagem; e sO entdo, estes alimentos sdo distribuidos
gratuitamente para entidades assistenciais de forma a complementar as refei¢bes diarias da populacao
assistida.A distribuicdo destes alimentos deve ser feita a entidades assistenciais previamente cadastradas
conforme determinado no plano municipal de abastecimento.

3.1.2. Publico Alvo

3.1.2.1. O publico alvo do banco de alimentos é composto por populacdo em situacdo de vulnerabilidade

social e inseguranca alimentar e nutricional vinculada ao Sistema Unico de Assisténcia Social,
instituicdes publicas e/ou privadas caracterizadas como prestadoras de servico de assisténcia social, de
protecdo e defesa civil, unidades de ensino, 6rgédos de justica, saude e demais unidades de alimentacéo e
nutricdo, sempre referenciados pelos Centros de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS e Centros de

Referéncia Especializados da Assisténcia Social - CREAS.

3.1.3. Objetivos

3.1.3.1. a parceria almejada visa a colaboracdo na gestdo da politica publica e servigcos necessarios para

operar 0 banco de alimentos. A gestdo inclui atividades de manutencdo dos equipamentos para que
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possam atendem a populagdo (aquisi¢cdo de equipamentos e utensilios essenciais a execucao do objeto),
como na implantacdo da Cozinha Experimental e do setor de minimamente processados, visando
promover a seguranca alimentar e nutricional sustentadvel de pessoas em vulnerabilidade social no
municipio. Ha atividade também de busca ativa, para o alcance do maior nimero possivel de parceiros
doadores de géneros alimenticios, a fim de combater a fome e o desperdicio de alimentos, contribuindo

diretamente para a reducdo da miséria da populacéo vulneravel.

3.1.3. Do funcionamento

3.1.3.1 O funcionamento do banco é de 08:00 as 17:00, de segunda a sexta-feira (exceto feriados).

3.1.4 Das doacdes

3.1.4.1 As doacdes recebidas podem ser oriundas de convénios firmados com programas do tipo SESC
MESA BRASIL, Programa de Distribuicdo de Alimentos do CEASA — PRODAL e por meio de doacdes

de parceiros da iniciativa privada como supermercados, industrias alimenticias, etc.

3.1.5. Das compras:

3.1.5.1. A aquisicdo de alimentos se da por meio do PAA — Programa Aquisicdo de alimentos é um
programa do Governo Federal que por meio de um Termo de Adesdo firmado entre o Ministério de
Desenvolvimento Social e Combate a Fome — MDS e o Municipio de Contagem sdo repassados recursos

ao municipio para aquisicdo de alimentos de agricultores familiares cadastrados no programa.

3.1.6. Do fluxo ap6s o recebimento:

3.1.6.1. Os géneros alimenticios sdo recebidos e selecionados, confirmado o bom estado dos alimentos,
serdo processados ou ndo, embalados quando necessario, armazenados e distribuidos gratuitamente a
populacdo em situacdo de vulnerabilidade social e inseguranca alimentar e nutricional vinculada ao
Sistema Unico de Assisténcia Social, instituicbes socioassistenciais cadastradas, centros infantis

municipais e Defesa Civil, conforme critérios estabelecidos pelo plano municipal de abastecimento.

3.1.7. Da localizacao:

3.1.7.1. O banco alimentos esté localizado na rua S&o Lucas, 266 — Agua Branca — Contagem/MG e

podera ser visitado pelas OSC interessadas no horario comercial.

3.1.7.2. A Coordenadoria de Seguranga Alimentar e Abastecimento é responsdvel por acompanhar 0s
visitantes e a visita pode ser agendada pelos telefones: 3331-1621 / 3392-1508 / 3911-4622.
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3.1.8. Das Metas para o Banco de Alimentos

NO

META

QTDE MES

QTDE ANO

Estruturacdo do banco de alimentos, incluindo, aquisicdo de novos
equipamentos para implantagdo da Cozinha Experimental e do setor de
minimamente processados, reparo e manutencdo das instalacdes, bem

€omo 0 reparo e manutencao dos equipamentos existentes.

Contratacdo de mao de obra qualificada para realizar captacdo e selecéo
dos géneros alimenticios recebidos/arrecadados por doacdo, que depois
de selecionados e armazenados adequadamente, serdo destinados a
populacdo em situacdo de vulnerabilidade social e inseguranca alimentar
e nutricional vinculada ao Sistema Unico de Assisténcia Social,
instituigdes socioassistenciais, Centros Infantis Municipais e Defesa
Civil. Bem como, para realizar o recebimento, conferéncia,
armazenamento e distribuicdo para a rede de prote¢do social dos
alimentos adquiridos dos agricultores familiares integrantes do PAA -

Programa de Aquisi¢do de Alimentos.

12

12

Promover junto as entidades assistenciais cadastradas assisténcia
educacional para manuseio e aproveitamento dos alimentos recebidos,
por meio da realizacdo de cursos na cozinha experimental, bem
como, palestras e seminarios com fornecimento de material gréafico

educativo e demais insumos necessarios.

12

3.1.9. Do quadro de pessoal para o banco de alimentos

3.1.9.1 O dimensionamento do quadro de pessoal deverd ser minimo necessario em funcdo do

cumprimento das metas estabelecidas, composto por profissionais capacitados para o desempenho das

referidas atividades, categorias funcionais e respectiva distribuicdo por setores e servicos.

3.1.9.2. A equipe responsavel pela execucdo do objeto realizara suas atividades nas dependéncias do

banco de alimentos, localizado na rua S&o Lucas, 266 — Agua Branca — Contagem/MG.

3.1.9.2 A contratagdo da equipe responsavel pela execucdo do objeto devera obedecer ao regime de

contratacdo da Consolidagéo das Leis Trabalhistas — CLT, conforme quadro de referéncia abaixo:

QUADRO DE REFERENCIA

QTDE

ALMOXARIFE
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ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

AUXILIAR DE ALMOXARIFE/ARMAZENISTA /CHAPA
AUXILIAR DE SERVISCOS GERAIS

GERENTE ADMINISTRATIVO

NUTRICIONISTA

TOTAL Indicado

R Rk Rk o -

3.1.10. Descricao das atividades a serem desempenhadas no banco de alimentos

3.1.10.1 Almoxarife: Realizar o recebimento, movimentacdo e estocagem dos alimentos. Receber e
conferir as notas fiscais de entrada e/ou termos de doacdo dos alimentos recebidos em doacdo,
verificando as quantidades, descricdo e as condigdes gerais dos alimentos e embalagens. Realizar
lancamentos das notas fiscais e/ou termos de doacOes, para atualizagdo das ferramentas de controle do
estoque. Ter nocdes de seguranca, pontualidade, assiduidade, ética no trato das informacdes e agilidade.
Garantir todas as informac6es diarias de execucdo das tarefas, sempre observando a correta realizacao

das rotinas do almoxarifado.

3.1.10.2 Assistente Administrativo: Prestar assisténcia nos processos da area administrativa, auxiliando
na organizacdo de arquivos, controle de entrada e saida de correspondéncias, langamento de nota fiscal e
elaboracdo de planilhas e relatorios gerenciais. Atuar em toda a area administrativa de escritorio e demais
atividades. Manter registros e servicos de rotina de escritorio, sempre se reportando aos servidores
responsaveis pela gestdo do banco de alimentos. Ter nog¢bes de seguranca, pontualidade, assiduidade,
ética no trato das informacdes e agilidade.

3.1.10.3 Auxiliar de almoxarife / armazenista/chapa: Realizar a carga e descarga dos alimentos recebidos,
bem como dos alimentos dados em doacdo, auxiliar na manutencdo da limpeza e organizacdo do

almoxarife, assim como na separacdo e selecdo dos alimentos.

3.1.10.4 Auxiliar de Servigos Gerais: Executar servigos gerais de limpeza e conservagdo das instalagoes.
Movimentar produtos, limpar, organizar e conservar o ambiente de trabalho. Carregar e descarregar
material e realizar manutencéo predial. Atuar de forma dindmica nas demandas de atividades de limpeza
de banheiros, bebedouros, limpeza de vidros, corrimdo, limpeza externa e limpeza de utensilios e moveis.
Auxiliar na separacdo e selecdo dos alimentos recebidos. Ter nocdes de seguranca, pontualidade,

assiduidade, ética no trato das informac6es, discricdo e agilidade.
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3.1.10.5 Gerente administrativo: Liderar as equipes garantindo a correta execugdo das tarefas. Planejar e
delimitar objetivos para cumprimento fiel das metas. Responsavel pelo acompanhando pelo
acompanhamento dos programas que se encontrem em andamento. Responsavel pelo controle rigido de
todas as doagOes recebidas e efetuadas, incluido a manutengdo dos arquivos digitais e fisicos, guarda de
documentos, contratos, notas fiscais e outros. Solucionar os problemas que eventualmente surgirem,

sempre com o aval e conhecimento dos servidores responsaveis pela gestdo do banco de alimentos

3.1.10.16 Nutricionista: Responsavel por orientar, acompanhar e controlar junto ao almoxarife a
adequada estocagem dos alimentos, definindo a forma adequada de armazenamento de cada produto e
verificar as condi¢fes dos equipamentos de estocagem (geladeiras, estufas etc.). Acompanhar e realizar
ajustes necessarios junto ao almoxarife caso seja necessario, a fim de evitar perdas e desperdicios.
Avaliar estoques indicando data de recebimento e origem/fornecedor. Aplicar e monitorar a legislacédo
vigente sobre recebimento, estocagem e manuseio de alimentos. Responsavel por definir cronogramas de
limpeza dos equipamentos e ambiente, cuidar da estocagem dos alimentos, entre outras atividades.

Auxiliar tecnicamente 0s cursos e palestras, bem como na elaboracdo dos materiais a serem utilizados.

3.2. Centro Municipal de Agricultura Urbana e Familiar - CMAUF

3.2.1. O CMAUF foi criado para desenvolver acdes de fomento a producdo, ao processamento e a
comercializacdo de alimentos, através da implantacdo de sistemas produtivos agroecoldgicos e da

comercializacdo direta dos produtos.
3.2.2 O CMAUEF é responsavel por:

a) Fomentar e assessorar tecnicamente grupos de agricultores urbanos e familiares do municipio na
atividade de agricultura, producdo e comercializacdo de alimentos, plantas, criacdo de pequenos
animais;

b) Acompanhar e assessorar tecnicamente aos agricultores familiares com objetivos de promover o

acesso deles aos programas publicos, como PAA — Programa de Aquisicdo de Alimentos, o

PRONAF — Programa Nacional de Fortalecimento da Agricultura Familiar entre outros;

c) Fortalecer a articulacdo da agricultura Urbana da regido metropolitana de Belo Horizonte em
parceria com outros municipios e com a sociedade civil, no desenvolvimento de metodologias

participativas de experimentacdo de tecnologias agroecoldgicas e de cursos de capacitacéo.
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3.2.3. Publico Alvo

3.2.3.1. O publico alvo do CMAUF séo agricultores ou grupos de agricultores familiares e/ou urbanos
que necessitem de assessoria e acompanhamento para desenvolver suas atividades sejam elas voltadas
para producdo e comercializacdo de alimentos, plantas medicinais e ornamentais, criagdo de pequenos
animais e geracdo de renda, bem como para garantir acesso desse publico a programas como PAA e
PRONAF.

3.2.4. Objetivos

3.2.4.1 Os objetivos do CMAUF ¢ fortalecer a seguranga alimentar nutricional, os demais programas

sociais e a articulagdo da agricultura urbana familiar na regido metropolitana.
3.2.5. Do funcionamento

3.2.5.1. O Atendimento no Centro Municipal de Agricultura Urbana e Familiar - CMAUF é de 08:00 as

17:00, de segunda a sexta-feira, exceto feriados.
3.2.5.2. O CMAUF esta localizado na rua Fernando Ferrari, n°® 85 — Praia — Contagem / MG.

3.2.5.3. Os equipamentos poderdo ser visitados pelas Organizacdes da Sociedade Civil, se desejarem,
desde que respeitando o horario de funcionamento dos mesmos, devendo ser agendada a visita com
antecedéncia de 24h, para que seja acompanhada por técnicos da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, que estdo autorizados a prestar esclarecimentos sobre a prestacdo dos servigos.
3.2.5.4. A Coordenadoria de Seguranca Alimentar e Abastecimento é responsavel por acompanhar 0s
visitantes e a visita pode ser agendada pelos telefones: 3331-1621 / 3392-1508 / 3911-4622.

3.2.6. Das Metas do CMAUF

N° META QTDE MES QTDE ANO

1 Reestruturacdo do CMAUF incluindo aquisicdo de novos 1 1
equipamentos, reparo e manutencdo das instalagcbes e reparo e
manutenc¢do dos equipamentos existentes.

2 Produgdo de mudas para cultivo de canteiros na sede CMAUF 2.000 24.000
hortas escolares, comunitérias, distribui¢do a popula¢do, incluindo
o fornecimento dos insumos necessarios.

3 Implantacdo de hortas em escolas municipais. 4 48

3.2.7. Do quadro de pessoal para 0o CMAUF

Edital de Chamamento Publico n°. 001/2018. Processo Administrativo n®. 195/2017— pg.90




PREFEITURA DE
Y CONTAGEM

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

3.2.7.1. O dimensionamento do quadro de pessoal deverd ser minimo necessario em funcdo do
cumprimento das metas estabelecidas, composto por profissionais capacitados para o desempenho das

referidas atividades, categorias funcionais e respectiva distribuicdo por setores e servicos.

3.2.7.2. A equipe responsavel pela execucdo do objeto realizara suas atividades nas dependéncias do
CMAUF, localizado na rua Fernando Ferrari, n® 85 — Praia — Contagem / MG.

3.2.7.3. A contratacdo da equipe responsavel pela execucdo do objeto devera obedecer ao regime de

contratacdo da Consolidacéo das Leis Trabalhistas — CLT, conforme quadro indicativo abaixo:

CARGOS DE REFERENCIA QTDE

Auxiliar Administrativo

Auxiliar de Servicos Gerais
Gerente Administrativo

Técnico Agricola ou Agroecologia
Ajudante agricola / Olericultor
TOTAL indicado

(o3 NG TSN TSN S R

3.2.8. Descricao das atividades a serem desempenhadas

3.2.8.1. Auxiliar administrativo: Prestar assisténcia nos processos da area administrativa, auxiliando na
organizacdo de arquivos, controle de entrada e saida de correspondéncias, lancamento de nota fiscal e
elaboracdo de planilhas e relatorios gerenciais. Atuar em toda a area administrativa de escritorio e demais
atividades. Manter registros e servicos de rotina de escritorio, sempre se reportando aos servidores
responsaveis pela gestdo do CMAUF. Ter nog¢des de seguranca, pontualidade, assiduidade, ética no trato

das informac0es e agilidade.

3.2.8.2. Auxiliar de Servicos Gerais Executar servicos gerais de limpeza e conservacao das instalacfes da
CMAUF. Atuar de forma dindmica nas demandas de atividades de limpeza de banheiros, bebedouros,
limpeza interna e externa. Carregar, descarregar e movimentar produtos, limpar, organizar e conservar o
ambiente de trabalho. Ter no¢Ges de seguranca, pontualidade, assiduidade, ética no trato das informacdes,

discrigéo e agilidade.

3.2.8.3. Gerente Administrativo: Liderar as equipes garantindo a correta execugédo das tarefas. Planejar e
delimitar objetivos para cumprimento fiel das metas. Responsavel pelo acompanhando dos programas

gue se encontrem em andamento. Responsavel pelo controle rigido de todos os insumos e equipamentos
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recebidos, incluido a manutengdo dos arquivos digitais e fisicos, guarda de documentos, contratos, notas
fiscais e outros. Auxiliar na solucdo dos problemas que eventualmente surgirem, sempre com o aval e

conhecimento dos servidores responsaveis pela gestdo do CMAUF.

3.2.8.4. Técnico Agricola e/ou Agroecologia: Aplicar técnicas de gestdo e de comercializagdo que visem
0 aumento da eficiéncia do mercado agricola e agroindustrial. Identificar os segmentos das cadeias
produtivas do setor agropecuario. Avaliar o custo de producdo e a comercializacdo de novos produtos e
servicos. Idealizar acGes aplicadas ao agronegocio, auxiliando na organizagéo e execucao de atividades

de gestdo do negdcio rural.

3.2.8.5. Ajudante Agricola / Olericultores: Ajudar na producdo agricola atuando em diversas atividades,
proprias da cultura agricola, como preparo da terra, plantio, tratos culturais, colheita, limpeza,
classificacdo, processamento primario e outros. Aplicar técnicas e equipamentos manuais e mecanicos
utilizando métodos especificos, para obter diferentes espécies agricolas, como cereais, frutas, hortalicas e

outras.

3.3. Despesas Operacionais

A Organizacdo da Sociedade Civil podera fazer previsdo de despesas operacionais necessarias e
exclusivas para a execucdo do objeto, desde que sejam compativeis com 0s pregos praticados pelo
mercado e conforme planilha de cotagdes juntamente com pesquisas de precos e ainda devidamente

lancadas no campo correto do plano de trabalho.

3.4. Despesas Administrativas — Custos Indiretos

A Organizacdo da Sociedade Civil podera fazer previsdo de despesas administrativas indiretas

necessarias_e_exclusivas para a execucdo do objeto, desde que sejam compativeis com 0s precos

praticados pelo mercado e conforme planilha de cotagdes juntamente com pesquisas de precos e ainda

devidamente lancadas no campo correto do plano de trabalho.

4. REQUISITOS NECESSARIOS PARA EXECUCAO DAS ACOES E SERVICOS

4.1.Experiéncia em trabalho em rede e de atividades de seguranca alimentar e nutricional sustentavel,
dispondo de equipe técnica minima para operar o Banco de Alimentos e o Centro Municipal de
Agricultura Urbana e Familiar, com objetivo de promover a seguranga alimentar e nutricional

sustentavel, buscando combater a fome e o desperdicio de alimentos, contribuindo diretamente para a
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reducdo da miséria da populacdo vulneravel, e ainda auxiliando no fortalecimento das atividades de

agricultura urbana e familiar.

5. CRITERIOS DE ACEITABILIDADE

5.1. A OSC proponente devera oferecer proposta de preco unitario, mensal e anual, suficiente para cobrir
as despesas dos equipamentos publicos de seguranca alimentar e nutricional sustentavel: Centro
Municipal de Agricultura Urbana e Familiar e Banco de Alimentos.

5.2. A proposta devera ser apresentada em envelope lacrado nos termos do Edital de Chamamento
Publico. A proposta, em uma Unica via impressa, devera ter todas as folhas rubricadas e numeradas
sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo representante legal da OSC proponente. Devem estar
anexados todos os documentos exigidos no Edital (anexos) dentro do envelope lacrado, sob pena de
desclassificacdo. Todos os documentos serdo conferidos no momento de abertura dos envelopes, sendo
desclassificada a OSC que descumprir as regras do Edital.

5.3. A proposta apresentada devera considerar todas as despesas de pessoal (com salérios, adicionais
conforme previsdo legal e convengdo coletiva da categoria, adicional noturno, encargos sociais,
trabalhistas e previdenciarios, horas de repouso, seguros contra acidentes individual e/ou coletivos,
assisténcia médica prevista na convencdo coletiva da categoria, taxas, tributos, vale-transporte, etc); de
materiais de consumo, insumos e géneros alimenticios; servicos de terceiros necessarios a consecucao do
objeto da parceria.

5.4. A avaliacdo das propostas tera carater eliminatério e classificatorio, de acordo com os critérios a
serem estabelecidos pelo edital de chamamento.

5.5. Sdo critérios obrigatdrios de analise conforme disposto no caput do art. 27 da Lei n°® 13.019/2014:

c) Adequacdo da proposta aos objetivos da politica, do plano, do programa ou da acdo em que se
insere a parceria,

d) Adequacdo da proposta ao valor de referéncia constante do Edital, com mencéo expressa ao
valor global da proposta.

5.6. A OCS proponente sera eliminada quando a proposta apresentada estiver em desacordo com o
estabelecido pelo 82° do Art. 16 do Decreto Municipal n® 30/2017.

6. ESTIMATIVA DE PRECO E DOTACAO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

6.1 O(s) termo(s) de colaboracéo tera(do) vigéncia(s) de 12 meses a partir de sua(s) assinatura(s) e o(s)
seguinte(s) valor(es) de referéncia estabelecido(s) por Lote, conforme discriminados em planilha de
detalhamento de referéncia de precos, anexa:

6.1.1. Lote II: “Gestdo, em regime de mutua cooperacdo, dos equipamentos publicos de seguranca
alimentar e nutricional sustentavel: Centro Municipal de Agricultura Urbana e Familiar e Banco de

Alimentos” do municipio de Contagem” - valor maximo a ser repassado pelo Municipio de
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R$ 999.961,46 (novecentos e noventa e nove mil, novecentos e sessenta e um reais e quarenta e seis
centavos), com prazo de vigéncia de 12 (doze) meses.

6.1.2. O exato valor a ser repassado sera definido no termo de colaboracdo, observada a proposta
apresentada pela OSC selecionada.

6.2. As despesas decorrentes desse(s) termo(s) de colaboragdo ocorrerdo a conta do orgamento vigente,
na dotacdo orcamentaria consignada nos exercicios de 2018 e 2019, com recurso publico do tesouro
municipal:

Centro Municipal de Agricultura Urbana e Familiar: 1.104.08.306.0071.2129 — Natureza de despesa:
33504300 e 44504200: FONTE 0100.

Banco de Alimentos: 1.104.08.306.0071.2128 — Natureza de despesa: 33504300 e 44504200: FONTE
0100.

6.3 O valor global a ser repassado pelo municipio sera definido no termo de colaboracdo, observada(s)

a(s) proposta(s) apresentada(s) pela(s) OSC(s) selecionada(s) aprovada pela Administragéo.

7. CONDICOES DE EXECUCAO

7.1. Execucdo do Projeto

7.1.1 O objeto devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas pactuadas e a
legislacdo pertinente, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecucéo total ou parcial.
7.1.2 A execucdo do objeto deve ocorrer em estrita observancia ao constante no Plano de Trabalho parte
integrante do Termo de Colaboracéo.

7.1.3 A(s) OSC(s) devera(do) observar(em), na contratacdo de servicos ou na aquisicdo de bens
vinculados a execucdo do objeto, os termos de que trata o art. 45 da Lei n.° 13.019/2014 e suas
alteracdes, bem como verificar a compatibilidade entre os valores previstos para realizacdo da despesa e
o valor efetivo.

7.1.4 A(s) OSC(s) estd (4o) obrigadas a facilitar(em) a supervisdo e a fiscalizacdo do Municipio,
permitindo-lhe efetuar acompanhamento in loco e fornecendo, sempre que solicitado, as informacdes e
os documentos relacionados com a execuc¢do do objeto.

7.1.5 A(s) OSC(s) devera(do) seguir as seguintes diretrizes basicas na execucdo das atividades,
observadas as especificidades de cada equipamento publico, conforme orientacdo da Coordenadoria de
Seguranca Alimentar e Nutricional.

8. REGIME DE EXECUCAO
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8.1 Os servigos objeto desse termo de referéncia serdo prestados de forma parcelada, nos locais indicados

no(s) Plano(s) de Trabalho(s), bem como de acordo com as metas e prioridades estipuladas.

9. DA FORMA DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

9.1 N&o havendo a manifestacdo de recurso, a Comisséo de Selecdo, estabelecida conforme Art. 13 do
Decreto Municipal n° 30 de 2017, adjudicard o objeto do chamamento a proponente vencedora, para
posterior homologacéao do resultado pela autoridade superior.

9.2 Ocorrendo a manifestacdo da interposicdo de recurso, apds o julgamento do recurso, a autoridade
superior adjudicara o objeto licitado a proponente vencedora, homologando o resultado, que devera ser
enviado para publicacdo no sitio eletronico oficial do Municipio.

10. OBRIGACAO DA OSC

10.1 — A (s) OSC(s) — Organizacéao(gdes) da Sociedade Civil se obriga a:

10.1.1. — apresentar relatérios mensais de execucdo do objeto e de execucdo financeira, elaborados
eletronicamente por meio de formulérios proprios constantes do sitio eletrdnico do MUNICIPIO e
contendo, entre outros dados:

a) comparativo entre as metas propostas e 0s resultados alcancados, acompanhado de justificativas para
todos os resultados ndo alcangados e propostas de acao para superacao dos problemas enfrentados;

b) demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execucdo, em regime de caixa € em regime
de competéncia; e

c) comprovantes de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciéria.

10.1.2. — prestar contas, eletronicamente, por meio de formularios proprios constantes do sitio eletrénico
do MUNICIPIO, da totalidade das operacBes patrimoniais e resultados da parceria, de acordo com a
legislacdo e regulamentacdo aplicaveis;

10.1.3. — executar o plano de trabalho - isoladamente ou por meio de atuagcdo em rede, na forma do artigo
35-A, da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014 e CAPITULO V, da Lei Municipal n°. 4.910, de
06 de dezembro de 2017, bem como aplicar os recursos publicos e gerir 0os bens publicos com
observancia aos principios da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da
publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia;

10.1.4. — zelar pela boa qualidade das acbes e servi¢os prestados, buscando alcancar os resultados
pactuados de forma otimizada;

10.1.5. — observar, no transcorrer da execucdo de suas atividades, todas as orientacbes emanadas do
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MUNICIPIO;

10.1.6. — responsabilizar-se, integral e exclusivamente, pela contratacdo e pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execu¢do do objeto, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria do MUNICIPIO a inadimpléncia da OSC em relagéo ao referido
pagamento, os énus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua
execucao;

10.1.7. — divulgar, no seu sitio eletrébnico e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerca suas agdes, na forma e prazos definidos pelo MUNICIPIO, todas as
parcerias celebradas com esse Gltimo, observando-se as informacgBes minimas exigidas e eventuais
restricdes de seguranca que impecam a sua divulgacao, na forma da lei;

10.1.8. indicar pelo menos um representante para acompanhar os trabalhos da CMA, no prazo de 30
(trinta) dias contados da data de assinatura deste instrumento;

10.1.9. manter e movimentar os recursos financeiros repassados e outros auferidos nos termos da
parceria, para a execucdo do objeto da parceria em uma Unica e exclusiva conta bancéria da parceria,
aberta junto a Banco Oficial, observado o disposto no artigo 51 da Lei Federal n° 13.019, de 2014 e
artigo 35 da Lei Municipal n°. 4.910, de 06 de dezembro de 2017

10.1.10. manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios relativos ao
objeto da parceria;

10.1.11. assegurar gque toda divulgacdo das acdes objeto da parceria seja realizada com o consentimento
prévio e formal do MUNICIPIO;

10.1.12. utilizar os bens, materiais e servigos custeados com recursos publicos vinculados a parceria em
conformidade com o objeto pactuado;

10.1.13. permitir e facilitar o acesso de agentes do MUNICIPIO, membros dos conselhos gestores da
politica pablica, quando houver, da CMA e demais 6érgdos de fiscalizacdo interna e externa a todos 0s
documentos relativos a execucdo do objeto da parceria, prestando-lhes todas e quaisquer informacdes
solicitadas, bem como aos locais de execucao do objeto;

10.1.14. responsabilizar-se pela legalidade e regularidade das despesas realizadas para a execucgéo do
objeto da parceria, pelo que respondera diretamente perante 0 MUNICIPIO e demais 6rgdos incumbidos
da fiscalizag@o nos casos de descumprimento;

10.1.15. responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
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recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

10.1.16. desenvolver estratégias e acBes complementares de seguranca alimentar e nutricional sustentavel
no ambito do municipio de Contagem, conforme disposicdo na politica puablica nacional,
disponibilizando pessoal técnico para orientacdo dos usuérios e servidores publicos sobre os objetivos da
politica especifica, potencializando os resultados dos programas sociais desenvolvidos nos equipamentos
publicos de seguranca alimentar e nutricional;

10.1.17. assumir inteira responsabilidade civil e administrativa por danos e prejuizos causados por
descumprimento, omissdes ou desvios na qualidade técnica do objeto deste edital;

10.1.18. manter durante toda a execucdo do termo de colaboracdo firmado, compatibilidade com as
obrigac@es por ele mantidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas no chamamento;
10.1.19. apresentar durante a execucdo do termo de colaboracdo firmado, se solicitado, documentos que
comprovem estar cumprindo a legislacdo em vigor quanto as obrigacdes assumidas;

10.1.20. n&o utilizar o termo de colaboracédo firmado como garantia de qualquer operacao financeira;
10.1.21. relacionar pessoal técnico/administrativo, adequado e disponivel para a execu¢do do objeto, bem
como da qualificacdo de cada um dos membros da equipe técnica que se responsabilizara pelos trabalhos,
devidamente registrados na entidade competente;

10.1.22. responsabilizar-se por qualquer acidente que venha vitimar seus empregados ou terceiros quando
em servico, por tudo quanto as leis trabalhistas e previdenciarias assegurem e demais exigéncias legais
para o exercicio da atividade objeto do termo de parceria, sendo que a sua inadimpléncia com referéncia
a estes encargos nao transfere ao Municipio a responsabilidades de seu pagamento nem onera o objeto do
termo de colaboracao firmado.

10.1.23. responsabilizar-se a fornecer todo o quadro de pessoal necessério ao perfeito atendimento do
presente termo de parceria, bem como pela alimentacao, transporte, atendimento médico, indenizac6es
ou qualquer outro beneficio seja de que natureza for, ficando tais encargos sob sua responsabilidade de
acordo com a legislagdo em vigor e plano de trabalho aprovado pela secretaria gestora.

10.1.24. adotar todos os critérios de seguranca, tanto para os empregados quanto para a execugdo do
servico em si, inclusive as normas internas e de seguranca no trabalho com fornecimento de
equipamentos apropriados conforme legislacdo vigente;

10.1.25. garantir o funcionamento, nos termos do Plano de Trabalho aprovado, dos equipamentos de

seguranca alimentar e nutricional sustentavel, executando o servico de logistica de captacédo, recepcao,
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triagem e distribuicdo gratuita de géneros alimenticios adquiridos pela administracdo publica municipal
e/ou oriundos de doacdes dos setores privados ou publicos.

10.1.26. garantir o funcionamento do Banco de Alimentos sob a légica da reducdo do desperdicio de
alimentos, aproveitamento integral dos alimentos e promogdo de habitos alimentares saudaveis,
contribuindo diretamente para a diminuicdo da fome de populagdes vulneraveis, assistidas ou ndo por
entidades assistenciais.

10.1.27 . criar estratégias para realizacdo das etapas de: selecédo, classificacdo, processamento (ou néo),
porcionamento e embalagem de alimentos doados ao Banco de Alimentos; para que os alimentos sejam
distribuidos gratuitamente para entidades assistenciais, de forma a complementar as refeicbes diarias da
populacdo assistida.A distribuicdo destes alimentos deve ser feita a entidades assistenciais previamente
cadastradas conforme determinado no plano municipal de abastecimento.

10.1.28. disponibilizar quadro de pessoal compativel com o objeto do termo de parceria, composto de
profissionais capacitados para o desempenho das referidas atividades, inclusive, sob a responsabilidade
técnica de um nutricionista com registro no respectivo conselho de classe profissional;

10.1.29. responsabilizar pela uniformizacdo/fardamento, conduta, asseio, cumprimento das normas
sanitarias e de atendimento ao publico por parte dos funcionarios contratados;

10.1.30. responsabilizar-se pelos Equipamentos de Protecdo Individual, necessérios para a execugdo dos
Servicos;

10.1.31. responsabilizar-se pela guarda e manutencdo de todos os equipamentos, utensilios e instalagdes
de propriedade do Municipio disponibilizados para a parceria, inclusive, manuten¢des prediais e reparos
na estrutura fisica, devendo manter todos em perfeito estado de funcionamento e conservacao, e as
instalacOes restauradas e pintadas;

10.1.32. atender as normas do Manual de Boas Praticas como: controle de satude dos funcionérios,
controle de agua para consumo, controle integrado de vetores e pragas urbanas, regras para visitantes,
controle de matérias primas, higiene pessoal, ambiental e dos alimentos, manipulacdo dos alimentos nas
etapas basicas de recebimento, armazenamento e distribuicéo;

10.1.33. responsabilizar-se pela aplicacdo das normas técnicas sanitérias e de seguranca, de prevencéo e
combate a incéndio, considerando a quantidade de publico atendido nos locais, primando pela correta
sinalizacdo dos espacos, treinamento de funcionarios, equipando adequadamente os ambientes e

instalacdes;
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10.1.34. atender as normas, recomendac0es e legislacdo pertinentes a agricultura urbana familiar.

10.1.35. transportar e armazenar os de géneros pereciveis e ndo pereciveis de acordo com as normas,
transportando e mantendo-os em meios adequados, higienizados, refrigerados quando necessario, em
perfeitas condicdes de limpeza, sempre manuseados por funcionarios treinados para tal acéo;

10.1.36. adotar medidas para a redugdo de Producdo de Residuos Alimentares e Melhor Aproveitamento
dos Alimentos, de acordo com os parametros nutricionais;

10.1.37. colaborar de forma efetiva no desenvolvimento diario das atividades do programa interno de
separagdo de residuos solidos, em recipientes para coleta seletiva nos padrfes internacionalmente
identificadas;

10.1.38. a obrigatoriedade de restituicdo de recursos, nos casos previstos na Lei, conforme inciso IX, art.
42, da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014;

10.1.39. proceder as prestacOes de contas parcial e final, de acordo com as normas estabelecidas pela
legislacéo e Tribunal de Contas, orientacdes da Administracdo Publica, conforme estabelecido em edital,
termo de referéncia e plano de trabalho, zelando pelo cumprimento das metas pactuadas.

10.1.40. arquivar todos os documentos pertinentes a parceria por no minimo 5 (cinco) anos;

10.1.41. responsabilizar-se, no caso de atuacdo em rede, por toda a responsabilidade administrativa do
Termo de Parceria e demais obrigacOes pertinentes, incluindo, a fiel aplicagdo dos recursos e sua

prestacao de contas parcial e parcial, na forma definida pela Administracdo Publica.

11. OBRIGACAO DO MUNICIPIO

11.1. O Municipio se obriga a:

11.1.1 — elaborar e conduzir a execucdo da politica publica de seguranca alimentar e nutricional
sustentavel;

11.1.2. — emanar diretrizes sobre a politica publica a ser executada por meio do presente termo,
estabelecendo conceitos e critérios de qualidade a serem observados pela OSC;

11.1.3. — acompanhar, supervisionar, fiscalizar e orientar a execucdo do objeto deste termo, devendo
zelar pelo alcance dos resultados pactuados e pela correta aplica¢do dos recursos repassados;

11.1.4. — prestar apoio necessario e indispensdvel a OSC para que seja alcangado o objeto da parceria em
toda sua extensdo e no tempo devido;

11.1.5. — repassar a OSC os recursos financeiros previstos para a execu¢do do objeto da parceria, de

acordo com o cronograma de desembolso previsto e disponibilidade financeira, que guardara
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consonancia com as metas, fases ou etapas de execugdo do objeto;

11.1.6. — manter, em seu sitio eletrénico, a relacdo das parcerias celebradas e dos respectivos planos de
trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias ap6s 0 encerramento da vigéncia;

11.1.7. — conferir, a cada 30 (trinta) dias, o relatorio a ser enviado pela OSC ao MUNICIPIO, por meio
informatizado, com indicacdo da quantidade de metas atingidas ou justificativa de seu ndo atingimento;
11.1.8. — publicar, no Diario Oficial do Municipio, extrato deste termo, de seus aditivos e apostilamento;
11.1.9. — instituir Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo - CMA, por ato da autoridade competente, a
ser publicado no Diario Oficial do Municipio;

11.1.10. — emitir relatério técnico de monitoramento de avaliacdo da parceria;

11.1.11. — analisar os relatdrios gerenciais financeiros e de resultados;

11.1.12. — analisar as prestacfes de contas encaminhadas pela OSC de acordo com a legislacdo e
regulamentacdo aplicaveis;

11.1.13 — disponibilizar na integra, em seu site eletronico, o teor deste termo e de seus aditivos, bem
como de todos os relatorios gerenciais de resultados e da CMA, no prazo de 15 (quinze) dias, contados
da data de suas assinaturas;

11.1.14 — viabilizar o acompanhamento, pela internet, dos processos de liberacéo de recursos;

11.1.15. — na hip6tese de inexecucdo exclusiva por culpa da OSC, o MUNICIPIO poders,
exclusivamente para assegurar o atendimento de servicos essenciais a populacdo, por ato proprio
independentemente de autorizacdo judicial, a fim de realizar ou manter a execucdo das metas ou
atividades pactuadas, retomar os bens publicos em poder da OSC, qualquer que tenha sido a modalidade
ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens, e/ou assumir a responsabilidade pela execucdo do
restante do objeto previsto no plano de trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua
descontinuidade, devendo ser considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela OSC até o
momento em que 0 MUNICIPIO assumiu essa responsabilidade;

11.1.16 — divulgar, pela internet, os meios para apresentacdo de denuncia sobre a aplicacdo irregular dos
recursos transferidos;

11.1.17 — realizar pesquisas por amostragem, sem carater restritivo, acerca do perfil dos usuarios do
sistema Unico de assisténcia social.

11.1.18. - manter a supervisao, 0 acompanhamento, o controle e a avaliacdo da execucao do objeto;
11.1.19. - indicar Gestores para acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo dos servicos, objeto do
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termo de colaboracdo;

11.1.20. - disponibilizar a OSC as dependéncias e equipamentos existentes para execucdo do servigo
objeto do termo de colaboragéo;

11.1.21. - fornecer, no inicio da prestagdo do servico, a relacdo dos equipamentos disponibilizados;
11.1.22. — autorizar a OSC, se necessario, a realizar adaptacGes nas instalacfes e equipamentos;

11.1.23. - efetuar a transferéncia dos recursos financeiros previstos para execucdo do objeto do termo de
colaboracéo, conforme cronograma de desembolso e crédito disponivel;

11.1.24. - analisar as prestagdes de contas encaminhadas pela OSC, orientar sobre eventuais corregdes e
realizar aprovacgdo e reprovacgdo, nos termos estabelecidos na Lei 13.019/2014, em edital, termo de
referéncia e plano de trabalho.

11.1.25. - disponibilizar sistema para prestacdo de contas online, conforme determinada na Lei.

12. GESTAO DO TERMO DE PARCERIA

12.1. Marcio Vitor Moreira - Matricula; 117531-5.

13. DAFISCALIZACAO

13.1 O Municipio exercerd a funcdo fiscalizadora e de monitoramento dentro do prazo de
execucdo/prestacdo de contas do termo de colaboragéo, ficando assegurado aos seus agentes qualificados,
0 poder discricionario de reorientar e de acatar, ou ndo, justificativas com relacdo as disfuncbes
porventura havidas na execucao.

13.2 Poderao ser realizadas visitas técnicas in loco, nas hipdteses em que for essencial para verificagdo
do cumprimento do objeto, devendo ser relatado em documento circunstanciado.

13.3 A prestacdo de contas tem como objetivo demonstrar e verificar resultados, e deverdo conter
elementos que permitam avaliar a execucdo do objeto e o alcance das metas.

13.4 A prestacdo de contas deverd conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o
andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo
pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacdo do alcance das metas e dos resultados
esperados, até o periodo que trata a prestacdo de contas

13.5 Para fins de prestacdo de contas a OSC deverd apresentar os relatorios de execucdo conforme
disposto na legislacéo vigente, a serem entregues mensalmente ou na periodicidade definida pelo plano
de trabalho, de forma condizente com seu objeto e com o cronograma de desembolso de recursos.

13.6 Para gerar transparéncia e permitir o exercicio do controle social e mais clareza acerca da aplicagdo
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dos recursos publicos em parceria com organizacOes da sociedade civil, prevé-se que todas as etapas da
parceria, desde a selecdo até a prestacdo de contas serdo acompanhadas pela Secretaria Municipal de

Desenvolvimento Social e Habitacao.

14. PRAZOS E CONDICOES DE PAGAMENTO

14.1. Os recursos serdo depositados em conta-corrente especifica, pela qual serdo obrigatoriamente
movimentados, isenta de tarifa bancaria, em instituicdo financeira publica, desde que cumpridos o0s
requisitos legais vigentes e em obediéncia ao cronograma de desembolso que guarda consonancia as
metas estabelecidas.

14.2. A liberacdo de parcelas podera ser retida nas hipoteses previstas no art. 48 da Lei 13.019 de 2014.
14.3. A liberacdo dos recursos do tesouro municipal fica condicionada a disponibilidade de credito

financeira dos 6rgaos responsaveis.

15. VIGENCIA

15.1. O termo de colaboracdo para a execucdo do objeto serd de 12(doze) meses, contados a partir da
ASSINATURA DO TERMO DE PARCERIA CELEBRADO, emitido pela Prefeitura Municipal de
Contagem, por intermédio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Habitacéo.

15.2. Conforme o Art. 42 da Lei 13.019 de 2014, o prazo de vigéncia deve ser correspondente ao prazo
necessario a execucao integral do objeto, passivel de prorrogacao, desde que o periodo total de vigéncia

ndo exceda 5 (cinco) anos.

16. SANCOES

16.1. Quando a execucdo da parceria estiver em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da
Lei 13.019 de 2014 e legislacao especifica, a administracdo podera aplicar as san¢des descritas abaixo.
16.2. A sancdo de adverténcia, que tem carater preventivo e sera aplicada quando verificadas
impropriedades praticadas que ndo justifiquem a aplicacdo de penalidade mais grave.

16.3. A sancdo de suspensao temporaria nos termos do inciso Il do art. 73 da Lei Federal 13.019 de 2014,
aplicada nos casos em que forem verificadas irregularidades na celebracdo, execucdo ou prestacdo de
contas da parceria e que ndo justifique a imposicdo de penalidade mais grave, considerando a natureza e
a gravidade da infracdo cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias e agravantes e 0s
danos que dela provieram para a administragdo publica municipal.

16.4. A suspensdo temporaria impede a organizacdo da sociedade civil de participar de chamamento

publico e celebrar termo de colabora¢do com a administracdo Direta e Indireta do Municipio por prazo
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n&o superior a 2 (dois) anos.

16.5. A sancdo de Declaracdo de inidoneidade nos termos do inciso Il do art. 73 da Lei Federal 13.019
de 2014, impede a organizacdo de participar de chamamento publico e celebrar termo de colaboracao
com 6rgdos de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem 0s motivos determinantes da punicao
ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a autoridade que aplicou a penalidade, que ocorrera
quando a OSC ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o0 prazo
de 2 (dois) anos da aplicacdo da sancéo.

16.6. A aplicacdo das sancdes de suspensdo temporéria e de declaragdo de inidoneidade é de competéncia
exclusiva do Secretario Municipal ou dirigente maximo da Administracdo Indireta.

16.7. Da decisdo administrativa de aplicar as sangdes previstas, cabera recurso administrativo, conforme

prazo e requisito previsto pelos art. 69 e 70 do Decreto Municipal n°. 30 de 2017.

17. CONDICOES GERAIS

17.1. Formalizacdo do Instrumento

17.1.1. A Celebracdo do termo de colaboracdo depende da indicacdo expressa de prévia dotacdo
orcamentaria para execucgao.

17.1.2. Somente serd aprovado o plano de trabalho que estiver em consonancia com a proposta ja
apresentada, observados os termos e condi¢des do edital.

17.1.3 A formalizacdo do termo de colaboracdo sé se efetivara apos a aprovacdo do Plano de Trabalho e
do cumprimento de todos dos requisitos previstos nos Art. 28 e 29 do Decreto Municipal n°.30 de 2017,
concomitantemente.

17.1.4. Caso a OSC vencedora ndo apresente situacdo regular no ato da assinatura do termo de
colaboracdo, ou venha se recusar a celebra-lo, injustificadamente, dentro do prazo estabelecido e na
vigéncia da sua proposta, sujeitar-se-a4 as sancbes cabiveis, reservando-se a Prefeitura Municipal de
Contagem, o direito de, independentemente de qualquer aviso ou notificagdo, convocar 0s
remanescentes.

17.2. Dos Rendimentos da Aplicacdo Financeira

17.2.1. Os recursos serdo automaticamente aplicados em cadernetas de poupanga, fundo de aplicacdo
financeira de curto prazo ou operacdes de mercado aberto lastreada em titulos de divida publica,
enquanto ndo empregados na sua finalidade, conforme Art. 35 §2° do Decreto Municipal n°.30 de 2017.

17.2.2. Os rendimentos serdo obrigatoriamente aplicados no objeto pactuado, dentro do prazo de
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execucao, estando sujeitos as normas e condicdes de prestacdo de contas exigidas.

17.3. Da transparéncia e divulgacéo das acoes.

17.3.1. O Municipio e a OSC deverdo dar publicidade e promover a transparéncia das informacdes
referentes a selecdo e a execucao dos termos de colaborag&o.

17.3.2. O Municipio mantera em seu sitio eletronico, informacoes referentes aos termos de colaboragdo
celebrados e seus respectivos planos de trabalho, em dados abertos e acessiveis.

17.3.3. AOSC devera divulgar em seu sitio oficial, quando houver, e em locais visiveis de sua sede social
e onde exerca suas acOes, da data de celebracdo do termo até 180 (cento e oitenta) dias apds a
apresentacdo da prestacdo de contas final, relacdo de todas as parcerias celebradas com a administragao
publica.

17.3.4. Poderdo ser admitidas medidas complementares, necessarias para a efetivacdo das acbes de
transparéncia ativa e 0 aumento do controle social.

17.3.5. As aces de seguranca alimentar e nutricional sustentavel séo referenciadas pelos equipamentos
da politica publica de assisténcia social do municipio, atualmente dispostos nas seguintes unidades:
Regional Eldorado — Rua Senegal, 229 — Bairro Eldorado — Cep: 32640-340; Regional Sede — Rua
Manoel Pinheiro Diniz, 352 - Trés Barras — Cep: 32041-1400, Regional Ressaca — Rua Rodrigues da
Cunha, 227 — Bairro S8o Joaquim — Cep: 32.111-010, Regional Vargem das Flores — Av. Retiro dos
imigrantes, 680 — Bairro Retiro — Cep: 32050-710 / Bairro Icaivera, Rua Poranga, n°.64; Regional
Industrial — Rua Marqués de Parana, 95 — Industrial — Cep: 32.223-430, Regional Nacional — Rua Felipe
dos Santos, 577 — Nacional — Cep: 32.185-260 / Casa Amarela — Rua Ubatuba, 241, Bairro S&o
Mateus;Regional Petrolandia — Rua Madeirdo, 160 — Bairro Industrial So Luiz — Cep: 32.073-455.

18. PLANILHA DE REFERENCIA COMPOSICAO E FORMACAO DE PRECO

18.1. Composicao dos investimentos

~ UNIDADE
DESCRICAO DOS INVESTIMENTOS MEDIDA QDTE

BALANCA de piso mdvel, display digital, coluna com alga para movimentagéo e un.

capacidade de 500 kg. 1
PRATELEIRA SUSPENSA LISA EM ACO INOX - Prateleira suspensa lisa em un.

aco inox AISI 304 ou 430 escovado - fixagdo ¢/ méo francesa. 0,40 x 1,80cm 3
CARRO PARA TRANSPORTE DE DETRITOS em ago inox, com pedal, corpo un.

cilindrico, dotado de rodizios giratorios, capacidade 80 litros. 2
SELADORA DE MESA PORTATIL - Seladora portatil manual para soldagem de un.

sacos plasticos PE, PV, PVC, com area de selagem de 400x3mm. Estrutura em fita 1
chata de niquel cromo de 3 mm de largura revestida com teflon.
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PRATELEIRA SUSPENSA LISA EM ACO INOX - Prateleira suspensa lisa em un.
aco inox AISI 304 ou 430 escovado - fixa¢do ¢/ mdo francesa. 0,40x1,50cm 1
:\{IU_LTIPROCESSADOR de vegetais, com capacidade para 250 Kg/hora, com 6 un. 1
aminas.
Il_(;(IQ_UIDIFICADOR INDUSTRIAL - Copo em ago inoxidavel, capacidade para un. 1
itros.
DESCASCADOR COM MESA DE DECANTACAO - Descascador com caixa de un.
Gecantacao acoplado, com disco abrasivo removivel. Capacidade mecénica 200 a 1
250 quilos por hora.
ESTANTE PRATELEIRA com planos gradeados de aco inoxidavel. 0,65 x 1,00 un. 4
X 1,80cm
FREEZER HORIZONTAL com duas tampas, capacidade minima de 474 litros. un. 1
LAVADORA DE ALTA PRESSAO, presséo de 1.600 libras e vazdo de 360 un. 1
litros/hora ’
CONTAINER DE PLASTICO - 360 Litros; Polietileno de alta densidade; Com 2 un.
rodas; Superficies internas polidas e cantos arredondados; Trava de seguranga em 2
duas rodas.
Batedeira Planetaria 5 litros un. 1
Colher para refei¢éo un. 24
Colheres medida un. 2
Copo Medidor de pléastico com alca 1 litro un. 2
Colher para arroz un. 4
Escumadeira un. 4
Faca para refeicédo un. 24
Faca para carne 7" un. 5
Faca para legumes, em cabo polietileno un. 5
Frigideira tamanho 20 un. 1
Garfo para refeicéo un. 24
Jarra para suco de pléstico 4 litros un. 2
Jarra para suco de vidro com tampa 1,1 litros un.
Liquidificador Doméstico 2 litros un.
Panela de Pressao Industrial 11 litros un.
Prato refeicdo un. 24
Prato sobremesa un. 24
Tabua de altileno un. 2
Taga para agua/suco un. 24
Total Estimado: Banco de Alimentos R$ 37.018,33
Rogadeira Lateral a Gasolina com Guid&o Bipartido 2T 25,4CC un. 1
Motosserra a Gasolina 2,3HP 40CC com Sabre de 14 Pol. un. 1
Furadeira de impacto 650w 110v un. 1
Moto esmeril 360w un. 1
Bomba Sapo/Submersa 400w 110v un. 1
Motobomba - BPI-21R - 5,0CV - trifésica un. 1
Aspersores setorial espiga profissional un. 40
Pneus para carrinho de méo un. 5
Camara de ar un. 10
Estilete un. 50
Cavadeira un. 2
Alicate de poda un. 6
P& de jardinagem un. 8
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Mangueira alta pressdo % m 100
Mangueira preta irrigagdo rolo 100m 2
Mangueira alta pressdo % rolo 30m 3
Emenda de mangueira un. 40
Joelho de mangueira un. 40
Luva para mangueira pct ¢/ 50 un. 1
Abracadeira ¥, un. 100
Sombrite 50% m2 40
Plastico 150 micras m2 40
Total Estimado CMAUF R$ 7.405,69
TOTAL DE INVESTIMENTOS R$ 44.424.02

*Fonte: https://www.maferequipamentos.com.br, https://www.narcel.com.br, http://www.comali.com.br, http://www.nowak.com.br,

https://www.magazineluiza.com.br, http://www.extra.com.br, https://www.walmart.com.br/, http://www.lojadomecanico.com.br,

https://www.americanas.com.br, http://www.amegaloja.com.br/,

18.2. Composigado do custo de mé&o de obra

] clLero CUSTO MENSAL
CARGO SALARIO | UNITARIO | QDTE roMer
AJUDANTE AGRICOLA/ OLERICULTOR | R$ _ 1.18555 | RS 2.152.15 4 R$ 860859
ALMOXARIFE RS 163131 | R$2.877.95 1 RS 2.877.95
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO RS 144861 | R$2.558,12 1 R$ 255812
AUXILIAR ADMINISTRATIVO R$  1.350,00 | R$2.393,95 1 RS  2.393.95
AUXILIAR DE ALMOXARIFE R$ 131000 | R$2.351,18 6 R$  14.107.08
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS R$ 118555 | R$2.147,15 2 RS 4.294.30
GERENTE ADMINISTRATIVO RS  2.609.31 | R$ 4.461,02 2 R$ 892204
NUTRICIONISTA RS  2.48843 | R$ 4.272,17 1 RS 427217
TECNICO AGRICOLA OU AGROECOLOGIA | RS 2.055.87 | RS 3.565.48 1 RS 356548
TOTAL 19 RS 51.599,66

** Custo unitario composto pelo salério acrescido todas as provisdes, encargos sociais e beneficios

trabalhistas.
18.3. Composicdo dos Custos Indiretos

Banco de Alimentos Total Mensal | Total anual

Locagdo de caminh&o 3/4, bad de carga minima de 4000 kg, com fornecimento de

combustivel, motorista e manuten¢des com franquia de 2.000 km/més R$ 5.800,00 |R$ 69.600,00

Servigos de Departamento Pessoal e Medicina do Trabalho R$ 4.500,00 |R$ 54.000,00

Servigos Gréficos R$ 1.500,00 |R$ 18.000,00

Servico de Manutencédo e Conservagdo (imdveis) R$ 1.500,00 |R$ 18.000,00

Servigco de Manutencéo e Conservacdo (magquinas e equipamentos) R$ 1.500,00 |R$ 18.000,00

CMAUF

Locagdo de veiculo utilitario tipo pick-up com fornecimento de combustivel e

motorista e manutencdes com franquia de 2.000 km /més R$ 3.650,00 | R$ 43.800,00

Servicos de manutencdo de maquinas e equipamentos R$ 1.000,00 | R$ 12.000,00
Total dos Custos Indiretos R$ 19.450,00 | R$ 233.400,00

18.4. Composic¢éo dos Custos com Material de Consumo
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Banco de Alimentos
Descricao Total Mensal Total anual
EPI's R$ 500,00 R$ 6.000,00
Material de limpeza R$ 2.000,00 R$ 24.000,00
Material de expediente R$ 1.000,00 | R$ 12.000,00
Total custos Banco de Alimentos R$ 3.500,00 | R$42.000,00
CMAUF
Descricéo LrJT::gI dd: OTDE U\rﬁlécl)rrio Total Mensal Total anual
Compostagem organica m3 120 |R$299,00 |R$ 2.990,00 R$ 35.880,00
Substrato para plantio 25KG pct 240 |R$ 22,00 R$ 440,00 R$ 5.280,00
Adubo 10x10x10 25kg pct 10 R$ 40,00 R$ 33,33 R$ 400,00
Fertilizante tipo Yoorin Master 40KG pct 14 |R$100,00 |R$ 116,67 R$ 1.400,00
Esterco bovino m3 120 |R$ 90,00 R$ 900,00 R$ 10.800,00
Sementes variadas Pct 470 [R$7,00 R$ 274,17 R$ 3.290,00
Saquinho para muda 8x15cm Centena 40 |R$3,90 R$ 13,00 R$ 156,00
Saquinho para muda 15x20cm Centena 2 R$ 14,90 R$ 2,48 R$ 29,80
Saquinho para muda 15x28cm Centena 2 R$ 10,90 R$ 1,82 R$ 21,80
Balde de plantio 1 litro Dezena 16 [R$38,90 R$ 11,87 R$ 142,40
Bandeja para muda 128 células Dezena 18 |R$32,90 R$ 49,35 R$ 592,20
Bandeja para muda 200 células Dezena 18 |R$56,70 R$ 85,05 R$ 1.020,60
Protetor solar 2L Und 2 R$ 244,33 |R$40,72 R$ 488,66
Combustivel para maquinas e tratorito Lt 360 R$4,00 |R$120,00 R$ 1.440,00
Total custos CEMAUF R$ 5.078,46 R$ 60.941,46
Total dos Custos com Materiais de Consumo R$ 8.578,46 R$102.941,46

*Fonte: http://gramados.net, https://www.clickmudas.com.br, http://www.terrazoo.com.br/, _https://www.plantei.com.br, Loja GM Alevinos em 27/09/2017

18.5. Resumo Referencial dos Custos

18.5.1 Os valores apresentados a titulo de salario sdo referenciais e foram baseados nos salarios pagos
atualmente em termos de colaboragdo vigente, observando os salarios firmados em convencgdes coletivas
das categorias.

Resumo dos Custos Referenciais

Investimentos Banco de Alimentos Anual
Equipamentos e utensilios R$ 37.018,33
Custeio Banco de Alimentos Mensal Anual
Custo de Pessoal R$ 30.423,67 R$ 365.081,76
Custos Indiretos R$ 14.800,00 R$ 177.600,00
Materiais de Consumo R$ 3.500,00 |R$ 42.000,00

R$ 48.723,48 R$ 584.681,76
Custo anual do Banco de Alimentos R$ 621.700,09
Investimentos CMAUF Anual
Equipamentos e utensilios R$ 7.405,69
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Custeio CMAUF Mensal Anual
Custo de Pessoal R$ 21.176,19 R$ 254.114,22
Custos Indiretos R$ 4.650,00 R$  55.800,00
Materiais de Consumo R$ 5.078,46 R$  60.941,46
R$ 30.879,33 R$ 370.855,68
Custo anual do CMAUF R$ 378.261,37
Custo Global - Lote 02 R$ 999.961,46

19. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

19.1. Cronograma de desembolso para cumprimento das metas do Banco de Alimentos.

Meta 1 Meta 2 Meta 3 Total Més
mai/18 R$ 37.018,33 R$ 45.941,83 R$ 2.781,65 R$ 85.741,81
jun/18 R$ 45.941,83 R$ 2.781,65 R$ 48.723,48
jul/18 R$ 45.941,83 R$ 2.781,65 R$ 48.723,48
ago/18 R$ 45.941,83 R$ 2.781,65 R$ 48.723,48
set/18 R$ 45.941,83 R$ 2.781,65 R$ 48.723,48
out/18 R$ 45.941,83 R$ 2.781,65 R$ 48.723,48
nov/18 R$ 45.941,83 R$ 2.781,65 R$ 48.723,48
dez/18 R$ 45.941,83 R$ 2.781,65 R$ 48.723,48
jan/19 R$ 45.941,83 R$ 2.781,65 R$ 48.723,48
fev/19 R$ 45.941,83 R$ 2.781,65 R$ 48.723,48
mar/19 R$ 45.941,83 R$ 2.781,65 R$ 48.723,48
abr/19 R$ 45.941,83 R$ 2.781,65 R$ 48.723,48
R
Total R$ 37.018,33 R$ 551.301,96 33.?79,80 R$ 621.700,09

19.2. Cronograma de desembolso para cumprimento das metas do CMAUF.

Meta 1 Meta 2 Meta 3 Total Més

mai/18 R$ 7.405,69 | R$ 15.452,32 R$ 15.452,32 R$ 38.310,33
jun/18 R$ - R$ 15.452,32 R$ 15.452,32 R$ 30.904,64
jul/1s R$ - | R$ 15.452,32 R$ 15.452,32 R$ 30.904,64
ago/18 R$ - R$ 15.452,32 R$ 15.452,32 R$ 30.904,64
set/18 R$ - | R$ 15.452,32 R$ 15.452,32 R$ 30.904,64
out/18 R$ - R$ 15.452,32 R$ 15.452,32 R$ 30.904,64
nov/18 R$ - | R$ 15.452,32 R$ 15.452,32 R$ 30.904,64
dez/18 R$ - R$ 15.452,32 R$ 15.452,32 R$ 30.904,64
jan/19 R$ - R$ 15.452,32 R$ 15.452,32 R$ 30.904,64
fev/19 R$ - R$ 15.452,32 R$ 15.452,32 R$ 30.904,64
mar/19 R$ - R$ 15.452,32 R$ 15.452,32 R$ 30.904,64
abr/19 R$ - R$ 15.452,32 R$ 15.452,32 R$ 30.904,64
Total R$ 740569 | R$ 185.427,84 R$ 185.427,84 R$ 378.261,37
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SERVIDOR PUBLICO RESPONSAVEL PELA ELABORAC}AO: DATA: 06/03/2018.
Flaviano Coelho Barbosa — Matricula: 01458252.

DE ACORDO DO ORDENADOR DE DESPESA:
Luzia Maria Ferreira

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
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ANEXO X

MINUTA EM CONFORMIDADE COM A ORIENTACAO NORMATIVA
PROCURADORIA

TERMO DE COLABORACAO N°. 000/2018.
P.A. N°. 195/2017 CHAMAMENTO PUBLICO N°.001/2018.

O MUNICIPIO DE CONTAGEM, com sede na Praca Presidente Tancredo Neves, n°.200,
Bairro Camilo Alves, Contagem/MG, CEP: 32.017-900, inscrito no CNPJ sob o
n°.18.715.508/0001-31, por intermédio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social,
neste ato representado pela Secretaria Municipal Luzia Maria Ferreira, CPF sob o
n°.296.906.176-72, doravante denominado MUNICIPIO e a Organizacdo da Sociedade Civil
XXXXXXXXKXXXKXXEXKXXEKKXXKKXXKXXXKXXKXXXXKKXXXX, com sede na rua
XXXXXKXXXXXXXXXKXXXXXXX, NO. XXXX, DAIrro XXXXXXXXXXXX, €M XXXXXXXXXXXXX, Estado de
XXXXXXXXXXXXXX, inscrita no CNPJ/MF sob n.2 Xx.XXX.XXX/XXX-XX, representada neste ato,
por seu(sua) Presidente, Sr(a). XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, portador da
cédula de identidade RG n.% X-x.xxx.xxx SSP-xx e inscrito no CPF/MF sob n.2 XXX.XXX.XXX.-
xX, doravante denominada OSC, com fundamento no que dispdem a Lei Federal n.° 13.019,
de 31 de julho de 2014, a Lei Municipal n°. 4.910, de 06 de dezembro de 2017 e o Decreto
Municipal n°. 30, de 23 de fevereiro de 2017, resolvem firmar o presente Termo de
Colaboracéo, que sera regido pelas clausulas e condi¢des que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo de Colaboracédo, decorrente do Edital Chamamento Publico n°.001/2018-
SMDS, tem por objeto a gestdo, em regime de mUtua cooperacao, dos equipamentos publicos
de seguranca alimentar e nutricional sustentavel: (...) (Restaurantes Populares e Cozinhas
Comunitéarias / Centro Municipal de Agricultura Urbana e Familiar e Banco de Alimentos)...
do municipio de Contagem”; consoante o plano de trabalho anexo, parte integrante
indissociavel deste ajuste (Anexo I).

1.2. O plano de trabalho podera ser revisto para alteracdo, respeitada a legislacdo vigente e
apos proposta previamente justificada pela OSC e acolhida em parecer técnico favoravel do
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6rgdo competente, ratificado pelo Titular da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social,
vedada alteracdo do objeto.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES

2.1. Séo responsabilidades e obrigacGes, além de outros compromissos assumidos por meio
deste termo e respectivo plano de trabalho, os previstos na Lei Federal n.°.13.019, de 31 de
julho de 2014, na Lei Municipal n° 4.910, de 06 de dezembro de 2017 e no Decreto
Municipal n°.30, de 23 de fevereiro de 2017, e legislacdo e regulamentacdo aplicaveis a
politica publica de seguranca alimentar e nutricional sustentavel:

2.1.1. COMUNS DOS PARTICIPES:

| — assegurar o aprimoramento e desenvolvimento de atividades e préticas educacionais
vinculadas a Politica de Seguranca Alimentar e Nutricional Sustentavel e apoio e
complementariedade da gestdo dos equipamentos publicos de seguranca alimentar e
nutricional sustentavel proprias do municipio de Contagem;

Il — oferecer aos usuarios servigos e informac@es relevantes quanto a seguranca alimentar e
nutricional sustentavel;

Il — colaborar, acompanhar, supervisionar, avaliar e divulgar a implantacdo e o
desenvolvimento das atividades decorrentes da presente parceria.

2.1.2. DO MUNICIPIO:

| — elaborar e conduzir a execugdo da politica publica de seguranca alimentar e nutricional
sustentavel;

Il — emanar diretrizes sobre a politica publica a ser executada por meio do presente termo,
estabelecendo conceitos e critérios de qualidade a serem observados pela OSC;

1l — acompanhar, supervisionar, fiscalizar e orientar a execucdo do objeto deste termo,
devendo zelar pelo alcance dos resultados pactuados e pela correta aplicacdo dos recursos
repassados;

IV — prestar apoio necessario e indispensavel a OSC para que seja alcancado o objeto da
parceria em toda sua extenséo e no tempo devido;

V — repassar a OSC os recursos financeiros previstos para a execug¢do do objeto da parceria,
de acordo com o cronograma de desembolso previsto e disponibilidade financeira, que

guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execugdo do objeto;
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VI — manter, em seu sitio eletrdnico, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apds o encerramento da vigéncia;

VII — conferir, a cada 30 (trinta) dias, o relatdrio a ser enviado pela OSC a0 MUNICIPIO, por
meio informatizado, com indicacdo da quantidade de metas atingidas ou justificativa de seu
nédo atingimento;

VIII — publicar, no Diario Oficial do Municipio, extrato deste termo, de seus aditivos e
apostilamento;

IX — instituir Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo - CMA, por ato da autoridade
competente, a ser publicado no Diario Oficial do Municipio;

X — emitir relatdrio técnico de monitoramento de avaliacdo da parceria;

XI —analisar os relatdrios gerenciais financeiros e de resultados;

XII — analisar as prestacfes de contas encaminhadas pela OSC de acordo com a legislacdo e
regulamentacdo aplicaveis;

X111 — disponibilizar na integra, em seu site eletrdnico, o teor deste termo e de seus aditivos,
bem como de todos os relatorios gerenciais de resultados e da CMA, no prazo de 15 (quinze)
dias, contados da data de suas assinaturas;

XIV — viabilizar o acompanhamento, pela internet, dos processos de liberagao de recursos;
XV — na hipotese de inexecucdo exclusiva por culpa da OSC, o MUNICIPIO podera,
exclusivamente para assegurar o atendimento de servicos essenciais a populacdo, por ato
préprio independentemente de autorizacdo judicial, a fim de realizar ou manter a execucao
das metas ou atividades pactuadas, retomar os bens publicos em poder da OSC, qualquer que
tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens, e/ou assumir a
responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no caso
de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacdo
de contas o que foi executado pela OSC até o momento em que 0 MUNICIPIO assumiu essa
responsabilidade;

XVI1 — divulgar, pela internet, os meios para apresentacdo de dendncia sobre a aplicacdo
irregular dos recursos transferidos;

XVII — realizar pesquisas por amostragem, sem carater restritivo, acerca do perfil dos usuarios
do sistema unico de assisténcia social.

2.1.3- DA OSC:
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| — apresentar relatorios mensais de execucdo do objeto e de execucdo financeira, elaborados
eletronicamente por meio de formularios proprios constantes do sitio eletrébnico do
MUNICIPIO e contendo, entre outros dados:

a) comparativo entre as metas propostas e 0s resultados alcancados, acompanhado de
justificativas para todos os resultados ndo alcancados e propostas de acdo para superagéo dos
problemas enfrentados;

b) demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execucdo, em regime de caixa e
em regime de competéncia; e

c) comprovantes de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciéria.

Il — prestar contas, eletronicamente, por meio de formularios proprios constantes do sitio
eletrénico do MUNICIPI0, da totalidade das operaces patrimoniais e resultados da parceria,
de acordo com a legislacdo e regulamentacéo aplicaveis;

I11 — executar o plano de trabalho - isoladamente ou por meio de atua¢do em rede, na forma do
artigo 35-A, da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014 e CAPITULO V, da Lei
Municipal n°. 4.910, de 06 de dezembro de 2017, bem como aplicar os recursos publicos e
gerir os bens publicos com observancia aos principios da legalidade, da legitimidade, da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia;

IV — zelar pela boa qualidade das acOes e servicos prestados, buscando alcancar os resultados
pactuados de forma otimizada;

V — observar, no transcorrer da execu¢do de suas atividades, todas as orientacbes emanadas do
MUNICIPIO, inclusive, relativas a identificacio dos locais de atendimento ao publico, das
condicGes, tipos e formas de servicos publicos, com acessibilidade a pessoas com deficiéncia;

VI — responsabilizar-se, integral e exclusivamente, pela contratacdo e pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execucdo do objeto, nédo
implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria do MUNICIPIO a inadimpléncia da OSC
em relacdo ao referido pagamento, os dnus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos
decorrentes de restricdo a sua execucao;

VIl — divulgar, no seu sitio eletrébnico e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerca suas acdes, na forma e prazos definidos pelo MUNICIPIO,
todas as parcerias celebradas com esse ultimo, observando-se as informagdes minimas

exigidas e eventuais restricoes de seguranca que impecam a sua divulgacao, na forma da lei;
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VIII — indicar pelo menos um representante para acompanhar os trabalhos da CMA, no prazo
de 30 (trinta) dias contados da data de assinatura deste instrumento;

IX — manter e movimentar os recursos financeiros repassados e outros auferidos nos termos
da parceria, para a execuc¢do do objeto da parceria em uma Unica e exclusiva conta bancéria da
parceria, aberta junto ao Banco , Agencia , Conta OP
observado o disposto no artigo 51 da Lei Federal n° 13.019, de 2014 e artigo 35 da Lei
Municipal n°. 4.910, de 06 de dezembro de 2017;

X — manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios relativos

ao objeto da parceria;

XI — assegurar que toda divulgacdo das acOes objeto da parceria seja realizada com o
consentimento prévio e formal do MUNICIPIO;

XIl — utilizar os bens, materiais e servicos custeados com recursos publicos vinculados a
parceria em conformidade com o objeto pactuado;

X1l — permitir e facilitar 0 acesso de agentes do MUNICIPIO, membros dos conselhos
gestores da politica publica, quando houver, da CMA e demais 6rgdos de fiscalizacdo interna
e externa a todos os documentos relativos a execucdo do objeto da parceria, prestando-lhes
todas e quaisquer informacdes solicitadas, bem como aos locais de execucdo do objeto;

XIV — responsabilizar-se pela legalidade e regularidade das despesas realizadas para a
execucdo do objeto da parceria, pelo que respondera diretamente perante o MUNICIPIO e
demais 6rgdos incumbidos da fiscalizacdo nos casos de descumprimento;

XV — responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de
pessoal;

XVI — desenvolver estratégias e acbes complementares de seguranca alimentar e nutricional
sustentavel no ambito do municipio de Contagem, conforme disposicdo na politica publica
nacional, disponibilizando pessoal técnico para orientagdo dos usuarios e servidores publicos
sobre 0s objetivos da politica especifica, potencializando os resultados dos programas sociais
desenvolvidos nos equipamentos publicos de seguranca alimentar e nutricional,

(Obrigacdes especificas da OSC para o Lote 1)

XVIlI — garantir o funcionamento, nos termos do Plano de Trabalho aprovado, dos

Restaurantes Populares instalados no municipio de Contagem, objetivando a seguranca
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alimentar e nutricional sustentavel adequada aos trabalhadores urbanos e populagdo em
situacdo de vulnerabilidade social, com fornecimento estimado de 1.029.600 (um milh&o,
vinte e nove mil e seiscentas) refeicbes completas (almogo), no periodo de 12 meses, servidas
em bandejas de aluminio ou marmitex, nos locais:
e Restaurante Popular | — Eldorado, situado & Rua Madre Marguerita Fontanarez, n° 20,
bairro Eldorado, CEP: 32.315-180.
e Restaurante Popular Il — Ressaca, situado a Rua Antdnio José da Rocha, n°® 64, bairro
Guanabara, CEP: 32.050-360.
e Restaurante Popular 111 — Nova Contagem, situado a Rua Maria José Chiodi, n° 37,
bairro Nova Contagem, CEP: 32050-360.
XVIII — garantir o funcionamento, nos termos do Plano de Trabalho aprovado, das cozinhas
comunitarias, com fornecimento de 184.800 (cento e oitenta e quatro mil e oitocentas)
refeicbes completas (almoco), no periodo de 12 meses, disponibilizadas em marmitex para
serem retiradas pelos usuarios nos locais:
e Cozinha Comunitaria 1 - Nova Contagem, situada a Rua Maria José Chiodi, n° 37,
bairro Nova Contagem, CEP: 32050-360;
e Cozinha Comunitéria Il — Nacional, situada & Rua Laudelina Castorina, n® 102, bairro
Tijuca, CEP: 32180-290;
XIX — disponibilizar quadro de pessoal compativel com o objeto do termo de parceria,
composto de profissionais capacitados para o desempenho das referidas atividades, inclusive,
sob a responsabilidade técnica de um nutricionista com registro no respectivo conselho de
classe profissional;
XX — responsabilizar pela uniformizacdo/fardamento, conduta, asseio, cumprimento das
normas sanitarias e de atendimento ao publico por parte dos funcionarios contratados;
XXI1 — responsabilizar-se pelos Equipamentos de Protecdo Individual, necesséarios para a
execucgdo dos servigos;
XXII — responsabilizar-se pela guarda e manutencdo de todos os equipamentos, utensilios e
instalagbes de propriedade do Municipio disponibilizados para a parceria, inclusive,
manutengdes prediais e reparos na estrutura fisica, devendo manter todos em perfeito estado

de funcionamento e conservacao, e as instalacdes restauradas e pintadas;

Edital de Chamamento Publico n°. 001/2018. Processo Administrativo n®. 195/2017— pg.115



PREFEITURA DE
Y CONTAGEM

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

XXIIl — abastecer os Restaurantes Populares e Cozinhas Comunitérias com 0s géneros
alimenticios necessarios ao cumprimento do cardapio diario estabelecido, devendo,
obrigatoriamente, observar as suas especificacdes, qualidade, quantidade e prazos de validade;
priorizando, preferencialmente a aquisicdo de alimentos dos Programas da Agricultura
Familiar;

XXIV — responsabilizar-se pela aplicacdo das normas técnicas sanitarias e de seguranca, de
prevencdo e combate a incéndio, considerando a quantidade de publico atendido nos locais,
primando pela correta sinalizacdo dos espacos, treinamento de funcionérios, equipando
adequadamente os ambientes e instalacoes;

XXV — atender as recomenda¢des do Programa de Alimentacdo do Trabalhador — PAT, do
Ministério do Trabalho, referente as necessidades nutricionais e composicao calorica das
refei¢bes principais, na elaboracéo e planejamento dos cardapios, devendo, ainda, considerar a
sazonalidade e custos dos géneros alimenticios utilizados, qualidade, quantidades,
aproveitamentos e aceitabilidade;

XXVI — submeter mensalmente o cardapio a aprovacdo do gestor designado, ajustando-os
sempre que tecnicamente indicado e divulgando-os nas redes sociais e paginas oficiais de
OSC;

XXVII — transportar e armazenar os de géneros pereciveis e ndo pereciveis de acordo com as
normas, transportando e mantendo-os em meios adequados, higienizados, refrigerados quando
necessario, em perfeitas condi¢des de limpeza, sempre manuseados por funcionarios treinados
para tal acéo;

XXVIII — adotar medidas para a reducdo de Producdo de Residuos Alimentares e Melhor
Aproveitamento dos Alimentos, de acordo com o0s parametros nutricionais;

XXIX — colaborar de forma efetiva no desenvolvimento diario das atividades do programa
interno de separacdo de residuos sélidos, em recipientes para coleta seletiva nos padrdes
internacionalmente identificadas;

XXX — a obrigatoriedade de restituicdo de recursos, nos casos previstos na Lei, conforme
inciso IX, art. 42, da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014.

(obrigaces especificas da OSC para o Lote 2):

Edital de Chamamento Publico n°. 001/2018. Processo Administrativo n®. 195/2017— pg.116



PREFEITURA DE
CONTAGEM

s SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

XVII — garantir o funcionamento, nos termos do Plano de Trabalho aprovado, do Centro
Municipal de Agricultura Urbana e Familiar, localizado na rua Fernando Ferrari, n® 85 — Praia
e do Banco de Alimentos, localizado na localizado na rua S&o Lucas, 266 — Agua Branca —em
Contagem/MG;

XVIII — assumir inteira responsabilidade civil e administrativa por danos e prejuizos causados
por descumprimento, omissdes ou desvios na qualidade técnica do objeto deste edital;

XIX — disponibilizar quadro de pessoal compativel com o objeto do termo de parceria,
composto de profissionais capacitados para o desempenho das referidas atividades, inclusive,
sob a responsabilidade técnica de um nutricionista com registro no respectivo conselho de
classe profissional.

XX — responsabilizar pela uniformizacao/fardamento, conduta, asseio, cumprimento das
normas sanitarias e de atendimento ao publico por parte dos funcionérios contratados;

XXI1 — responsabilizar-se pelos Equipamentos de Protecdo Individual, necessarios para a
execucao dos servicos.

XXII — responsabilizar-se pela guarda e manutencéo de todos os equipamentos, utensilios e
instalacbes de propriedade do Municipio disponibilizados para a parceria, inclusive,
manutencOes prediais e reparos na estrutura fisica, devendo manter todos em perfeito estado
de funcionamento e conservacéo, e as instalacdes restauradas e pintadas;

XXIII — planejar o servico de logistica de captacédo, recepc¢ao, triagem e distribuicdo gratuita
de géneros alimenticios adquiridos pela administracdo publica municipal e/ou oriundos de
doacdes dos setores privados ou publicos por meio do Banco de Alimentos;

XXIV — Atuar em conjunto com o municipio na atualizacdo do cadastro de entidades doadoras
e receptoras dos alimentos doados pelo Banco de alimentos, prezando pela transparéncia e
eficiéncia do mesmo;

XXV — garantir o funcionamento do Banco de Alimentos sob a logica da reducdo do
desperdicio de alimentos, aproveitamento integral dos alimentos e promocdo de habitos
alimentares saudaveis, contribuindo diretamente para a diminuicdo da fome de populacdes
vulneraveis, assistidas ou ndo por entidades assistenciais;

XXVI — desenvolver ac¢bes de fomento a producdo, ao processamento e a comercializacdo de
alimentos, atraves da implantacdo de sistemas produtivos agroecologicos e da

comercializacdo direta dos produtos em rede e em conjunto com os técnicos do municipio;
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responsabilizar-se pela aplicagdo das normas técnicas sanitérias e de seguranca, de prevencdo
e combate a incéndio, considerando a quantidade de publico atendido nos locais, primando
pela correta sinalizacdo dos espacos, treinamento de funcionarios, equipando adequadamente
0s ambientes e instalagdes;

XXVII — transportar e armazenar os de géneros pereciveis e ndo pereciveis de acordo com as
normas, transportando e mantendo-os em meios adequados, higienizados, refrigerados quando
necessario, em perfeitas condi¢des de limpeza, sempre manuseados por funcionarios treinados
para tal acéo;

XXVIII — adotar medidas para a reducdo de Producdo de Residuos Alimentares e Melhor
Aproveitamento dos Alimentos, de acordo com 0s parametros nutricionais;

XXIX — colaborar de forma efetiva no desenvolvimento didrio das atividades do programa
interno de separacdo de residuos solidos, em recipientes para coleta seletiva nos padrdes
internacionalmente identificadas;

XXX — a obrigatoriedade de restituicdo de recursos, nos casos previstos na Lei, conforme
inciso IX, art. 42, da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014.

CLAUSULA TERCEIRA - DO GESTOR DA PARCERIA

3.1. O gestor da parceria fard a interlocucdo técnica com a OSC, bem como o
acompanhamento e a fiscalizacdo da execuc¢do do objeto da parceria, devendo zelar pelo seu
adequado cumprimento e manter o MUNICIPI0O informado sobre o andamento das atividades,
competindo-lhe em especial:

| —acompanhar e fiscalizar a execucao do objeto da parceria;

Il — informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;

Il — emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestacdo de contas final, levando em
consideracdo o teor do relatorio técnico de monitoramento e avaliacao;

IV — disponibilizar ou assegurar a disponibilizacdo de materiais e equipamentos tecnologicos
necessarios as atividades de monitoramento e avaliacao;

V — comunicar ao administrador publico a inexecucao por culpa exclusiva da OSC;
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VI — acompanhar as atividades desenvolvidas pela OSC e monitorar a execucdo do objeto da
parceria nos aspectos administrativo, técnico e financeiro, propondo as medidas de ajuste e
melhoria segundo as metas pactuadas e os resultados observados, com o assessoramento que
Ihe for necessério;

VIl — realizar atividades de monitoramento, devendo estabelecer praticas de acompanhamento
e verificagcdo no local das atividades desenvolvidas, mediante agenda de reunides e encontros
com os dirigentes da OSC, para assegurar a adocdo das diretrizes constantes deste termo e do
plano de trabalho;

VIII — realizar a conferéncia e a checagem do cumprimento das metas e suas respectivas
fontes comprobatorias, bem como acompanhar e avaliar a adequada implementacdo da
politica publica, verificando a coeréncia e veracidade das informacdes apresentadas nos

relatorios gerenciais;

3.2. Fica designado como gestor o servidor , matricula

3.3. O gestor da parceria podera ser alterado a qualquer tempo pelo MUNICIPIO, por meio de
simples apostilamento.

3.4. Em caso de auséncia temporaria do gestor, a Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social assumira a gestao até o retorno daquele.

3.5. Em caso de vacéncia da funcdo de gestor, a Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social assumira interinamente a gestdo da parceria, por meio de simples apostilamento, até a
indicacdo de novo gestor.

CLAUSULA QUARTA - DO MONITORAMENTO E DAAVALIA(;AO DE RESULTADOS

4.1. Os resultados alcangados com a execucdo do objeto da parceria devem ser monitorados e
avaliados sistematicamente por meio de relatérios técnicos emitidos por responsavel
designado pelo Prefeito ou pela Secretaria Municipal em ato proprio, na forma do artigo 59,
da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014.

4.2. A periodicidade e a quantidade dos relatdrios técnicos previstos no caput desta clausula
serdo estipuladas pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagéo.

CLAUSULA QUINTA - DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

5.1. Compete a CMA:
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I — homologar, independentemente da obrigatoriedade de apresentagéo de prestacdo de contas
pela OSC, o relatdrio técnico de monitoramento e avaliacdo de que trata o artigo 59, da Lei
Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014;

Il — avaliar os resultados alcangados na execucdo do objeto da parceria, de acordo com
informagdes constantes do relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo, e fazer
recomendacdes para o atingimento dos objetivos perseguidos;

Il — analisar a vinculacdo dos gastos da OSC ao objeto da parceria celebrada, bem como a
razoabilidade desses gastos;

IV — solicitar, quando necesséario, reunides extraordindrias e realizar visitas técnicas na OSC e
no local de realizacdo do objeto da parceria com a finalidade de obter informacdes adicionais
gue auxiliem no desenvolvimento dos trabalhos;

V — solicitar aos demais 6rgdos do MUNICIPIO ou & OSC esclarecimentos que se fizerem
necessarios para subsidiar sua avaliacao;

VI — emitir relatério conclusivo sobre os resultados alcancados no periodo, contendo a nota da
parceria, avaliacdo das justificativas apresentadas no relatério técnico de monitoramento e
avaliacdo, recomendac0es, criticas e sugestdes.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

6.1. O valor total da presente parceria € de R$ X.XXX. XXX, XX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX).

6.2. As despesas para implementacdo e execucdo do Plano de Trabalho, estabelecido neste
Termo, correram a conta do or¢camento vigente, na dotacdo or¢camentaria:

(MUNICIPAL: 1.104.08.306.0071.2130 — 33504300 FONTE 0100.)

MUNICIPAL: 1.104.08.306.0071.2129 — 33504300 FONTE 0100.

MUNICIPAL: 1.104.08.306.0071.2128 — 33504300 FONTE 0100.

6.3. Os recursos financeiros de que trata esta clausula serdo transferidos a OSC na forma do
cronograma de desembolso constante do plano de trabalho, de acordo com disponibilidade
financeira do concedente, sendo que as parcelas subsequentes a primeira, apenas serao
liberadas apds apresentagdo da prestagdo de contas das parcelas precedentes.

6.4. Havendo saldo remanescente do repasse de recursos anteriores, o valor do repasse
subsequente correspondera ao valor previsto no cronograma de desembolso subtraido do
referido saldo remanescente, garantindo-se que, ao final de cada periodo de avaliacdo, seja

disponibilizado 0 montante de recursos necessarios a execuc¢ao do objeto da parceria.
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6.5. Nédo serdo computados como saldo remanescente os valores referentes a compromissos ja
assumidos pela OSC para alcancar os objetivos da parceria, bem como os recursos referentes
as provisdes para liquidacdo de encargos.

6.6. E vedada a realizacdo de despesas, & conta dos recursos destinados a parceria, para
finalidades diversas ao objeto pactuado, mesmo que em carater de urgéncia.

CLAUSULA SETIMA - DA CESSAO E DA ADMINISTRAGAO DOS BENS PUBLICOS
7.1. Durante o periodo de vigéncia desta parceria, poderdo ser destinados a OSC bens
publicos necessarios ao seu cumprimento, os quais poderdo ser disponibilizados por meio de
disposicao constante do plano de trabalho, de permissao de uso ou de instrumento equivalente
em que se transfira a responsabilidade pelo seu uso e guarda, na forma da lei.

7.2. Os bens adquiridos, produzidos ou transformados pela OSC com recursos da parceria ndo
compdem o patrimdnio desta e deverdo ser utilizados em estrita conformidade com o objeto
pactuado.

7.3. Extinto o ajuste por realizacdo integral de seu objeto, os bens adquiridos, produzidos ou
transformados com recursos da parceria serdo entregues a0 MUNICIPIO, para assegurar a
continuidade do objeto pactuado, seja por meio da celebracdo de nova parceria, seja pela
execucao direta do objeto pela administracdo publica municipal.

7.4. A OSC deverd, a partir da data da apresentacdo da prestacdo de contas, disponibilizar os
bens para 0 MUNICIPIO, que devera retira-los, no prazo de até 90 (noventa) dias, apés o qual
a organizacao da sociedade civil ndo mais sera responsavel pelos bens.

7.5. Na hipdtese de dissolucdo da organizacdo da sociedade civil durante a vigéncia da
parceria, 0s bens remanescentes deverdo ser retirados pela administracdo publica municipal,
no prazo de até 90 (noventa) dias, contado da data de notificacdo da dissolucdo.

7.6. Esta clausula formaliza a promessa de transferéncia da propriedade dos equipamentos e
materiais permanentes adquiridos com recursos provenientes da celebracdo da parceria, para
fins do disposto no art. 35, § 5°, da Lei n°® 13.019/2014.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1. A OSC elaborarda e apresentara ao MUNICIPIO prestagdo de contas na forma
discriminada no CAPITULO VII, da Lei Municipal n°. 4.910, de 06 de dezembro de 2017 e
no Decreto Municipal n® 30, de 23 de fevereiro de 2017, observando-se o Capitulo 1V, da Lei

Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014 e demais legislacdo e regulamentacdo aplicéveis.

Edital de Chamamento Publico n°. 001/2018. Processo Administrativo n°. 195/2017— pg.121



PREFEITURA DE
Y CONTAGEM

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

8.2. Os originais das faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos
comprobatdrios de despesas deverdo ser emitidos em nome da OSC, devidamente
identificados com o numero do Processo Administrativo n°. 195/2017, e mantidos em sua
sede, em arquivo e em boa ordem, a disposicéo dos 6rgdos de controle interno e externo, pelo
prazo de 10 (dez) anos, contados a partir da aprovacgao da prestacdo de contas ou da tomada
de contas especial pelo Tribunal de Contas do Estado, relativa ao exercicio da gestdo,
separando-se os de origem publica daqueles da prépria OSC.

8.3. A prestacdo de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-d0 em plataforma
eletrénica a ser disponibilizada no portal do MUNICIPIO, permitindo a visualizagdo por
qualquer interessado.

8.4. Até que se institua a plataforma eletronica de que trata o item anterior, referida prestacao
de contas e atos subsequentes serdo realizados na forma indicada pela Controladoria Geral do
Municipio, sendo utilizados, para tanto, os instrumentais disponiveis no sitio eletrénico da
Prefeitura de Contagem.

8.5. Para fins de comprovacdo dos gastos, ndo serdo aceitas despesas efetuadas em data
anterior ou posterior ao periodo de vigéncia da parceria.

8.6. N&o poderdo ser pagas com recursos da parceria, despesas em desacordo com o plano de
trabalho, bem como aquelas decorrentes de multas, juros, taxas ou mora, referentes a
pagamentos ou recolhimentos fora do prazo e a titulo de taxa de administragéo.

8.7. A falta de prestacdo de contas nas condicdes estabelecidas nesta clausula e na legislacao
aplicavel, ou a sua desaprovacdo pelos 6rgdos competentes do MUNICIPIO, implicara a
suspensdo das liberagdes subsequentes, até a correcdo das impropriedades ocorridas.

8.8. A responsabilidade da OSC pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e a execucdo do objeto da
parceria é exclusiva, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria do
MUNICIPIO pelos respectivos pagamentos, qualquer oneracio do objeto da parceria ou
restricdo a sua execucao.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA E DA PRORROGAGCAO

9.1. O prazo de vigéncia desta parceria € de 12 (doze) meses, contados a partir de sua

assinatura.
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9.2. No minimo trinta dias antes de seu término, havendo possibilidade legal e interesse dos
participes, a parceria podera ter seu prazo de execu¢do prorrogado para cumprir o plano de
trabalho, mediante termo aditivo e prévia autorizacio do MUNICIPIO, respeitada a legislaco
vigente, ap0s proposta previamente justificada pela OSC e autorizagdo do Prefeito ou da
Secretaria Municipal, baseada em parecer técnico favoravel do 6rgédo competente.

9.3. O MUNICIPIO prorrogara de oficio a vigéncia da parceria quando der causa ao atraso na
liberacdo dos recursos, limitada a prorrogacéo ao exato periodo do atraso verificado.
CLAUSULA DECIMA - DAAGCAO PROMOCIONAL

10.1. Em qualquer a¢do promocional relacionada & parceria serdo, obrigatoriamente, seguidas
as orientacdes do MUNICIPIO.

10.2. E vedada a OSC a realizacdo de qualquer acdo promocional relativa ao objeto da
parceria sem o consentimento prévio e formal do MUNICIPIO.

10.3. Caso a OSC realize agdo promocional sem a aprovacdo do MUNICIPIO e com recursos
da parceria, o valor gasto devera ser restituido a conta dos recursos disponibilizados e 0
material produzido devera ser imediatamente recolhido.

10.4. A divulgacdo de resultados técnicos, bem como todo e qualquer ato promocional
relacionado ao desenvolvimento ou inovacgdo tecnoldgica e/ou metodoldgica, decorrentes de
trabalhos realizados no ambito da presente parceria, devera apresentar o brasdo oficial de
Contagem, sendo vedada a sua divulgacdo total ou parcial sem o consentimento prévio e
formal do MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

11.1. A presente parceria podera, a qualquer tempo, ser denunciada por qualquer dos
participes, mediante notificacdo escrita com antecedéncia de 60 (sessenta) dias e serad
rescindido por infracdo legal ou descumprimento das obrigacGes assumidas, ou pela
superveniéncia de norma legal ou fato que o torne juridica, material ou formalmente
inexequivel.

11.2. Ocorrendo a rescis&o ou a dentncia do presente ajuste, MUNICIPIO e OSC responderdo
pelas obrigagdes assumidas até a data de assinatura do respectivo termo de encerramento,
devendo a OSC apresentar a0 MUNICIPIO, no prazo de até 30 (trinta) dias, a documentac&o

comprobatdria do cumprimento das obrigaces assumidas até aquela data.
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11.3. Havendo indicios fundados de malversagio do recurso pablico, 0 MUNICIPIO devera
instaurar Tomada de Contas Especial, para apurar irregularidades que tenham motivado a
rescisdo da parceria.

11.4. Quando da conclusdo, dendncia, rescisdo ou extingdo do presente ajuste, ndo tendo
ocorrido a utilizacdo total dos recursos financeiros recebidos do MUNICIPIO ou arrecadados
dos usuarios, fica a OSC obrigada a restituir, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias
contados da data do evento, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes
das receitas obtidas das aplicacGes financeiras, acrescidos de corre¢cdo monetaria e de juros de
mora, devendo encaminhar o respectivo comprovante de depdsito bancario ao MUNICIPIO.
11.5. A inobservancia do disposto no item anterior ensejard a imediata instauracdo da tomada
de contas especial, sem prejuizo da inscricdo de demais san¢des e medidas cabiveis.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERAGOES

12.1. Este termo podera ser alterado, mediante termo aditivo, em qualquer de suas clausulas e
condigdes, exceto no que tange ao seu objeto, de comum acordo, desde que tal interesse seja
manifestado por qualquer dos participes, previamente e por escrito, observado o disposto
neste termo e na legislacao aplicavel.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS RESPONSABILIZAC}OES E DAS SANQOES
13.1. Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho ou com as normas da
Lei Federal n. 13.019, de 2014, da Lei Municipal n°. 4.910, de 06 de dezembro de 2017, ou do
Decreto Municipal n°. 30, de 23 de fevereiro de 2017, o MUNICIPIO podera, garantida a
prévia defesa, aplicar a OSC as san¢des previstas no artigo 73 da Lei federal n. 13.019, de
2014,

13.1.1. Aplicadas as san¢des previstas nesta clausula, deverdo ser as mesmas registradas no
sitio eletrénico do MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1. Acordam as partes, ainda, em estabelecer as condi¢fes seguintes.

14.1.1. Os trabalhadores contratados pela OSC ndo guardam qualquer vinculo empregaticio
com o MUNICIPIO, inexistindo, também, qualquer responsabilidade desse ultimo em relag&o
as obrigac0es trabalhistas e demais encargos assumidos pela OSC.

14.1.2. O MUNICIPIO n#o responde, subsidiaria ou solidariamente, pela auséncia de
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cumprimento das obrigacdes fiscais, trabalhistas, previdenciarias e comerciais assumidas pela
OSC, ndo se responsabilizando, ainda, por eventuais demandas judiciais.
14.1.3. Todas as comunicacdes relativas a esta parceria serdo consideradas como regularmente
efetuadas quando realizadas por meio eletronico.
14.1.4. As exigéncias que ndo puderem ser cumpridas por meio eletronico deverdo ser
supridas através da regular instrucdo processual, em meio fisico.
CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO
15.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Contagem para dirimir quaisquer questfes resultantes
da execucdo ou da interpretacdo deste instrumento e que ndo puderem ser resolvidas
administrativamente.
E, por estarem de acordo com as clausulas e condicGes ajustadas, firmam o presente termo,
em 2 (duas) vias de igual teor, na presenca das testemunhas abaixo assinadas, para que
produza os efeitos legais.
Contagem, _ de XXXXXXXXXXXX de 2018.

Luzia Maria Ferreira

Secretaria Municipal Desenvolvimento Social

),0,.0,.0,:0,.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.00000000.0,0.0.0,0,0,0,.0,0,0,9,9,0,0,

Presidente OSC XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Testemunhas:

Nome: Nome:
RG: RG:

CPF: CPF:

ANEXO XI

Edital de Chamamento Publico n°. 001/2018. Processo Administrativo n°. 195/2017— pg.125



Modelo PLANO DE TRABALHO

PREFEITURA DE
CONTAGEM

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

1.1 SECRETARIA GESTORA DA POLITICA PUBLICA

Secretaria de Desenvolvimento Social

Endereco Bairro
Rua Portugal , n°-20 Gloria
Cidade U.F. CEP DDD/Fone
Contagem MG 32.340-010 (031) 3392-1508
1.1.1 GESTOR (es) DA PARCERIA
Marcio Vitor Moreira - Matricula: 117531-5.
1.2 OSC —- ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
Nome CNPJ
XXXXXKHXHXKXXXX XXXXXXXKXRXXXXXX
Endereco Bairro
XXXXXKXHKKXXXX XXXXXXXKXRXXXXXX
Cidade U.F CEP DDD/Fone
XXXXXXXXXRXKXXX MG XXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXX
Banco AG c.C
XXXXX XXX XXXXXXXXX
e-mail
XXXXXXXHXXXX @ XXXXXXKXKKXK
1.2.1 DIRIGENTE
Nome do Responsavel C.P.F
XXXXXHXHXXKXXXX XXXXXXXKXRXXXXXX
R.G./Orgéo Expedidor Cargo Periodo de Mandato
XXXXXXXXXX XXXXXXXXX XXXIXXX] XXX aXXX] XXX] XXX
Endereco Bairro
XXXXXXXXKKX XXXXXXXKXRXXXXXX
Cidade U.F. CEP Telefone
XXXXXXX XXX XXXXXXKXKX XXXXXXXKXRXXXXXX

Email

XXXXXXXXKXXX @ XXXXXXKXXXX

ASSINATURA DO DIRIGENTE VALIDANDO O CONTEUDO DO PLANO

2. DESCRICAO DO OBJETO A SER EXECUTADO
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2.1 DESCRICAO DO OBJETO

Titulo do Projeto Periodo de Execugao

Inicio Fim

Identificacdo do Objeto

3.JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

4. ABRANGENCIA

5. PUBLICO ALVO / BENEFICIARIOS

6. PERIODO DE EXECUGAO

A execucdo se dara no periodo de 12 (doze) meses a partir de 5 de maio de 2018, podendo ser prorrogado de acordo com o
permissivo legal.

7. RESULTADOS/PRODUTOS ESPERADOS/IMPACTOS PREVISTOS

8. METAS E ETAPAS

Edital de Chamamento Publico n°. 001/2018. Processo Administrativo n®. 195/2017— pg.127




PREFEITURA DE
CONTAGEM

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

8.1- METAS

ADMINISTRAGCAO PUBLICA

META

QTDE DE
DESCRICAO / VALOR |VALOR12| SERVICOS
ESPECIFICAGCAO MENSAL | MESES E/OU

CONTRATADOS

QTDE DE
SERVICOS
OFERTADOS

ETAPA

PESSOAL E
ENCARGOS

MATERIAIS DE
CONSUMO

EQUIP.MATERIAIS
PERMANENTES

SERVICOS DE
TERCEIROS

5 CUSTOS INDIRETOS

6 OUTROS (DESCREVER)

VALOR MENSAL B

VALOR 12 MESES R$

PERCAPTA

8.2 DETALHAMENTO DE METAS DA PARCERIA

8.3 PLANO DE DESEMBOLSO MENSAL DAADMINISTRAGAO PUBLICA
DESEMBOLSO FINANCEIRO

wEs | DEESADE|MANUTENGRODOS| MATERIALDE | custos morReTos
jan/18 R$ -| R$ -| R$ - l?$
fev/18 Ff$ R$ -1 R$ B I?$
mar/18 R$ -| R$ -l R$ } I?$
abr/18 R$ -| R$ -| R$ - I?$
mai/18 '?$ R$ -l R$ B I?$
jun/1s RS RS | rs . RS
jul/1s R$ -| R$ -| R$ - I?$
ago/18 R$ - | R$ - | R$ - I?$
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set/18 R$ - | R$ - | R$ ; I?$
ouw/l8 | RS | rs - | rs : R$
nov/18 R$ - | R$ - R$ - I?$
dez/18 R$ - | R$ - | RS - I?$
TOTAL | R$ | Rs | Rs . R
- SERVICOS DE MATERIAL
MES INFRA ESTRUTURA TRANSP. TERCEIROS PERMANENTE TOTAL
jan/18 R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
fev/18 R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
mar/18 R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
abr/18 R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
mai/18 R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
jun/18 R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
juliis R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
ago/18 R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
set/18 R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
out/18 R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
nov/18 R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
dez/18 R$ - R$ - R$ - R$ - R$ -
TOTAL R$ = R$ = R$ = R$ = R$ =
8.4 — TABELA EXPLICATIVA DAS RUBRICAS
DESCRIGAO ITENS
Seguridade e Previdéncia Social - INSS, FGTS,
PIS/PASEP, Décimo-terceiro Salario, Adicional de
1 PESSOAL E ENCARGOS Férias, Auséncia Remunerada, Férias, Licengas,
Repouso Remunerado e Feriado, Vale Transporte ou
Auxilio Transporte, Uniformes, Outros Beneficios.
Insumos e géneros alimenticios basicos, temperos,
2 MATERIAIS DE CONSUMO preparagdes, legumes, frutas, verduras. Materiais de
limpeza e de escritorio, combustivel, etc.
3 EQUIP.MATERIAIS PERMANENTES Aquisi¢do de Equipamentos e bens patrimoniaveis.
Fornecimento de combustivel, manutengdo e custeio
4 SERVICOS DE TERCEIROS geral dos veiculos, servigos transportes, locagdes,
manutencdes prediais, agua, luz, telefone, internet etc
5 CUSTOS INDIRETOS Gés, Agua, Luz, telefone fixo e mével, seguros etc.
6 OUTROS (ESPECIFICAR) (ESPECIFICAR)
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8.5 - INDICADORES, DOCUMENTOS E OUTROS MEIOS A SEREM UTILIZADOS PARA AAFERICAO DO
CUMPRIMENTO DAS METAS

) = FiREVISAO DE RECEITAS E AESTIMATIVA DE DESPESAS A SEREM REALIZADAS NA EXECUCAO DAS
ACOES, INCLUINDO OS ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS E A DISCRIMINACAO DOS CUSTOS
INDIRETOS NECESSARIOS A EXECUCAO DO OBJETO;

A previsdo de receitas e despesas é estimada em elementos indicativos da mensuracdo da compatibilidade dos custos
apresentados com os precos praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, tais como cotacdes, tabelas
de precos de associagdes profissionais, publicacbes especializadas ou quaisquer outras fontes de informacdo disponiveis ao
publico.

10 DESEMBOLSO FINANCEIRO

CONCEDENTE PROPONENTE
ENTE Parcelas | Parcelas
Parcelas (qtde) Parcela(s) R$ Total R$ Total R$
(at) (at)
MUNICIPAL 12
FEDERAL 12
TOTAL 3$

A suplementacéo e despesas decorrentes da assinatura deste termo, para o exercicio de 2018 correrdo a conta das seguintes
dotagdes orgamentérias:

Identificagdo da

Despesa Classificagdo Orgamentaria

FEDERAL

MUNICIPAL

11 - CRONOGRAMA DE CONTRA PARTIDA

REPASSE MIiTA META?2 META3 META4 TOTAL
Marco
Abril Conforme art. 35 da Lei 13019/2014, § 10 Né&o sera exigida contrapartida financeira como requisito para
celebragdo de parceria.
Maio
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Junho

Julho

Agosto

Setembro

Outubro

Novembro

Dezembro

Janeiro

Fevereiro

Margo

SOMA R$ R$ R$ R$ R$

12. PRESTAGCAO DE CONTAS PARCIAL

As prestacOes de contas deverdo ser apresentadas mensalmente de acordo com o cronograma de desembolso, na forma do
estabelecido pelo Manual de prestacdo de contas da CGM e pelas regras estabelecidas no Termo de Parceria.

13. APROVAGAO DO PLANO DE TRABALHO PELA PMC

DECLARAMOS que foi analisado o conteido do PLANO DE TRABALHO, aprovamos e autorizamos a execu¢do dos
procedimentos operacionais detalhados no mesmo, que sera vinculado ao PROCESSO N° 195/2017.

Contagem,xx de mar¢o de 2018.

Mércio Vitor Moreira Luzia Maria Ferreira
Gestor do Termo de Colaboragéo Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
REFERENCIA
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BRASIL. Lei Federal n. 13.019, de 2014, “Estabelece o regime juridico das parcerias entre a
administracao publica e as organizagdes da sociedade civil”.

. Lein®11.346, de 15 de setembro de 2006. Cria o Sistema Nacional de Seguranca
Alimentar e Nutricional - SISAN com vistas em assegurar o direito humano a alimentacéo
adequada e da outras providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, DF, n. 179, 18 de
setembro de 2006, secdo 1, p. 1-2.

. Decreto n®7.272, de 25 de agosto de 2010. Regulamenta a Lei n° 11.346, de 15 de
setembro de 2006, que cria o Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional -
SISAN, com vistas a assegurar o direito humano a alimentacdo adequada, institui a Politica
Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional — PNSAN, estabelece os parametros para a
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