01 CNPJCEI . . DE Hazaﬂ Eaar NDmE
16684664000157 ASSOC DOS MORAD DO B NOVO PROGRESSO I
03 Enderego (logradoura, n®, andar, apariamento) 04 Sairro
R GONCALVES DIAS, 320 NOVO PROGRESSO
05 Municipio 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CMWPXCEI TomadorObra
Guntag;em s s i MG 32140-610 94_305[]0 =
10 PISIPASER TR Sr—
12995648135 FEANAMDA AMORIM DOS SANTOS
12 Enderego (logradouro, n®, andar, apartamenta) 13 Baimo
RUA MOSENHOR JOAQ MARTINS . 1804 AP 102 NOVO PROGRESSO
14 Municipio 15 UF 18 CEP 17 CTPS (n°.série,UF) 18 CPF
Belo Horizonte MG 32140-470 01004485/00002 - MG 05046978628
1% Data de Nascimento 20 Mome da Mae
‘I1 DEHEIBD GERALDA ELCI LUCENA
b e o et B g e !-E..L?J?fﬁ’ - DADOS DX L S T B T s
21 Tipo de Contrato
1. Contrato de trabalho por prazo indeterminada.
22 Causa do Afastamento
DESPEDIDA SEM JUSTA CAUSA, PFELO EMPREGADOR
23 Remuneragao Més Ant. 24 Data de Admissdo |25 Data do Aviga Prévia 26 Data de Alastamente | 27 Cod.Afastamento
2.774 .90 02/01/2018 01/03/2018 31/03/2018 542
2B Pensao Alim. (%) TRCT| 22 Pensao Alim. (%) FGTS B0 Calegoria do Trabalhador
01
31 Codigo Sindical 32 CNPJ e Mome da Entidade Sindical Laboral
'I.']{I[} 000, DCID .00728-3 |17.450. 52'9 CIUI;‘H{ICI EINDICATCI DOS EMPREG EME.C DE A SOCIJ\L DE I'u'IG EENALBA
.1:,__ w3 ﬂ- T ‘1"__5-_, 5—, .< 3 T e - = 1/ T IAS i -'r-_-..._. g
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Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saldo de 31 /dias Salario 51 Comissdes 52 Gratificagao
liquido de 0 faltas & 0 DSR) £.867,40 oty el
53 Adic. de Insalubridade 54 Adic. de Periculosidade 55 Adic. Noturna
2% 0,00 %% 0,00 Horasa % &0
56.1 Horas Extras horas 57 Gorjetas 58 Descanso Semanal
Yo 0,00 0,00 Remunerado (DSR) 0,00
@y f
g F_h_aﬂexn _d_cl DSR sobre 0.00 60 Multa Art. 477, § 8%CLT 0,00 61 Muita Art. 479/CLT 0,00
ISalario Variavel
62 Salario-Familia 63 13% Salario Proparcional 64.1 13% Salario-Exerc.
i 693,73 /12 avos L
65 Férias Proporc 66.1 Férias Venc. Per. Aguis, B7.1 Férias Vencidas
13/12 avos 693,73 i a I 0, Dul{HEflexu!Dubra] 208
68 Tergo Constituc, de Férias 69 Aviso Prévio Indenizado 70 13° Salario (Aviso Prévio
231,24 u‘mlinda nizado) 0,00
71 Ferias (Aviso Prévio
Indenizadao) 0.00
99 Ajuste do Saldo Devedor 0,00 ’!m.ﬂrmﬂ: Hi
|DEDUCGES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto
100 Pensao Alimenticia 101 Adiantamento Salarial 102 Adiantamento 13 0
0,00 0,00 Salario 0.0
103 Aviso Prévio Indenizado 112.1 Previdéncia Social 112.2 Prev Social - 13 550
dias 0,00 229,39 14000 | S,
113 Contribuicdo Previdéncia 0.00 114.1 IRRF 55 05 114.2 IRRF sobre 13 Salario 0.00
IComplementar : :
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24 Data de Admissda |25 Data do Aviso Prévig

26 Data de Afastamento

27 Cod. Afast.|29 Pensfo Aimenticia (%) (FGTE

02/01/2018 01/03/2018 31/03/2018 SJ2
30 Cafegoria do Trabalhador
01

Foi realizada a rescisdo do contrato de trabalho do trabalhader acima gualificado, nos termos do artigo n? 477 da Consolidagio das Leis do
Trabalha (CLT). A assisténcia & rescisdo prevista no § 1° do art. n® 477 da CLT ndc & devida, tendo em vista a durag@o do contrate de
trabalhe nde ser supericr a um ano de servigo e nao axistir previsdo de assisiéncia a rescisdo contratual em Acorda ou Convengiio Coletiva

de Trabalho da calegoria a qual pertence o frabalhagar,
Mo dia ! f

fai realizado, nos termos do art. 23 da Instrugae Normativa/SAT n® 15/2010, o efetive pagamento das verbas

rescisorias especificadas no corpo do TRCT, na valar liguido de R$ 4.146,16, o qual, devidamente rubricado pelas partes, & parte integrante

do presente Termo de Quitagdo.
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152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador
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ASSOC DOS MORAD DO B NOVO PROGRESSO I1

Entrada; h Saida: h

Almoco: h &s h
Descanso Semanal: Conforme Escala de Revezamento

FOLHA DE PONTO DO MES 03/2018 ADMISSAO: 02/01/2018

Funcionario: FERNADA AMORIM DOS SANTOS FuncBo: PSICOLOGO(A) SOCIAL
1:'; DiaSem | Entrada m] {:l“"'m':] Saida "_:_';: Atrasos | Extras Assinatura
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5 dorm

6 seg
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Assinatura do Empregado
De conformidade com as portarias MTE n® 3626, de 13/11/1991, Art. 13, este cartdo de ponto substitul, qguando mencionado o

hardrio de trabalho e o dia do DSR do fun ciondrio, para todos os efeitos legals, o Quadro de Horario de Trabalho e a Ficha de Hordrio
de Trabalho.
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