TR 02 Razao Social | Nome

16684664000157 ASS0C DOS MORAD DO B NOVO PRHOGRESSO I

03 Enderego {lagradouro, n®, andar, apartamenia) 04 Bairra

A GONCALVES DIAS, 320 NOVO PROGRESSO

05 Municipio 07 CEP 08 CMAE 08 CNPJ/CE| TomadorObra

Contagem _132140-610 _____

10 PIS/PASEP

12534583044 HOMILDO JOSE DA SILVA

12 Enderego (logradouro, n®, andar, apartamenta) 13 Bairro

RUA DEZ, 66 MORADA NOVA

14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 GTPS (n® série,UF) 18 CPF
Contagem MG 32143-520 00024280/00078 - MG 02961298601

19 Data de Mascimento
23/ 044' 1976

3 '\al-

20 Nome da Mae
LUCIA ESTHEFt FEFIHEIFIA DA SIL‘H’A
R ' ] A

21 TIpD de Contrato

1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado.

22 Causa do Afastamento

RESCISAD CONTRATUAL A PEDIDO DO EMPREGADO

23 Remuneragio Més Ant, 24 Data de Admissdo |25 Data do Aviso Prévia 26 Data de Alastamento | 27 Cod.Afastamento
2.774.90 02/01/2018 28/03/2018 28/03/2018 SJ1
28 Pensao Am. (%) TRCT| 29 Pensio Alim. (%) FGTS B0 Categoria do Trabalhador
01
31 Codigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

UDD 000,000 UU?EB 3 529.'0001-4313 EINDICATD DCIE EHF‘FIEG EM E.CDE ASDCIAL DE MG -SENALBA

\FERBA.E RESCISORIAS

Rubrica Valor Aubrica Valor Rubrica Valor
50 Saldo de 28 /dias Salario 51 Comissdes 52 Gratificagao
(liquido de 0 faltas e 0 DSR) | 2-589.91 0,00 0,00
53 Adic. de Insalubridade 54 Adic. de Periculosidade 55 Adic. Moturno
oy ﬂ,ﬂ[]l 9% 0,00 i o G.ﬂﬂi
56.1 Horas Extras horas 57 Gorjetas 58 Descansc Semanal |
B % II:]"m:ll 0,00 Remunerado (DSR) 0,00
29 Reflexo do DSA sobre 60 Multa Art. 477, § 8%CLT 61 Multa Art. 479/CLT
Salario Variavel 0,00| 0,00 o
B2 Salario-Familia 53 13 Salaric Proporcional 64.1 132 Salario-Exerc.
0,00 312 avos 693,73 - /12 avos 0.00
65 Férias Proparc 66.1 Férias Venc. Per. Aguis. 67.1 Férias Vencidas
[3/12 avos a5, T B 0,00 {Reflexo/Dobra) e
68 Terco Constituc. de Féras 69 Aviso Prévio Indenizado 70 137 Salario (Aviso Prévio
231,24 0,00 Indenizado) 0,00
[71 Férias (Aviso Prévio 0.00
Indenizado) :
99 Ajuste do Saldo Devedor 0.00 : 5
[DEDUCOES
Desconto \Valor Desconto = Valor Desconto Valor
100 Pensao Alimenticia 101 Adiantamento Salarial 102 Adiantamento 137
0,00 0,00 Salario 0,00
103 Aviso Prévio Indenizado 112.1 Previdéncia Social 112.2 Prev Social - 13°
dias 2.??4,9[]' i Eas'uglsalériu 55,50
113 Contribuigdo Previdéncia 114.1 IRRF 114.2 |IRRF sobre 132 Salario
Complementar ﬂ,ﬂ[]l 33,96 0,00

| FOLHA



JASSOC DOS

01 CNPJCEI
16684664000157

bytas I

10 PIS/PASEP 11 Mome
12534583044 ROMILDO JOSE DA SILVA
17 CTPS (n%séng,UF) 18 CPF
00024280/00078 - M{ 02961298601

:. Lrsa do Aﬁaama -
RESCISAO CONTRATUAL A PEDIDO DO EMPREGADO

24 Data de Admissdo |25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento 27 Cod. Afast,|29 Pensao Alimenticia (36) (FGTE
02/01/2018 28/03/2018 28/03/2018 SJ1

30 Categoria do Trabalhader

01

Foi realizada a rescisdo do confrato de rabalho do trabalhador acima qualificado, nos termos do artige n® 477 da Consolidagéo das Leis do
Trabalho (CLT). A assisténcia & rescisao prevista no § 17 do an. n? 477 da CLT ndo & devida, tends em visla a duragdo do confrato de
trabalho ndo ser superior & um anc de servigo e ndo existir previsio de assisténcia 4 rescisdo contratual em Acordo ou Convencéo Coletiva
de Trabalho da categoria a qual pertence o trabalhador,

No dia ! ! foi realizade, nos termos do art. 23 da Instrugdio Normativa/SRT n? 15/2010, o efetivo pagamento das verbas

rescisdrias especificadas no corpo do TRCT, no valor liguide de R% 1.111,16, o qual, devidamente rubricado pelas parles, & parle integranta
da presente Termo de Quitagio.
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T W 1207 124
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151 Assinatura do Trabalhador 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

o

156 Informacées & CAIXA:
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ASSOC DOS MORAD DO B NOVO PROG

Entrada:

h

Almago:

FOLHA DE PONTO DO MES 03/2018
Funcionario: ROMILDO JOSE DA SILVA

Saida:
h &
Descanso Semanal: Conforme Escala de Revezamento

h

011

ADMISSAD: 02/01/2018
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Assinatura do Empregado

De conformidade com as portarias MTE n? 3626, de 13/11/1991, Art. 13, este cartio de ponto substitul, quande mencionado o
horario de trabalho e o dia do DSR do fun ciondrio, para todos os efeltos legals, o Quadro de Hordrio de Trabalho e a Ficha de Hordrio

de Trabalho,
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CAIXA

JOAQUIM DE OLIVEIRA
AV JOAD C DE OLIVEIRA,
CONTAGEM-MG
CONFECGAC: 0B/2016
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