PREFEITURA MUNICIPAL DE

CONTAGEM
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Sogcial

PLANO DE TRABALHO DO TERMO DE
FOMENTO N° 003/2019 - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 019/2019/SMDS -
EMENDA N° 012/2019

Enderego Bairro
Rua Portugal, n°® 20 Gléria
Cidade U.F. CEP DDD/Fone
Contagem MG 32.340-010 (031) 3392-1508

1.1.1 GESTOR (es) DA PARCERIA

Nome

Bruno Eustdquio Pinheiro da Silva, matricula 513734

Associagdo dos Moradores do Bairro Novo Progresso II- AMONP

16.684.664/0001-57

Endereco Bairro
Rua Gongalves Dias, 320 Novo Progresso
Cidade U.F. CEP DDD/Fone
Contagem MG 32140-610 3362-3143
Banco AGENCIA c.C e-mail:
104 2940 2465-2 financeiro@amnp.org
1.2.1 DIRIGENTE : | _ o
Nome do Responsavel “CPF
Paulo Roberto da Silva 653.986.026-91
R.G./Orgao Expedidor Cargo Periodo de Mandato
MG-3.357.869 SSP/MG Presidente 18/02/2017 a 18/02/2021
Endereco Bairro
Rua 136, n° 490 Jardim Laguna
Cidade U.F. CEP Telefone
Contagem MG 32.140-000 98637-0707
Email

amonp.institucional@gmail.com

;‘\TF‘:\\ ux\

CPF: 653.986.026-91

Paulo Roberto da Silva




2.1 DESCRIGAO DO OBJETO

Titulo do Projeto — '5eriod.o. dé Eiecucao
. . Inicio Fim
Projeto Arte de Viver II 08/06/2019 07/06/2020
Identificagéo do Objeto e

Execugdo do Projeto Social Arte de Viver Il - que prevé o desenvolvimento de agbes de convivéncia para criangas, adolescentes,
idosos e respectivas familias em situag&o de vulnerabilidade social .

poinflin

Familias em situagdio de vulnerabilidade social decorrente da pobreza, do precario ou nulo acesso aos servigos publicos, da fragilizagdo de vinculos de
pertencimento e sociabilidade e/ou qualquer outra situagfio de vulnerabilidade e risco social residentes nos territorios de abrangéncia:

- Familias beneficidrias de programas de transferéncia de renda e beneficios assistenciais;

- Familias que atendem os critérios de elegibilidade a tais programas ou beneficios, mas que ainda ndo foram contempladas;

- Familias em situaggo de vulnerabilidade em decorréncia de dificuldades vivenciadas por algum de seus membros;

- Pessoas com deficiéncia e/ou pessoas idosas que vivenciam situagdes de vulnerabilidade e risco social.

Prevenir situagdes de vulnerabilidade social pautado nas agdes de defesa dos direitos, promogdo da cidadania e desenvolvimento das capacidades e
potencialidades de cada individuo;

Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais propiciando trocas de experiéncias e vivéncias;

Prevenir a institucionalizagdio e a segregagiio de criangas, adolescentes, idosos e pessoas com deficiéncia, assegurando o direito 4 convivéncia
familiar e comunitaria;

Assegurar espagos de referéncia para o convivio grupal, comunitédrio e social ¢ o desenvolvimento de relagdes de afetividade, solidariedade e
respeito mutuo.

8.1- METAS

1 Ofertar atendimento aos usuarios inscritos no projeto 500 himsro e u?‘g}gﬁ Reda0s
Ofertar de oficinas de ginastica e alongamento, ritmos, -g
2 hidroginastica, geragdo de renda, pilates, futsal, basquete 8 oficinas/més 86 oficinas/ano
inclusivo, de convivéncia para idosos
Realizar encontros socioeducativos e rodas de conversas com
3 tematicas transversais 5 encontros/més 50 encontros/ano

8.2 CRONOGRAMA DE EXECUGAO - -
"~ Cadastro dos usuarios e familias BENEFICIARIOS 500

1 Selecéo de Profissionais; Criar as regras de convivio entre usudrios e equipe PROFISSIONAIS 22
Prestacdo de contas UNIDADE 12




Oficinas de ginastica e alongamento; Oficina de ritmos; Oficina de hidroginastica;
2 Oficina de gerag&o de renda; Oficina de Pilates; Oficina de Futsal; Oficina de OFICINAS/MES 8
basquete inclusivo e Oficina de Convivéncia para idosos.
3 Grupos de reflexées para trabalpgr lemgg transversa_is; Trabalhos em grupo sobre ENCONTROS/MES 5
convivio familiar/autonomia.

8.3 PLANO DE APLICAGAO DETALHADA DOS RECURSOS POR RUBRICA

Pagamento de Remuneragdes (13° Salario, Adicional de Férias,
Férias, Aviso Prévio Indenizado) 44.947.47 | RS 523.315,75
PESSOAL E ENCARGOS
(ANEXO I) Pagamento de Encargos Sociais, Tributos e Beneficios (INSS, FGTS,
PIS/PASEP, Auséncia Remunerada, Licencgas, Vale Transporte e 8.860,96 | R$ 103.261,21
Outros Beneficios)

SERVICOS DE TERCEIROS Oficineiros/ Servigos Contabeis/ Locag8o de Impressora/ Locagéo de RS 15.669.25 | R$ 179.431.00

PESSOA JURIDICA
(ANEXO Il) Imévsl
Material de escritério / material grafico e divulgagéo (banners, folders,
revistas)/ premiagbes esportivas/ material esportivo(medalhas,
troféus)/ material de protegio, seguranga, socorro e sobrevivéncia/
fraldas descartaveis/ materiais elétricos, hidraulicos e de construgao/ RS -|R$ )
MATERIAL DE CONSUMO | material de acondicionamento e embalagem/ material de higiene e
(ANEXO Il limpeza/ descartaveis (copos, pratos, talheres, bandejas,

guardanapos)/ material didatico pedagégico e oficinas / suprimentos
de informéatica / Vestuario/ Gas de cozinha P45.

Agquisicdo de lanches R$ 100,00 | R$ 1.200,00

Manuteng&o veiculo / combustivel / lubrificante /
pecas automotivas / seguro de veiculo/ pneus/ R$ 166,67 | R$ 2.000,04

Rastreadores de veiculos.
CUSTOS INDIRETOS

(ANEXO IV) Agua/ Luz / Telefone fixo e mével/ Internet / Seguros R$ 1.347,60 | R$ 16.171,20
ASO - Admissional e Demissional R$ 840,00 | R$ 1.680,00
INVESTIMENTO -

(ANEXO V)

8.4 - INDICADORES, DOCUMENTOS E OUTROS-'HEIIO&A_'SEREM UTILIZADOS PARAAAFER}GAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS

A efetividade quantitativa e qualitativa sera verficada através de listas de presenca, cadastros, registros fotograficos, Relatdrios das atividades
ministradas e pesquisas de opinido junto aos usuarios.

Previsdo de receita: Emenda Parlamentar Municipal

Estimativa de despesas:

1) ANEXO | - DETALHAMENTO DA FORMAGAO DO CUSTO DE PESSOAL;

2) ANEXO Il - DETALHAMENTO DA FORMAGAO DOS CUSTOS DOS SERVICOS DE TERCEIROS;
3) ANEXO IIl - DETALHAMENTO DA FORMAGAQO DOS CUSTOS DOS MATERIAIS DE CONSUMO;
4) ANEXO IV - DETALHAMENTO DA FORMACAO DOS CUSTOS INDIRETOS.

5) ANEXO V - DETALHAMENTO DA FORMAGAQ DOS CUSTOS DE INVESTIMENTO

jun/2019 | R$ 137.843,20 |
juli2019 | R$ 137.843,20

ago/2019 R$ 137.843,20
MUNICIPAL 6 330504300 set/2019 RS 137.843.20

out/2019 R$ 137.843.20
12019 R$ 137.843,20




MUNICIPAL 1101.08.244.0072.2234 — 33504300 — FONTE 5100

Os valores serdo repassados de acordo com o cronograma de desembolso compativel com os gastos das etapas vinculadas as
metas do cronograma fisico.

Conforme Art 35 da Lei 13019/2014, § 10 ndo sera exigida
contrapartida financeira como requisito para celebragéo de parceria.

As prestagdes de contas deverdo ser apresentadas mensalmente conforme estabelecido pelo Manual de prestagio de contas da CGM e as regras)
estabelecidas no Termo de Parceria.

RELATORIO DE CUMPRIMENTO META FiSICA: encaminhamento de comprovagdes de cumprimento de metas.

RELATORIO DE CUMPRIMENTO DA META FINANCEIRA: de acordo com o cronograma de desembolso e em conformidade com o Manual de
Prestagdo de Contas da Controladoria Geral do Municipio.

RELATORIO DE PRESTACAO DE CONTAS FINAL: em conformidade com o Manual de Prestagiio de Contas da Controladoria Geral do Municipio

DECLARAMOS que foi analisado o contetido do PLANO DE TRABALHO, aprovamos e autorizamos a execugdo dos procedimentos
operacionais detalhados no mesmo, que sera vinculado aoc PROCESSO N° 019/2019 - SMDS.

Contagem, 30 de maio de 2019.

——— RIIUAC
Bru quio Pinheiro da Silva, matricula 513734 LuZja Maria Ferreira
Gestor da Parceria Secretaria de! Desenvolvimento Social
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