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2.1 DESCRICAO DO OBJETO

Titulo do Projeto Periodo de Execugdo -
Inicio ' " Fim
Samvi Convi i Fortalecimento o - v
oo de Convivéncia e Fortalecim, & Vinculos - SC STER0TT - 081212018
Tdentificacio do Objstc

Servico de convivéncla e fortalecimants de vinculog para criangas @ adolescentes de 8 (sais] a 15 (quinze} anos.

& protecfio social basica objetiva prevenir sduagbes de risco. Destina-se a populagdo gue vive em situacic de vulnerabilidade decorrentes da pobreza,
privagaio efou fragilizagfo de vinculos afetives relacionals e de pertencimento. O presente planc de trabalha para Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de|
\inculos, atendera criancas e adolescentes na faixa etédria de 08 a 15 anos de idade, de forma teritorializada e nas condigdes definidas pela politica da
assisténcia social. A forma de intervengao social é planejada de modo a criar situaghes desafiadoras, estimulando e orientando o2 usuarios na construcio
reconstrucdo de suas histérias de vida e vivéncias individuais e coletivas, na familia. O foco para este plblico alve & a constituigao de espago de convivéncia,
formagio para a participacdo e cidadania, desenvolvimento do protagonismo & da autenomia das criangas e adolescentes, a pariir dos interesses, demandas
e potencialidades dessa faixa etara. As intervengbes sfo pautadas em experiénclas lidicas, culturais e esportivas como formas de expresséo, interagdo,
aprendizagem, sociabilidade e protegio social. Inclui eriangas e adolescentes com defici@ncia, retirados do trabalho infantll ou submetidos a oulras violagdes,
cujas atividades contribuem para resignificar vivéncias de isolamentc e de violagio de direitos, bem como propiciar experiénclas faverecedoras do
desenvolvimento de sociabilidades e na prevencio de situagfes de risco social, Desta forma, a entidade busca contribuir com a politica publica, sendo

parceira do municipio neste imporante projeto, se comprometendo ao atingimento das metas estabelecidas e no cumprimento de toda 3 legisiagao
pertinente,

O servigo abrangera todos os ferritérios de Contagem-MG referenciados pelos CRASICREAS, conforme disposto no edital de chamamento plblico, assim
estabelecido: ELDORADO METAS 175 (CENTO E SETENTA E CINCO), VARGEM DAS FLORES METAS 185 (CENTO E NOVENTA E CINCO); RESSACA)
METAS 80 (QITENTA): INDUSTRIAL METAS 145 (CENTO E QUARENTA E CINCO); SEDE METAS 65 (SESSENTA E CINCO); PETROLANDIA METAS 7O

(SETENTA); P. SAD JOAD METAS 130 (CENTO E TRINTA), NACIONAL METAS 70 (SETENTA) ICAIVERA METAS 90 (MOVENTA) E CASA AMARELA
METAS 90 (NCVENTA)L

Criangas a Adolescente de 6 (seis) a 15 (quinze) anos.

12 meses a partir da assinatura

Canforme relacio declarada em planitha de referencia de pregos anexo ao presente Plane de Trabalho,

0 SCFV & um servigo da Proteclio Social Basica do SUAS que & ofertado de forma complementar ao trabalho social com familias realizado por meio do|
Servigo de Protegdo e Atendimento Integral 4s Familias (FAIF) e do Servico de Protecio e Atendimento Especializade 4s Famllias e Individuos (PAEFI).

O Servigo de Convivéncia e Fortalecimente de Vinculos (SCFV) realiza atendimentos am grupo. S#o atividades artisticas, culturais, de lazer e esportivas,
dentre outras, de acordo com a idade dos usuardos. O servigo tem como objetivo fortalecer as relagbes familiares & comunitérias, além de promover a|
integracao e a froca de experiénclas entre os participantes, valorizando o sentido de vida coletiva. O SCFV possui um carater preventivo, pautado na defesa e
afirmagio de direitos e no desenvolvimento de capacidades dos usudrios. Por meio de processo e metodologia de Encontros delcom: Escuta; Valorizaghio f
raconheciments; Situagdes de produgdo coletiva; Exercicio de escolhas; Tomada de decisdo sobre a propria vida e de seu grupo; Experiéncia de dialogo na
resolugdo de conflitos & divergéncias; Reconhecimento de fimites e possibilidades das situagies vividas; Experiéncia de escolher e decidir coletivamente;
Experigncia de aprender e ensinar horizontaimente; Experéncia de reconhecer e nominar suas emogies nas situagbes vividas; Experiéncia de reconhecer &
admirar a diferenga; Temos como Finalidade e Resultados os indicadores da Politica de Assisténcia, almejanda ao fim do processo o fortalecimento das
relagdes de parentesco como fonte de afeto e apoio ordinario; das relagbes com amigos como fonte de afeto, valorizaclo e prazer de viver junto; das relagies
organicas como fonte de parceria e realizagtes produtivas; das relagies de cidadania que 584 fante de aprendizade, de dislogo e de conguistas, das refaches
com o8 profissionais da politica de assisténcia social como fonte de referéncia de continuidade no enfrentamento das situagies de vulnerabilidade. Os
terrtérios tecidos por essas relagBes sdo valorizados come lugares de pertenga. Os vinculos fortalecidos sip o resultado do trabalho social que intervemn nas
situagies de vulnarabilidades relacionais, produzinda protegio socicassistencial.
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i 1 PESSOAL E ENGARGOS SOCIAL S 135.1:1.80 contratadosimés | RS
1 F] DESPESAS COM OFIGINEIRDS RS 17.550,00 oficineiroemés RS 210.600,00
1 4 DESPEGAS COM AUXILID TRANSPORTE(VALE SOCIAL) R3  17.082.00 Beneficiar s | RS 215784,00
1 5 MATERLAL DIDATICO R 2362500 Oficinas/més R 283.500.00
Tais custos indiretos devem s
relacionar diretarmente com a
execucdo do objelo, podendo, a
titulo de exempss, incluir despesas
de consumo, esiruiura e gestao
1 & DESPESAS CLSTOS INDIRETOS (ART, 48, 11l, LEI 13.019/2014) | R$  30.000,00 |como Agua, luz. intemet, transporte, | RS 260.000,00
combustived, aluguel, elefane,
sEMICOS CONtADels & de assessora
juricica, apresantadas, medianie
justificativa, & conforme Inc. Il do
Art 46, da Lei 1301892014,
oy R
ek
S fers
e s
ELDORADD 175 1 RS 4.07263| RS 407263 | R$ 48,871,568
WARGEM DAS FLORES 195 1 RE 4,07283| RS 407263 | RS 48.871,56
RESSACA BO 1 RE 407283 R 407283 | RS 48 871,56
INDUSTRIAL 145 1 RS 407283 RS 4072863 | RS 48 871 56
SEDE 65 ] RS 4072583 R$ 407263 | RS 45 871,56
PETROLANDLA ] 1 RE 407263 RS 407263 | RS 4B.B71 56
P SAC JOAD 130 1 RS 407263 RS 407263 | RS 48 671,56
MNACIONAL 0 1 R% 407283 R$ 407283 | RS 43 871,56
ICANERA, S0 1 RS 407263| RS 407263 | RS 48,871 58
CASA AMARELA 0 1 R3 4,07263| RS 407263 | RS 4B8.871,56
* Erm eaedarmidsde com a Ressiucls 59 17, de 20 de janhe da 2011, do Consei Racionsl de Aasistbecia Sockal - DOU n® 118, 1/o6f2011.
a5 jnc i Tedas s encangos, taoan & demais despesas trabalhistan
: ::l}'
ELDORADO 178 1 RS 216525| RS 216525 | RS 25 883,00
[VARGEM DAS FLORES 145 1 R$ 2168525 R$ 2.165,25 | RS 25.983.00
|rESSATA 80 1 RS 216525| RS 216525 | RS 25 283 00
INDUSTRIAL 145 1 RS 2.1685.25| RS 216525 | RS 25,983,00
SEDE [-1] 1 R3 2 16525| RS 2.185.25 | R$ 2588300
|PETROLANDIA 70 1 RE 2 16828 | RS2 216525 | RS 25 983,00
P, SAD JOAD 130 ] RS 2.185,25| RS 216525 | R% 2558300
NACIONAL 70 1 RS 2.165.25| RS 2.18525 | RS 25,982,00
ICANERA, an 1 R: 2.16525| RS 2.166.25 | RS 2588300
CASA AMARELA a0 1 RS 2,185 25| RS 216525 | RS

® nchiss0s 0GOS 05 encarpos, bHeRs & demals Seapddas rabainisas.

25 883,00

g8
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CASA AMARELA

e

% inchists Toadas of ancargos, el & demais o

* 4 050 dewerd apresectar @ Hummmm; e da just Mizar esie ibeon S despesa

profissional categorts O

ELDORADO 175 1 RS 158091 | RS 1.580,91 | RS 19.080,92
WVARGEM DAS FLORES 185 1 RS 1,500,861 RE 1.5a091 | RS 18.080,92
RESSACA B0 1 RE 1.500,91 | RS 159091 | RE 19.090,82
|INDUSTRIAL 145 ] RE 1.600,81 | R§ 1.69091 | R$ 19 090,92
SEDE 65 5 RS 1.590,91| RS 1,500,891 | RS 19,000,982
FETROLANDIA 70 1 RS 1.580,91| RS 1.590,81 | RS 18,080 92
P SAQ JOAD 130 1 RS 180001 RS 1,530,891 | RS 18,080 52
MACIONAL 70 1 RE 1.590.91| RS 1.680,81 | RS 19.090, 92
ICANVERA 20 1 RS 1.580.91 | RS 1,880,891 | RS 10,090,952
CASS AMARELA an % RE 1.580,91 | RS 150091 | R$ 19 090,52
2 e
* inZlugas 10305 O5 ENCANgos, taxas e demals despess tabalhisas
= "
ELDORADD 176 1 A% 1704 45| R% 1.704,45 | R$ 20453 52
WARGEM DAS FLORES 185 1 RE 1.704 46| R 1,704,456 | RS 20 453 62
RESSACA a0 1 RS 1.704 46| RS 1.704,46 | RS 20,453 62
*— lINDUSTRIAL 145 1 R$ 1.704 48| RS 1704 46 | RE 20.453,52
SEDE &5 1 R3 1.704,46| RS 1.704.45 | RS 204583 52
PETROLANDIA 70 1 RS 170445 | RS 1,704,456 | RS 20.453,52
P. A0 JOAD 130 : | RE 1.704 46| R3 1.704,45 | RS 20,453 52
NACIOMAL 7o 1 RS 1,704 46| RS 1.704 46 | AS 201,453 52
ICANERA, w0 1 RS 1.704.48| RS 1.704 48 | RS 20,453 52
CASA AMARELA 20 R RS 1704 46 | RS 20.453,52
" e SR _‘ I?'E
ELDORADO 175
ARGEM DAS FLORES 185
RESSACA ao
INDUSTRIAL 145
SEDE
TR Ty & RS 3318,22| RS 16.591,10 | AS 158,003,20
P SAQ JOAD
e NACIOMNAL
ICANERS

R$

ELDORADD 178 i RE 2.31880| RS 2.318,80 27.825 80
VARGEM DAS FLORES 185 1 RE 2.318,80| RS 2318380 | RE 27 82580
RESSACA a0 1 RS 2 318,80 RE 231880 | RS 27.825.60
INDUSTRIAL 145 1 RS 2 318,80] RS z.31880 | RS 27.825 6O
SEDE &5 1 RS 2.318.80| RS 2 318,80 | RS 27 82580
PETROLANDIA TO 1 RS 2.31880| RS 231880 | RS 2782560
P. SAC JOAD 130 1 R% 231880| RS 231880 | R$ 27 B25 60
NACIOMNAL 70 1 RS 2 318,80| RS 231880 | RS 27.82560
ICANERA, a0 1 RS 2.318,80| RS 231880 | RS 27 825 B0
CASA AMARELA a0 1 R3 2231880| RS 231880 | RS 27 825 B0
T : -
* |ncissos todos of SAcARgod, tanas & Semals deapatas rabalhistas.
Wadaras de salarios pesquisaded no SINE & em Sindicatad
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ELDORADO 3 12 36 RS 78.00| RS .Eﬁh‘. ‘RS 33.808,00
WVARGEM DAS FLORES 3 12 a8 RS 78,00 | RS 2 808 007 RS 33,698,00
RESSACH 3 ] 18 RS 78,00 RS 1.404 00 | RS 16 848,00
|'NDUSTRIAL E 12 £ RS 76,00 | RS 280800 | RS 33 696,00
SEDE 3 4 12 R3 78,00 | RS 35,00 RS 11.232,00
PETROLANDIA 3 & 12 R% 78,00 | RS 035,00 | RE 11.232,00
F. SAQ JOAD a g 27 A% 7800 | RS 2.106.00| RS 25 272,00
MACICNAL a 4 12 RS 78.00| RS 936.00| RS 11.232,00
ICANERA, 3 L3 18 RS 78,00 RS 1.404,00] RS 16, B48,00
CASA AMARELA 3 5 18 RS 78,00 | RS 1.404,00 | RS 16 848,00

ELDORADO 175 4 4,08 RS 16.20| R§ 2pa500| RS 34.020,00
WARGEM DAS FLORES 195 4 4,08 RS 16,20 R% 3.159.00| RS 37.908,00
RESSACA BO 4 405 RE 16,20| R 1.806.00| RS 15.552,00
INDUSTREAL 145 4 4,05 R3 16,20 | RS 2.34800( R% 2B.188,00
SEDE 65 4 4,05 RE 16,20 RS 1.053,00| RS 12.636,00
PETROLAMDHA 70 4 4,08 RS 16,20| RS 1.134.00 | RS 13,608,00
|r. 530 Joko 130 4 4,05 RS 16.20| RS 210800 RS 25,272,00
MACIOMAL 70 4 4,05 RS 16,20 R$ 113400 RS 13.608,00
ICANERA a0 4 405 RS 18,20 A% 145800 RS 17.496,00
CASA AMARELA a0 4 4,08 RE 1620| RS 145800 RS 17.496,00

ELDCRADO

3.780.00

7 B =

175 k] RS 10500 | RS RS 45 360,00

ARGEM DAS FLORES 185 ] RS 105,00 | R 3.780,00 | RS 45 380,00
RESSACA BO 18 211 16500 | R$ 1,880,00 | RS 22 B80,00
[iNDUSTRIAL 145 a6 RS 105,00 | RS a.7a0,00 | RS 45356000
SEDE [ 12 RE 105,00 | RS 1.280,00 | RS 15,420,00
PETROLANDIA 70 12 RE 105,00 | RS 1.280,00 | RS 15.120,00
P. SAQ JOAD 130 27 RS 105,00 | RS 283500 | RS 34 020,00
MACIONAL 70 12 RS 105,00 [ RS 1.280,00 | RS 15.120,00
ICANVERA a0 18 RS 105,00 | RS 1.800,00 | RS 2 520,00
CASA AMARELA [+1s] 18 RS 105,00 | RS 1.880,00 | RS 22 880,00
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*Declamas ciencia de que a5 custos indiretos devem estar relacionados diretamente com a executio do objets, quands poderdo incluir, despesas de consuma, estrutura.e gestdo como BEus,
luz, Internet, transporte, combustivel, aluguel, telefone, servicos contibeis ¢ de assessoria juridica, spresentadas, mediante justificativa prévia, e conforme Inc. (1, do Art. 46, da Lei 13015/2014.

dexA 7 RS 135.111,60 | A% 17.550,00 | RS 17.08200 | R§ 2352500 | RS 30.000,00 | RS 224,268,560
jany18 RS 13511160 | AS 17.550,00 | A% 17.082,00 | AS 2362500 | RS 30.000,00 | RS 224.268,60
fenf18 RS 13511160 | A% 17.550,00 | RS 1788200 | A3 2382500 | AS 30.000,00 | RS 224, 268,60
mar'18 RS 13511160 | RS 17.580,00 | RS 1708200 | RS 23.625,00 | RS 30,000,00 | RS 224,268,560
abri18 RS 135.111,60 | RS 17.550,00 | A% 1TEE200 | A% 2362500 | A% 30.000,00 | RS 224 268,60
maii1Bk Az 135,111,680 | RS 17.650,00 | R$ 17.0B2.00 | R§ 2362500 | RS 30.000,00 | RS 224 268,60
juni18 A% 135.111,60 | RS 17.850,00 | BT 1708200 | RS 2362500 | RS 30,000,00 | A% 224 268 60
julf18 A% 135,111,680 | RS 17.550,00 | RS 17.982,00 | R 23.62500 | RS 30.000,00 | A3 224 e 80
aga/l8 HE 135.111,80 | RS 17.550,00 | RS 17.982,00 | RE 23.62500 | RS 30.000.00 | A% 224 268 BD
se18 A 135.111,60 | RS 17.5580,00 | RS 17.982,00 | RS 23.625,00 | RS 30,000.00 | A% 224.268 60
auti18 RS 13511160 | R$ 17.550,00 | AS 17.082,00 | RS 23.625,00 | RS 30.000,00 | AE 224 268 KO
nov/ 18 HE 135.111,60 | RS 17.580,00 | RS 1758200 | AS 2362500 | AS 30.000,00 | RS 224 268,60

{2 ¥
Seguridade & Providénoia Soclal - INSS, FGTS, PISIPASEP, Dacimo-terceire Saldrio,
Pessoni & encargos sociss Adicional de Féras, Auséncia Remunarada, Faries, Licengas, Repouso Remunsrado o
Feriado, Vale Transporte ow Auxilio Trarsporte, Outros Benaficics

O Salegdn de oficineirns com exparencia comprovada para realzagho de officinas esportivas,
Lisipaont culluras & recreativas especificas para criangas ¢ adolescantes.

ki 3 ‘ale Transporte para o8 usuanios benaficlarios do programa para deslocameno de ida e vofia
Despesas.com Auiia Traraports {Vele Soclal ra concesslo doe cursos e fortalscimento de vinoulos

Matariad Diclatics Aguisigho de matesial didético condorme ¢ cronograma de atvidades e estabeiscimants das
oBcinas, a ser dafinido juntaments com &5 equipes tkenicas dos CRAS,

Relacionadas a expcusdo direta do objeto, incluindo despesas da consumo, ESTUILTE & gastan
X da entidade, a titule de plo, como &gua, luz, imarmel, ransporta, combustival, alugual,
Despesas com Custos indiretas (ART. 46, 1, LEI 13.019/2074} bolatone, sarvipos ihels & da aEs juridica, apre ) iustificative, &
corforma Inc. I, do A 46,, da Lei 13013/2014,

& previsdo de receltas & o cronograma de desembolso proposto pela Administragio Plblica, sendo as despesas apresentadas na planiha do referéncia de pregos. Declaramos
aue todas as despesas serdo realizedas mediante cotago prévia de pregos de mercado, com, no minime, andlise de 03 (irés) orgamentos vilidos: conforme determinada em
Lei, com & meonsuraglo da compatibllidade doa custos apresentados com o8 pregos praticados no mercadc ou com oulras parcerias da mesma natureza (subsidiados em
cotaghes. tabelas do precos de assoclagbes profissionais, pubbeaches especializadas ou quaisquer autras fontes de informagao disponiveis 20 pablico)

=Ty LA RTS WL LR Sk A

i Wl : ;
z
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ey i

sat decorrentes da assinatura do Termo de Parceria para o exercicio de 2017 corre Bo orpamentidria ou as gue a substituirem para o8
exprcichos subsequentes:
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laneira

Fevereiro

Margo

Abril

Maio

Junho

Jlho

AgoEtS

Setembra

Dutubro

MNovembra

Dezembra

Canforme art 35 da Lei 13018/2014, § 1o NS0 serd axigida contrapartida financeira coma requisito para celabracdo de parcera.

iDeclarmnos ciéncia da necessidade da adequada prastagbes de contas, sob pena de devolugio dos recursos recebldaos, e gu
3 necessidade de inserir as informagbes requisitadas pela Adminisitragio pela maeios eletrénicos, conforme exigido na Lei
e desembolso; e ainda, temaot ciéncia do Manual de Prestacia de Contas estabelacido pela Controladarsa Geral do Municizi

¢ serfo apresentadas mensalmente ao gasior da parceria; assim camo
13,0019/2014; de acards com a realizaclio das despasas a cronagrarma
io & de que devemos atendé-lo @m sua integra.

DECLARAMOS que fol analisado o conteddo do PLANO DE TRABALHG, sarovamas & &
PROCESSD ADMINISTRATIVO N2 196/2017, Edtinl de Chamamente Piblico n®.007/2017.

utarizamos a execupio dos procedimentos operacionais detalhados no mesmao, gue serd vinculado ao

Cortagem, 07 DE DEZEMBRO de 2017,

RAA LV

Glaucia Lm;au Gual Gouveia
Gestora da Parceria

=

Luzia Maria Ferreira
de Desanvolviments Sccial e Habitagho




