PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM

1
i - Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania

TERMO DE COLABORACAO 02/2022
PADM. N® 035/2022 - Chamamento Pablico n° 002/2022

O MUNICIPIO DE CONTAGEM com sede na Praga Presidente Tancredo Neves n°. 200, Bairro Camilo
Alves, Contagem/MG, inscrito no CNPJ sob o n® 18.715.508/0001-31, doravante denominado MUNICIPIO,
por intermédio da Secretaria de Direitos Humanos e Cidadania, neste ato representado pelo Secretario Muni-
cipal Marcelo Lino da Silva, CPF: 025.829.146-06, e do outro lado a Qrganizacdo da Sociedade Civil Insti-
tuto de Promog¢iio Humana, Aprendizagem e Cultura - IPAHC, entidade civil privada, sem fins lucrati-
vos, inscrita no CNPJ sob o n° 11.595.331/0001-38, com sede na Rua 85 n° 160, QF17, 120 térreo, Setor Sul,
Goiénia/GO, CEP: 74.080-010, neste ato representada por seu presidente Sr. Valdinei Valério da Silva, inscri-
to no CPF n® 669.061.649-53, portador da CI n° 7103089 SSP/GO, doravante denominada OSC, acordam e
ajustam firmar o presente Termo de Colaboragio nos termos da Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, da Lei
Municipal n® 4.910, de 06 de dezembro de 2017, e do Decreto Municipal n° 30/2017 ¢ demais legislacdes
pertinentes, nos termos da proposta do Plano de Trabalho e pelas cléusulas a seguir expressas, definidoras
dos direitos, obrigacdes e responsabilidades das partes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente Termo de Colaboragéio é decorrente do Edital de Chamamento Publico n® 002/2022, Processo
Administrativo n® 035/2022, que tem por objeto a Implementagio e gestio do Programa Mais Direitos Hu-
manos: Casa dos Direitos Humanos, Nicleo de Referéncia LGBT e Espago JUV Contagem, em regime de
mutua cooperagdo, para o desenvolvimento de agdes voltadas a promogiio do acesso aos direitos e o exerci-
cio da condicéo cidad, o fortalecimento de vinculos psicossociais, oferta de atividades socioculturais e o in-
centivo a ocupagio de espagos publicos do municipio de Contagem.

1.2 O MUNICIPIO realizaré o repasse de recursos financeiros em forma de subsidio 4 OSC, de acordo com o
Plano de Trabalho anexo, parte integrante e indissociavel deste Termo de Parceria.

Parigrafo unico: O plano de trabalho poderd ser revisto para alteragio, respeitada a legislagio vigente e
apds proposta previamente justificada pela OSC e acolhida em parecer técnico favordvel do drgio
competente, ratificado pelo Titular da Secretaria Municipal de Dircitos Humanos e Cidadania, vedada
alteragdo do objeto,

CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA

2.1 O presente Termo de Colaboragio tera vigéncia por 12 (doze) meses, contados a partir de 09/12/2022,
conforme publicag¢io do extrato do termo no diario oficial de Contagem — DOC.

§1° No minimo 60 (sessenta) dias antes de seu término, havendo possibilidade legal e interesse dos
participes, a parceria poderd ter seu prazo de execugdo prorrogado, mediante termo aditivo e prévia
autorizagio do MUNICIPIO, respeitada a legislagdo vigente, apds proposta previamente justificada pela
OSC e aprovagio do novo Plano de Trabalho pela Secretaria Municipal de Direitos Humanos ¢ Cidadania.

§2° O MUNICIPIO prorrogard de oficio a vigéncia da parceria quando der causa ao atraso na liberagio dos
recursos, limitada a prorrogagio ao exato periodo do atraso verificado.
CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR E DA DOTACAO ORCAMENTARIA

3.1 O presente Termo de Colaboragdo tem o valor total de R$ 2.132.502,66 (dois milhdes, cento ¢ trinta e
dois mil, quinhentos e dois reais e sessenta e seis centavos), conforme Plano de Trabalho em anexo.

3.2 As despesas decorrentes da parceria correrdo a conta do orgamento vigente, na seguinte dotacio
orcamentaria: 1181.14.422.0005.2104-33504300- FONTE 0100 — RS 1.932.505,66

1181.14.422.0005.2104-44504200- FONTE 0100 — RS 200.000,00

CLAUSULA QUARTA — DA LIBERACAO E UTILIZACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
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CLAUSULA QUARTA - DA LIBERACAO E UTILIZAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
4.1 Os recursos serdio liberados conforme o Cronograma de Desembolso constante no Plano de Trabalho.

4.2 Os recursos previstos na clausula 3.1 serdio transferidos eletronicamente na Conta-Corrente n® 24.957-2,
Agéncia n° 4148-3, do Banco do Brasil S/A, pela qual serdo obrigatoriamente movimentados.

§1° Sob nenhuma hipétese haver4 antecipagio de pagamento.

§2° Os recursos serdio automaticamente aplicados em cadernetas de poupanca, fundo de aplicagio financeira
de curto prazo ou operagio de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, enquanto ndo
empregados na sua finalidade.

§3° O Municipio reserva-se o direito de reter os pagamentos a organizacdo da sociedade civil, caso
constatado qualquer das impropriedades previstas no art, 48 da Lei n°® 13.019/2014.

§4°. £ vedada a utilizacdo dos recursos provenientes deste Termo de Colaboragiio:

I — Em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este instrumento. ainda que
em carater de emergéncia;

It — No pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posteriormente ao periodo de vigéncia
acordado;

[ITl — Na realizacdo de despesas com taxas bancérias, multas, juros ou corre¢dio monetaria, referente a
pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;

IV — Na realizagfio de despesas a titulo de taxa de administracio, geréncia ou similar;

V - No pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado piblico, integrante de quadro de pessoal de
0rgdo ou entidade publica da administragfio direta ou indireta, por servicos de consultoria ou assisténcia
técnica,

VI — Na realizagdio de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo. informativo ou de orientagéo

social, desde que relacionadas ao objeto desta parceria ou previstas no Plano de Trabalho, e das quais nédo
constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizam promogio pessoal de autoridades, de servidores

publicos efou de outras pessoas fisicas.

CLAUSULA QUINTA - DOS DIREITOS E OBRIGACOES DAS CONTRATANTES
5.1, COMPETE AO MUNICIPIO:

I - Manter a supervisdo. o acompanhamento, o controle e a avaliagio da execugdo do Plano de Trabalho,
parte integrante deste Termo Colaboragéo;

Il - Efetuar a transferéncia dos recursos financeiros previstos para a execucio deste Termo de Colaboragio,
conforme estabelecido no Cronograma de Desembolso do Plano de Trabalho;

I1I - Reduzir ou aumentar o valor do recurso financeiro a ser repassado 4 ENTIDADE, de acorde com o
Plano de Trabatho constante desta parceria, tendo em vista a quantidade de atendimento e demanda solicitada
pelos usudrios ou instituigses publicas;

IV - Analisar as prestagdes de contas encaminhadas pela OSC. orientar sobre eventuais correcdes e realizar
aprovagdo e reprovago, nos termos estabelecidos na Lei 13.019/2014, em edital, termo de referéncia e plano
de trabalho.

V - Proceder a publicagéo do presente instrumento, por Extrato, no Diério Oficial de Contagem;

VI - Prorrogar, de oficio, a vigéncia deste Termo de Colaboragiio, quando houver atraso na liberagéo dos
recursos, limitada a prorrogagio ao exato periodo de atraso verificado;

VII - Orientar os servidores responséveis pela liquidagdo e pagamento das faturas para que verifiquem a
presenga dos documentos citados no processo antes de executarem a liquidagdo e o pagamento;
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VIII - Arquivar todos os documentos pertinentes a parceria por, no minimo, 5 (cinco) anos.

IX - Na hipétese de inexecugdo exclusiva por culpa da OSC, 0 MUNICIPIO poders, exclusivamente para
assegurar o atendimento de servigos essenciais a4 populagio, por ato proprio independentemente de
autorizagio judicial, a fim de realizar ou manter a execugdo das metas ou atividades pactuadas, retomar os
bens publicos em poder da OSC, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de
uso de tais bens, e/ou assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na
prestagio de contas o que foi executado pela OSC até o momento em que 0 MUNICIPIO assumiu essa
responsabilidade;

X - Divulgar, pela internet, os meios para apresentagio de dentincia sobre a aplicagdo irregular dos recursos
transferidos;

XI - Emitir relatério téenico de monitoramento de avaliacdo da parceria;

XII - Fiscalizar mensalmente a regularidade dos pagamentos de verbas trabalhistas e previdencidrias
porventura devidas pela OSC aos seus empregados.

XIIt - Fiscalizar acompanhar e monitorar a execucio das demais obriga¢des especificas nas diretrizes da
Politica Nacional de Assisténcia Social.

5.2. COMPETE A OSC:

I - Executar o objeto pactuado, em conformidade com o Plano de Trabalho, observando as normas legais
vigentes, notadamente a legislagfio relativa as agdes voltadas para o atendimento das criangas e adolescentes,
nos prazos previstos neste termo ¢ no plano de trabalho em anexo;

II - Manter atualizada a escrituragdo contabil especifica dos atos relativos a execugdo deste Termo de
Colaboragéo, para efeito de fiscalizagfo sem prévio aviso;

[IT - Receber e movimentar os recursos relativos a este instrumento, em conta bancéria especifica, inclusive
os resultantes de sua eventual aplicagio no mercado financeiro, bem assim aqueles oferecidos em
contrapaitida, de conformidade com plano de trabalho, exclusiva e tempestivamente, no cumprimento do
objeto deste Termo de Colaboragio.

IV - Observar os valores médios de mercado para a contratagio de servicos ou aquisi¢do de produtos
vinculados a execugdo deste Termo de Colaboragdo nos termos do art, 38, § 4° do Decreto 30/2017;

V - Prestar contas dos recursos financeiros recebidos;

VI - Facilitar, aos 6rgdos competentes do MUNICIPIO. a supervisio, acompanhamento, fiscalizagio e
auditoria das agdes relativas ao cumprimento do presente Termo de Colaboragéo, assegurando aos mesmos a
possibilidade de, a qualquer momento, ter acesso a informagdes nas 4reas contabil, administrativa:

VII - Comunicar, de imediato, & Secretaria de Direitos Humanos ¢ Cidadania o encerramento ou interrupgio
temporaria das atividades, mudanga de enderego e ou mudanga na composicio da diretoria;

VIII - Responsabilizar-se pelos prejuizos ¢ danos pessoais e materiais que eventualmente venha a causar a
Administragdo ou a terceiros, bem como seus empregados, em decorréncia da execugdo do objeto do
presente Termo de Colaboragdio, correndo exclusivamente &s suas expensas os ressarcimentos ou
indenizagdes reivindicadas judicial ou extrajudicialmente;

IX - Responsabilizar-se a fornecer todo o quadro de pessoal necessério ao perfeito atendimento do presente
termo de parceria, bem como pela alimentagéo, transporte, atendimento médico, indenizagdes ou qualquer
outro beneficio seja de que natureza for ficando tais encargos sob sua responsabilidade de acordo com a
legislagdo em vigor e plano de trabalho aprovado pela secretaria gestora;
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X - Adotar todos os critérios de seguranga, tanto para os empregados quanto para a execuco do servigo em
si, inclusive as normas internas ¢ de seguranca no trabalho com fornecimento de equipamentos apropriados
conforme legislacdo vigente;

XI - Comparecer em juizo nas questdes trabalhistas propostas por seus empregados contra si, ou contra o
Municipio, assumindo o polo passivo, defendendo-se judicialmente e reconhecendo perante a Justica do
Trabalho, sua condigdo de empregadora, arcando com o énus de eventual condenagiio, inclusive honorarios.

XII - Responsabilizar-se, integral e exclusivamente, pela contratagdo e pagamento dos encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais relacionados & execucgio do objeto, ndo implicando responsabilidade
solidaria ou subsidiaria do MUNICIPIO a inadimpiéncia da OSC em relagdo ao referido pagamento, os 6nus
incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restrigio 4 sua execugio;

XIII - Executar o plano de trabalho, isoladamente ou por meio de atuagdo em rede, na forma do artigo 35-A,
da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014, bem como aplicar os recursos piiblicos e gerir os bens
publicos com observancia aos principios da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da moralidade,
da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia;

XIV - Zelar pela boa qualidade das agdes e servigos prestados, buscando alcangar os resultados pactuados de
forma otimizada;

XV - Observar, no transcorrer da execugdio de suas atividades, todas as orientagdes emanadas do
MUNICIPIO;

XVI - Indicar pelo menos um representante para acompanhar os trabalhos da CMA, no prazo de 30 {trinta)
dias contados da data de assinatura deste instrumento;

XVII - Manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios relativos ao objeto da
parceria;

XVIII - Assegurar que toda divulgaciio das agBes objeto da parceria seja realizada com o consentimento
prévio e formal do MUNICIPIO:;

XIX - Utilizar os bens, materiais e servicos custeados com recursos piblicos vinculados & parceria em
conformidade com o objeto pactuado;

XX - Enmitir ¢ facilitar o acesso de agentes do MUNICIPIO, membros dos conselhos gestores da politica
pablica, quando houver, da CMA e demais 6rgdos de fiscalizagio interna e externa a todos os documentos
relativos 4 execugdo do objeto da parceria, prestando-lhes todas e quaisquer informagdes solicitadas, bem
como aos locais de execugio do objeto;

XXI - Apresentar durante a execugdo do termo de Colaboragio firmado, se solicitado, documentos que
comprovem cumprir a legislagdo em vigor quanto s obrigag¢des assumidas;

XXI - Responsabilizar-se pela legalidade e regularidade das despesas realizadas para a execugio do objeto
da parceria, pelo que responderd diretamente perante o MUNICIPIO ¢ demais érgios incumbidos da
fiscaliza¢@o nos casos de descumprimento;

XXHI - Responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito ds despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

XXIV - Executar novamente sem custo para o Municipio, inclusive quanto ao material a ser utilizado, o
retrabalho de qualquer servigo causado por impericia profissional;

XXV - Restituir os recursos recebidos, nos casos previstos no art. 42, 1X, da Lei n® 13.019/2014;

XX VI - Assumir intetra responsabilidade civil e administrativa por danos e prejuizos causados por
descumprimento, omissdes ou desvios na qualidade técnica do objeto deste;

XXVIl - Manter durante toda a execugdo do termo de Colaboragfio firmado, compatibilidade com as
obrigagdes por ele mantidas, todas as condigdes de habilitago e qualificagio exigidas no chamamento;



B £
e ' PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM

A ) =4 Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania
Ny

¢
=

h”-‘.\;n’.“*‘
XXVIII - Néo utilizar o termo de Colaborag8o firmado como garantia de qualquer operagdo financeira;

XXIX - Relacionar pessoal técnico/administrativo, adequado e disponivel para a execugdio do objeto, bem
come da qualificagdo de cada um dos membros da equipe técnica que se responsabilizara pelos trabalhos,
devidamente registrados na entidade competente;

XXX - Proceder as prestagdes de contas parcial e final, de acordo com as normas estabelecidas pela
legislagdo e Tribunal de Contas, orientagdes da Administragio Piblica, conforme estabelecido em edital,
termo de referéncia e plano de trabalho;

XXXI - Arquivar todos os documentos pertinentes & parceria por no minimo 5 (cinco) anos.

XXX - Responsabilizar-se, no caso de atuagfio em rede, por toda a responsabilidade administrativa do
Termo de Parceria e demais obrigages pertinentes, incluindo, a fiel aplicagdio dos recursos e sua prestagio
de contas parcial, bimestralmente e final;

XXXII - Zelar pelas instalagGes fisicas nos locais de desenvolvimento das atividades bem como garantir os
meios de acessos virtuais nas plataformas digitais para que se mantenham em condigdes de prestar correto
servigo, bem como de receber os usudrios em condigdes condignas;

XXXIV - Cumprir os horarios de prestagdo dos servigos, atendimentos presenciais ou nio e agendamentos;

XXXV - Diligenciar para que seus empregados tratem com urbanidade os usudrios da Central, bem como
todos aqueles que com ¢les tiverem contato, podendo o Municipio exigir a retirada daqueles cuja conduta
seja julgada inconveniente;

XXXVI - Manter cadastro atualizado de todos os usuérios, bem como resguardar as informagdes pessoais
nele contidas, conforme preceitua a Lei Geral de Prote¢do de Dados, n® 13.709/2018;

XXXVII -Promover no periodo de 12 meses, a implementacdo e a gestio em regime de mutua cooperagio,
do Programa Mais Direitos Humanos que visa o desenvolvimento de a¢des voltadas a promocdo do acesso
aos direitos e o exercicio da condi¢io cidad3, o fortalecimento de vinculos psicossociais, a oferta de
atividades socioculturais e o incentivo a ocupagdo de espagos publicos em todo territério de Contagem, em
trés frentes de atuagfio, sendo a Casa dos Direitos Humanos, o Nicleo de Referéncia LGBT e o Espago JUV

Contagem,;

XXXVIII - Promover no periodo de 12 meses, a execugfio das metas prevista no plano de trabalho parte
integrante e indissocidvel deste ajuste, para atendimento anual igual ou superior a 900 (novecentos)
atendimentos ao publico prioritario do Centro de Referéncia de Direitos Humanos;

XXXIX - Promover no periodo de 12 meses, a execugdio das metas previstas no plano de trabalho parte
integrante e indissocidvel deste ajuste, para atendimento anual igual ou superior a 900 (novecentos)
atendimentos ao pablico prioritirio do Nicleo de Referéncia LGBTQIAP+;

XL - Promover no periodo de 12 meses, a execuc¢fio das metas previstas no plano de trabalho parte integrante
e indissocidvel deste ajuste, para atendimento anual de jovens (15 a 29 anos) igual ou superior a 4.200
(quatro mil e duzentos) atendimentos ao publico prioritario do Espago JUV Contagem;

Paragrafo iinico: A responsabilidade subsidiaria do MUNICIPIO nos casos de agdes trabalhistas movidas
contra a OSC ndo ¢ automatica. Ou seja, 0 MUNICIPIO somente sera responsabilizado subsidiariamente se
ficar comprovado que agiu de forma culposa na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas.

CLAUSULA SEXTA — DA FISCALIZACAO

6.1 A fiscalizagiio da parceria serd feita pela Secretaria de Direitos Humanos e Cidadania, através do(a)
gestor(a) designado(a), com as seguintes atribui¢des, conforme preconizado na Lei 13.019/2014 e no Decreto

Municipal 30/2017:

[- Acompanhar e fiscalizar a execugéo da parceria;
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II - Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer as
atividades ou metas da parceria ¢ de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as
providéncias adotadas ou que serfio adotadas para sanar os problemas detectados:

[l - Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagio de contas final, com base no relatério téenico
de monitoramento e avaliagfio de que trata o art. 59 da Lei 13.019/2014 e decreto municipal 30/2017;

[V - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnol6gicos necessérios as atividades de monitoramento e
avaliagéo.

V - Comunicar ao administrador piiblico a inexecugio por culpa exclusiva da OSC, para fins do art, 62, da lei
13.019/2014;

VI - Em caso de irregularidade ou inexecugdo parcial apontadas no relatério de monitoramento e avaliacio,
notificar a OSC para. no prazo de 30 (trinta) dias, sanar a irregularidade, cumprir a obrigagdo, ou justificar a
impossibilidade de saneamento da irregularidade ou cumprimento da obrigagdo;

VII - Realizar a conferéncia ¢ a checagem do cumprimento das metas e suas respectivas fontes
comprobatdrias, bem como acompanhar ¢ avaliar a adequada implementagéo da politica publica, verificando
a coeréncia e veracidade das informagGes apresentadas nos relatérios gerenciais.

6.2. O Gestor responsavel pela fiscalizagdo do presente Termo de Colaboragio seré o (a) servidor (a) Lorena
Luiza Chagas Lemos, matricula 1542401, lotado na Secretaria Municipal de Direitos Humanos e
Cidadania de Contagem.

6.3. O gestor da parceria podera ser alterado a qualquer tempo pelo MUNICIPIO, por meio de simples
apostilamento.

6.4. Em caso de auséncia tempordria do gestor, o Secretario Municipal de Direitos Humanos e Cidadania
assumird a gestiio até o retorno daquele (a).

6.5. Em caso de vacéncia da fung¢dio de gestor, o Secretario Municipal de Direitos Humanos e Cidadania
assumird interinamente a gestdo da parceria, por meio de simples apostilamento, até a indica¢do de novo
gestor.

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO DE RESULTADOS

7.1 Os resultados alcangados com a execugdo do objeto da parceria serfic monitorados e avaliados
sistematicamente por meio de relatdrios técnicos emitidos pela Comissio de Monitoramento ¢ Avaliagdo —
CMA.

Paragrafo wnico: Compde a CMA os(as) seguintes servidores(as), nomeados(as) pela PORTARIA SMDHC
n° 003 de 10 de Junho de 2022,

I — Kelly Regina de Jesus de Oliveira — Matricula: 1386324, Presidente;
II — Thays Monique Torres — Matricula 1497410 e,

IIT — Dilson José de Oliveira— Matricula; 1551323

Suplentes:

[ - Alzinir Mendes da Silva — Matricula: 1544023,

II — Leonardo Silva Lacerda — Matricula; 1507089;

7.2 Compete a CMA:

[ - Homologar, independentemente da obrigatoriedade de apresentagdo de prestagdo de contas pela OSC, o
relatdrio técnico de monitoramento ¢ avaliagiio de que trata o artigo 59, da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de
julho de 2014;



EaETry

'L"A

Syp ‘. 5 PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM
q )f L Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania

II - Avaliar os resultados alcangados na execugdio do objeto da parceria, de acordo com informagdes
constantes do relatério técnico de monitoramento e avaliagio, e fazer recomendagdes para o atingimento dos
objetivos perseguidos;

11 - Analisar a vinculagdo dos gastos da OSC ao objeto da parceria celebrada, bem como a razoabilidade
desses gastos;

IV - Solicitar, quando necessario, reunides extraordinarias e realizar visitas técnicas na OSC e no local de
realizacio do objeto da parceria com a finalidade de obter informagdes adicionais que auxiliem no
desenvolvimento dos trabalhos;

V - Solicitar aos demais érgios do MUNICIPIO ou & OSC esclarecimentos que se fizerem necessarios para
subsidiar sua avaliagio;

VI - Emitir relatério conclusivo sobre os resultados alcangados no periodo, contendo a nota da parceria,
avaliagdio das justificativas apresentadas no relatério técnico de monitoramento e avaliagio, recomendagdes,
criticas e sugestdes,

7.3 A periodicidade dos relatorios técnicos previstos na clausula 7.1 serdo estipuladas pela CMA., vedado
prazo superior a 30 (trinta) dias entre um e outro.

CLAUSULA OITAVA — DOS BENS

8.1 Durante o periodo de vigéncia desta parceria, os bens de propriedade da administragio publica que
venham a ser utilizados pela OSC deverdo ser disponibilizados por meio de Termo de Permissio de Uso a ser
elaborado em até | (uma) semana apds a vigéncia do presente Termo de Colaboragio.

8.2 Os bens adquiridos, produzidos ou transformados pela OSC com recursos da parceria ndo compdem o
patrimdnio desta e deverdo ser utilizados em estrita conformidade com o objeto pactuado,

8.3 Extinto o ajuste por realizagio integral de seu objeto, os bens adquiridos, produzidos ou transformados
com recursos da parceria serdo entregues ao MUNICIPIO, para assegurar a continuidade do objeto pactuado,
seja por meio da celebragdo de nova parceria. seja pela execugfo direta do objeto pela administragio publica
municipal.

8.4 A OSC devera, a partir da data da apresentacdo da prestagio de contas, disponibilizar os bens para o
MUNICIPIO, que deverd finalizar o Termo de Permissfio de Uso, no prazo de até 90 (noventa) dias, apds o
qual a OSC ndo mais sera responsavel pelos bens.

8.5 Na hipdtese de dissolugdo da OSC durante a vigéncia da parceria, os bens remanescentes deverdo ser
retirados pelo MUNICIPIO, no prazo de até 90 (noventa) dias, contado da data de notificagio da dissolugdo.

8.6 Caso a OSC adquira equipamentos € materiais permanentes com recursos provenientes da celebragio da
parceria, estes serdo gravados com cldusula de inalienabilidade, restando formalizada a promessa da
transferéncia de sua propriedade para 0 MUNICIPIO, em caso de extingdo da OSC, conforme disposto no
art. 35, § 5° da Lein® 13.019/2014.

CLAUSULA NONA — DA PRESTACAO DE CONTAS

9.1 A OSC elaborara e apresentara ao MUNICIPIO prestacio de contas na forma discriminada no Decreto
Municipal n° 30, de 23 de fevereiro de 2017, observando-se o Capitulo IV, da Lei Federal n.° 13.019, de 31
de julho de 2014 e demais legislagio ¢ regulamentagio aplicdveis.

9.2 Os originais das faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos comprobatérios de
despesas deverdio ser emitidos em nome da OSC, devidamente identificados com o nimero do Termo de
Colaboragdo, e mantidos em sua sede, em arquivo e em boa ordem, & disposicio dos 6rgdos de controle
interno e externo, pelo prazo de 10 (dez) anos, contados a partir da aprovagfio da prestagio de contas ou da
tomada de contas especial pelo Tribunal de Contas do Estado, relativa ao exercicio da gesto, separando-se
0s de origem pablica daqueles da propria OSC.
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9.3 A prestagio de contas e todos ©0s atos que dela decorram dar-se-do em plataforma eletrdnica a ser
disponibilizada no portal do MUNICIPIO, permitindo a visualizagio por qualquer interessado.

9.4 Até que se institua a plataforma eletronica de que trata o item anterior, referida prestacio de contas e atos
subsequentes serdo realizados na forma indicada pela Controladoria Geral do Municipio, sendo utilizados,
para tanto, os instrumentais disponiveis no sitio eletr8nico da Prefeitura de Contagem.

9.5 Para fins de comprovagdo dos gastos, nio serdo aceitas despesas efetuadas em data anterior ou posterior
ao periodo de vigéncia da parceria.

9.6 Nio poderio ser pagas com recursos da parceria, despesas em desacordo com o plano de trabalho, bem
como aquelas decorrentes de multas, juros, taxas ou mora. referentes a pagamentos ou recolhimentos fora do
prazo ¢ a titulo de taxa de administragfio.

9.7 A falta de prestagdo de contas nas condigdes estabelecidas nesta cldusula e na legislagfio aplicavel, ou a
sua desaprovagdo pelos drgdos competentes do MUNICIPIO, implicard a suspensdo da liberagdo das parcelas
subsequentes, até a corre¢do das impropriedades ocorridas.

9.8. A responsabilidade da OSC pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relativos ao funcionamento da instituigdo e a execugdo do objeto da parceria é exclusiva, nio se
caracterizando responsabilidade soliddria ou subsididria do MUNICIPIO pelos respectivos pagamentos,
qualquer oneragéo do objeto da parceria ou restri¢iio a sua execugio,

9.9 A prestagdo de contas parcial sera feita semestralmente, em até 15 (quinze) dias corridos do més
subsequente ao més de recebimento da parcela do recurso.

9.10 A prestacio de contas final de execugdo do objeto e de execugdo financeira, da aplicagio dos recursos
recebidos em transferéncia, dos de contrapartida oferecidos e dos de rendimentos apurados em aplicagdes no
mercado financeiro sera feita em 20 (vinte) dias tteis a partir do fim da vigéncia do presente Termo de
Colaboragdo, podendo ser prorrogavel por mais 10 (dez) dias Gteis, mediante solicitagdo e justificativa da
OSC, para apresentagdo da Prestagiio de Contas final.

CLAUSULA DECIMA — DA ACAO PROMOCIONAL

10.1 Em qualquer agio promocional relacionada & parceria serdo, obrigatoriamente, seguidas as orientagdes
do MUNICIPIO.

10.2 E vedada 3 OSC a realizagio de qualquer agdio promocional relativa ao objeto da parceria sem o
consentimento prévio e formal do MUNICIPIO.

10.3 Caso a OSC realize agdo promocional sem a aprovacdo do MUNICIPIO e com recursos da parceria, 0
valor gasto devera ser restituido 4 conta dos recursos disponibilizados e o material produzido devera ser
imediatamente recolhido.

10.4 A divulgagio de resultados técnicos, bem como todo e qualquer ato promocional relacionado ao
desenvolvimento ou inovagio tecnolégica e/ou metodolégica, decorrentes de trabalhos realizados no ambito
da presente parceria, deverd apresentar o brasdo oficial de Contagem, sendo vedada a sua divulgacio total ou
parcial sem o consentimento prévio e formal do MUNICIP1O.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA DENUNCIA E DA RESCISAO

1.1 A presente parceria poderd, a qualquer tempo, ser denunciada por qualquer dos participes, mediante
notificagdo escrita com antecedéncia de 60 (sessenta) dias, e serd rescindido por infragdo legal ou
descumprimento das obrigagGes assumidas, ou pela superveniéncia de norma legal ou fato que o torne
Jjuridica, material ou formalmente inexequivel.

11.2 Ocorrendo a rescisiio ou a denuncia do presente ajuste, MUNICIPIO e OSC responderdo pelas
obrigagles assumidas até a data de assinatura do respectivo termo de encerramento, devendo a OSC
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apresentar ao MUNICIPIO, no prazo de até 30 (trinta) dias, a2 documentag¢dio comprobatdria do cumprimento
das obrigagdes assumidas até aquela data.

11.3 Os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes
financeiras realizadas, serdo devolvidos a0 MUNICIPIO por meio de Documento de Arrecadacio, 4 conta
corrente n°. 98.825-1, Agéncia 1633-0, Banco do Brasil — CNPJ: 18.965.790/0001-03, Fundo do Idoso de

Contagem.

11.4 Havendo indicios fundados de malversagdo do recurso publico, 0 MUNICIPIO dever instaurar Tomada
de Contas Especial, para apurar irregularidades que tenham motivado a rescisio da parceria.

11.5 Quando da conclusdo, dentincia, rescisdo ou extingdio do presente ajuste, ndo tendo ocorrido a utilizagio
total dos recursos financeiros recebidos do MUNICIPIO. fica a OSC obrigada a restituir, no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias contados da data do evento, os saldos financeiros remanescentes, inclusive
os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras, acrescidos de corregiio monetaria ¢ de juros
de mora, devendo encaminhar o respectivo comprovante de depésito bancario ac MUNICIPIO.

11.6 A inobservancia do disposto no item anterior ensejara a imediata instauracio da tomada de contas
especial, sem prejuizo da inscri¢do de demais sangdes e medidas cabiveis.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERACOES

12.1 Este termo poderd ser alterado, mediante termo aditivo, em qualquer de suas clausulas ¢ condigdes,
exceto no que tange ao seu objeto, de comum acordo, desde que tal interesse seja manifestado por qualquer
dos participes, previamente e por escrito, observado o disposto neste termo e na legislagio aplicavel.

Pardgrafo iinico: Dispensam a elaboragio de Termo Aditivo, podendo ser utilizada a certidio de
apostilamento, as seguintes alteragdes:

1 — Utilizagao de rendimentos de aplicagdes financeiras ou de saldos porventura existentes antes do término
da execugdo da parceria;

II - Remanejamento de recursos sem a altera¢do do valor global;

[Il — prorrogagdo da vigéncia, antes de seu término, quando o MUNICIPIO tiver dado causa ao atraso na
liberagdo de recursos financeiros; ficando a prorrogacao limitada ao exato periodo do atraso verificado; ou

IV — Indicagéo dos créditos orgamentarios de exercicios futuros.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

13.1 Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei Federal n®
13.019/2014, da Lei Municipal n® 4.910/2017, do Decreto Municipal n® 30/2017 ¢ da legislagdo especifica
relacionada & politica do Idoso, 0 MUNICIPIO podera, garantida a prévia defesa, aplicar & OSC as sangdes
previstas no artigo 73 da Lei Federal n. 13.019, de 2014.

Pardgrafo dnico: Aplicadas as sang¢des previstas nesta clausula, deverdo ser as mesmas registradas no sitio
eletrénico do MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1 Acordam as partes, ainda, em estabelecer as condigdes seguintes: — Os trabalhadores contratados pela
OSC ndo guardam qualquer vinculo empregaticio com o MUNICIPIO, inexistindo, também, qualquer
responsabilidade desse 1ltimo em relagfio as obrigagdes trabalhistas e demais encargos assumidos pela OSC.

II — O MUNICIPIO nio responde, subsididria ou solidariamente, pela auséneia de cumprimento das
obrigages fiscais, trabalhistas, previdenciarias e comerciais assumidas pela OSC, nio se responsabilizando,
ainda, por eventuais demandas judiciais.
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I — Todas as comunicagdes relativas a esta parceria serdo consideradas como regularmente efetuadas
quando realizadas por meio eletrénico.

IV — As partes celebrantes deste Termo de Colaborago deverdo seguir o regramento constante na Lei Geral
de Protecdo de Dados — LGPS n°® 13,719 de 14 de agosto de 2018, sob pena de aplicagio das sansdes
administrativas previstas em seus Artigos 52 e seguintes.

V ~ As exigéneias que ndo puderem ser cumpridas por meio eletrdnico deverdio ser supridas através da
regular instru¢do processual, em meio fisico.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Contagem para dirimir quaisquer questdes resultantes da execucdo ou
da interpretagdo deste instrumento ¢ que ndo puderem ser resolvidas administrativamente. E, por estarem de
acordo com as cldusulas e condigdes ajustadas, firmam o presente termo, em 2 (duas) vias de igual teor, na
presenga das testemunhas abaixo assinadas, para que produza os efeitos legais,

Contagem, 08 de dezembro de 2022.

Marilia Apareci
Prefeita do Municipio de Contagem.

o)

Marcelo Lino da Silva
Secretario(a) Municipal de Direitos Humanos e Cidadania

Fio da Silva

Presidente da OS stituto de Promogdo Humana, Aprendizagem e Cultura - IPHAC
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