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2. DESCRIGAO DO OBJETO A SER EXECUTADO S
2.1 PROGRAMA DE GOVERNO RIODO DE EXECUGAO
FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO DO MUNICIPIO DE Inicio Fim 12 meses
CONTAGEM 2511119 | 25/11/20

2.3 IDENTIFICAGAO DO OBJETO

Qualificar e desenvolver habilidades voltadas para o desenvolvimento tecnolégico e também para o artesanato do publico

da terceira idade, visando a promogao social, interagdo e o protagonismo, contribuindo para a formacdo cidada da
pessoa idosa.

3. JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

Atualmente a terceira idade vem se destacando no cendrio brasileiro, motivado pelo aumento da populagdo e a
expectativa de vida apesar de ser uma importante conquista representa um grande desafio sendo fundamental associar
longevidade e condigdes dignas de um envelhecimento saudével, desta forma o processo de envelhecimento tem sido
pensado de diferentes formas, a fim de otimizar a vida desse grupo e melhorar a qualidade de vida. A presente proposta
do Projeto Conectados, surgiu apds observamos os idosos incluidos nos projetos ofertados pela instituicdo. Foi
constatado, que este publico, é constituido em sua maioria de idosos, aposentados, assalariados, do sexo feminino, que
residem proximo a Entidade, e que buscam prevencao da salde, socializac&o, melhoria da renda familiar, entretenimento
e ocupacao do tempo ocioso, que ao mesmo tempo sdo influenciados pelo desenvolvimento de novas tecnologias,
muitas vezes impostas pelo mundo globalizado. Percebe-se a necessidade explicita pela pessoa idosa da autonomia,

o mobilidade, acesso a informagao, servicos de seguranca e salde preventiva uma vez que este publico cada vez mais

vem aumentado ao longo dos anos. Através deste cenario apresentado, o Projeto Conectados objetivou desenvolver
cursos basicos de informatica e oficina de confecgdo de sacolas reciclaveis para pessoa idosa, acreditando que as
atividades praticadas possam proporcionar a abertura para novos conhecimentos, vivencias, acesso a informacéo e a
teoria necessaria para trazer a tona a potencialidade criativa de cada participante permitindo que ocorra uma evolugéo
gradativa na busca de uma conscientizacéo critica no sentido de ser, sentir e no agir fomentando a transformagao
individual, familiar e social. O Projeto sera desenvolvido em 12 meses, sendo executado por uma equipe capacitada

para o desenvolvimento de todas as etapas do processo, e a avaliaggo e monitoramento seré realizado durante todo o
projeto junto ao 6rgéo gestor da parceria.

4. ABRANGENCIA

Regionais: Ressaca

5. PUBLICO ALVO / BENEFICIARIOS

Idosos residentes nas Regional do Ressaca.

o : 6. METAS
; . T e - e - e
N2 META ETAPA e ] PRAZO
: e ] BENEFICIARIOS
12 ETAPA:
Divulgagdo do Projeto;
Acolhimento;
e Inscrigdo dos participantes.
Atender o publico inscrito para o ¢ P g
1 curso de informatica ba_s_lca, 28 ETAPA: 45 12 MESES
envolvendo 100% dos participantes . _—
. X Desenvolvimento/Realizagdo das
inscritos e Sis
aulas tedrica e préticas.
32 ETAPA:
Formagdo e Certificagdo.
12 ETAPA:
Divulgacdo do Projeto;
- . Acolhimento;
Ofertar oficina de sacolas re't:lclavels, Inscrigio dos participantes.
envolvendo no contetido
2 programatico atividades relacionadas 22 ETAPA: 30 12 MESES
astRiiaticas de.cifiadania, cticae Desenvolvimento/Realizacdo das
sociativo. oficinas de sacolas reciclaveis.
32 ETAPA:
Exposicdo dos trabalhos construidos
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6.1 CRONOGRAMA DE EXECUGAD ; _ .

L __INDICADOR fia L sl
N2 AGAO Sl INICIO TERMINO | RESPONSAVEL
UNIDADE QTDE ; .
Contratacdo do Professor de Contratagdo

. Informética Realizada 1 2122013 B/ RRe o3k

i o Numero de Pessoas Equipe Técnica
Cadastro d famil
2 adastro dos usuarios e familias cadastradis 75 2/12/2019 | 2/12/2020 0sc

o s ; . » 4 s Equipe Técnica
Realizacdo de oficinas de informatica [Numero de Usua
3 # s Anos 45 7/1/2020 2/12/2020 osc/
atendidos/més o
Oficineiros

- . ; 5 Equipe Técnica
4 Realizagdo de _oﬁ-cmz_ﬂs de sacolas [Numero .de Usua-urlos 30 7/1/2020 2/12/2020 q %ESCEI I
reciclaveis atendidos/més .
Oficineiros

6.2 INDICADORES, DOCUMENTOS E OUTROS MEIOS A SEREM UTILIZADOS PARA A AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS

1) Relatérios de visitas periédicas;

2) Relatdrios técnicos gerenciais da quantidade e da qualidade dos servigos prestados;
3) Pesquisas com questiondrios de satisfacdo dos beneficiarios;

4) Registros fotograficos;

5) Listas de presengas

7. PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS

DESCRICAO DA DESPESA QTDE VALOR MENSAL VALOR TOTAL DA DESPESA

ENCARGOS SOCIAIS

Pagamento de Remuneragdes e
1 Prowsnoni?n_'\ent? f‘ie Enc.ar.gos Traba!h‘lstas 12 RS 1.275,66 | RS 15.307,92
(132 Salario, Férias, Adicional de Férias,

Rescis3o Contratual e Aviso Prévio)

Pagamento de Encargos Sociais e Beneficios
3 (INSS, FGTS, PIS, Vale Transporte e Outros 12 RS 578,19 | RS 6.938,28
Beneficios)

TOTAL - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS RS 1.853,85 | RS 22.246,20

1 Oficineiros e Profe's‘sores para as atividades 12 RS 2.193,75 | RS 26.325,00
de: Informatica e Artesanato.

2.193,75 | RS 26.325,00

Material de consumo, Material grafico,
1 Material de Divulgacdo, Material para oficinas 1 RS 8.203,80 | RS 8.203,80
e Material de expediente.

TOTAL - MATERIAL DE CONSUMO RS 8.203,80 | R$ 8.203,80
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~ BENSPERMANENTES
1 Magquina de Costura "Patch Work" 1 RS 4.516,00 | RS 4.516,00
2 Notebook - 14", Proc. 15; 4GB; HD 1TB 1 RS 2.709,00 [ RS 2.709,00
TOTAL - CUSTOS INDIRETOS RS 7.225,00 | RS 7.225,00
SUB TOTAL R$ 19.476,40 | RS 64.000,00
 VALOR GLOBAL RS 64.000,00
8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO
| META NOVEMBRO — 2019 DEZEMBRO - 2019 JANEIRO - 2020 FEVEREIRO - 2020
1,2 | RS 26.150,00 RS 18.925,00
TOTAL |R$ 26.150,00 | RS -| RS 18.925,00 | R$ -
Continuacdo ...
META |  MARCO-2020 |  ABRIL-2020 MAIO 2020 JUNHO - 2020
12 RS -| RS -| RS 18.925,00 | RS -
TOTAL | RS -| RS -| RS 18.925,00 | RS -
Continuacao ...
META | JULHO-2020 AGOSTO - 2020 SETEMBRO - 2020 _ OUTUBRO —2020
12 RS -| RS -| RS -| RS -
TOTAL | RS -| RS -| RS -| RS )
SRR 9. CONTRA PARTIDA
2019 | NOVEMER
DEZEMBRO
IANEIRO
FEVEREIRO
MARCO
ABRIL Conforme art 35 da Lei 13019/2014, § 1o N&o serd exigida
2020 MAIO contrapartida financeira como requisito para celebracdo de parceria.
JUNHO
JULHO
AGOSTO
SETEMBRO
OQUTUBRO
10. PRESTAGCAO DE CONTAS PARCIAL .
As prestacBes de contas deverdo ser apresentadas MENSALMENTE de forma condizente com o objeto e com o cronograma de desembolso de
recursos.
11. PREVISAO DE RECEITAS E KQESTJ‘&AtI\ZA.ﬁE_MS_PESﬁS A SEREM REALIZADAS NA EXECUCAO DAS ACOES, INCLUINDO 0S
ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS E A DISCRIMINAGAO DOS CUSTOS INDIRETOS NECESSARIOS A EXECUCAO DO OBJETO;
1) ANEXO | - DETALHAMENTO DA FORMAGAO DO CUSTO DE PESSOAL;
2) ANEXO Il - DETALHAMENTO DA FORMACAO DO CUSTO DE SERVICOS DE TERCEIROS;
3) ANEXO IIl - DETALHAMENTO DA FORMACAQ DO CUSTO DE MATERIAIS DE CONSUMO;
4) ANEXO IV - DETALHAMENTO DA FORMAGCAO DOS CUSTOS DE BENS PERMANENTES.




 11.1PReVISAODERECETAS .
CONCEDENTE PROPONENTE
ENTE Parcelas Parcelas Parcelas (s)
Parcela(s) R Total R Total R
(qtde) (s} RS ? (qtde) RS HARIRS
CUSTEIO RS  18.925,00
MUNICIPAL 12 RS 26.150,00
INVESTIMENTO| RS 7.225,00
IMUNICIPAL 22 CUSTEIO |R$ 18.925,00 | RS 18.925,00
MUNICIPAL 32 CUSTEIO | R$ 18.925,00 | RS 18.925,00
. TOTAL RS 64.000,00

dotacdes orcamentdrias:

A suplementagdo e despesas decorrentes da assinatura deste termo, para o exercicio de 2019 correrdo a conta das seguintes

| ificacd
dentificacdo da Classificagdo Orgcamentaria
Despesa
MUNICIPAL 1.18.4.08.241.0028.2098-44504200 — FONTE 2200
MUNICIPAL 1.18.4.08.241.0028.2098-33504300 — FONTE 2200

do cronograma fisico.

Os valores serdo repassados de acordo com o cronograma de desembolso compativel com os gastos das etapas vinculadas as metas

12. APROVACAO DO PLANG DE TRABALHO PELA PMC

operacionais detalhados no mesmo, que serd vinculado ao PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 010/2019.

Ry

/

Contagem, 25 de novembro de 2019.

)

DECLARAMOS que foi analisado o contetido do PLANO DE TRABALHO, aprovamos e autorizamos a execugao dos procedimentos

Neuza Martins de Oliveira
Gestor(a) da Parceria

MARCELO LINO DA SILVA
Secretario Municipal de Direitos Humanos e Cidadania




PREFEITURA MUNléIPAL DE CONTAGEM i
ESTADO DE MINAS GERAIS
Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania

Termo de Fomento N2 012/2019
PA. N2 010/2019 — CHAMAMENTO PUBLICO N2 001/2018

O MUNICIPIO DE CONTAGEM com sede na Praca Presidente Tancredo Neves n2. 200, Bairro Camilo
Alves, Contagem/MG, inscrito no CNP) sob o n2. 18.715.508/0001-31, doravante denominado
MUNICIPIO, por intermédio da Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania, neste ato
representado pelo Secretdrio Municipal Marcelo Lino da Silva, inscrito no CPF n.2 025.829.146-06,
portador da Cl n.2 M-7.812.819, e do outro lado a Organizagdo da Sociedade Civil Nucleo de Incentivo
3 Cidadania, com sede na Rua Juventino, n2. 297, bairro Balnedrio Ressaca, em Contagem, Minas
Gerais, inscrita no CNPJ/MF sob n.2 06.986.035/0001-28, representada neste ato, por seu Presidente,
Sr. Jonathan Almeida Araljo, portador da Cl n.2 MG-13.996.823 SSPMG e inscrito no CPF/MF sob n.2
015.596.516-60, doravante denominada OSC, acordam e ajustam firmar o presente Termo de
Fomento, nos termos da Lei n2 13.019, de 31 de julho de 2014, da Lei Municipal n2 4.910, de 06 de
dezembro de 2017, do Decreto Municipal n2 30/2017 e demais legislacdes pertinentes, nos termos
da proposta do Plano de Trabalho e pelas cldusulas a seguir expressas, definidoras dos direitos,
obrigacdes e responsabilidades das partes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente Termo de Fomento, decorrente do Chamamento Publico n? 001/2018, realizado pelo
Conselho Municipal do Idoso, Processo Administrativo n2 010/2019, tem por objeto qualificar e
desenvolver habilidades voltadas para o desenvolvimento tecnolégico e também para o artesanato
do publico da terceira idade, visando a promogao social, interagdo e protagonismo, contribuindo para
a formacdo cidada da pessoa idosa.

1.2 O MUNICIPIO realizar o repasse de recursos financeiros em forma de subsidio a OSC, de acordo
com o Plano de Trabalho anexo, parte integrante e indissocidvel deste ajuste (Anexo 1), tendo como
escopo a promocgao e defesa dos direitos humanos.

Paragrafo tnico: O plano de trabalho poderd ser revisto para alteracao, respeitada a legislagdo
vigente e apds proposta previamente justificada pela OSC e acolhida em parecer técnico favoravel do
orgido competente, ratificado pelo Titular da Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania,
vedada alteragdo do objeto.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA

2.1 O presente Termo de Fomento tera vigéncia por 12 (doze) meses, com inicio a partir da data de
publica¢do de seu extrato no Didrio Oficial de Contagem.

§12 No minimo 30 (trinta) dias antes de seu término, havendo possibilidade legal e interesse dos
participes, a parceria podera ter seu prazo de execugdo prorrogado, mediante termo aditivo e prévia
autorizagdo do MUNICIPIO, respeitada a legislagdo vigente, apds proposta previamente justificada
pela OSC e aprovac¢do de novo Plano de Trabalho pela Secretaria Municipal de Direitos Humanos e
Cidadania.

Secretaria Municinal de Direitos Humanos e Cidadania
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§22 O MUNICIPIO prorrogara de oficio a vigéncia da parceria quando der causa ao atraso na liberagdo
dos recursos, limitada a prorrogacio ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR E DA DOTACAO ORCAMENTARIA

3.1 O presente Termo de Fomento tem o valor total de RS 64.000,00 (sessenta e quatro mil reais),
conforme Plano de Trabalho em anexo.

3.2 As despesas decorrentes da parceria correrdo a conta do orgamento vigente, nas seguintes
dotagGes orgamentarias:

e 1.18.4.08.241.0028.2098-44504200 — FONTE 2200

e 1.18.4.08.241.0028.2098-33504300 — FONTE 2200

CLAUSULA QUARTA - DA LIBERAGAO E UTILIZACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

4.1 Os recursos serdo liberados conforme o Cronograma de Desembolso constante no Plano de
Trabalho.

4.2 Os recursos previstos na cldusula 3.1 serdo transferidos eletronicamente na Conta-Corrente ne
5666-2, Agéncia n? 1529, do Banco N.2 104 - Caixa Econdomica Federal, pela qual serdo
obrigatoriamente movimentados.

§12 Sob nenhuma hipdtese havera antecipacdo de pagamento.

§22 Os recursos serdo automaticamente aplicados em cadernetas de poupanga, fundo de aplicagao
financeira de curto prazo ou operagdo de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica,
enquanto ndo empregados na sua finalidade.

§32 O MUNICIPIO reserva-se o direito de reter os pagamentos a organiza¢do da sociedade civil, caso
constatado quaisquer das impropriedades previstas no art. 48 da Lei n? 13.019/2014.

§42. £ vedada a utilizacdo dos recursos provenientes deste Termo de Fomento:

l. Em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este instrumento,
ainda que em carater de emergéncia;

I1. No pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posteriormente ao periodo de
vigéncia acordado;

[Il.  Na realizacdo de despesas com taxas bancarias, multas, juros ou correcdo monetaria,
referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;

V. Na realizacdo de despesas a titulo de taxa de administracdo, geréncia ou similar;

V. No pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico, integrante de quadro de
pessoal de érgdo ou entidade publica da administracdo direta ou indireta, por servigos de
consultoria ou assisténcia técnica;

VI.  Na realizacdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orientaco social, desde que relacionadas ao objeto desta parceria ou previstos no Plano de

Secretaria Munirinal de Direitns Humanaos e Cidadania
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Trabalho, e das quais nhdo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizam promogao
pessoal de autoridades, de servidores publicos e/ou de outras pessoas fisicas.

CLAUSULA QUINTA — DOS DIREITOS E OBRIGACOES DAS CONTRATANTES

5.1. COMPETE AO MUNICIPIO:

1.

VI.

VII.

VIlL.

Xl
XIl.

XI11.

Manter a supervisdo, o acompanhamento, o controle e a avaliagdo da execugdo do Plano de
Trabalho, parte integrante deste Termo de Fomento;

Efetuar a transferéncia dos recursos financeiros previstos para a execugdo deste Termo de Fo-
mento, conforme estabelecido no Cronograma de Desembolso do Plano de Trabalho;

Reduzir ou aumentar o valor do recurso financeiro a ser repassado a ENTIDADE, de acordo
com o Plano de Trabalho constante desta parceria, tendo em vista proposta previamente jus-

tificada pela OSC e devidamente aprovada pela Secretaria Municipal de Direitos Humanos e
Cidadania;

Analisar as prestagdes de contas encaminhadas pela OSC;
Proceder a publicacdo do presente instrumento, por Extrato, no Diério Oficial de Contagem;

Prorrogar, de oficio, a vigéncia deste Termo de Fomento, quando houver atraso na liberacdo
dos recursos, limitada a prorrogacio, ao exato periodo de atraso verificado;

Orientar os servidores responsaveis pela liquidagdo e pagamento das faturas para que verifi-
quem a presenca dos documentos citados no processo antes de executarem a liguidacdo e o
pagamento;

Arquivar todos os documentos pertinentes a parceria por, no minimo, 5 (cinco) anos.

Na hipétese de inexecugdo exclusiva por culpa da OSC, o MUNICIPIO poderd, exclusivamente,
para assegurar o atendimento de servigos essenciais a populagdo, por ato proprio indepen-
dentemente de autorizac3o judicial, a fim de realizar ou manter a execucdo das metas ou ati-
vidades pactuadas, retomar os bens publicos em poder da OSC, qualquer que tenha sido a
modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens, e/ou assumir a responsabili-
dade pela execucdo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no caso de paralisa-
cdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacdo de contas
o que foi executado pela OSC até o momento em que o MUNICIPIO assumiu essa responsabi-
lidade;

Divulgar, pela internet, os meios para apresentagdo de denuncia sobre a aplicacdo irregular
dos recursos transferidos;

Emitir relatdrio técnico de monitoramento de avaliagdo da parceria;

Fiscalizar mensalmente a regularidade dos pagamentos de verbas trabalhistas e previdencid-
rias porventura devidas pela OSC aos seus empregados;

Incentivar e promover a implementagdo de politicas publicas de desenvolvimento com inclu-

)

sdo social;

>
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XIV. Promover a garantia dos Direitos Humanos de forma universal, indivisivel e interdependente,
assegurando a cidadania plena;
XV.  Promover o direito a cultura, lazer e esporte como elementos formadores de cidadania;
XVL Promover os direitos de criancas e adolescentes para o seu desenvolvimento integral, de for-
ma n3o discriminatdria, assegurando seu direito de opinido e participagao;
XVII. Promover a valorizacdo da pessoa idosa e promogdo de sua participagdo na sociedade;
XVIII.  Promover a garantia dos direitos das mulheres para o estabelecimento das condi¢Bes neces-
sarias para sua plena cidadania.

5.2. COMPETE A OSC:

l. Executar o objeto pactuado, em conformidade com o Plano de Trabalho, observando as nor-
mas legais vigentes, notadamente a legislagdo relativa as agdes de promogao e defesa dos di-
reitos humanos;

. Manter atualizada a escrituracio contabil especifica dos atos relativos a execugdo deste Ter-
mo de Fomento, para efeito de fiscalizagdo sem prévio aviso;

lIl.  Receber e movimentar os recursos relativos a este instrumento, em conta bancéria especifi-
ca, inclusive os resultantes de sua eventual aplicagdo no mercado financeiro, bem assim
aqueles oferecidos em contrapartida, de conformidade com plano de trabalho, exclusiva e
tempestivamente, no cumprimento do objeto deste Termo de Fomento;

V. Observar os valores médios de mercado para a contratagio de servicos ou aquisicdo de pro-
dutos vinculados 3 execucio deste Termo de Fomento, nos termos do art. 38, § 42, do Decre-
to 30/2017;

V. Prestar contas dos recursos financeiros recebidos;

VI. Facilitar, aos drgaos competentes do MUNICIPIO, a supervisdo, acompanhamento, fiscaliza-
¢3o e auditoria das agBes relativas ao cumprimento do presente Termo de Fomento, assegu-
rando aos mesmos a possibilidade de, a qualquer momento, ter acesso a informacbes nas
areas contabil e administrativa;

VII.  Permitir e facilitar o acesso de agentes do MUNICIPIO, membros dos conselhos gestores da
politica publica, quando houver, da CMA e demais orgaos de fiscalizacdo interna e externa a
todos os documentos relativos 3 execucdo do objeto da parceria, prestando-lhes todas e
quaisquer informacdes solicitadas, bem como aos locais de execucdo do objeto;

VIII. Comunicar, de imediato, 3 Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania o encerra-
mento ou interrupcdo temporéria das atividades, mudanga de enderego e ou mudanga na
composicio da diretoria;

IX. Responsabilizar-se pelos prejuizos e danos pessoais e materiais que eventualmente venha a
causar 3 Administrac3o ou a terceiros em decorréncia da execugdo do objeto do presente Ter-
mo de Fomento, correndo exclusivamente as suas expensas os ressarcimentos ou indeniza-

@

¢oes reivindicadas judicial ou extrajudicialmente;

o mimaie M Aviminimal A Rivaibae Hitmannce a Cidadania



XI.

XIl.

X1

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXIL.

XXIII
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Comparecer em juizo nas questdes trabalhistas propostas por seus empregados contra si, ou
contra o MUNICIPIO, assumindo o polo passivo, defendendo-se judicialmente e reconhecen-
do perante a Justica do Trabalho, sua condi¢do de empregadora, arcando com o onus de
eventual condenacéo, inclusive honorarios.

Responsabilizar-se, integral e exclusivamente, pela contratagdo e pagamento dos encargos
trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais relacionados a execugao do objeto, ndo im-
plicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria do MUNICIPIO a inadimpléncia da OSC em
relacio ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos
decorrentes de restrigdo a sua execugdo;

Executar o plano de trabalho, isoladamente ou por meio de atuagdo em rede, na forma do ar-
tigo 35-A, da Lei Federal n.2 13.019, de 31 de julho de 2014, bem como aplicar os recursos
pliblicos e gerir os bens publicos com observancia aos principios da legalidade, da legitimida-
de, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da
eficacia;

Zelar pela boa qualidade das agBes e servigos prestados, buscando alcancar os resultados
pactuados de forma otimizada;

Observar, no transcorrer da execucio de suas atividades, todas as orientacdes emanadas do
MUNICIPIO;

Indicar pelo menos um representante para acompanhar os trabalhos da CMA, no prazo de 30
(trinta) dias contados da data de assinatura deste instrumento;

Manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios relativos ao
objeto da parceria;

Assegurar que toda divulgacdo das agBes objeto da parceria seja realizada com o consenti-
mento prévio e formal do MUNICIPIO;

Utilizar os bens, materiais e servigcos custeados com recursos publicos vinculados a parceria
em conformidade com o objeto pactuado;

Responsabilizar-se pela legalidade e regularidade das despesas realizadas para a execugdo do
objeto da parceria, pelo que respondera diretamente perante o MUNICIPIO e demais érgdos
incumbidos da fiscalizacdo nos casos de descumprimento;

Responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos re-
cursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de
pessoal;

Restituir os recursos recebidos, nos casos previstos no art. 42, IX, da Lei n? 13.019/2014;

Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando trocas de experién-
cias e vivéncias, fortalecendo o respeito e os vinculos de solidariedade;
Atender ao publico inscrito para o curso de informatica basica, envolvendo 100% dos pattici-

1)

pantes inscritos;
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XXIV. Atender idosos e seus familiares como agregados para oficina de sacolas reciclaveis, envol-

vendo no contelido programatico atividades relacionadas as teméticas de cidadania, ética e
sociativo, além de realizar uma exposicdo dos trabalhos nas oficinas;

Paragrafo tnico: A responsabilidade subsididria do MUNICIPIO nos casos de agbes trabalhistas
movidas contra a OSC n3o é automética. Ou seja, o MUNICIPIO somente serd responsabilizado
subsidiariamente se ficar comprovado que agiu de forma culposa na fiscalizagdo do cumprimento das
obrigacdes trabalhistas.

CLAUSULA SEXTA — DA FISCALIZAGAO

6.1 A fiscalizacio da parceria seré feita pela Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania,
através da gestora designada, com as seguintes atribuicdes, conforme preconizado na Lei
13.019/2014 e no Decreto Municipal 30/2017:

l. Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

Il. Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo
dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar 0s pro-
blemas detectados;

Ill.  Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestagdo de contas final, com base no relato-
rio técnico de monitoramento e avaliacdo de que trata o art. 59 da Lei 13.019/2014 e decreto
municipal 30/2017,

V. Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de monitora-
mento e avaliagao.

V. Comunicar ao administrador publico a inexecugdo por culpa exclusiva da OSC, para fins do
art. 62, da lei 13.019/2014;

VI. Em caso de irregularidade ou inexecugdo parcial apontados no relatério de monitoramento e
avaliacdo, notificar a OSC para, no prazo de 30 (trinta) dias, sanar a irregularidade, cumprir a
obrigacdo, ou justificar a impossibilidade de saneamento da irregularidade ou cumprimento
da obrigacdo;

VII.  Realizar a conferéncia e a checagem do cumprimento das metas e suas respectivas fontes
comprobatdrias, bem como acompanhar e avaliar a adequada implementacdo da politica pu-
blica, verificando a coeréncia e veracidade das informagdes apresentadas nos relatérios ge-
renciais

6.2. A Gestora responsavel pela fiscalizagdo do presente Termo de Fomento serd a servidora Neuza
Martins de Oliveira, Matricula 1508078, DAM 03 lotada na Secretaria Municipal de Direitos Humanos
e Cidadania.

6.3. A gestora da parceria podera ser alterada a qualquer tempo pelo MUNICIPIO, por meio de

)
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8.2 Os bens adquiridos, produzidos ou transformados pela OSC com recursos da parceria ndo
compdem o patriménio desta e deverdo ser utilizados em estrita conformidade com o objeto
pactuado.

8.3 Extinto o ajuste por realizagdo integral de seu objeto, os bens adquiridos, produzidos ou
transformados com recursos da parceria serao entregues ao MUNICIPIO, para assegurar a
continuidade do objeto pactuado, seja por meio da celebracao de nova parceria, seja pela execugdo
direta do objeto pela administragdo publica municipal; ou para a organizacdo da sociedade civil,
guando os bens forem Uteis a continuidade da execucdo de agdes de interesse social pela
organizagao.

8.4 A OSC devers, a partir da data da apresentagdo da prestacdo de contas, disponibilizar os bens
para o MUNICIPIO, que devera finalizar o Termo de Permiss3o de Uso, no prazo de até 90 (noventa)
dias, ap6s o qual a OSC ndo mais serd responsavel pelos bens.

8.5 Na hipdtese de dissolugdo da OSC durante a vigéncia da parceria, os bens remanescentes deverdo
ser retirados pelo MUNICIPIO, no prazo de até 90 (noventa) dias, contado da data de notificacdo da
dissolugao.

8.6 Caso a OSC adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes da
celebracdo da parceria, estes serdo gravados com clausula de inalienabilidade, restando formalizada a
promessa da transferéncia de sua propriedade para o MUNICIPIO, em caso de extingdo da OSC,
conforme disposto no art. 35, § 52, da Lein?® 13.019/2014.

CLAUSULA NONA — DA PRESTACAO DE CONTAS

9.1 A OSC elaborard e apresentara ao MUNICIPIO prestacdo de contas na forma discriminada no
Decreto Municipal n2 30, de 23 de fevereiro de 2017, observando-se o Capitulo IV, da Lei Federal n.2
13.019, de 31 de julho de 2014 e demais legislacdo e regulamentacdo aplicaveis.

9.2 Os originais das faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos comprobatorios de
despesas deverdo ser emitidos em nome da OSC, devidamente identificados com o numero do Termo
de Fomento n.2 012/2019, e mantidos em sua sede, em arquivo e em boa ordem, a disposicdo dos
6rgdos de controle interno e externo, pelo prazo de 10 (dez) anos, contados a partir da aprovagdo da
prestacdo de contas ou da tomada de contas especial pelo Tribunal de Contas do Estado, relativa ao
exercicio da gestdo, separando-se os de origem publica dagueles da propria OSC.

9.3 A prestacdo de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-3o em plataforma eletronica a
ser disponibilizada no portal do MUNICIPIO, permitindo a visualizagdo por qualquer interessado.

9.4 Até que se institua a plataforma eletronica de que trata o item anterior, a referida prestacdo de
contas e atos subsequentes serdo realizados na forma indicada pela Controladoria Geral do
Municipio, sendo utilizados, para tanto, 0s instrumentais disponiveis no sitio eletrénico da Prefeitura
de Contagem.

9.5 Para fins de comprovagio dos gastos, ndo serdo aceitas despesas efetuadas em data anterior ou
posterior ao periodo de vigéncia da parceria.
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6.4. Em caso de auséncia temporaria da gestora, o Secretario Municipal de Direitos Humanos e
Cidadania assumira a gestdo até o retorno daquela.

6.5. Em caso de vacancia da funcdo de gestora, o Secretario Municipal de Direitos Humanos e
Cidadania assumiré interinamente a gestdo da parceria, por meio de simples apostilamento, até a
indicacdo de novo(a) gestor(a).

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO DE RESULTADOS

7.1 Os resultados alcancados com a execugdo do objeto da parceria serdo monitorados e avaliados
sistematicamente por meio de relatérios técnicos emitidos pela Comissdo de Monitoramento e
Avaliagdo — CMA.

Paragrafo Gnico: Compde a CMA os seguintes servidores, nomeados pela RESOLUCAO 045/2019:
| — Kelly Regina de Jesus Oliveira;

Il = Carla Francione;

lIll — Geraldo Pereira Pinto;

I\ — Elizabeth Maria de Souza Guimardes.

7.2 Compete a CMA:

I Homologar, independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo de prestagao de contas
pela OSC, o relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o artigo 59, da Lei
Federal n.2 13.019, de 31 de julho de 2014;

. Avaliar os resultados alcancados na execugdo do objeto da parceria, de acordo com informa-
cBes constantes do relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo, e fazer recomendacdes
para o atingimento dos objetivos perseguidos;

. Analisar a vinculacdo dos gastos da OSC ao objeto da parceria celebrada, bem como a razoa-
bilidade desses gastos;

V. Solicitar, quando necessario, reunides extraordinarias e realizar visitas técnicas na OSC e no
local de realizacdo do objeto da parceria com a finalidade de obter informagBes adicionais
que auxiliem no desenvolvimento dos trabalhos;

V.  Solicitar aos demais érgdos do MUNICIPIO ou & OSC esclarecimentos que se fizerem necessa-
rios para subsidiar sua avaliagao;

V].  Emitir relatério conclusivo sobre os resultados alcancados no perfodo, contendo a nota da
parceria, avaliagdo das justificativas apresentadas no relatério técnico de monitoramento e
avaliacdo, recomendagdes, criticas e sugestdes;

7.3 A periodicidade dos relatérios técnicos previstos na clausula 7.1 serao estipuladas pela CMA,
vedado prazo superior a 30 (trinta) dias entre um e outro.

CLAUSULA OITAVA — DOS BENS

8.1 Durante o periodo de vigéncia desta parceria, 0s bens de propriedade da administracdo publica
que venham a ser utilizados pela OSC deverdo ser disponibilizados por meio de Termo de Permissao
de Uso a ser elaborado em até 1 (uma) semana apos a vigéncia do presente Termo de Fomento.
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9.6 Nio poderdo ser pagas com recursos da parceria, despesas em desacordo com o plano de
trabalho, bem como aquelas decorrentes de multas, juros, taxas ou mora, referentes a pagamentos
ou recolhimentos fora do prazo e a titulo de taxa de administragao.

9.7 A falta de prestagdo de contas nas condigoes estabelecidas nesta clausula e na legislagdo
aplicavel, ou a sua desaprovagdo pelos 4rgios competentes do MUNICIPIO, implicara a suspensdo da
liberagdo das parcelas subsequentes, até a correcio das impropriedades ocorridas.

9.8. A responsabilidade da OSC pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e a execucio do objeto da parceria € exclusiva,
ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria do MUNICIPIO pelos respectivos
pagamentos, qualquer oneragdo do objeto da parceria ou restri¢do 3 sua execucao.

9.9 A prestacio de contas parcial sera feita mensalmente, em até 15 (quinze) dias corridos do més
subsequente ao més de recebimento da parcela do recurso.

9.10 A prestacdo de contas final de execucio do objeto e de execugao financeira, da aplicagdo dos
recursos recebidos em transferéncia, dos de contrapartida oferecidos e dos de rendimentos apurados
em aplicacdes no mercado financeiro serd feita em 20 (vinte) dias Uteis a partir do fim da vigéncia do
presente Termo de Fomento, podendo ser prorrogével por mais 10 (dez) dias uteis, mediante
solicitacdo e justificativa da OSC, para apresentac3o da Prestacdo de Contas final

CLAUSULA DECIMA — DA ACAO PROMOCIONAL

10.1 Em qualquer agdo promocional relacionada a parceria serdo, obrigatoriamente, seguidas as
orientacdes do MUNICIPIO.

10.2 £ vedada a OSC a realizagdo de qualquer acdo promocional relativa ao objeto da parceria sem 0
consentimento prévio e formal do MUNICIPIO.

10.3 Caso a OSC realize agdo promocional sem a aprovagdo do MUNICIPIO e com recursos da
parceria, o valor gasto deverd ser restituido a conta dos recursos disponibilizados e o material
produzido devera ser imediatamente recolhido.

10.4 A divulgacdo de resultados técnicos, bem como todo e qualquer ato promocional relacionado ao
desenvolvimento ou inovacio tecnolégica e/ou metodoldgica, decorrentes de trabalhos realizados no
ambito da presente parceria, devera apresentar o bras3o oficial de Contagem, sendo vedada a sua
divulgacdo total ou parcial sem o consentimento prévio e formal do MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA DENUNCIA E DA RESCISAO

11.1 A presente parceria poders, a qualquer tempo, ser denunciada por qualguer dos participes,
mediante notificacdo escrita com antecedéncia de 60 (sessenta) dias, e sera rescindido por infragdo
legal ou descumprimento das obrigacdes assumidas, ou pela superveniéncia de norma legal ou fato
que o torne juridica, material ou formalmente inexequivel.

11.2 Ocorrendo a rescisdo ou a dentncia do presente ajuste, MUNICIPIO e OSC responderao pelas
obrigacdes assumidas até a data de assinatura do respectivo termo de encerramento, devendo a OSC
apresentar ao MUNICIPIO, no prazo de até 30 (trinta) dias, a documentacio comprobatéria do
cumprimento das obrigagdes assumidas até aquela data.
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11.3 Os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicacdes financeiras realizadas, serdo devolvidos ao MUNICIPIO por meio de Documento de
Arrecadacdo, a conta corrente n2. 018-9, Agéncia 0893, Caixa Econdmica Federal — CEF, Titular
Prefeitura Municipal de Contagem.

11.4 Havendo indicios fundados de malversagdo do recurso publico, o MUNICIPIO devera instaurar
Tomada de Contas Especial, para apurar irregularidades que tenham motivado a rescisdo da parceria.

11.5 Quando da conclusdo, dendncia, rescisdo ou extingao do presente ajuste, ndo tendo ocorrido a
utilizacdo total dos recursos financeiros recebidos do MUNICIPIO, fica a OSC obrigada a restituir, no
prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias contados da data do evento, 0s saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes financeiras, acrescidos
de correcio monetaria e de juros de mora, devendo encaminhar o respectivo comprovante de
depésito bancario ao MUNICIPIO.

11.6 A inobservancia do disposto no item anterior ensejara a imediata instauracdo da tomada de
contas especial, sem prejuizo da inscricdo de demais sancdes e medidas cabiveis.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERACOES

12.1 Este termo podera ser alterado, mediante termo aditivo, em qualquer de suas cldusulas e
condigdes, exceto no que tange ao seu objeto, de comum acordo, desde que tal interesse seja
manifestado por qualquer dos participes, previamente e por escrito, observado o disposto neste
termo e na legislagdo aplicével.

Parigrafo tnico: Dispensam a elaboracdo de Termo Aditivo, podendo ser utilizada a certiddo de
apostilamento, as seguintes alteragdes:

| — Utilizacio de rendimentos de aplicagdes financeiras ou de saldos porventura existentes antes do
término da execugdo da parceria;

Il — Remanejamento de recursos sem a alteragao do valor global;

Il — Prorrogacao da vigéncia, antes de seu término, quando o MUNICIPIO tiver dado causa ao atraso
na liberacdo de recursos financeiros; ficando a prorrogacdo limitada ao exato periodo do atraso
verificado; ou

IV — Indicacdo dos créditos orgamentérios de exercicios futuros.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

13.1 Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei
Federal n? 13.019/2014, da Lei Municipal n® 4.910/2017, do Decreto Municipal n® 30/2017 e da
legislacdo especifica relacionada a politica de promoggo e defesa dos direitos humanos, o MUNICIPIO
poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a OSC as sangdes previstas no artigo 73 da Lei Federal n.
13.019, de 2014.

Paragrafo Gnico: Aplicadas as san¢des previstas nesta clausula, deverdo ser as mesmas registradas no
sitio eletrénico do MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS DISPOSICOES GERAIS

e
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14.1 Acordam as partes, ainda, em estabelecer as condi¢des seguintes:

| — Os trabalhadores contratados pela OSC ndo guardam qualquer vinculo empregaticio com ©
MUNICIPIO, inexistindo, também, qualquer responsabilidade desse Ultimo em relagdo as obrigacdes
trabalhistas e demais encargos assumidos pela OSC.

Il — O MUNICIPIO n3o responde, subsididria ou solidariamente, pela auséncia de cumprimento das
obrigacBes fiscais, trabalhistas, previdencidrias e comerciais assumidas pela OSC, ndo se
responsabilizando, ainda, por eventuais demandas judiciais.

Il — Todas as comunicagbes relativas a esta parceria serao consideradas como regularmente
efetuadas quando realizadas por meio eletrénico.

IV — As exigéncias que ndo puderem ser cumpridas por meio eletrdnico deverdo ser supridas atraves
da regular instrucdo processual, em meio fisico.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Contagem para dirimir quaisquer questoes resultantes da
execugio ou da interpretagdo deste instrumento e que ndo puderem ser resolvidas
administrativamente.

E, por estarem de acordo com as clausulas e condicdes ajustadas, firmam o presente termo, €m 2
(duas) vias de igual teor, na presenca das testemunhas abaixo assinadas, para que produza os efeitos
legais.

Contagem, 25 de novembro de 2019.

MARCELO LINO DA SILVA
Secretario Municipal de Direitos Humanos & Cidadania

b ot

Jonathan Almeida Araujo
Nlicleo de Incentivo a Cidadania
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