PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO N° 003/2018
P.A.N° 195/2017 - CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2018

O MUNICIPIO DE CONTAGEM com sede na Praga Presidente Tancredo Neves n°. 200,
Bairro Camilo Alves, Contagem/MG, inscrito no CNPJ sob o n°. 18.715.508/0001-31,
doravante denominado MUNICIPIO, por intermédio da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, neste ato representado pela Secretdria Municipal, Luzia Maria
Ferreira, CPF n°. 296.906.176-72, doravante denominado MUNICIPIO e de outro lado a
Organizagio da Sociedade Civil, NUCLEO DE INCENTIVO A CIDADANIA, com sede
na Rua Juventino Dias, n® 297, Bairro Ressaca, Contagem, Estado de Minas Gerais, inscrita
no CNPJ sob o n° 06.986.035/0001-28, representada, neste ato, por seu Presidente, Sr.
Jonathan Almeida Aratjo, portador da cédula de identidade RG n®° MG-13.996.823 SSP MG
e inscrito no CPF/MF sob o n® 015.596.516-60, doravante denominada OSC, com
fundamento no que dispdem a Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, a Lei Municipal
n° 4.910, de 06 de dezembro de 2017, e o Decreto Municipal n° 30, de 23 de fevereiro de
2017, resolvem firmar o presente Termo Aditivo ao Termo de Colaboragéo n® 003/2018, que
sera regido pelas clausulas e condigdes que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagdo do prazo de vigéncia do Termo
de Colabora¢io n° 003/2018, decorrente do Chamamento Publico n® 001/2018, Processo
Administrativo n® 195/2017, por 03 (trés) meses, contados a partir de 30/05/2020, visando a
utilizagio de saldo remanescente para gestdo, em regime de mutua cooperagdo, dos
equipamentos publicos de seguranca alimentar e nutricional sustentdvel: Centro Municipal
de Agricultura Urbana e Familiar e Banco de Alimentos do municipio de Contagem.

1.2 Para garantir a execu¢o, o Plano de Trabalho revisto em anexo, € parte integrante deste
termo aditivo devendo ser aplicado entre as partes.

Paragrafo tinico: O plano de trabalho anexo, parte indissocidvel do processo, podera ser
alterado e revisto, respeitada a legislagiio vigente e apds proposta previamente justificada e
aceita pelas partes, substanciada em parecer técnico favoravel do 6rgédo competente, ratificado
pela Titular da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

CLAUSULA SEGUNDA - SALDO REMANESCENTE

2.1 Fica autorizada a aplicagdo dos saldos remanescentes e de recursos de rendimentos
financeiros da conta da parceria na execu¢do das metas estabelecidas no plano de trabalho
anexo pelo periodo de 3 (trés) meses no valor total de R$ 236.510,68 (duzentos e trinta € seus

mil quinhentos e dez reais e sessenta e oito centavos).
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

CLAUSULA TERCEIRA — DA RATIFICACAO

Permanecem inalteradas as demais disposigdes do Termo de Colaboragdo n° 003/2018,
observadas as condigdes em Plano de Trabalho an€xo.
E, por estarem de acordo com as clausulas € condigdes ajustadas, firmam o presente t€rmo,
em 2 (duas) vias de igual teor, na presenca das testemunhas abaixo assinadas, para que
produza 0s efeitos legais.

Contagem, 29 de maio de 2020.

Lizia Maria Ferreira
Secretaria Municipal de De nvolvimento Social

(i G [ ﬂW '

' Jonathan Almeida Aratjo
Presidente da OSC

Testemunhas:

Nome:
RG:
CPF:

Nome:
RG:
CPF



PLANO DE TRABALHO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM DO SEGUNDO TERMO ADITIVO
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social AO TERMO DE COLABORACAO
N® 003/2018

pal de D Social
Endereco Bairro
Rua Padre Rossini Cindido, 10 Centro
Cidade U.F. CEP DDD/Fone
Contagem MG 32.040-030 (031) 3352-6884

Roberto Fiau da Silva - Matricula 01511422

Nome CNP)
NUCLED DE INCENTIVO A CIDADANIA - NIC 06.986.035/0001-28
Enderego Bairro
RUA JUVENTING DIAS, N2 297 BALNEARIO RESSACA
Cidade U.F. CEP DDD/Fone
Contagem MG 32113410 (031)3333-5206
Banco AG [ oP E-mail
CEF 1529 5257-8 003 i I,
e . L
Nome do Responsdvel C.PF
JONATHAN ALMEIDA ARAUJO 015.596.516-60
R.G./Orglio Expedidor Cargo Periodo de Mandato
MG.13.996.823/55P-MG Presidente 2018/2020
Enderego Bairro
RUA ESMERALDA, n2 268 SAD JoaQUIM
Cidade U.F. CEP Telefone E-mail
CONTAGEM MG 32.113-110 (31)97542 8556 o

0 il ﬂl 1l

JONATHAN ALMEIDAIARAUJO - PRESIDENTE ©
ASSINATURA DO DIRIGENTE VALIDANDO O CONTEUDO DO PLANO




Programa Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional

MESES

03 meses

P gacio do prazo de vigéncla do Termo de Colaboragio n? 003/2018, decorrente do Chamamenta Publico ne 001/2018, Processo Administrativo ne 195
partir de 30/05/2020, visando a utilizagio de saldo remanescente para gestfio, em regime de miitua c

/2017, por 03 (trés) meses, contados a
li & nutricional ]

Municipal de Agricultura Urbana e Familiar e Banco de Ali do ipio de C
Cooperagdo técnica e fi entre o MUNICIPIC & a 05C para ¢lo de acties das & Politica N
7272/2010 e & Politica | de Seg ca Ali & Nutricional Sustentdvel, criada pela Lel Municipal n® 4.276/2009, especialmente no tocante ao:
* Ab & C ! o Al L que de o Banco de Ali onde se d
Municipio; e
* Agricultura Urbana, Periurbana e Familiar, que comp de o Centro de A I Urbana e Familiar, ande se d
i , através da implantagdo de sl produtives agroecolédgicos e da direta dos prod

as agdes de aquisiclo,

de

|, criada pelo Decreto Presidencial n2

para a rede soclal do

Nas ultimas duas décadas, um

h

social &

=13

| do Direfto Humano & Alimentagio qunda. 0

eac

mo um dos direitos

planc de trabalho serd d

O piblico alve composto por:
* Populacfio em situagdo de vulnerabilidade social, inseguranca ali €

da Assisté

A execuclo do objeto serd de 03(Trés) meses, contados a partir de 30/05/2020, podendo ser prorrogado de acordo com o permissivo legal.

1- Banco de Alimentos

2o Sistena Unico de A

la Social.

Minimizar os efeitos da fome e combater o desperdicio ou mau uso de ali

que um

de bens

maior de p

ded

bHidael

social, bem como a p

suficiente para uma ali 1.1 ival e librada, através da iagdo de d

P e 1 a seg ga all e nutricional, bem como contribuir para o p
2-CMAUF

A agricultura urbana representa uma forma de garanti a seg ¢a alimentar de

renda.

Desenvolver agGes educativas sobre agricultura urbana orgéni i

+ Estimular os tratamentos bioldgicos dos residuos orgénicos e a criaglio de hortas;

lavouras & produglo de plantas medicinais comunitérias, nas regides da c idade, nas dreas de abrangéncia da:
Implantadas através do apoio e assisténcia técnica sos grupos envolvidos; c) Apoiar agdes educativas e produtivas em agricultura urbana, através da implantac3o de hortas, lavouras e plantas
medicinais atendendo familias em risco social e nutricional; d) Oferecer cursos de capacitaglio téenica e formagio de multiplicadores em agricultura urbana agro-ecolégica; &) Produzir alimentos com
| através da produglo de

s nas Micro redes Locais; b) Manter e

fund, adignidade h Todas as p pobres ou ricas, desde a gestaclo até a velhice tem o direito de se alimentar todos os dias em quadas, de

plantar seu préprio alimenta, de forma segura,

A criagio e Insti lizagSo da Polftica Nacional de S ca Ali e Nutricional que desde o inicio da década de 1980 ousou tirar do anonimato o tema da fome e da pobreza, construindo

experiénclas locals que, passo a passo, foram se tornando polfti b e estratégicas para a p

0 Municipio de Contagem decldiu, desde 2005, participar desse grande esforgo nacional pela construglo da Politica Publica de | por meio de um processo que

combinou a implantacio de acBes de governo, visando ao i direto da p eacriacioded

A celebraglio dessa parceria em regime de mitua cooperaglio técnica e fi ipio e a OSC rep em prol da
lizacdo do Direito H & Al ¢cdo Ad ia da populagSo de Contagem tendo por base a gia de gestdo p ia pela lei n2 4,276/2009.

Pablicas efou Privadas caracterizadas como
Prestadoras de Servicos de Assisténcia Social, de Proteciio e Defesa Civil, Unidades de Ensina, Orgdos de Justica, Satide e demals Unidades de Alimentagio e Nutrigio, sempre referenciados, pelos
Centros de Referénclas da Assisténcia Social-CRAS e Centro de Referé Especializad

tenha acesso a alimentos bésicos e de qualidade e em quantidade

jpara geracio de trabalho e

| para as familias beneficladas. E objetivos especificos: a) Implantar 15 [Quinze) hortas,
de hortas

trabalho das familias beneficiadas para o auto- ) lar agBes de 30 de trabalho e renda com

li déveis; g) Dar finalidade social s dreas publicas e privadas que se caracterizam como vazios urbanos.
P agbes de ed i Itadas & ¢a nutricional, preservacio e resgate da cultura
+ Gerar novas praticas e hdbitos alimenta déveis, inc do a utllizagio de alimentos regionals;

& promogio da saide;




M 3o do banco de ali reparo e ¢3o das instalagBes, bem como o reparo e S0 dos t i 1
Contratar e manter equipe técnica qualificada e adequada, dria para o funch do Banco de Al 3
Executar a Gestdo do Banco de Al {realizar o de doad stabel roteiro de coleta das doag bidas; recet
seleclo dos géneros al . bidos/ dados por doagh feréncia  ar 4 3 %o da distribuics
lagSo em situagdo de vulnerabilidade social e i za alis & nutricional vinculada so Sistema Unlco de Assisténcla Social,
instituigBes socioassistenclals, Centros Infantls Municipais e Defesa Civil, 3
Receber os alimentos adquiridos dos agricultores famili g do PAA - Prog de A de Al fererir,
distribulr para a rede de protegdo social.)
Realizar curso, pal e Junto s fad iais cad d isténcla educacional para manuseio e aproveitamento dos
alimentos recebidos, por meio da realizaglio de cursos na cozinha experimental, bem come, pal e indrios com fi de 3
| grifico ed & demais i 4
Contribuir para efetivagio da Politica Publica de Seg ca All e | dvel do Municipio, por melo da ampliagio do debate
sobre as questBes relativas 1
Politica Piiblica de Seguranga Alimentar e Nutricional | do Municiplo, junto aos p e colak em especial 45 empresas
prod o distribuidoras de all
Fortalecer a atuagiio do Banco de Ali na captagdo, distribuicdo e d I, reduzindo o desperdicio e os custos. 4 12
Contribuir com debate visando a lizagdo e aprl da leglslacs ipal de ga all icional I no 1
municipio junto ao Ce Ih pal de Seg ga All

1 paragio e ¢io das I fisicas
M. ¢do do banco de all , reparo e
manutengdo das instalagfes, bem como o reparo e
4o dos
2 paragio e do dos eq I
1 Selecionar profissionais qualificados
Contratar & manter equipe técnica qualificada
dequada, drla para o funci do
Banco de Alimentos.
2 Contratar efou manter equipe técnica.
1 Realizagio de Captaglio de doadores
2 Definigo de rota para coleta das doagBes
Executar a Gestlo do Banco de Alimentos (realizar
ptacio de doadores; bel roteiro de coleta
das doag bid: bi & selegdo dos
g I i bidos/: dados por 3 Recebimento dos alimentos doados
doagio; iae ' |
i da distribuico & populacio em
ituaglo de vul bilidade social & il =
alimentar & nutricional vinculada ac Sistema Unico 4 Seleco e confe ia de all bid.
de A Social, i ¢
Centros Infantis Municipais e Defesa Civil.
Receber os ali Iquirides dos agricul
famil Integ do PAA - Progs de 5 Conferé ear dequado das doagh bid.
A cdo de Al s, confererir, e
distribuir para a rede de protecio social.)
6 0 da distribuigio a I
7 Distribuigdo dos ali dados para a rede de protecSo social




RealizacSo de curso de capacitagio para dad i jas, visando o correto manuseio e
L § d 1
p os
Realizar curso, palestras e seminarios junto as 2 Realizagdo de palestras para instituices parceiras, alunos da rede piblica e comunidade em geral
educacional para manuseio e aproveitamento dos
4 alimentos recebidos, por melo da realizacio de . . R L i
cursos na cozinha experimental, bem comao, 3 o de pak . amgers
palestras e semindrios com fornecimento de
material gréfico educativo e demais insumos
necessarios. " " . | '
4 Realizagdo de Campanha educativa, contra o io & pelo apr gral dos
5 Praduzir material grafico para divulgaglio e malor visibilidade das agBes do Banco de Alimentos.
Contribuir para efetivagio da Politica Publica de
Seguranga All n S ivel do
Municiio; por meluda arnpli]a;&u dordehate sobre Ampliagio do debate sobre as questdes relativas
3 ; .1:5 ‘1“:"5‘5 e '“"’“I 1 Politica Publica de I e Nutricional dvel do Municipio, junto 2os parceiros e
Politica Pablica de Seguranga Alimentar e colaboradores am especial 4 emp ik  distribuid de ali
Nutricional Sustentdvel do Municipio, junto aos
parceiros e colaboradores em especial as empresas
prod & distribuidi deall
1 ArticulagSo da rede PAA
Fortalecer a atuagio do Banco de Alimentos na
6 captaclo, distribuigiio e descarte sustentével, 2 Captagdo e distribuicSo de Alimentos préprios da estagio
reduzindo o desperdicio e os custos.
3 Descarte dvel dos prod nfio ap Itdvei:
Contribuir com debate visando a atualizaglo e
pri da lagidacs icipal de
7 guranca alimentar nutricional el 1o 1 Participacao de rep do Banco de Alimentos no Coniselha A | de Seguranca Al
municlpio junto ac Conselho Municipal de
Seguranca Alimentar,

1 Manter o CMAUF por melo de reparo e 3o dos P 1 3
2 Produzir mudas para cultivo de canteiros na sede CMAUF , visando a  distribulcSo e producSo de hortas 2000 24,000
3 Implantacdo de hortas em escolas Is & hortas itérias 5 15
4 Produgdo de mudas para cultivo de canteiros na sede do CMAUF visando distribuigio para a populacSo. 2000 6.000
5 Integraclio do CMAUF ao Sistema Municipal de Seg ca Al @ Nutricional - 1




1 Manter o CMAUF por melo de reparo & manutencdo 1 Reparo & cio dos eq " -
dos equipamentos
1 Distribuicio de mudas para projetos de hortas escolares.
Produzir mudas para cultivo de canteiros na sede

2 CMAUF , visando a  distribuiclio e produglio de 2 Distribuigio de mudas para projetos de hortas drias.
3 Distribulgiio de mudas para a populacie.
1 Articulagiio com a Rede de Educaglo para implantaciio de hortas ¢ itria
2 Estabelecer parceria com a Rede de Educago para impl Zo de hortas itéri

3 Implantagdo de hortas em escolas [

hortas comunitdrias
ibilizar & dar o técnica s jades ed ionai
3 para a necessidade de implantar e manter as hortas comunitarias
4 Fornecer rials necessdrios para a implantacio e ¢Ho das hortas
Produgdo de mudas para cultivo de canteiros na
Ter representante da CMAUF nos encontros da
F
4 sede do CMAUF visande distribuigBo paraa 1 Rede do Sistema Ide M i NatFikRat
populagio
I Fo do CMAUF ao Si I
ntegra:; o :‘1‘“ ao s:emMunk;'lpo de i ; o de rap do Banco de Al 116 G jho Municipal de Seg alicnant:

PESS0AL E ENCARGOS

i deR 5es (132 Saldrio, Adicional de Férias, Férias, Aviso Prévio
Indenizado) & P: deE Socials, Tributos e Beneficios (INSS, FGTS,
PIS/PASEP, Auséncia Remunerada, Licengas, Vale Transporte e Outros Beneficios)

27.953,26

83.859,78

MATERIAL DE CONSUMO

conforme detalhado abaixo:

P com aguisicio de is de lacionados d ao objeto da parceria,

Uniformes e EPI's, Material descartével, Limpeza, escritério, copa, cozinha,
expediente, Café, Lanches, Padarla & outros materials de consumo

2.500,00

7.500,00

CUSTOS INDIRETOS

Despesas com custos Indiretos relacionados diretamente ao objeto da parceria, conforme detalhada

Locagio de veliculos e velculos de carga com fornecimento de bustivel e
motorista, Servicos Gréficos, Servigo de monitoramento eletrénico, Servigo de
manutencio e conservagio (Imdvels), dedetizaciio, limpeza de caixas d'agua,

servico de manutenclio e conservagio (maqui jculos e equi i3

Servigos de Depar Pessoal e Medicina do Trabalho e Outros custas

Indiretos

15.000,00

45,000,00




- de ghes (139 Saldrio, Ad

jonal de Férias, Férias, Aviso Prévio

PESSOAL E ENCARGOS 4enizado)  Pagamento de Encargos Sociais,

Pls/PASEP, Auséncia Remunerada, Licencas, Vale Transporte & Outros

e ficios (INSS, FGTS,

Fleine]

59.379,96

MATERIAL DE CONSUMO

Insumes para plantio, Materials para produgdo de hortas & canteiras, Café,
lanches, padaria, Uniformes, EPI'S, Material descartével, limpeza, escritdrio,
copa, cozinha, expediente e outros materiais de Consuma

7.940,31

23.820,94

i nte a0 objeto da parceria, conforme detalhado

Despesas com Custos

abalxo:

CUSTOS INDIRETOS

1. Ap tar relatérios g Is g e
2. Fazer registros fotograficos das agdes.
3, Manutengio & reparos dos it
4. Relacio de doadores e do publico beneficiado.

5. A to adequado dos i bid

6. Cronograma de distribuicio.

7.6 h d i lizadas com d de materials gréficos.

8, Cadastro das instituigies parceiras.

9. Integragio ac icipal de Seg Bes da Rede,

Estimativa de despesas:
1) ANEXO | - DETALHAMENTO DA FORMACAC DO CUSTO DE PESSOAL;

4) ANEXO IV - DETALHAMENTO DA FORMAGAC DOS CUSTOS INDIRETOS.
5) ANEXO V - DETALHAMENTO DA FORMACAQ DOS CUSTOS DE INVESTIMENTO

N#o havera desembolso financeiro por se tratar de utilizago de saldo remane!
reais e sessenta & oito centavos)

Locaglo de velculo com combustivel @ motorista, Servigo de manutencdo de
maguinas e equipamentos, mivels, monitoramento eletrénico, servigos
grificos e outros servigos de terceiros

Conforme Art 35 da Lel 13019/2014, § 1o nfio serd exigida

2) ANEXO | - DETALHAMENTO DA ECRMACAO DOS CUSTOS DOS SERVIGOS DE TERCEIROS;
3) ANEXO |Il - DETALHAMENTO DA FORMAGAO DOS CUSTOS DOS MATERIAIS DE CONSUMO;

P como req

Parceria.

para ¢io de parceria.

RELATORIO DE CUMPRIMENTO META FIiSICA: encaminhamento de comprovagbes de curnprimento de metas

RELATORIO DE CUMPRIMENTO DA META FINANCEIRA: de acordo com o cronagrama de desem|

Controladoria Geral do Municipio.
RELATORIO DE PRESTAGAO DE CONTAS FINAL: em conformidade com o Manual de P

restago de Contas da Controladoria Geral do Municipio

di o ionak

DECLARAMOS que foi analisado o contetido do PLANG DE TRABALHO, aprovamos e autorizamos a
Administrativo n® 195/2017 - SMDS.

) g_f:"/‘*

Roberto Flau da Silva - Matricula 01511422
Gestor da Parcerla

dos p

— Contagem, 29 de maio de 2020

5.650,00

As prestages de contas deverfo ser apresentadas mensalmente conforme estabelecido pelo Manual de prestagéo de contas da CGM e as regras

no mesmo, que serd vinculado ac Processo

stabelecidas no Termo de

16.950,00

scente e de rendimentos no valor total de RS 236.510,68 (duzentos e trinta & seis mil quinhentos & dez

bolso & em conformidade com o Manual de Prestagao de Contas da

Luzla Maria Fa‘nh

| de D

to Social

\




