PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO N° 003/2018
P.A. N°195/2017 - CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2018

O MUNICIPIO DE CONTAGEM com sede na Praca Presidente Tancredo Neves n°. 200,
Bairro Camilo Alves, Contagem/MG, inscrito no CNPJ sob o n°. 18.715.508/0001-31,
doravante denominado MUNICIPIO, por intermédio da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, neste ato representado pela Secretaria Municipal, Luzia Maria
Ferreira, CPF n°. 296.906.176-72, doravante denominado MUNICIPIO e de outro lado a
Organizagdo da Sociedade Civil, NUCLEO DE INCENTIVO A CIDADANIA, com sede
na Rua Juventino Dias, n® 297, Bairro Ressaca, Contagem, Estado de Minas Gerais, inscrita
no CNPJ sob o n° 06.986.035/0001-28, representada, neste ato, por seu Presidente, Sr.
Jonathan Almeida Araujo, portador da cédula de identidade RG n° MG-13.996.823 SSP MG
e inscrito no CPF/MF sob o n° 015.596.516-60, doravante denominada OSC, com
fundamento no que dispdem a Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, a Lei Municipal
n° 4.910, de 06 de dezembro de 2017, e o Decreto Municipal n° 30, de 23 de fevereiro de
2017, resolvem firmar o presente Termo Aditivo ao Termo de Colaboragdo n° 003/2018, que

sera regido pelas clausulas e condigdes que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagdo do prazo de vigéncia do Termo
de Colaboragdo n° 003/2018, decorrente do Chamamento Publico n° 001/2018, Processo
Administrativo n® 195/2017, por 12 (doze) meses, contados a partir de 30/05/2019, e o
respectivo aporte de recursos financeiros para execugdo do objeto da parceria, no valor de
RS 923.700,52 (Novecentos e vinte e trés mil setecentos reais e cinquenta e dois centavos),
que tem por objeto a “gestdo, em regime de muitua cooperagao, dos equipamentos ptiblicos de
seguranga alimentar e nutricional sustentdvel: Centro Municipal de Agricultura Urbana e

Familiar e Banco de Alimentos” do municipio de Contagem.

1.2 Para garantir a execugdo, o Plano de Trabalho revisto em anexo, € parte integrante deste

termo aditivo devendo ser aplicado entre as partes.

Paragrafo tunico: O plano de trabalho anexo, parte indissoci4vel do processo, podera ser
alterado e revisto, respeitada a legislagéo vigente e apds proposta previamente justificada e
aceita pelas partes, substanciada em parecer técnico favoravel do érgdo competente, ratificado

pela Titular da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.
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CLAUSULA SEGUNDA - DO RECURSO E DA DOTACAO ORCAMENTARIA
2.1 Sera realizado repasse do montante de R$ 923.700,52 (Novecentos e vinte e trés mil
setecentos reais e cinquenta e dois centavos), em doze parcelas, para cobrir despesas previstas

no Plano de Trabalho revisto anexo.

2.2 As despesas decorrentes da assinatura do presente Termo Aditivo correrdo a conta das

seguintes DotagGes Or¢amentarias:
Municipal: 1104.08.306.0071.2129 — 33504300 — Fonte: 0100
Municipal: 1104.08.306.0071.2128 — 33504300 — Fonte: 0100

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICACAO

Permanecem inalteradas as demais disposigdes no Termo de Colaboragdo n° 003/2018,

observadas as condi¢des em Plano de Trabalho anexo.

E, por estarem de acordo com as cl4usulas e condi¢des ajustadas, firmam o presente termo,
em 2 (duas) vias de igual teor, na presenca das testemunhas abaixo assinadas, para que

produza os efeitos legais.

Contagem, 30 de maio de 2019.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

PLANO DE TRABALHO

SECRETARIA GESTORA DA POLITICA PUBLICA

Endereco Bairro
RUA PADRE ROSSINI CANDIDO, N2 10 CENTRO
Cidade U.F. CEP DDD/Fone
- CONTAGEM MG 32.040-030 (031) 3392-1508

ROBERTO FIAU DA SILVA

Matricula 01511422

Superintendente de Seguranga Alimentar e Abastecimento

Nome

CNPJ

NUCLEO DE INCENTIVO A CIDADANIA - NIC

06.986.035/0001-28

Endereco Bairro
RUA JUVENTINO DIAS, N2 297 BALNEARIO RESSACA
Cidade U.F. CEP DDD/Fone
Contagem MG 32.113-410 (031)3333-9206
Banco AG C.C OP. E-mail
104 - CEF 1529 5257-8 003 financeironic@gmail.com
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Nome do Responsavel C.P.F
JONATHAN ALMEIDA ARAUJO 015.596.516-60
R.G./Orgdo Expedidor Cargo Periodo de Mandato
MG.13.996.823/SSP-MG PRESIDENTE 2012/2019
Endereco Bairro
RUA ESMERALDA, n2 268 SAO JOAQUIM
Cidade U.F. CEP Telefone E-mail
CONTAGEM MG 32.113-110 (31)97542 8556 contatonic@gmail.com
af'{; Y] }/1 o
l JONATHAN ALMEIDA ARAUJO
' Presidente

ASSINATURA DO DIRIGENTE VALIDANDO O CONTEUDO DO PLANO

2.1.2 PERIODO DE EXECUCAO

2.1.1 PROGRAMA DE GOVERNO

Gestdo, em regime de mutua cooperacio,
dos equipamentos publicos de
seguranca alimentar e nutricional sustentével:
Banco de Alimentos e Centro Municipal de
Agricultura Urbana e Familiar do municipio de
Contage

Inicio Fim Meses

30/05/2019 29/05/2020 12

Cooperacdo técnica e financeira entre o MUNICIPIO e a OSC para execucao de agdes relacionadas a Politica
Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional, criada pelo Decreto Presidencial n? 7272/2010 e i Politica
Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional Sustentével, criada pela Lei Municipal n? 4.276/2009,
especialmente no tocante ao:

* Abastecimento e Complementacio Alimentar, que compreende o Banco de Alimentos, onde se
desenvolvem as acdes de aquisicdo, arrecadacio e distribuicdo de alimentos para a rede social do Municipio;

e
* Agricultura Urbana, Periurbana e Familiar, que compreende o Centro de Agricultura Urbana e Familiar, onde

se desenvolvem ag¢Ses de fomento a producso, ao processamento e 3 comercializacdo de alimentos, através
da implantagdo de sistemas produtivos agroecoldgicos e da comercializagdo direta dos produtos.
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'Nas Gltimas duas A dos maiores avancos nas politicas sociais brasileiras foi o reconhecimento
social e constitucional do Direito Humano a Alimentagdo Adequada, como um dos direitos fundamentais a
dignidade humana. Todas as pessoas, pobres ou ricas, desde a gestagdo até a velhice tem o direito de se
alimentar todos os dias em quantidade e qualidade adequadas, de escolher ou plantar seu préprio alimento,
de forma segura.

A criacdo e institucionalizagdo da Politica Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional que desde o inicio
da década de 1980 ousou tirar do anonimato o tema da fome e da pobreza, construindo experiéncias locais
que, passo a passo, foram se tornando politicas nacionais robustas e estratégicas para a promogao do Direito
Humano a Alimentagao Adequada.

O Municipio de Contagem decidiu, desde 2005, participar desse grande esforgo nacional pela construgdo da
Politica Publica de Seguranga Alimentar e Nutricional por meio de um processo que combinou a implantagdo
de acdes de governo, visando ao atendimento direto da populagdo e a criagdo de dinamicas participativas e
formativas, juntamente com sociedade civil.

A celebracdo dessa parceria em regime de mutua cooperagdo técnica e financeira entre o Municipio e a OSC
representa uma sistematizagdo do conjunto de agGes realizadas no municipio em prol da realizagao do Direito
- umano a Alimentacdo Adequada da populacio de Contagem tendo por base a estratégia de gestdo
participativa estabelecida pela lei n2 4.276/2009.

O presente plano de trabalho sera desenvolvido no Municipio de Contagem.

O publico alvo composto por:
¢ Populagdo em situagado de vulnerabilidade social, inseguranca alimentar e nutricional vinculadas ao
Sistema Unico de Assisténcia Social, e Instituicdes Pablicas e/ou Privadas caracterizadas como Prestadoras
de Servigos de Assisténcia Social, de Protegdo e Defesa Civil, Unidades de Ensino, Orgdos de Justica, Satide e
demais Unidades de Alimentagdo e Nutrigdo, sempre referenciados, pelos Centros de Referéncias da
Assisténcia Social-CRAS e Centro de Referéncia Especializados da Assisténcia Social.

A execucdo do objeto sera de 12(doze) meses, contados a partir de 30/05/2019, podendo ser prorrogado de
acordo com o permissivo legal.
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1 - Banco de Alimentos
Minimizar os efeitos da fome e combater o desperdicio ou mau uso de alimentos, permitindo que um niimero
maior de pessoas tenha acesso a alimentos basicos e de qualidade e em quantidade suficiente para uma
alimentagdo saudavel e equilibrada, através da angariacdo de donativos de bens alimentares e a recuperacgio
de excedentes alimentares da sociedade.

Promover e assegurar a seguran¢a alimentar e nutricional, bem como contribuir para o processo de
desenvolvimento regional sustentdvel em vérias frentes

2 - CMAUF

A agricultura urbana representa uma forma de garantir a seguranca alimentar de populacdes em
vulnerabilidade social, bem como a possibilidade de se criar oportunidades para geracdo de trabalho e renda.

Desenvolver a¢des educativas sobre agricultura urbana orgénica, seguranca alimentar e qualidade nutricional
para as familias beneficiadas. E objetivos especificos: a) Implantar 20 (vinte) hortas, lavouras e producéo de
plantas medicinais comunitarias, nas regides da c idade, nas dreas de abrangéncia das nas Micro redes Locais;
b) Manter e consolidar o conjunto de hortas comunitérias ja implantadas através do apoio e assisténcia técnica
aos grupos envolvidos; c) Apoiar agdes educativas e produtivas em agricultura urbana, através da implantacéo
de hortas, lavouras e plantas medicinais atendendo familias em risco social e nutricional; d) Oferecer cursos

2 capacitagdo técnica e formacdo de multiplicadores em agricultura urbana agro-ecolégica; e) Produzir

alimentos com trabalho das familias beneficiadas para o auto- consumo; f) Estimular acdes de geragdo de
trabalho e renda com enfoque na sustentabilidade social, econémica e ambiental através da produgdo de
alimentos saudaveis; g) Dar finalidade social s dreas publicas e privadas que se caracterizam como vazios
urbanos.

Promover a¢Ses de educacdo alimentar voltadas & seguranca nutricional, preservacgao e resgate da cultura
gastronémica, combate ao desperdicio e promogio da satde;
- Gerar novas praticas e habitos alimentares saudaveis, incentivando a utilizagdo de alimentos regionais;

~ Estimular os tratamentos bioldgicos dos residuos orgénicos e a criagio de hortas;

Manutenc3o do banco de alimentos, reparo e manutencio das
1 instalacdes, bem como o reparo e manutencio dos - 1
equipamentos existentes.

Contratar e manter equipe técnica qualificada e adequada,
necessaria para o funcionamento do Banco de Alimentos.
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Executar a Gestdo do Banco de Alimentos (realizar captac¢do de
doadores; estabelecer roteiro de coleta das doagdes recebidas;
recebimento e sele¢do dos géneros alimenticios
recebidos/arrecadados por doagao; conferéncia e
armazenamento adequado; organizacgdo da distribuicdo a
populacdo em situagdo de vulnerabilidade social e inseguranca
alimentar e nutricional vinculada ao Sistema Unico de
Assisténcia Social, instituicdes socioassistenciais, Centros
Infantis Municipais e Defesa Civil.

Receber os alimentos adquiridos dos agricultores familiares
integrantes do PAA - Programa de Aquisi¢ao de Alimentos,
confererir, armazenar e distribuir para a rede de protecdo

4 S
Realizar curso, palestras e seminarios junto as entidades
assistenciais cadastradas assisténcia educacional para
manuseio e aproveitamento dos alimentos recebidos, por meio
da realizagdo de cursos na cozinha experimental, bem como,
palestras e seminarios com fornecimento de material grafico

d ivo ede i essari

Contribuir par efetwagao da Politica Publica de Sunga

Alimentar e Nutricional Sustentavel do Municipio, por meio da
ampliacdo do debate sobre as questdes relativas
Politica Publica de Seguranca Alimentar e Nutricional
Sustentavel do Municipio, junto aos parceiros e colaboradores
em especial as empresas produtoras e distribuidoras de
alimentos.

Fortalecer a atuagdo do Banco de Alimentos na captacio,
distribuicdo e descarte sustentével, reduzindo o desperdicio e
0s custos.

Contribuir com debate visando a atualizagio e aprimoramento
da legislagdo municipal de seguranca alimentar nutricional
sustentdvel no municipio junto ao Conselho Municipal de
Seguranga Alimentar.

g e

DESCRICAO DAS METAS ETAPAS

12

12

48

Bimestral

DESCRICAO DAS ETAPAS

Manutenc¢do do banco de alimentos,
incluindo, reparo e manutencéo das
instalagdes, bem como o reparo e
manutencao dos equipamentos
existentes

Reparagdo e manutencgdo das instalagdes

fisicas
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Reparagdo e manutencdo dos equipamentos
existentes

Contratar e manter equipe técnica

qualificada e adequada, necessaria

para o funcionamento do Banco de
Alimentos.

Selecionar profissionais qualificados

Contratar e/ou manter equipe técnica.

Executar a Gestdo do Banco de
Alimentos
(captacdo de doadores; roteiro de
coleta das doacgGes recebidas;
recebimento e sele¢do dos géneros
alimenticios recebidos arrecadados
por doag¢do; conferéncia e
armazenamento adequado;
organizagao da distribuigdo a
populagdo em situagdo de
vulnerabilidade social e inseguranca
alimentar e nutricional vinculada ao

Sistema Unico de Assisténcia Social,

instituicdes socioassistenciais,

Centros Infantis Municipais e Defesa

Civil.

Receber os alimentos adquiridos dos
agricultores familiares integrantes
do PAA - Programa de Aquisicao de
Alimentos, confererir, armazenar e
distribuir para a rede de protegdo

social.)

Realizacdo de Captacdo de doadores

Definigdo de rota para coleta das doagdes

Recebimento dos alimentos doados

Selecdo e conferéncia de alimentos recebidos

Conferéncia e armazenamento adequado das
doacgdes recebidas

Organizagdo da distribuicdo a populagao

Distribui¢do dos alimentos arrecadados para a
rede de protecdo social

Criar mecanismos para dar
visibilidade e ampliar as acdes do
Banco de Alimentos (cursos,
palestras, seminéarios, campanhas
de combate e/ou reducio do
desperdicio de alimentos e o acesso
alimentacao saudavel, produzir e
fornecer material grafico.)

Realizagdo de curso de capacitagdo para
entidades assistenciais cadastradas, visando o
correto manuseio e aproveitamento dos
alimentos.

Realizagdo de palestras para instituicdes
parceiras, alunos da rede publica e
comunidade em geral

Organizagdo de Seminario para colaboradores
e comunidade em geral

Realizagdo de Campanha educativa, contra o
desperdicio e pelo aproveitamento integral
dos alimentos.

Produzir material grafico para divulgacdo e
maior visibilidade das a¢des do Banco de
Alimentos.

Contribuir para efetivacdo da Politica
Publica de Seguranca Alimentar e
Nutricional Sustentavel do Municipio

Ampliacdo do debate sobre as questdes
relativas
Politica Publica de Seguranga Alimentar e
Nutricional Sustentavel do Municipio, junto aos
parceiros e colaboradores em especial as
empresas produtoras e distribuidoras de
alimentos.
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Fortalecer a atuagdo do Banco de 1 Articulagdo da rede PAA
alimentos do Sistema Seguranga
Alimentar e Nutricional Sustentével 2
6 na Captacdo, distribuicdo e descarte
sustentdvel evitando desperdicios e
reduzindo custos. 3

Captacdo e distribuicdo de Alimentos préprios
da estagdo

Descarte sustentdvel dos produtos ndo
aproveitaveis

Contribuir com debate visando a
atualizacdo e aprimoramento da
7 legislagdo municipal de 1
seguranca alimentar nutricional
sustentavel no municipio.

Participagdo de representante do Banco de
Alimentos no Conselho Municipal de Seguranga
Alimentar,

Manter o CMAUF por meio de reparo e manutencdo dos
equipamentos

12

Produzir mudas para cultivo de canteiros na sede CMAUF,
visando a distribui¢do e producdo de hortas

3 Implantagdo de hortas em escolas municipais. - 5 60

4 Producdo de mudas para cultivo de canteiros na sede do

CMAUF visando distribuicdo para a populacdo. ) 2000 24.000

Integracdo do CMAUF ao Sistema Municipal de Seguranca
5 Alimentar e Nutricional - semestral 2
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DESCRICAO DAS METAS

DESCRICAO DAS ETAPAS

Reestruturar o CMAUF por meio de
reparo e manutengao dos
equipamentos

Reparo e manutengdo dos equipamentos
existentes

Produzir mudas para cultivo de
canteiros na sede CMAUF, visando a
distribuicdo e produgdo de hortas

Distribuicdo de mudas para projetos de hortas
escolares.

Distribuicdo de mudas para projetos de hortas
comunitarias.

Distribuicdo de mudas para a populagdo.

Implantacdo de hortas em escolas
municipais.

Articulagdo com a Rede de Educagdo para
implantac¢do de hortas comunitaria

Estabelecer parceria com a Rede de Educagdo
para implantagdo de hortas comunitarias

Sensibilizar e dar orientagdo técnica as
comunidades educacionais
para a necessidade de implantar e manter as
hortas comunitarias

Fornecer materiais necessarios para a
implantagdo e manutencdo das hortas

Produ¢do de mudas para cultivo de
canteiros na sede do CMAUF visando
distribuigdo para a populagdo

Ter representante da CMAUF nos encontros da
Rede do Sistema Municipal de Seguranca
Alimentar e Nutricional

N

.

©ENOV A W

Integragao do CMAUF ao Sistema
Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional

AL

Apresentar relatdrios gerenciais quantitativos e qualitativos.

Fazer registros fotograficos das acdes.

Manutenc3o e reparos dos equipamentos, devidamente documentados.
Relag¢do de doadores e do publico beneficiado.
Armazenamento adequado dos insumos recebidos.

Cronograma de distribuicdo.

Campanhas educativas realizadas com distribuicdo de materiais graficos.

Cadastro das institui¢des parceiras.

Integragdo ao Sistema Municipal de Seguranca Alimentar, representantes nas reunides da Rede.

Participagdo de representante do Banco de
Alimentos no Conselho Municipal de Seguranca
Alimentar.
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N2 DA
META

ETAPAS

MAI

JUN

JUL

AGO

SET

ouT

NOV

DEZ

JAN | FEV | MAR

ABR

1.Reparacdo e
manutencado das
instalacdes
fisicas

2.Reparacdo e
manutencdo
dos
equipamentos
existentes

1.Selecionar
profissionais
qualificados

2.Contratar
e/ou manter
equipe técnica.

1.Realizacdo de
Captacdo de
doadores

2.Definicdo de
rota para coleta
das doagdes

3.Recebimento
dos alimentos
doados

4.Selegdo e
conferéncia de
alimentos
recebidos

5.Conferéncia e
armazenamento
adequado das
doacgdes
recebidas

6.0rganizacdo
da distribuicio a
populagdo

7.Distribuicdo
dos alimentos
arrecadados
para arede de
protecdo social

1.Realizagdo de
curso de
capacitacao
para entidades
assistenciais
cadastradas,
visando o
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correto
manuseio e
aproveitamento
dos alimentos.

2.Realizagdo de
palestras para
instituicoes

parceiras,

alunos da rede
publica e

comunidade em

geral

3.0rganizacdo
de Seminario
para
colaboradores e
comunidade em
geral

4.Realizacdo de
Campanha
educativa,

contrao
desperdicio e
pelo

aproveitamento
integral dos
alimentos.

5.Produzir
material grafico
para divulgagdo
e maior
visibilidade das
acOes do Banco
de Alimentos

1.Ampliacdo do
debate sobre as
questdes
relativas
Politica Piblica
de Seguranga
Alimentar e
Nutricional
Sustentavel do
Municipio, junto
aos parceiros e
colaboradores
em especial as
empresas
produtoras e
distribuidoras
de alimentos.
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1.Articulagdo da
rede PAA

2.Captagao e
distribuicdo de
Alimentos
préprios da
estacao

3.Descarte
sustentavel dos
produtos ndo
aproveitdveis

META

1.Participagao
de
representante
do Banco de
Alimentos no
Conselho
Municipal de
Seguranga
Alimentar,

ETAPAS

MAI

JUN

JUL

AGO

SET

OUT | NOV | DEZ | JAN | FEV | MAR

ABR

1.Reparo e
manutencao
dos
equipamentos
existentes

1.Distribuigdo
de mudas para
projetos de
hortas
escolares.

2.Distribuicdo
de mudas para
projetos de
hortas
comunitarias.

3.Distribuicao
de mudas para
a populagdo.
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Pagamento de Remuneracgdes (132 Salario,
Adicional de Férias, Férias, Aviso Prévio Indenizado
Pagamento de Encargos Sociais, Tributos e
Beneficios) (INSS, FGTS, PIS/PASEP, Auséncia
Remunerada, Licengas, Vale Transporte e Outros

Beneficios).

RS 27.953,26

RS 335.439,16

Uniformes
e EPI's RS 500,00 RS 6.000,00
IV[atenaI desc.artavel, Limpeza, es.c.ntorlo, copa, RS 1.500,00 RS 18.000,00
cozinha, expediente, outros materiais de consumo
Café, lanches, padaria R$ 500,00 RS 6.000,00

Locagdo de veiculos de carga com fornecimento
de combustivel e motorista

R$ 5.000,00

RS 60.000,00
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Locagéo de veiculos com fornecimento de
combustivel e motorista

RS 3.650.00

RS 43.800,00

Servicos Gréficos, Servico de monitoramento
eletrdnico, Servico de Manuteng3o e Conservacado,
3 | (imdveis), dedetizagdo, limpeza de caixas d'agua,
Servico de Manutengdo e Conservagdo (maquinas

e equipamentos)

RS 1.850,00

RS 22.200,00

Servigos de Departamento Pessoal, Medicina do
Trabalho e Servigos Contdbeis.

Pagamento de Remuneragdes (132 Salario, Adicional
de Férias, Férias, Aviso Prévio Indenizado Pagamento
de Encargos Sociais, Tributos e Beneficios ) (INSS, FGTS,
PIS/PASEP, Auséncia Remunerada, Licengas, Vale
Transporte e Outros Beneficios).

RS 4.500,00

22.793,32

RS 54.000,00

RS 273.519,84

cozinha e expediente, outros ma

Locagdo de veiculo com combustivel e motorista

Insumos para plantio RS 2.078.46 RS 24.941,52
2 Café, lanches, padaria R$ 500,00 R$ 6.000,00
B Uniformes RS 500,00 RS 6.000,00
. . . ¥ y
Material d rtavel, , ; ;
al descartével, Limpeza es:I:r.lténo copa RS 500,00 RS 6.000,00

RS 3.650,00

RS 43.800,00

Servigo de Manutengdo de méquinas e
equipamentos, Méveis, monitoramento eletrdnico
e outros servigcos de terceiros

RS 1.000,00

RS 12.000,00
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CONCEDENTE PROPONENTE

BRRLE Parcelas Identificacio Valor Total R$ Parcelas| Parcelas | Total
(gtde) FRIEIEREN Mensal (gqtde) (s) RS RS
CMAUF RS 31.521,78 | R$ 378.261,36
MUNICIPAL 12 Banco de RS 45.453,26 | RS 545.439,16
Alimentos

WF»’"@ T o S r
S r . il | sy o G

A suplementagio e despesas decorrentes da assinatura deste termo, para o exercicio de 2019 correrdo a
conta das seguintes dota¢des orgamentarias:

Identifica¢do . ;
s ¢ Classificacdo Or¢gamentaria
la Despesa
MUNICIPAL CMAUF - MUNICIPAL 1.104.08.306.0071.2129 - Fonte 0100
BANCO DE ALIMENTOS - MUNICIPAL 1.104.08.306.0071.2128 - Fonte 0100

Os valores serdo repassados de acordo com o cronograma de desembolso compativel com os gastos das
etapas vinculadas as metas do cronograma fisico.

Conforme art 35 da Lei 13019/2014, § 1o Nao sera exigida
contrapartida financeira como requisito para celebragdo de parceria.

i L

14.1 Prestacdo de Contas Parcial: As prestacdes de contas deverdo ser apresentadas MENSALMENTE de form
condizente com o objeto e com o cronograma de desembolso de recursos, nos moldes estabelecidos pelos
Manual de Prestacgdo de Contas da CGM e pelas regras estabelecidas no Termo de Colaboragao.

14.2 Prestagdo de Contas Final: Seré sob a execugdo do objeto e financeira, da aplicagdo dos recursos recebidos
em transferéncia, dos rendimentos apurados em aplicagdes no mercado financeiro e da receita dos
Restaurantes Populares, sera realizada em 20 dias uteis contados a partir do fim da vigéncia do presente termo,
poaendo ser prorrogavel por mais 10 dias Uteis mediante solicitacdo e justificativa do NIC, para apresenta¢do
da Prestacdo de Contas Final.
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Lt Ll
DECLARAMOS que foi analisado o contetdo do PLANO DE TRABALHO, aprovamos e autorizamos a execugdo
dos procedimentos operacionais detalhados no mesmo, que sera vinculado aoc PROCESSO CHAMAMENTO
PUBLICO N2 001/2018

Contagem, 30 de maio de 2019.

ROBERTO FIAU DA SILVA
Gestor da Parceria Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
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