B — TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRAEALEOD ]
p 1 IDENTIFICACAD.DO EMPREGADOR
01 CNPJ/CEI 02 Razao Social/Nome
26.047.928/0001-15 ASSOCIACAO DOS SURDOS DE CONTAGEM
03 Enderego (logradouro, n?, andar, apartamento) 04 Bairro
RUA RISO DO PRADO, 198 ELDORADO
05 Municipio 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/Obra
Contagem MG 32310-410 9493-6/00
]  IDENTIFICACAO DO TRABALHADOR
10 PIS/PASEP 11 Nome
129.967.121.20 ANA CAROLINA DA SILVA CABRAL COSTA
12 Enderego (logradouro, ne, andar, apartamento) 13 Bairro
RUA GUANHAES, 179 PARQUE SAO JOAO
14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTPS (n?, série, UF) 18 CPF
Contagem MG 32342-060 00001198617/00020 MG 083.201.226-27

19 Data de nascimento 20 Nome da mae
14/11/1984 VERA LUCIA DA SILVA CABRAL

"DADOS DO CONTRATO

21 Tipo de Contrato
3 - Contrato de trabalho por prazo determinado sem clausula
assecuratéria de direito reciproco de rescisio antecipada

22 Causa do Afastamento
Exting&o normal do contrato de trabalho por prazo determinado

23 Remuneragdo Més Ant.

24 Data de admissao 25 Data do Aviso Prévio | 26 Data de afastamento | 27 Céd. afastamento

551,62 21/10/2019 26/12/2019 26/12/2019 PDO
28 Penséo Alim. (%) TRCT| 29 Pens. alim.(%) FGTS 30 Categoria do Trabalhador
0,00% 0,00% 04 - Einpregado sob contrato de trabalho sob prazo determinado (Lei n° 9

31 Codigo Sindical
000.000.00000-0

32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
17.450.529/0001-00 - SIND DOS EMP EM ENT DE ASS SOCIAL ORIENT FORM PROF| MG

DISCRIMINACAC DAS VERBAS. RESCISORIAS

VERBAS RESCISORIAS

Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saldo de 26/dia(s) Salario 478,07|51 Comissbes 0,00|52 Gratificagao 0,00,
(Liquido de _/falta(s) e DSR) ’
53 Adic. de insaiubridade % 0,00/54 Adic. de Periculosidade % 0,00{55 Adic. Noturno _ Horas a_% 0,00
56.1 Horas Extras _ horas a% 0,00{57 Gorjetas 0,00|58 Descanso Semanal 0,00
Remunerado(DSR)
59 Reflexo do DSR sobre 0,00/60 Multa Art. 477, §8YCLT 0,00(62 Salario-Famitia 40,33
Salario Variavel
63 13° Salario Proporcional. 0,00(64.1 132 Salario-Exerc. _ 2 0,00|65 Férias Proporc. 2/12 avos 91,94
_/12 avos avos
66.1 Férias Venc. Per. Aquis. 0,00{68 Tergo Constituc. de Férias 30,65{69 Aviso Prévio Indenizado 0,00
/la dias
70 132 Salario (Aviso Prévio 0,00{71 Férias (Aviso Prévio 0,00{95.1 Reembolso de Passagem 18,00
Indenizado) Indenizado)
99 Ajuste do Saldo Devedor 0,00
TOTAL BRUTO 658,99
DEDUCOES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor N
100 Pensao Alimenticia 0,00{101 Adiantamento Salarial 0,00{102 Adiantamento 13¢ Salario 0,00
103 Aviso Prévio Indenizado 0,00/112.1 Previdéncia Social 38,24(112.2 Prev. Social - 139 Salario 0,00
dias
114.1 IRRF 0,00/114.2 IRRF sobre 13¢ Salario 0,00|115.1 Vale Refeicao 18,92
TOTAL DEDUCGES 57,18
VALOR LiQuipo 601,82

9/
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L TERMO DE QUITACAO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHC g T
EMPREGADOR L ; ) '
01 CNPJ/CEI 02 Razao Social/Nome
26.047.928/0001-15 ASSOCIACAO DOS SURDOS DE CONTAGEM
TRABALHADOR ‘ : o SRR T
10 PIS / PASEP

11 Nome

129.967.121.20
17 CTPS (n®, série, UF)

ANA CAROLINA DA SILVA CABRAL COSTA

00001198617/00020 MG
CONTRATO

18 CPF 19 Data de nascimento| 20 Nome da mae
083.201.226-27 14/11/1984 VERA LUCIA DA SILVA CABRAL

22 Causa do Afastamento
Extingao normal do contrato de trabalho por prazo determinado

24 Data de admisséo 25 Data do Aviso Prévio 26 Data de afastamento 27 Cod. Afast. 29 Pensao Alimenticia (%) FGTS
21/10/2019 26/12/2019 26/12/2019 PDO 0,00%
30 Categoria do Trabalhador

04 - Empregado sob contrato de trabalho sob prazo determinado (Lein?9.601/98)

Nodiaj[(fﬁ 14l g ] 7 _toi realizado

» NOs termos do art, 23 da Instrugao Normativa/SRT ne
rescisorias especificadas no cor,

16/2010, o efetivo pagamento das verbas
po do TRCT, no valor liquido de R$ 601,83, 0 qual, devidamente

rubricado pefas partes, é parte integrante
do presente Termo de Quitagao. Yy o
Cotecon M 26 de VeceVog de s/ 7
)
N

150 Assinatura do Empregagor ou Preposto

XL LI dnnan. o i Sgol al A
151 Assir{}&; oTrabalhadW

152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

1" Certificamos que o
I Material
L] Servico
deste documento foi recebido e conferido.

mels 903639

Matricula

g

 Assinatura Matricula

156 Informagées & CAIXA:

S - A ASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAO CONTRATUAL E GRATUITA.
. Pode o trabalhador iniciar agdo iudiciai,q‘uanto acs créditos resultantes das relacdes de trabaiho até o fimiie de
: 'dois anos apés a extingao do 'CO'ntrat_qrdé;trabalho (Inc. XXIX, Art. 72 da Constituicio Federal/1988)
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CONTROLE DE FREQUENCIA 9(/

Empregador: ASSOCIAGAO DOS SURDOS DE CONTAGEM ASSOCIAGAC DOS SURDOS ]  CNPJ/CEL: 26.047.928/0001-15

Endereco: RUA RISO DO PRADO, 198 Periodo: De 26/11/2019 a 26/12/2019
Atividade: Lotagdo: 002 CUIDADORAS

Empregado: 000581 ANA CAROLINA DA SILVA CABRAL GOSTA | Cargo: CUIDADOR CTPS: 00001198617/00020

Cbservagbes:
REFERENTE AO MES 12/2019
Prorrogagéo

Dia E1 _ 51 E2 82 X E S . . 2 Assina}turaA/Jus/sificagv% 4 A g
GIPR AR ZILE IR o (el il (oo
7 |34 B 3B IR L 93 Y/

SN ARG RN NN v

= [|Y 4RIh 305 4 BIL I AP

30 e e - en Séabado

o1 — S R : Domingo " P R
212 9¢ [15 3011595 195 v fordine o, i, fob] (2
w1945 |8 30695 195 o zdlinon. g Lollso [l
“|3°99 5300245 [ 13 o )
51943 1500515 193 N\ 7
o 12982 159011535 1.9 oo Lol

07 — e e o Sdbado

08 mm e - - Do;‘ningo ) A A
w74 | (5 30(15:45 1793
1246 (1.5 3¢ 15945 17793

" I3 HE 1% 300% 456 1Y 20

2119, 99 15 301545 [+ 19

S YD U5 80115 36 [1F ¥

14 i s =

15‘ —— ‘ —ame ‘ g e

w1298 115 30 1595 [1¥39

TUATFNE 30 495 (%93

w1 96 15 201595 1193,

?

20

21 - — o e Sabado

22 wen e o e , - Domingo

23

24 o ]
25 e en ] e S e Feriado - Natal

26




