__TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR

| 01 CNPJ/CEI
26.047.928/0001-15

02 Razao Social/Nome
ASSOCIACAO DOS SURDOS DE CONTAGEWM

RUA RISO DO PRADO, 198

03 Endereco (logradouro, n?, andar, apartamento)

05 Municipio
Contagem

06 UF
MG

07 CEP
32310-410

04 Bairro
ELDORADO
08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/Obra
9493-6/00

IDENTIFICACAO DO TRABALHADOR

10 PIS/PASEP
127.525.271.11

11 Nome
VIVIANE GISELE DOS SANTOS

RUA RIO ELBA, 5+ AP 301

12 Enderego (logradouro, n?, andar, apartamento)

13 Bairro
NOVO RIACHO

14 Municipio
Contagem

15 UF
MG

16 CEP
32280-310

17 CTPS (n®, série, UF)
00000024375/00112 MG

18 CPF

056.206.876-78

19 Data de nascimento
06/09/1980

20 Nome da méae
MARILENE DAS DORES SANTOS

DADOS DO CONTRATO

[

i 21 Tloo de Contrato

> - Contrato de trabalho por prazo determinado com clausuia
aesecurat(')ria de direito reciproco de resciséo antecipada

‘ 22 Causa do Afastamento

Rescisao contratual a pedido do empregado

|
25 Hemuneracdo Més Ant.| 24 Data de admissao 25 Data do Aviso Prévio | 26 Data de afastamento | 27 God. afastamento |
i 0.00 22/10/2018 01/11/2018 01/11/2018 SJ1 |
I 28 Pensdo Alim. (%) TRCT] 29 Pens. alim.(%) FGTS 30 Categoria do Trabalhador ——i
0,00% 0,00% 04 - Empregado sob contrato de trabalho sob prazo determinado (Lein® g
31 Codigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral —]
:00.000.00000-0 17.450.529/0001-00 - SIND DOS EMP EM ENT DE ASS SOGIAL ORIENT FORM PROFI MG
DISCRIMINACAO DAS VERBAS RESCISORIAS
VERBAS RESCISORIAS |
Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica - Valor
ido Saldo de 1/dia(s) Salario 33.67|51 Comissoes 6,00]52 Gratificagéo 0,00
|(Liquido de /falta(s) e DSR) i
§5° Adic. de Insalubridade % 0,00(54 Adic. de Periculosidade % 0,00|55 Adic. Noturno _ Horas a_% 0,00%
|
56.1 Horas Extras _ horas a_% 0,00|57 Gorjetas 0,00{58 Descanso Semanal OCF1
t Remunerado(DSR) |
159 Reflexo do DSR sobre 0,00]60 Multa Art. 477, §8%/CLT 0.00162 Salario-Familia 214
,Salél'io Variavel
IfS?; 13¢ Salério Proporcional. 0,00(64.1 13° Salario-Exerc. __ /12 0,00165 Férias Proporc. /12 avos 0.00
| /12 avos avos
'UB 1 Ferias Venc. Per. Aquis. 0,00168 Terco Constitucional de 0.00169 Aviso Prévio Indenizado 0,C0!
a / Férias dias
/0 13? Salario {Aviso Prévio 0,00{71 Férias (Aviso Prévio 0,00{99 Ajuste do Saldo Devedor 0,00
{indenizado) Indenizado)
&
i
‘: ]
| !
f |
i TOTAL BRUTO 35,78|
| DEDUCOES
| Desconto Valor Desconio Valor Desconto Valor
1100 Penséo Alimenticia 0,00{101 Adiantamento Salarial 0.00{102 Adiantamento 132 Salario .00
{103 Aviso Prévio indenizado 0,00{112.1 Previdéncia Social - 2,691112.2 Prev. Social - 13° Salario 0,00
|dias
" 4.1 IRRF 0,00|114.2 IRRF sobre 13° Salario 0,00{115.1 Vale-Transporte 6% 2,02
I TOTAL DEDUGCOES 471
o T ~|VALOR LiQUIDO 31,07
i |




: . f
TERMO DE QUITACAO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO ]

| EMPREGADOCR : i

01 CNPJ/CEI 02 Raz&o Social/Nome |

26.047.928/0001-15 ASSOCIACAO DOS SURDOS DE CONTAGEM R

__ TRABALHADOR : ; ) §

10 PIS/ PASEP 11 Nome l

127.525.271.11 VIVIANE GISELE DOS SANTOS

1 17 CTPS (n?, série, UF) 18 CPF 19 Data de nascimento| 20 Nome da mae i

00000024375/00112 MG 066.206.876-78 06/09/1980 MARILENE DAS DORES SANTOS ;
__CONTRATO

22 Causa do Afastamento i
Rescis@o contratual a pedido do empregado !

24 Data de admissao 25 Dala do Aviso Prévio 26 Data de afastamenio 27 Cod. Afast. 29 Pensdo Aﬁimemiéi;(%
22/10/2018 01/11/2018 01/11/2018 SJ1 0,00%

30 Categoria do Trabalhador
04 - Empregado sob contrato de trabalho sob prazo determinado (Lei n® 9.601/98)

-n
C)I
(92]

i-oi realizada a rescisao do contrato de trabalho do trabalhador acima qualificado, nos termos do artigo n® 477 da Consolidacio das Leis do
Trabalho (CLT). A assisténcia a rescisdo prevista no § 1% do art. n® 477 da CLT nZo é devida, tendo em vista a duragao do contrato de
irabalho nao ser superior a um ano de servico e ndo exislir previsdo de assisténcia a rescisao contratual em Acordo ou Convengao
Coletiva de Trabalho da categoria a qual pertence o trabalhador.

No dia I I foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrugdo Nermativa/SRT n® 15/2010, o efetivo pagamenio das verbas

rescisorias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de R$ 31,07, o qual, devidamente rubricado pelas partes, ¢ parle integrante
do presente Termo de Quitagao.

LMAqen 10 A de MW aedCIE
| .

150 Assinatura do Emprergia'do(ou Prepbétd
f :
AN YTy ) , [
1561 Assinatura do T abalhador 152 Assinatura do Responséavel Legal do Trabalhador

126.047.928/0001-151

ASSOCIAGAD DOS SURDOS DE CONTAGEM

Rua Riso do Prado, 198
Eldorado - CEP 32310-410

| CONTAGEM -ma |

Certificamos que o
[ 1 Materiai
] servico
ste cecumento fol recebido e conferido.

inatura Matrfeula

s } ,.54_) P
- el - MEledrysy
- Assinatura ) Matricula

[ 156 Informagoes a CAIXA:

me

A ASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAG CONTRATUAL E GRATUITA. )
Pode o irabalhador iniciar acdo judicial quanto aos créditos resultantes das relacées de trabalho aié o limite de
dois anos ap6s a extingdo do contrato de trabalho (Inc. XXIX, Art. 72 da Constituigdo Federal/1 988)

|
i
|

L




Comprovante de transferéncia entre contas da CAIXA - TEV
Via Internet Banking CAIXA

Emitente: ASSOCIACAO DOS SURDOS DE CONTAGE
Conta orrigem: 0893 / 003 / 00004717-2 i

Conta destino:

0893 /013 / 00103906-5 {

Nome destinatario: VIVIANE GISELE DOS SANTOS ‘

Valor: R$ 31,07 1‘

Identificagdo da operagdo: RESCISAO

e e S e i oA : S
| Data de débito: 01/11/2018

Data/hora da operacédo: 01/11/2018 13:48:43

Codigo da operagao: 00342001 O —
Chave de seguranca: SKFMC3WJEULOYMGK |

DEBITO REALIZADO COM SUCESSO. A PREVISAO DO CREDITO NA CONTA DESTINO E DE 30 MINUTOS.

SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
Ouvidoria: 0800 725 7474

Help Desk CAIXA: 0800 726 0104

https://internetbanking.caixa.gov.br/SIIBC/imprime _(ransferencia.processa 01/11/2018
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