Of ONPUCET
08583491000152

02 Razao Socnal / Nome

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL ARCA DA ALIANC

03 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento)

R VISCONDE DE ITABORAI, 111

04 Bairro
JARDIM INDUSTRI

05 Municipio
Contagem

70 PIS/PASEP
20476177612

11 Nome

FELIPE ALVES PARISI

08 CNAE
8511200

09 CNPJ/CEI Tomador/Obra

12 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento)

AVENIDA MARTE, 860 AP 101BL 3

13 Bairro
J RIACHO DAS PEDRAS

05/02/2001

21 Tlpo de Contrato

1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado.

14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTPS (n°série,UF) 18 CPF
Contagem MG 32241-395 02652634/00060 - MG 14234909670
19 Data de Nascimento 20 Nome da Mae

CLAUDIA PARISl ALVES LOBO

22 Causa do Afastamento

DESPEDIDA SEM JUSTA CAUSA, PELO EMPREGADOR

23 Remuneracéo Més Ant. 24 Data de Admiss&o |25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento | 27 Cod.Afastamento
2.124,00 03/05/2021 29/04/2022 29/04/2022 SJ2

28 Penséo Alim. (%) TRCT| 29 Pens&o Alim. (%) FGTS [30 Categoria do Trabalhador

0,00 % 0,00 % 01

31 Cédigo Sindical
000.001.009.70728-3

VERBAS RESCISORIAS

32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
17. 450 529/0001 00 - SENALBA MG

G

Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saldo de 29 /dias Salario 51 Comissdes 52 Gratificagao
i 2.053,20 0,00 0,00
(liquido de 0 faltas e 0 DSR) 1 1 !
53 Adic. de Insalubridade 54 Adic. de Periculosidade 55 Adic. Noturno
% 0,00 % 0,00 Hetag g % 0,00
56.1 Horas Extras horas 57 Gorjetas 58 Descanso Semanal
a % 0,00 0,00 Remunerado (DSR) 0,00
59 Reflexo do DSR sobre 0.00 60 Multa Art. 477, § 8°/CLT 0.00 61 Multa Art. 479/CLT 0.00
Salario Variavel ' ’ i
62 Salario-Familia 63 13° Salario Proporcional 64.1 13° Salario-Exerc.
0,00 4/12 avos 708,00 - /12 avos 0,00
“A5 Férias Proporc 66.1 Férias Venc. Per. Aquis. 67.1 Férias Vencidas
/12 avos 708,00 / /| a / 0,00 (Reflexo/Dobra) 0,00
68 Terco Constituc. de Férias 69 Aviso Prévio Indenizado 70 13° Salario (Aviso Prévio
295,003 gias 2.336,40||1 denizado) - 1 avo(s) 175,09
71 Férias (Aviso Prévio
Indenizado) - 1 avo(s) 177,00
99 Ajuste do Saldo Devedor 0,00 |T
DEDUGOES
Desconto \Valor Desconto Valor Desconto Valor
100 Pensao Alimenticia 0.00 101 Adiantamento Salarial 0.00 1802 Adiantamento 13° 0.00
d ! alario !
103 Aviso Prévio Indenizado 104 Indenizacgao Art. 480 105 Empréstimo em
. 0,00 0,00 . " 0,00
dias " T|CLT '~ ¥|Consignacao
106 Vale-Transporte 6160 108 Vale Alimentagéo 0.00 111 Contribuicdo Sindical 0.00
y '~ “|Laboral ;
112.1 Previdéncia Social 166.60 112.2 Prev Social - 13° 66.37 114.1 IRRF 0.00
"~ |Salario ’ J
114.2 IRRF sobre 13° Salario 0.00




EMPREGAD(C
01 CNPJ/CEI

0858349100

Rézéo Sociél/Ndrﬁe

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL ARCA DA ALIANC

01
=

70 PIS/PASEP 71 Nome

=

20476177612 FELIPE ALVES PARISI
17 CTPS (n°série, UF) 18 CPF 19 Data Nascimentc| 20 Nome da Mée

0 14234909670 | 05/02/2001 CLAUDIA PARISI ALVES LOBO

DESPEDIDA SEM JUSTA CAUSA, PELO EMPREGADOR

24 Data de Admissdo |25 Data do Aviso Previo 26 Data de Afastamento 27 Cod. Afast| 29 Pensao Alimenticia (%) FGTS
03/05/2021 29/04/2022 29/04/2022 SJ2 0,00 %

30 Categoria do Trabalhado

01

31 Codigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Labora

000.001.009.70728-3 | 17.450.529/0001-00 - SENALBA MG

Foi prestada, gratuitamente, assisténcia na rescisao do contrato de trabalho, nos termos do artigo n® 477, § 1°, da Consolidag&o das Leis do
Trabalho (CLT), sendo comprovado neste ato o efetivo pagamento das verbas rescisorias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido
__de R$ 6.160,03, 0 qual, devidamente rubricado pelas partes, é parte integrante do presente Termo de Homologacao.

As partes assistidas no presente ato de rescisdo contratual foram identificadas como legitimas conforme previsto na Instrugdo
Normativa/SRT n° 15/2010.

Fica ressalvado o direito de o trabalhador pleitear judicialmente os direitos informados no campo 155 abaixo.

eArtAL

INST, DESENVOL SOUIAL AkuA L2

150 Assinatura d

7
CPF: Z/ﬂ 53/, S524- 6)/

ssinatura do Trabalhador 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

156 Informagdes a CAIXA:




FOLHA DE PONTO INDIVIDUAL DE TRABALHO

EMPREGADOR: NOME / EMPRESA

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL ARCA DA ALIANCA

CEI/CNPJ N°

08583491/0001-52

ENDERECO:

RUA. VISCONDE DE ITABORAI 111 — JARDIM INDUSTRIAL

EMPREGADO(A):

FELIPE ALVES PARISI

CTPS N° E SERIE:

DATA DE ADMISSAO:

FUNGCAO:

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

HORARIO DE TRABALHO DE SEG. A SEXTA FEIRA:

HORARIO AOS SABADOS: DESCANSO SEMANAL: MES: ANO:
----- SAB / DOM ABRIL 2022
DIAS [ ENTRADA ALMOCO SAIDA EXTRAS '
MES | MANHA | SAIDA | RETORNO | TARDE | ENTRADA | SAIDA ASSINATURA
01 |oF9¢(i2:00 300 |/F'04 %rj
02 |Sab. |Sab. |[Sab. |[Sab.
03 |Dom. |Dom. [Dom. [Dom.
04 |07°94[1902 |I13:00 |I7:02 7,
05 |07 56|12 03 |1% 0p | 1200 ,%V,
06 [07:59 [J2-00 [ 13- 09 |2 %/d»a/
07 078200 | B30e | 1703 V=
08 FERIADO | FERIADO | FERIADO | FERIADO
09 |[Sab. |[Sab. |[Sab. |Sab.
10 |Dom. |Dom. |Dom. |Dom. »
11 |ogoo [12°v2 | 1304 [ 1700 (Fecnd
12 pyoo |)2'on |/3:02| 1203 Pggei
13 (02 Sl 10:049 | 1200 17:¢2 %Wf
14 |RECESSO [RECESSO [RECESSO | RECESSO
15 FERIADO [ FERIADO |FERIADO | FERIADO
16 |Sab. |Sab. |Sab. |Sab.
17 |Dom. [Dom. |Dom. [Dom.
18 |0902 |)200 | 1300 17:00 [Zereen
19 (0800|209 | 1300 (A0} A orsrnry
20 |07:59| /200 |i2:02|17:02 %-W
21 FERIADO | FERIADO |FERIADO | FERIADO
99 |RECESSO |RECESSO RECESSO | RECESSO
23 |Sab. [Sab. |Sab. |Sab.
24 |Dom. |Dom. |Dom. |[Dom. _
25 03:54]| j2:02 | 12200 | (7,03 /f//%w/z
26 k00 |[2:00 | i3:02](7:%2 %W
27 |o2:59 | 12202 |12:00 |/F00 %W
28 07259 | 2203 |/ 000 12100 %‘u«
29 |ngoo | (2200 |13:02 1704 %E;«M
30 |Sab. |[Sab. |Sab. |Sab.
RESUMO GERAL VISTO DA FISCALIZACAO
+ Dias / Horas Normais R$
+ H. Extras / Adicionais (Verso) R$
(-) Faltas no Més R$
= Sub-Total / Base de Calculo R$
) % | INSS R$
(-) | Outros Descontos (Verso) R$
+ | Salario Familia R$
Total Liquido a Receber R$
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