Banco do Brasil P

# G3383014500468951020
Emissdo de comprovantes - 30 nivel 30/04/2019 14:54:38

30/04/2019 - BANCCO DO BRASIL -~ 14:54:13

163301633 SEGUNDA VIA 0005

COMPROVANTE DI TRANSFERENCIA
DE CONTA CORRENTE PARA POUPANCA

CLIENTE: INSTITUTO SER FELIZ

AGENCIA: 1633-0 CONTA: 62.054-8
DATA DA TRANSFERENCIA 30/04/2019
NR. DOCUMENTO 175.679.510.094.041
VAILOR TOTAL 1.506,67

wkdkd*x  TRANSFERIDO PARA:
CLIENTE: JESBICA DA BILVA ROUXINOL

AGENCIA: 5672-0 CONTA: 510.094.041-3
VARTACAC DR POUPANCH 51
NR. DOCIMENTO 171.633.000.062.054
NR . AUTENTICACAO 5.317.565.142.304.873

Creditos a partir de 04 05 2012 astac
disciplinados pela Lei 12.703.

Transacho efetuada com sucesso por: JAST3614 ELDER DE CASTRO MEL.



01 CNPJ/CEI 02 Razfio Social / Nome

18.261.867/0001-66 INSTITUTO SER FELIZ

03 Enderego {logradoura, n®, andar, apartamenta) 04 Bairro

R CORONEL AMERICQ TEIXEIRA GUIMARAE, 401 INDUSTRIAL

05 Municlpio 06 UF 07 CEP 08 CNAE 8 CNPJ/CE| Tornador/Obra
Contagem MG 32235130 8512100

10 PIS/PASER 11 Noma

16209567933 JESSICA DA SILVA ROUXINOL

12 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento) 13 Bairro

RUA SILVESTRE JUNQUEIRA FERRAZ 71 CX B INDUSTRIAL ~

14 Municiplo 15 UF 16 CEP 17 CTPS (n® série,UF) 18 CPF
Contagem MG 32235-220 07206349/00030 - MG 12284923607
19 Data de Nascimento 20 Nome da Mie

23/04/1892 MARLI APARECIDA DA SILVA

21 Tipo de Contrato
3. Contrato de trabalho por prazo determinado sem clausula assecuratdria de direito reciproco de resciso entecipada.

22 Causa do Afastamento

RCT ANTECIPADA, PELC EMPREGADOR, DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO

Remuneragdo Més Ant. 24 Data de Admissio |25 Data do Aviso Prévio 26 Data da Afastamento | 27 Cdéd.Afastamento
650,00 18/03/20185 25/04/2019 25/04/2019 RAZ2
28 Pensfo Alim. (%) TRCT| 29 Pensao Alim. (%) FGTS 30 Categoria do Trabalhador
0.00 % 0,00 % 01
31 Cadigo Sindical 32 CNPJ a Nome da Entidade Sindical Laboral

000.020.789.88841-8 |02.131,247/0001-72 - SINDICATO DOS EMPREGADOS EM INSTITUICOES BENEFICENTES,

VERBAS RESCISURIAS
Rubrica alor Rubrica Valor Rubvrica Valor
50 Saldo de 25 /dias Salario 51 Comissées 52 Gratificag8o
! 1.250,00 0,00 0,00
lilfquido de O faltas e 0 DSR) . y 1
53 Adic. de Insalubridade 54 Adic. de Periculosidade 55 Adic. Noturno
% 0,00 % 0,00 Horasa % 0,00
iﬁ.1%Horas Extras horas 0,00 gi gﬁf‘zar\;:g %sn[?].nal 0,00 1 Multa Art. 479/CLT 100,00
G2 Salario-Famllia 63 13° Salario Proparcional 55 Férias Propare
0,00 1/12 avos 125,00 1/12 avos 125,00
66,1 Férias Venc. Per. Aquis. 67.1 Farias Vencidas i58 Terco Constituc. de
{ / a L 0,00 {Reflexo/Dobra)l 0,00 Férias 41,67
189 Aviso Prévio Indenizada 71 Férias (Aviso Prévio
0,00 ; 0.00
" “lIndenizado) '

DEDUCOES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor
- : - - - 3

100 Pensao Alimenticia 0,00 101 Adiantamento Salarial 0,00 1S (;."’.éﬁgmntamento 13 0,00
103 Aviso Prévio Indenizado 104 Indenizagio Art. 480 105 Empréstimo em

dias 0,00 CLT 0,00 Consignacao 0,00
106 Vale-Transpaorte 0,00 108 Vale Alimentacéo 25,00 E; ; o(r::lntnbwcao Sindical 0,00
112.1 Previdéncia Social 100,00 112.2 Prev Social - 13° 10,00 1141 IRRF 0,00

Salario

- s -
114.2 IRRF sobre 13° Salério 0.00




2 Razao Social/Nome

18.261.867/0001-66 |INSTITUTO SER FELIZ
ni ALHA " ; ' .y ;
10 PIS/FASEP 1% Nome
16209567933 JESSICA DA SILVA ROUXINOL
17 CTPS (n° série,UF) 18 CPF 18 Data de Nascimento| 20 Nome da Mae

072063458/00030 - MG 12284823607 | 23/04/1992 MARLI APARECIDA DA SILVA

22 Causa d Afastamento
RCT ANTECIPADA, PELO EMPREGADOR, DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO

24 Data de Admissfo |25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento 27 Cod. Afast |29 Pensdo Alimenticia (%) (FGTS
18/03/2019 25/04/2019 25/04/2019 RAZ 0,00 %

30 Calegona do Trabalhador

47

Foi reglizada a rescisdo do contrato de trabalho do trabalhador acima qualificado, nos termos do artiga n® 477 da Consclidag8o das Leis do
Trabalho (CLT). A assisténcia & rescisio prevista no § 1° do art. n® 477 da CLT nfic é devida, tendo em vista a duraglic do contrato de
trabalho ndo ser suparior a um ano de servigo e ndo existir previsdo de assisténcia & rescisfio contratual am Acordo ou Convengéo Coletiva

de Trabalho da categoria a qual pertence o trabalhador.

No dia / / fol realizado, nos termos do art. 23 da Instrugdo Normativa/SRT n® 15/2010, o afetivo pagamento das verbas
rescisérias espacificadas no corpo do TRCT, na valor liquido de R$ 1.506,67, o qual, devidamente rubricado pelas partes, & parte integrante
do prasenta Termo de Quitagdo.
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151 ABsinatura do Trabalhader 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

156 Informagdes 4 CAIXA:




6 Cartao de Ponto Calculado I R

Periodo de referéncia: de 01/04/2019 & 30/04/2019 Pagina 1 de 1
Empresa: INSTITUTO SER FELIZ CNPJ: 18.281.867/0001-86 CEl:
Enderego: RUA AMERICO TEIXEIRA GUIMARAES N°: 401 CEP: 32235-070 Atividade:
Bairro: INDUSTRIAL Cidade: CONTAGEM UF:MG
Cracha: 0000000338 PIS: 0162.09567.93-3 Morério de Trabalho '
Nome: JESSICA DA SILVA ROUXINOL RG 328 1° Periodo 2° Periodo
Cargo: EDUCADORA INFANTIL Dia Entrada Saida | Entrada Salda
Domingo | Dominge Domingo | Dominga Domingo
Depart.: EDUCADORES Segunda | 07:00 1230 | 13:30 18:48 v
Setor: EDUCADORES Terga 07:00 12:30 | 1330 16:48
C. de Custo: EDUCADORES Quarta D7:00 12:30 | 13:30 16:48
Quinta 07:00 1230 1330 16:48
GIPE: e} Sexta O7:00 12:30 | 13:30 16:48
Admissgo: 18/03/2019 Registro: 338 Sabado Sébsdo Sebado | Sabade Sébado
‘ H. Trah.H.Adbon Atraso H.Fait. H. H. H. : H.
1® Parioda 2° Periodo 3° Periodo 4° Periodo =l Débito Extrs Extra Crédito
Data  Tab. 4 sal  Ent Sai Ent Sal  Enti Sal Exewl
O1/04seg 002 0G7:00 12721 1320 1655 3 . 08'56
02/04ter 002 0B.56 1297 1314 1857 il 08:48 : 0017 00:17
03/04qua 002 D0&:57 1218 1314 18:48 ‘ 08:58
O4/D4qui 002 0856 12:30 1318 18:53 B 0848 00-21 00:21
05/048ex 002 06:56 12:37 13:32 18:54 08:48 DO:18 00:15
06/04s4b (02 Sécado  Sébado  Sébado  Sabedo ,
07/04#~m 002 Domingo Dominge Dominge Dominge y
08/04 002 0858 12:25 1324  18:50 08'55
09/04tar 002 0700 12:27 13:25 18:10 0B8:48 02:00 00:24 02:24
10/0d4qua 002 07:00 12:32 133 18:50 08-51
11/04qui 002 U866 11:31 1226 1841 3 08:48 0z:00 02.00
12/048ex 002 FERIADO FERIADO FERIADOQ FERIADO 08:48 h
13/04sab 002 Sebec Sdb Sébado  Bébada
14/04dom 002 ODominge  Domingo  Dominga  Domingo
15/0488g 002 06:58 12:30 £330 1655 058 ;
16/04ter 002 08:57 12.42 1340 1803 08:48 02:00 00:20 02:20
17/04qua 002 0857 1242 1380 1712 ] . 08:44 00:08 00:27 00:27
18/04quf 002 FERIADO FERWDQ FERIADO FERIADO 08:48
" 19/04sex 002 FERIADD FERIADO FERIADO FERIADO 08:48
20/0484b 002 S4bado  Sabade  Sabado  Sibado '
21/04dom 002 Ferisdo  Fenago  Feriado  Ferisdo )
22/04s80g 002 08:58 12:38 13:34 18:55 08:48 00:13 00:13
23/04ter 002 0858 1237 13:38 17:00 08:48 00:14 : 0014
24/04qua 002 0857 12:38 13:34 1835 0848 02:00 00:E2 02:52
25/04qui 002 SawDEM SsiuDEM  SaiuDEM  SaiuDEM 08:48
26/048ex 002 Falta Falta Falta  Falta b 08:48
27/0484h Q02 Sébade Sabado Sabade  Sdhedo
28/044d 002 Dominge Domingo Dominge Domingo
29/04s8e, 002 Falta Falta Falta Faita . 08:48
30/04ter 002 Faits Faite Falta Falta 08:48
D. Trab.: 16 D. Falt.: 3 DSR:4 DDSR:t Folgas: B Totais =>132:26 26:24 DQ:UE 08:48 26:24 (0947 01:36 11:23 N
~ | Resump deAbonios (26:2¢) bsarvacdes:
SaiuDEM: 08:48; FERIADO: 26:24;
J{\i‘f.__ 5 v 2 BN ,-DF} - ..1_5_0 N CONTAGEM,C'E.Q de Ve e a_fow de ;;2" ¢ ,IS

) Assinatura do Funciondrio

De conformidads com as Portarias MTB n® 3626, de 13/11/91, Art. 13, este cartfio de ponto substitui, quando mencionado em seu cabegatho o horénio de
trabalhio 8 o dia do DSR do funcionério, para todos os efeitos legals, 0 Quadro de Hordrio de Trabalho e a Ficha de Hordric de Trabalho Exterro.

Ponto - Vers&o 2.2.04 - Sistema de Cantrole de Fonta " N -




