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. Emisséo de comprovantes - 36 nivel 05/11/2018 11.63:37
05/11/2018 - BANCO D¢ BRASIL -  11:53:26
163301633 SEGUNDA VIA 0001

COMPROVANTE DE TRANSFERENCIA
DE CONTR CORRENTE P/ CONTA CORRENTE

CLTENTE: INSTITUTO SER FELIZ

AGENCIA: 1633-0 CONTA: 62.055-6
DATA DA TRANSFERENCIA 05/11/2018
NR. DOCTIMENTO 555.875.000.011, 644
VALOR TOTAL 2.192,90

kawdd FRANSFERIDO EBARA:
CLIENTE: LUCIANA FERREIRA DE MOURA

AGENCIA: 5875-0 CONTA: 11.644-0
KRR, DOCUMENTO $51.633.000.062.055
MR AUTENTICACAO 0._BE2.0ED.34C _BOD, 798

Transago efetuada com sucesso por. JA573614 ELDER DE CASTRO MEL.

https://aapj.bb.com.br/aapj/home V2.bb%tokenSessao=c3e9be3cs2 | 65402{0beadas596... 05/11/2018



[CNPJICE]

02 Razao SocIaIINome T
_1_8261 867000166 INSTITUTC SER FELIZ
} Endereco fogradouro, n®, andar, apariamento) 04 Bairro
ﬂJA CORONE AMERICO TEIXEIRA GUIMARAES, n® 401 INDUSTRIAL
3 Munlelpio 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJCE! Tomador/Cbra
CONTAGEM MG 32235-130 | 8512100
T PISTPASEP T Nome -
12811976894 LUCIANA FERREIRA DE MOURA
2 Enderego (logradourg, n®, andar, apartamento) 13 Bairro

_RUA CORONEL SALVADOR FERNANDES, n° 179

BANDEIRANTES

4 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTPS{n®, sérle, UF} 18 CPF
CONTAGEM MG 32240280 32052 - 224 - SP 26788943800
) Data da Nascimento 20 Nome da Mie
22/08/1977 LAURA MAR}A DA SiLVA

i' ﬁpo e Céﬁu-ato

1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado

5 DO CONTRATO

? Causa do Afastaments

Despedida sem justa causa, pelo empregador

3 memuneracio Mas Ant. 24 Data de Admiss3o 25 Data do Aviso Prévio | 26 Data de Afastamento | 27 Cod. Afastamento
1.400,00 15/02/2018 04/09/2018 03/40/2018 S5J2
8 Pensdo Allm. (%) (TRCT) | 20 Penado Alim. (%) (FGTS) | 30 Calegoria do Trabalhador

{31 - Empregado

1 Cddigo Sindlcal

01009707283

IERBAS'RES

32 CNPJ & Nome da Entidade Sindical Laboral

1745052900000 SENALBA MG

ubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
;Szgﬂhﬁmag?:gﬂsl;qﬂ (liquico de 0 140,00 51 Gomissies 0,00 52 Gratificagao 0,00
3 Adic. gec}énsalubﬁdade 0,00 54 Adic. gt::ericulosidada 0,00 58 cholcl:i g:t:moa 0% 0,00
6%‘: Horas Extras0 Horas & 0,00 57 Gorjetas 0,00 gi 23:::2;2 (S;én;)ni 0,00
Elgsgif?ﬁgg ;';‘DSR sohbre 0,00 60 Multa Art. 477, § B8%CLY 0,00 62 Saldrio-Famllia 0,00
313 Saléri%}:;oz‘?;c:onal 933,33 641 13° g::asﬁ%ixze‘;os 0,00 65 Férias :frgc;r::os 933,33
‘gnln F'gg-lag \alanc. Per. Aguis. 0,00 68 Tergo Constituc. de Férias 311,11 69 Aviso Pre\gc& :;:enlzado 0,00
?deni zizf)ﬁo {Avise Prévio 0,00 :’r;ldz:ﬂ[zaazé?viso Prévio 0.00

99 Ajusts do Saldo Devedor 0,00 m mu-ro ¥ - o 231777

Valor

%%%%:1_2;‘; Alimenticia Valor 0,00 _%?_SA?_;::tzmamo Salarial Velor 0.00 'ﬁ]%%dgig&t%mento 13° Salario | 0,00
103 Aviso Pré\_fio Indenizado 0,00 108 Vale Alimentac&o 25.00 112.1 Previdéncia Social 14,20
112.2 F’rEV.O ;clu:isal A% 74 6711141 IRRF 0,00|114:2 IRRF Sobre 137 Satario 0,00
Salaric !
115.5 Mensalidade Sindical 14,00
* ‘f:”:'ALDEBUC.ﬁES 124,87
] R LIQUIDO 2,90




' TERMO DE QUITAGAO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

EMPREGADOR.. . A
01 CNPJICEI 02 Razdo Social/Nome
182618670001685 INSTITUTO SER FELIZ
10 PIS/PASEP 11 Nome
12811976894 LUCIANA FERREIRA DE MOURA
17 CTPS {n°, série, UF) 18 CPF 19 Data de Nascimento | 20 Nome da Mae
32052 - 224 - 5P 20788943800 | 22/09/1877 LAURA MARIA DA SILVA
CONTRATO. ' , =
22 Causa do Afastamento

Despedida sem justa causa, pelo empregador

24 Data de Admiss3o 25 Data do Aviso Prévio | 26 Data de Afastamento | 27 Céd. Afast. | 29 Pensiio Alimenticia (%) (FGTS)
15/02/2018 04/09/2018 03/10/2018 SJ2
30 Categoria da Trabalhador
(1 - Empregado

Fot reatizada & resciso do contrato de trabaihio do trabalhador acima qualificado, nos termos do artigo n.° 477 da Consolidagio das Leis do
Trabalho (CLT). A asslsténcia & rescisdo pravista no § 1°do art. n.° 477 da CLT nao & devida, tendo em vista a duragdao do confrato de
trabatho ngo ser superior a um ano de servigo e nio aexistlr previsgo de assisténcia 4 rescisfo contralual em Agorde cu Convengao Coletiva

de Trabalha da categoria a qual partence o trabathador.
M- dia ! ! foi realizada, nos termos do art. 23 da Instrugho Normativa/SRT n.° 16/2010, o efetivo pagamenta das verbas

sdrias especificadas no corpo do TRCT, ho valoriiquidode R$  2.192,90 0 qual, devidamente rubricado pelas partas, & parte
integrante du presente Termo de Quitacao.

EDIGARD RAPHAEL DUTRA

‘ .
RG: MG-11.714.547 - SSPIMG S oo e,

CPF: 08439086685 A iy 4
Presldente f}&\\l}‘} - A

150 Assinatura do Empragador ou PW

152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

357

156 Informacgoes & CAIXA:
| A ASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAO CONTRATUAL E GRATUITA.,

Pode o trabathador iciar aglie Judiclal quanto aos créditos resuitantes das relagées de trabsiho até o limite de dois
' #nos dpds a extingio.de contrato de trabalho (Inc. XXIX, Art, 7° da Constitulgioc Federai/1288).




1% Via - Empregado
2 Via - Empregador

empregado tiver
no de casa

liegar Direito
_'_-—‘




NS

" Empresa: INSTITUTO SER FELIZ

Enderego: RUA AMERICO TEIXEIRA GUIMARAES

Bairro: INDUSTRIAL

CNPJ: 18.261.867/0001-66 CEl:

N%: 401

CEP: 32235-070 Atividade:

Cidade: CONTAGEM

UF:MG

Cracha: 0000000317
Nome: LUCIANA FERREIRA DE MOURA
Cargo: PEDAGOQGQ(A}
Depart.: EDUCADORES
Setor: EDUCADORES
C. de Custo: EDUCADORES

PIS: 0128.11976.85-4

Dia

Hordrio de Trabaltio

1° Pericdo
Entrada Saida

2? Periodo
Entrada Saida

Domingo
Segunda
Targa
Quarta

CcTPS: Série: Quinta
~  Admissdo: 15/02/2018 Registro: 317

Sexta
Sabado

Deminge
07:00
07:00
o7.00
07:00
07:00
Sébado

Doxninga
12:30
12:30
12:30
12:30

12:30
Sdbado

Dominge  Dominge
13:30 16:48
13:30 16:48
13:30 1648
13:30 16:48
13:30 16:48
Sabado  Sdbado

1° Perfodo 2° Periodo
Tab.
Data . e sal Ent  Sal

3° Periodo 4° Periodo
Ent Sai Ent Sai

H. Trab.H.Abon

01/10seg 013 REDAVIS REDAVIS REDAVIS REGAVIS

02M0ter 013 REDAVIS REDAVIS REDAVIS REDAVIS
03/10qua 013 REDAVIS REDAVIS REDAVIS REDAVIS
a1t gui
L Jsax
06M0sdb
07110dom
08M10seg
09MQter
10/10qua
11M10qui
12110%ex
13/10sab
14140dom
15/10seg
16/10ter
17TM0qua
80 qui
t9M10sex
20/10s4b
21/10dom
22/10seg
23/10ter
24M0qua
26" -ul
26/ v 38X
27M10sdb
28/10dom
29/10seg
30/10ter
31/10qua

08:48 01:20
08:48 03:18
08:48 04:43

D.Trab.: 3 D. Fait.: 0 DSR:0 DDSR:0 Folgas: 0 Totais w> 26:24 09:21

Assinstura do Funciondrio

Resumo de Abonos (09:21)

REDAVIS: 09:21;

bservagies:

2

CONTAGEM, DRde 1 &

de

[ &

Je conformidade com as Fortarias MTB n® 3826, de 13/11/91, A
rabalho e o dia do DSR do funclonéric, para todos os efeitos

—

. 13, este cartdo de ponto substitll, quando mencicnado em sey cabecalho ¢ horério de
legais, ¢ Quadio de Hordrio de Trabalho & a Ficha de Horério de Trabalho Externc.

ORAM FEITAS MODIFICAGOES NA TOLERANGIA DIARIA DE 10 MINUTOS

onto - Versao 2.2.04 - Sistema de Controle de Porto

tngpell Tecnologia - www.inspell.com.t



