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Local de pagamento: Em qualquer banco ou correspondente nao bancario mesmo apéso  [Vencimento
vencimento. 30/06/2021
Beneficiario IAgéncia/Codigo Beneficiario
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MG
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Instrugées de responsabilidade do BENEFICIARIO. Qualquer divida sobre este boleto contate o (-) Descontos/Abatimento
BENEFICIARIO.
HONORARIQ CONTABIL REF MES MAIO DE 2021 (+) Juros/Multa
NOTA FISCAL 11744
SECRETARIA DE EDUCAGAO CONTAGEM MG
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Instrugbes de responsabilidade do BENEFICIARIO. Qualquer duvida sobre este boleto contate o (-) Descontos/Abatimento
BENEFICIARIO.
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NOTA FISCAL 11744
SECRETARIA DE EDUCAGAO CONTAGEM MG
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CNPJ/CPF:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BETIM Nimerode
SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DA FAZENDA |  NFS-e
NOTA FISCAL ELETRONICA DE SERVIGO - NFS-e | 11744

15/06/2021 13:56:09 15/6/2021 Z709KWS8U

BETIM - MG

i nscrigéo Municip BETIM - MG

(31)3512-6600 e-mail. fiscal1 @ contai.com.br

CONTAGEM - MG

RIO CONTABIL REF MES MAIO 2021 ATESTO Q

SECRETARIA DE EDUCAGAO CONTAGEM MG SERVICO FOI PRESTADO E/OU 0
MATERIAL FOI FORNECIDO.
TERMO PARCERIA _ Q.S / 203
NOME _JOuuioooy Qaalnd
CPFOURG __ \DXCO OO

0 SERVICO FO!I PRESTADO E/OU 0
MATERIAL FO! FORNECIDO.
TERMO PARCERIA _

NOME _
cprofre ML U 3107457

17.19/ 692060100 - ATIVIDADES DE CONTABILIDADE
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ad () Sim (X) Nao
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[1- Uma via destwa” N::ta Fiscal sera enviada através do e-mail fornecido pelo Tomador dos Sewicds. =
P- A autenticidade desta Nota Fiscal podera ser verificada no site, Betim.ginfes.com.br com a utilizagao do Cédigo de Verificagao
Avisos P - Documento emitido por ME ou EPP optante pelo Simples Nacional.Nao gera direito a crédito fiscal de ISS e IPI.
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: CONTAI, CONTABILIDADE, ADMINISTRACAO E ASSESSORIA EIRELIT
(MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 11.318.049/0001-03

Certiddo n°: 18781564/2021

Expedicdo: 15/06/2021, as 13:43:42

Validade: 11/12/2021 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgdo.

Certifica-se que CONTAI, CONTABILIDADE, ADMINISTRACAO E ASSESSORIA
EIRELI (MATRIZ E FILIAIS), 1inscrito(a) no CNPJ sob o n°
11.318.049/0001-03, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n°® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolugdo Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estd3o atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedigdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se & verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificagdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Piblico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacdo Prévia.

m



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: CONTAI, CONTABILIDADE, ADMINISTRACAO E ASSESSORIA EIRELI
CNPJ: 11.318.049/0001-03

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n°® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Caodigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragéo para fins de certificagao da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de
execugao fiscal, ou objeto de decisao judicial que determina sua desconsideragao para fins de
certificagéo da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certiddo € valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os drgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecgos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>,

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:14:43 do dia 21/12/2020 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 19/06/2021.

Cédigo de controle da certiddo: A437.A6E1.2CE4.681C

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



15/06/2621 Consulta Regularidade do Empregador
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CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  11.318.049/0001-03

Razdo Social:CONTAI CONTABILIDADE E ADM ASS LTDA

Enderego: R CANDIDO CARDOSO MIRANDA 475 / JARDIM DA CIDADE / BETIM / MG
/ 32604-262

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigactes com o FGTS.

Validade:14/04/2021 a 11/08/2021

Certificagdo Numero: 2021041401044863879200
Informacgédo obtida em 15/06/2021 13:43:01

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf



CONTAI

Lonuabzhdade
CROMG-H08218MD

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS
PROFISSIONAIS CONTABEIS ENTRE CONTAI

CONTABILIDADE, ADMINISTRAGAO &
ASSESSORIA EIRELI - EPP E INSTITUTO SER
FELIZ

Pelo presente instrumento particular, de um lado,

a) INSTITUTO SER FELIZ, localizada & Rua Coronel Américo Teixeira Guimaraes,
401, bairro Industrial, Belo Horizonte/MG, CEP 32.235-070, inscrita no CNPJ sob o n®
18.261.867/0001-66, neste ato por sua representante legal Thais de Jesus Mendes,
inscrita no CPF sob o n® 120.799.886-97, portadora da Cédula de Identidade RG MG-
16.823.366, doravante denomina simplesmente “CONTRATANTE” ou
“Partes”.

b) CONTAI CONTABILIDADE, ADMINISTRAGAO & ASSESSORIA LTDA,
localizada a Rua Candido Cardoso de Miranda, 475, Jardim da Cidade,
Betim/MG, inscrita no CNPJ sob. N° 11.318.049/0001-03 e no CRC-MG-
008218/0 sociedade prestadora de servigos contabeis, neste ato por sua
representante legal, Sra. Tania Maria do Patrocinio Batista, portadora da
Cédula de Identidade RG MG-5.883.298 PC/MG e CPF: 856.957.506-87,
doravante denomina simplesmente “CONTRATADA” ou “Partes”.

CONTRATANTE e CONTRATADA serdo denominadas, em conjunto, como
“Partes”.
CONSIDERANDO:

(i) Que as partes celebram contrato de prestagédo de servigos, e aditivos
doravante denominados CONTRATOS, para vigorar, inicialmente, de 13 de
maio de 2021, cujo objeto é a prestag&o de servigos contabeis.

(i) Que as partes, manifestam o interesse de formalizar os ajustes comerciais
havidos recentes e atualizagéo contratual;

Resolvem, neste ato e em comum acordo, aditar o contrato celebrado entre as Partes,

™

nos seguintes termos e condigdes:



Contabilidade
CROMG-I0EZ1RD

CLAUSULA 12 - DO OBJETO
O objeto do presente consiste na prestagéo pela CONTRATADA a CONTRATANTE,
dos seguintes servicos profissionais:
1.1- AREA CONTABIL
1.1.1 - Classificagéo e escrituragdo da contabilidade de acordo com as
normas e principios contéabeis vigentes;
1.1.2 - Apuragéo de balancetes;
1.1.3 - Elaboragéo do Balango Anual e Demonstrativo de Resultados.
1.2 - AREA DA ESCRITURAGCAO CONTABIL DIGITAL
1.2.1 - Orientagéo e controle de aplicagéo dos dispositivos legais vigentes;
1.2.2 - Elaboragdo da declaracdo anual de rendimentos e documentos
correlatos;
1.2.3 - Atendimenfo das demais exigéncias previstas em atos normativos, bem
como de eventuais procedimentos de fiscalizagao.
1.3 - AREA FISCAL
1.3.1 - Elaboragéo e transmisséo das Declaragdées DCTF, DESS, e demais
demonstrativo exigidos;
1.4 — AREA RECURSOS HUMANOS
1.4.1 — Orientagao e controle da aplicagao dos preceitos da consolidacéo das
leis do trabalho, bem como aqueles atinentes a Previdéncia Social, PIS, FGTS e
outros aplicaveis as relagdes de emprego mantidas pela CONTRATANTE;
1.4.2 — Manutengao dos registros de empregados e servigos corelatos;
1.4.3 - Elaboragao da folha de pagamento dos empregados, bem como das
guias de recolhimento de encargos sociais e tributos afins;
1.4.4 — Atendimento das demais exigéncias previstas na legislagédo, bem como

de eventuais procedimentos de fiscalizagéo.
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Contabilidade
CRCMG-00821R0

CLAUSULA 22 - DAS CONDIGOES DE EXECUGCAO DOS SERVIGOS
Os servigos serdo executados nas dependéncias da CONTRATADA, em obediéncia
as seguintes condigbes:
2.1. - A documentacéo indispensavel para o desempenho dos servicos arrolados na
clausula 12 sera fornecida pela CONTRATANTE, consistindo, basicamente, em:
2.1.1 - AREA CONTABIL
2.1.1.1 - Boletim de caixa e documentos nele constantes;
2.1.1.2 - Extratos de todas as contas correntes bancérias, inclusive as que
ndo tiveram movimentagdes, contas aplicagées; e documentos relativos aos
langamentos, tais como depodsitos, copias de cheques, notas fiscais, boletos de
cobranga, descontos, contratos de crédito, avisos de créditos, débitos, etc.;
2.1.1.3 — Caso a entidade estaja sem movimentagédo enviar declaragéo
mensalmente informando a ndo movimentagao;
2.1.1.4 - A documentagao devera ser enviada pela CONTRATANTE de forma
completa e em boa ordem, através do sistema web fornecido por esta contratada,
tendo como comprovantes de entrega a data pela qual foi anexado o documento, no
seguinte prazos: Até 10 (dez) dias ap6s o encerramento do més, os documentos
relacionados nos itens 2.1.1.1, 2.1.1.2, e 2.1.1.3 acima;
2.1.2. - A CONTRATADA compromete-se a cumprir todos os prazos estabelecidos na
legislacao de regéncia quanto aos servigos contratados, especificando-se, porém, os
prazos abaixo:
2.1.2.1 - A entrega do Balango Anual se fara até 31 de julho do exercicio
subsequente, uma vez que todos os dados necessarios a sua elaboragédo seja,
entregues no prazo estipulado na clausula 2.1.2.
2.1.3 - AREA FISCAL
2.1.3.1 — Entrega das notas fiscais de servico tomados;
2.1.3.2 - Caso a entidade esteja sem movimentagdo enviar declaragéo

mensalmente informando a ndo movimentacao;
2.1.3.3 — Solicitar renovacgdo do alvara de localizagao e funcionamento com

pelo menos 45 dias antes do vencimento;

@

o



CONTAI

Contabilidade
CROMG-0087180

2.1.3.4 — Todas as atas de alteragdes deveram ser enviadas para a contratada
no ato do registro;
2.1.3.5 — E de obrigagdo do contratante manter o certificado digital e-CNPJ
modelo A3, sempre vigente e com dados atualizado;
2.1.3.6 - A documentagao devera ser enviada pela CONTRATANTE de forma
completa e em boa ordem, através do sistema web fornecido por esta contratada,
tendo como comprovantes de entrega a data pela qual foi anexado o documento, nos
seguintes prazos: Até 02 (dez) dias apds o encerramento do més, os documentos
relacionados nos itens 2.1.3.1, 2.1.3.2 acima;
2.1.4 — AREA DE RECURSOS HUMANOS
2.1.4.1 — As informagdes para elaboragéo da folha deveram ser enviadas ate
o dia 10 de cada més conforme resumo de folha, fornecido por esta contratada, é
imprescindivel enviar juntamente com o resumo da folha as informagdes de controle
dos funcionarios afastados pelo INSS, licenga maternidade, funcionarias gravidas e
aposentados por invalidez.
2.1.5.2 — Nas admissdes os documentos necessarios deveram ser enviados
2 (dois) dias uteis antes da admisséo, através do sistema web fornecido por esta
contratada, tendo como comprovantes de entrega a data pela qual foi anexado o
documento.
2.1.5.3 — Nas rescisées, no caso de pedido de rescis@o na data do ocorrido,
termino de contrato de experiéncia, 3 (trés) dias antes do termino, aviso prévio por
parte do empregar, 3 (irés) dias antes.
2.1.5.4 — E de obrigacdo da contratante, manter os dados dos funcionarios

atualizados.

CLAUSULA 32 - DOS DEVERES DA CONTRATADA
3.1 - A CONTRATADA desempenhara os servigos enumerados na clausula 1* com

todo zelo, diligéncia e honestidade, observada a legislagéo vigente, resguardando os
interesses da CONTRATANTE, sem prejuizoa da dignidade e independéncia
profissionais, sujeitando-se, ainda, as normas do Cddigo de Etica Profissional do



CONTAI

Contabilidade
CROMG-008218/0

Contabilista, aprovado pela Resolugdo N° 803/96 do Conselho Federal de
Contabilidade.

3.2 - Responsabilizar-se-4 a CONTRATADA por todos os prepostos que atuarem nos
servicos ora contratados, indenizando 8 CONTRATANTE, em caso de culpa ou dolo.

3.2.1. - A CONTRATADA assume integral responsabilidade por eventuais
multas fiscais decorrentes de imperfeicdes ou atrasos nos servigos ora contratados,
excetuando-se os ocasionados por forga maior ou por atraso por parte da
CONTRATANTE, assim definidos em lei, depois de esgotados os procedimentos, de
defesa administrativa, sempre observado o disposto no item 3.5.

3.214.1. - Nao se incluem na responsabilidade assumida pela
CONTRATADA os juros e a corregdo monetéaria de qualquer natureza, visto que nao
se tratam de apena mento pela mora, mas sim recomposicao e remuneragao do valor
nao recolhido.

3.3 - Obriga-se a CONTRATADA a fornecer 8 CONTRATANTE, no escritério dessa e
dentro do horario normal de expediente, todas as informagées relativas ao andamento
dos servigos ora contratados.

3.4 - Responsabilizar-se-a a CONTRATADA por todos os documentos a ela entregues
pela CONTRATANTE, enquanto permanecerem sob sua guarda para a consecugao
dos servicos pactuados, respondendo pelo seu mau uso, perda, extravio ou
inutilizagéo, salvo comprovado caso fortuito ou forga maior, mesmo se tal ocorrer por
acao ou omiss&o de seus prepostos ou quaisquer pessoas que a eles tenham acesso.
3.5 - A CONTRATADA n&o assume nenhuma responsabilidade pelas consequéncias
de informacdes, declaragdes ou documentagéo inidoneas ou incompletas que lhe
forem apresentadas, bem como por omissbes préprias da CONTRATANTE ou
decorrentes do desrespeito a orientagéo prestada.

CLAUSULA 4° - DOS DEVERES DA CONTRATANTE

4.1. - Obriga-se a CONTRATANTE a fornecer a CONTRATADA todos os dados,

documentos e informagdes que se fagam necessarios ao bom desempenho dos

R,

servicos ora contratados, em tempo habil, nenhuma responsabilidade cabendo a

segunda acaso recebidos intempestivamente.
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Contabilidade
CROMG-00B218/0

4.2. - Para a execucgdo dos servigos constantes da clausula 1 a CONTRATANTE
pagara @ CONTRATADA os honorarios profissionais no valor de R$ 2.166,00, ( Dois
mil cento e sessenta seis reais )até o dia 05 do més subsequente ao vencido, sendo
a cobranga veiculada através da respectiva nota fiscal e entrega das devidas
CNDs,CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS, CND FEDERAL E
CRF- CERTIFICAQ DE REGULARIZACAO DO FGTS.

4.2.1 - Além da parcela acima avengada, a CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA uma adicional anual, correspondente ao valor de uma parcela mensal,
para atendimento ao acréscimo de servigos e encargos préprios do periodo final do
exercicio, tais como o encerramento das demonstragdes contabeis anuais,
Declaragéo de Rendimentos da Pessoa Juridica, D.F.C., elaboragéo de informes de
rendimento, "RAIS", Folhas de Pagamento do 13° (décimo terceiro) Salario, "DIRF" e
demais.

4.2.1.1 - A mensalidade adicional mencionada no item anterior sera paga
em parcela UNICA vencivel junto com o honorario de competéncia 11 (Novembro).

4.21.2 - Mesmo no caso de inicio do contrato em qualquer més do
exercicio, a parcela adicional sera devida integralmente.

4.2.2 - Sendo a entidade possuidora do Cebas (CEBAS - Certificado de
Entidade Beneficente de Assisténcia Social), no ano da renovacgéo da certificacéo sera
cobrado honorario adicional, correspondente ao valor de uma parcela mensal, para
instrugé@o a renovacéo do certificado do Cebas, nunca inferior a um salario minimo.No
caso de solicitagdo, o valor sera de 50% do valor isento a titulo de INSS e nunca
inferior a 02 salarios minimos virgentes.

4.2.3 - Mesmo no caso de inicio do contrato em qualquer més do exercicio,
a parcela adicional sera devida integralmente.

4.2.4 - Caso o presente envolva a recuperacgéo de servigos ndo realizados
- atrasados - a mensalidade adicional sera integralmente devida desde o primeiro més
de atualizacdo.

4.2.5 — Os honorarios serdo reajustados anualmente e automaticamente

segundo a variacéo do saléario minimo no periodo de Janeiro de cada ano.
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Contabilidade
CROME-00BZ1R/D

4.2.6 - O valor dos honorarios previstos no item 4.2, foi estabelecido
segundo o nimero de langamentos contébeis, o nimero de funcionarios e o numero
de notas-fiscais, ficando certo que se a média trimestral dos mesmos for supericr aos
parametros na proporgéo de 20% (vinte por cento), passara a vigir nova mensalidade
no mesmo patamar de aumento do volume de servigo, automaticamente, a partir do
primeiro dia apés o trimestre findo.

4.2.7 - Os parametros de fixagdo dos honoréarios tiveram como base 0
volume de papéis, a quantidade de colaboradores e informagdes fornecidas pela
CONTRATANTE;

4.2.8 - O percentual de reajuste anual previsto no item 4.2.3 incidira sobre o
valor resultante da aplicagéo do critério de revisao pelo volume de servigos, conforme
item 4.2.4.

4.2.9 — Em caso de atraso de 3 (trés) honorérios, esta contratada néo se

responsabilizard _pelo _nédo _envio _das declaragbes ou _demais obrigacdes

contabeis/fiscais e pessoal, ficando assim qualquer multa de responsabilidade da

contratante.
4.2.10 - Persistindo o atraso, por periodo de 4 (quatro) meses, o contratado

rescindira o contrato, por motivo justificado, eximindo-se de qualquer responsabilidade

a partir da primeira inadimpiéncia.
4.2.11 - E de responsabilidade do contratante solicitar por escrito a esta

contratada a intencdo de obter isencdes das taxas e impostos diversos no
ato da assinatura deste contrato, TIPO: ISSQN, TLFL, TFF, ALVARA
SANITARIO, ALVARA LOCALIZACAO, IPTU E OUTRAS. Ficando desde ja acordado
o valor deste servico no percentual de 20% sobre o valor deferido a titulo de
lsencao, sendo que o valor minimo a ser pago pelo servigo sera de 50% do saléario
minimo virgente.

4.3 - A CONTRATANTE reembolsara & CONTRATADA o custo de todos os materiais
utilizados na execucéo dos servigos ora ajustados, tais como encadernagdes de livros,
copias reprogréaficas, autenticagoes, reconhecimento de firmas, custas, emolumentos

e taxas exigidas pelos servigos publicos, sempre que utilizados e mediante recibo
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discriminado acompanhado dos respectivos comprovantes de desembolso.

4.4 - Os servigos solicitados pela CONTRATANTE nao especificados na clausula 1°
serdo cobrados pela CONTRATADA em apartado, como extraordinarios, segundo
valor especifico constante de orgamento previamente aprovado pela primeira,
englobando nessa previsdo toda e qualquer inovagao da legislagéo relativamente ao
regime tributario, trabalhista ou previdenciario.

4.41 - Sao considerados servicos extraordindrios ou para contabeis,
exemplificativamente: 1) Declaragdo de ajuste do imposto de renda pessoa fisica; 2)
Preenchimento de fichas cadastrais/ IBGE.

4.5 - Fica estabelecido a responsabilidade da CONTRATANTE (administrador) pelos
atos praticados nas empresas, sendo de sua obrigagdo o fornecimento ao profissional
da contabilidade a carta de responsabilidade da administragéo.

4.5.1 - ACONTRATANTE obriga & entrega da carta da administracéo, ficando
esta vinculada & assinatura das demonstragdes contabeis, inclusive no que tange

encerramento do exercicio social.

CLAUSULA 52 - DA VIGENCIA E RESCISAO

5.1 - O presente aditivo vigorara a partir de 13 de maio de 2021 a 12 de abril de 2022.0
presente contrato sé podera ser rescindido mediante pré-aviso de 60 (sessenta) dias,
por escrito.

5.1.1 - A parte que n&o comunicar por escrito a rescisdo ou efetua-la de forma
sumaria, desrespeitando o pré-aviso previsto, ficara obrigada ac pagamento de multa
compensatdria no valor de 2 (duas) parcelas mensais dos honorarios vigentes a
época.

5.1.1.1 — A multa n&o sera aplicada caso a rescisdo seja pelo motivo descrito
nas clausulas 4.2.9 e 4.2.10.

5.1.2 - No caso de resciséo, a dispensa pela CONTRATANTE da execucgéo
de quaisquer servigos, seja qual for a razéo, durante o prazo do pré-aviso, devera ser

feita por escrito, ndo a desobrigando do pagamento dos honorarios integrais até o
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termo final do contrato.

5.2 - Ocorrendo a transferéncia dos servigcos para outra Empresa Contabil, a
CONTRATANTE devera informar a CONTRATADA, por escrito, seu nome, enderecgo,
nome do responsavel e numero da inscricdo junto ao Conselho Regional de
Contabilidade, sem o que néo sera possivel a CONTRATADA cumprir as formalidades
ético-profissionais, inclusive a transmissédo de dados e informagbes necessarias a
continuidade dos servigos, em relagdo as quais, diante da eventual inércia da
CONTRATANTE, estara desobrigada de cumprimento.

5.2.1 - Entre os dados e informagbes a serem fornecidos ndo se incluem
detalhes técnicos dos sistemas de informatica da CONTRATADA, os quais sédo de sua
exclusiva propriedade.

5.3 - A falta de pagamento de qualquer parcela de honorarios faculta a CONTRATADA
suspender imediatamente a execugdo dos servicos ora pactuados, bem como
considerar rescindido o presente, independentemente de notificagdo judicial ou
extrajudicial, sem prejuizo do previsto no item 5.1.1.

5.4 - A faléncia ou a concordata da CONTRATANTE facultara a rescisdo do presente
pela CONTRATADA, independentemente de notificagéo judicial ou extrajudicial, néo
estando incluidos nos servigos ora pactuados a elaboragéo das pegas contabeis
arroladas no artigo 159 do Decreto-Lei 7.661 /45 e demais decorrentes.

5.6 - Considerar-se-a rescindido o presente contrato, independentemente de
notificagéo judicial ou extrajudicial, caso qualquer das partes CONTRATANTES venha
a infringir clausula ora convencionada.

5.5.1 - Fica estipulada a multa contratual de uma parcela mensal vigente
relativa aos honorarios, exigivel por inteiro em face da parte que der causa a resciséo

motivada, sem prejuizo da penalidade especifica do item 5.1.1, se o caso.
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CLAUSULA 62 - DO FORO

Fica eleito o Foro da Cidade de Betim/MG, com expressa rentincia a qualquer outro,
por mais privilegiado que seja, para dirimir as questées oriundas da interpretacéo e
execucéo do presente contrato.

E, por estarem justos e contratados, assinam o presente, em 2 (duas) vias de igual

teor e para um so efeito.

Betim, 13 de maio de 2021.

I
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Instituto Ser Feliz
Thais de Jesus Mendes
CPF: 120.799.886-97
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Carta de Responsabilidade da Administracao

A CONTAI Contabilidade, Administracdo & Assessoria Ltda
CNPJ: 11.318.049/0001-03

CRCMG 008218

Prezados Senhores:

Por meio desta, declaramos para os devidos fins, como responséavel legal da
entidade INSTITUTO SER FELIZ, localizada & Rua Coronel Américo Teixeira Guimaraes,
401, bairro Industrial, Belo Horizonte/MG, CEP 32.235-070, inscrita no CNPJ sob o n°
18.261.867/0001-66, neste ato por sua representante legal Thais de Jesus Mendes, inscrita
no CPF sob o n® 120.799.886-97, portadora da Cédula de Identidade RG MG- 16.823.366,
que as informagdes fornecidas a empresa de contabilidade para escrituragcdo e
elaboracdo das demonstragdes contabeis, obrigagbes acessorias, apuragdo de
tributos e arquivos eletrénicos exigidos pela fiscalizagao federal, estadual, municipal,
trabalhista e previdenciaria séo fidedignas.

Também declaramos que:
a) Os controles internos adotados pela nossa empresa sdo de responsabilidade
da administracdo e estdo adequados ao tipo de atividade e volume de
transacoes;
b) Né&o realizaremos nenhum tipo de operagéo que possa ser considerada ilegal,
frente a legislacéo vigente;
c) Todos os documentos e/ ou informagbes que geramos e recebemos de nossos
fornecedores, encaminhamos para a elaboragcédo da escrituracdo contabil e
demais servi¢os contratados, estéo revestidos de total idoneidade;
d) As informagdes registradas no sistema de gestdo e controle interno, sédo
controladas e validadas com documentagéo adequada, sendo de nossa inteira
responsabilidade todo contelido do banco de dados e arquivos eletrénicos
gerados.
e) Nao existem quaisquer fatos ocorridos que afetam ou possam afetar as
demonstracbes contabeis ou, ainda, a continuidade das operagbes da entidade.
Confirmamos que nao houve:
a) Fraude envolvendo a administracdo ou empregados em cargos de
responsabilidade ou confianga;
b) Fraude envolvendo terceiros que poderiam ter efeito material nas
demonstragdes contabeis;
c) Violagdo de leis, normas ou regulamentos cujos efeitos deveriam ser
considerados para divulgagdo nas demonstragbes contabeis, ou mesmo dar
origem ao registro de proviséo para contingéncias passivas.

Betim, 13 de maio de 2021.

Instituto Ser Feliz

Thais de Jesus Mendes
CPF: 120.799.886-97

35
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PROPOSTA DE PRESTAGAO DE SERVICOS

A _
INSTITUTO SER FELIZ

CNPJ: 18.261.867/0001-66

Endereco: Rua Coronel Américo Teixeira Guimardes, 401,

Industrial, Contagem, MG
Prezado Coordenador

Temos a satisfacdo de apresentar nossa proposta para a prestacdo de
servicos Contdbeis junto a esta conceituada entidade.

APRESENTACAO

Somos uma empresa do ramo de prestacdo de servigos contabeis, com
experiéncia de 25 anos na area. A nossa empresa esta preparada para atender
clientes de pequeno, médio e grande porte, oferecendo sempre uma solugdo

inteligente, econdmica e preventiva nas mais diversas dreas da contabilidade.

Podemos contribuir de forma positiva para com essa entidade, com servigos
realizados de forma 4gil e eficiente que prezamos dentro da nossa organizacio.

Nossos servigos ofertados serdo conduzidos com 3 observancia a legislacdo
pertinente as praticas Contabeis adotadas no Brasil, NTB editadas pelo
Conselho Federal de Contabilidade, Lei 12101/2010, 7237/2010 e

legislagdo especifica para entidades do terceiro setor.

Esperamos que esta proposta contenha todos os dados que permitam a V.S.a
julgé-la e nos colocamos 3 inteira disposicdo para prestarmos quaisquer
esclarecimentos adicionais que sejam julgados necessérios.

Atenciosamente,
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1. INTRODUCAO

CONTAI CONTABILIDADE, ADMINISTRAGCAOQ & ASSESSORIA LTDA, localizada a
Rua Candido Cardoso de Miranda, 475, Jardim da Cidade, Betim/MG, inscrita no
CNPJ sob. N° 11.318.049/0001-03 e no CRC-MG- 008218/0 sociedade prestadora de
servigos contabeis representante legal Sra. Tania Maria do Patrocinio Batista,
portadora da Cédula de Identidade RG MG-5.883.298 PC/MG e CPF: 856.957.506-
87.

2. OBIJETIVO DO TRABALHO
O objetivo do trabalho consiste na prestacdo de servico junto a entidade
filantrépica/ Associagdo e manutencdo contébil mensal de acordo com a lei
12.101/2009 e legislagdo para entidades sem fins lucrativos editadz pelo
conselho federal de Contabilidade.

2.1- AREA CONTABIL
2.1.1 - Classificagdo e escrituragdo da contabilidade de acordo com as

normas e principios contabeis vigente
2.1.2 - Apuragdo de balancetes;
2.1.3 - Elaboragé&o do Balango Anual e Demonstrativo de Resultados.
2.1.4 — Elaboragao do Sped Contabil

2.2 - AREA DA ESCRITURAGAO CONTABIL DIGITAL
2.2.1 - Orientagéo e controle de aplicagéo dos dispositivos legais vigentes;
2.2.2 - Elaboragdo da declaragdo anual de rendimentos e documentos
correlatos;
2.2.3 - Atendimento das demais exigéncias previstas em atos normativos, bem

como de eventuais procedimentos de fiscalizagdo.

2.3 - AREA FISCAL
2.3.1 - Elaborag&o e transmissdo das Declaracées DCTF, DESS, e demais

demonstrativo exigidos;
2.3.2 - Orientagédo e controle da aplicacdo dos dispositivos legais virgentes

NCD)
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sejam federais, estaduais ou municipais.

2.3.3 - Escrituragéo dos registros fiscais do ISS e elaboragdo das guias de
informacao e de recolhimento dos tributos devidos.

2.3.4 — Acompanhamento e emissdo de CNDs,

2.3.5 - Atendimento as demais exigéncias previstas em atos normativos. Bem

como de eventuais procedimentos de fiscalizagao tributaria.

2.4 - AREA RECURSOS HUMANOS

2.4.1 - Orientagao e controle da aplicagdo dos preceitos da consolidagao das
leis do trabalho, bem como aqueles atinentes a Previdéncia Social, PIS, FGTS e
outros aplicaveis as relagées de emprego mantidas pela CONTRATANTE:

2.4.2 — Manutengé&o dos registros de empregados e servigos correlatos;

2.4.3 - Elaboragéo da folha de pagamento dos empregados, bem como das
guias de recolhimento de encargos sociais e tributos afins:

2.4.4 - Atendimento das demais exigéncias previstas na legislagdo, bem como

de eventuais procedimentos de fiscalizagéo.

2.5 - PRESTAGAOQ DE CONTAS
2.5.1 — Elaboragéo de prestagéo de conta.

3. RELACIONAMENTO COMERCIAL.

A Contai Contabilidade vem ao mercado para inovar a maneira como a
contabilidade é concebida atualmente.Através da tecnologia, a Contai consegue
apresentar resultados mais rdpidos e precisos para os seus clientes, e utilizar o
tempo extra para prestar uma consultoria personalizada

Em qualquer circunstancia, CONTAI CONTABILIDADE, ADMINISTRACAO & ASSESSORIA LTDA
considera os seus clientes como parceiros estratégicos, mantendo por isso uma
politica de partilha reciproca de beneficios decorrentes de uma relacdo

comercial,

A,
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4. HONORARIOS.

Para desenvolvimento dos servigos a serem prestados, apresentamos a

seguinte proposta de honorarios.
. R$ 2.166,00 ( Dois mil e cento e sessenta seis reais )

. Nota: O valor do honordrio serd reajustado todo més de janeiro de cada ano,

de acordo com o indice do salario minimo.

. Nota: Todo més de novembro da cada ano seréd cobrado em dobro o valor do
honorario, para atendimento ao acréscimo de servigos e encargos proprios do
periodo final de exercicio, tais como o encerramento das demonstracdes
contdbeis anuais, declaragdo de rendimentos da pessoa juridica, elaboracéo de
informes de rendimento, RAIS, folha de pagamento do 132 ( decimo terceiro )

salario, DIRF e demais.

Colocamo-nos ao vosso inteiro dispor para fornecer quaisquer
esclarecimentos adicionais, subscrevemo-nos com elevada estima e
consideracdo.

OBS: O prazo de validade desta proposta é de 90 ( Noventa dias ).
Cordialmente;

Betim, 20 de fevereiro de 2021

CONTAI CONTABILIDADE, ADMINISTRACAO & ASSESSORIA LTDA
Tania'Maria do Patrog¢inio Batista
Contadora — CRCM®& 092539
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AO Instituto Ser Feliz

CNPJ: 18.261.867/0001-66

Endereco: Rua Coronel Américo Teixeira Guimaraes, 401, Industrial,
Contagem, MG

Assunto: Proposta de Prestagdo de Servicos Contabeis.

Servicos Executados:

DEPARTAMENTO PESSOAL
. Confeccdo mensal de folha de pagamento;
Confeccdo de folha de pagamento 132 saldrio;
Confeccdo de folha de adiantamento salarial;
. Confeccdo de RPA para auténomo;
Confeccdo mensal do Resumo de Folha Analitica e Sintética;
Confecc¢do de rescisdo;
. Confeccdo de aviso prévio;
. Confecgdo da guia de GRRF;
Confeccdo de chave de conectividade;
. Confeccdo de extrato para fins rescisorios;
. Confeccdo de seguro desemprego;
Confeccdo de prévias de rescisao;
Lancamentos de admissdes;
. Confeccdo do contrato de experiéncia;
Confecgdo do termo de responsabilidade referente ao dependente;
. Confeccdo da declaragdo de opgdo ou desisténcia do vale transporte;
. Confeccdo da etiqueta de contrato de trabalho para CTPS;
. Confecgdo da ficha de registro para o livro de registro;
. Atualizacdo da CTPS e livro de registro;
. Agendamento de homologagdes.

RUA SANTA CRUZ, 455, BRASILEIA , BETIM, MG
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Representacdo as homologacdes;
Representacdo ao Ministério do Trabalho para:
- apresentacdo de documentos;
- representacdo quanto a inspecao;
- representagdo quanto a notificagdo recebida;
. Representacdo a Caixa Econdmica Federal para:
- retificacdes do PIS;
- retifica¢do dos dados do funcionario.

PRESTAGCAO DE CONTAS
Elaboracgdo de prestagdo de contas;
Conferéncia e organizagdo dos documentos;
Elaboracdo de justificativas e notas de esclarecimento conforme
solicitacdo do cliente.

DEPARTAMENTO CONTABIL

Conferéncia e organizagao de documentos;

Classificac3o e escrituracdo da contabilidade de acordo com as normas
e principios contdbeis aplicaveis ao terceiro setor;

Conciliagdo dos balancetes més a més;

Fechamento das demonstracdes contabeis, de acordo com as leis
especificas ao terceiro setor;

Emissdo de livros Diario e Razdo;
. Transmissdo do Sped Contabil.

DEPARTAMENTO FISCAL
. Confeccgdo e Alteracdo de Estatuto Social;
. Confecgdo e Alteracdo de Atas;
. Solicitacdo/Emissdo de Alvara de Localizagdo e Funcionamento;
Emissdo de Certiddes Negativas: Fedral/PGFN/INSS, Estadual, Municipal,
FGTS Histérico do empregador e trabalhista;

RUA SANTA CRUZ, 455, BRASILEIA , BETIM, MG
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. Acompanhamento de Situacdo Fiscal quando surgem pendencias nos
orgdos supracitados;

Envio de Declaracdo de Tributos — Débitos e Créditos, DCTF
mensalmente 3 Receita Federal informando os valores apurados no PIS
folha e IRRF sobre folha;

REDARF — Solicitacdo de retificacdo de guias quando sdo efetuados
pagamento com preenchimento de campos errados;

Emissdo de guias de ISSQN quando do recebimento de notas fiscais
pelas entidades, os quais sao escriturados em sistema proprio da
prefeitura ( GISS Online.

Valor do honorério mensal R$ 2.600,00 ( Dois mil e seiscentos reais ).

Obs: O valor do honordrio serd reajustado todo més de janeiro de cada
ano de acordo com o indice do saldrio minimo.
Obs: Todo més de novembro de cada ano sera cobrado em dobro o valor

do honorario.

OBS: O prazo de validade desta proposta é de 90 ( Noventa dias ).

Betirﬁ, 24 de Fevereiro de 2021.
Atenciosamente '

Wellington Eduardo Dos Santos

RUA SANTA CRUZ, 455, BRASILEIA , BETIM, MG
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ADCON - ASSESSORIA CONTABIL
CNPJ: 22.736.060/0001-00 - CRC/MG: 5.058/0-1

Para:

INTITUO SER FELIZ

AT. SRTA.

Rua Coronel Américo Teixeira Guimaries, 401,
Bairro Industrial, Contagem/MG, CEP: 32.235-130
CNPJ n. 18.261.867/0001-66

E atendimento a solicitagdo de V. S% vimos apresentar nossa proposta para prestagdo de
servigos contabeis - sendo a pessoa juridica do ramo da educagdo infantil (creche) - com uma
média mensal de 20 empregados.

1. DO DEPARTAMENTO CONTABIL:

1.1. Orientacédo e elaboragdo da escrituragdo contabil e obrigagdes acessorias, compreendendo
além da escrituragdo contdbil, o fechamento das demonstragdes contabeis, emissdo de livro
didrio e razlo ou escrituragdo contabil diferenciada aplicada ao terceiro setor.

1.2, Elaboragdo de formulérios para a prestagdio de contas e elaboragdo de justificativas e notas de
esclarecimentos, conforme solicitado pelo cliente.

2. DO DEPARTAMENTO FISCAL:

1.2.1. Orientago e controle da aplicagfo dos dispositivos legais vigentes, sejam federais,
estaduais ou municipais;

1.2.2. Escrituragdo dos registros fiscais, elaborag¢fo de guias e relatorios; Declaragdes,
informagdes e recolhimento dos tributos devidos;

1.2.3. Elaboragéio e cumprimento das obrigagdes acessorios via sistemas eletronico da
Receita Federal, Estados e Municipios, tais como, GISSOLINE, SPED Fiscal, de
Contribui¢des e Contéabeis, REINF e DESTDA; e

1.2.4. Atendimento das demais exigéncias previstas em atos normativos, bem como de
eventuais procedimentos de fiscalizagdo tributaria.

3. DA AREA DO IMPOSTO DE RENDA PESSOA JURIDICA:

1.3.1. Orientag@io e controle de aplicagdo dos dispositivos legais vigente;

1.3.2. Elaboragdo da declaragdo anual de rendimentos e documentos correlatos; e

1.3.3. Atendimento das demais exigéncias previstas em atos normativos, bem como de
eventuais procedimentos de fiscalizagdo.

4. DO DEPARTAMENTO TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA:

4.1. Orientago e controle da aplicagdo dos preceitos da Consolidagéo das Leis do Trabalho e
dos acordos coletivos ¢ individuais do trabalho, bem como aqueles atinentes a Previdéncia
Social, FGTS, MTE e outros aplicaveis as relagdes de emprego mantidas pela EMPRESA;
4.2. Manutengfio dos Registros de Empregados e servicos correlatos (cadastro de admisséo,
demissdo, de afastamento -suspensdo e interrupgdo- ¢ de férias); e

4.3. Elaborag¢éo da Folha de Pagamento dos empregados (salérios, gratificagdes, abonos e 13°

salarios) e de Pré-Labore, bem como das guias de recolhimento dos encargos sociais e tributos
afins - GPS-INSS GFIP-FGTS, GRCS-Contribuigdes Sindicai e cumprimentos das obrigagdes.

tais como E-SOCIAL, CAGED, RAIS, DIRF, etc. /”—ﬁ
; // !

Rua Rita Candida Moreira, 156, Bairro Santa Inés. Betim/MG - CEP: 32.603-132{-teléfones{3
(31)3532.1835 - e-mail: adconrh@gmail.com.br - adconcont@yahoo.com.br - adcenfiscald8g@gmail.com
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ADCON - ASSESSORIA CONTABIL
CNPJ: 22.736.060/0001-00 - CRC/MG: 5.058/0-1

5. DAS DISPOSICOES GERAIS:

5.1. Os servigos serdo executados nas dependéncias da ADCON, em obediéncia as seguintes
condigdes:

S.L.1. A documentagéo indispensével para o desempenho dos servigos arrolados no item 01
deverd ser fornecido pela EMPRESA, consistindo, basicamente, em:

5.1.1.1. Boletim de caixa e documentos neles constantes: (duplicatas, boletos, recibos diversos.
de distribuigdo de lucros e de alugueis, DARF’s: (IRRF, IRPJ, CSLL, PIS e COFINS), GR-
ISSQN, GPS-INSS, GRFP-FGTS, GRCS-contribui¢des sindicais, TAF e IPTU, taxas
condominiais, rescisdes, recibos saldrios, de férias, de 13° salérios, pro labore, matérias de
consumo, de higiene, de limpeza, de escritorio, de servicos de terceiros, notas fiscais faturas de
energia elétrica, comunicagdo e internet, compra de imobilizados (computadores, acessorios e
periféricos, méveis e utensilios, software), ART’s-CREA, RPA, etc.;

5.1.2. Extratos de todas as contas bancérias, inclusive aplicagdes; e documentos relativos aos
langamentos. tais como depésitos, copias de cheques, borderds de cobranca, descontos,
contratos de crédito, avisos de créditos, débitos, etc.;

5.1.3. Notas fiscais de compras e de servigos (material de consumo, limpeza, manutengio,
escritorio e servigos de terceiros) e de prestagfio de servigo a cliente, bem como comunicagio
de eventual cancelamento de nota fiscal de servigo;

3.1.4. Controle de frequéncia dos empregados e eventual comunicago para concessdo de férias;
admissdo ou rescisdo contratual; atestados médicos e pericias/relatorios médicos; documentos
ou avisos do INSS informado a situagio do empregado no caso de acidente do trabalho.
afastamento ou aposentadoria, e corregdes salariais espontaneas;

5.1.5. A documentagdo devera ser enviada pela EMPRESA de forma completa e em boa ordem
nos seguintes prazos: Até 2 (dois) dias apdés o encerramento do més, os documentos
relacionados nos itens 6.1 a 6.4. e até o dia 25 do més de referéncia quando se tratar dos
documentos do item 6.5, para elaboragio da folha de pagamento; e

5.1.6. Atendimento das demais exigéncias previstas na legislagiio, bem como de eventuais
procedimentos de fiscalizagdo.

6. DOS OUTROS SERVICOS:
6.1. Os demais servigos que nfio foram contemplados nos itens acima, p.e. cadastros gerais,
licitagdes, consultas nfo especificadas nos itens etc.

7. DOS HONORARIOS CONTABEIS:

7.1. O valor estipulado para a prestagdo de servigos serd de R$2.500,00 (dois mil e quinhentos
reais), com pagamento até o dia cinco de cada més subsequente, mediante emissio de nota
fiscal;

7.2, Além da parcela acima terd um adicional anual, correspondente ao valor de uma parcela
mensal, para atendimento ao acréscimo de servigos e encargos proprios do perfodo final do
exercicio, tais como o encerramento, declaragdo de rendimentos da pessoa juridica, D.F.C.,
elaboragdo de informes de rendimento, RAIS, Folhas de Pagamento do 13° (décimo terceiro)
Saldrio e DIRF; e

7.3 A mensalidade adicional mencionada no item anterior sera paga em parcela vencida no dia
05 de janeiro de cada exercicio subsequente, e seu valor sera equivalente ao do honorario

vigente no més de pagamento.
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ADCON - ASSESSORIA CONTABIL
CNPJ: 22.736.060/0001-00 - CRC/MG: 5.058/0-1

8. DA PRAZO DE VALIDADE:
8.1. O prazo de validade da presente proposta de honorarios contébeis é de 60 (sessenta) dias.

Betim/MG, 22 de fevereiro de 20

CRC/MG: 4
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