
CAl
TEV Enviada

A
Via Internet Banking CAIXA

Conta origem:

Conta destino:

0893/ 003 / 00000223-3

0893/013/00090599-0

Nomedestinatario:

Quantidade de vezes:

ANGELA MARIA MACHADO

Valor: R$ 1.352,98

Data de debito: 07/01/2019

Data/hora da opera~ao: 07/01/201910:37:20

C6digo da operac;ao:

Chave de seguranc;a:

174187

SW4UKWZ6Q69VQ1A8

Operac;:aorealizada com sucesso conforme as informac;:oes fornecidas pelo c1iente.

SAC CAIXA: 0800 726 0101
Pessoas com deficiencia auditiva: 0800 726 2492
Ouvidoria: 08007257474
Help Desk CAlXA: 0800 7260104



! TERMO •• sclSlo DO CONTRATO DE TRABALHO
~ " ,~, " DO eup.GArmR"~;m, ,w.r i!!' '@;li,,ililbk'it ,'", ,"'"iKu.IliiIl" Wi"'""01 CNPJ/CEI 102 Razao Social/Nome
00,211,504/0001-50 CASA DE APOIO A CRIANCA CARENTE DE CONTAGEM

03 Endere<;o (Iogradouro, nO,andar, apartamento) 04 Bairro
Rua DAS PAINEIRAS, 1448 ELDORADO

05 Municipio 106 UF 07 CEP 108 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/Obra
Contagem MG 32.310-400 9430-8/00

IDI!!I mFJCACAO DO TRABALHADOR ,~;

10 PIS/PASEP 111 Nome
160.35980,25-3 ANGELA MARIA MACHADO mi,•.
12 Endere<;o (Iogradouro, nO,andar, apartamento) ,';0" 13 Bairro
Rua das Acacias, 121 Vila Ipe Amarelo

14 Municfpio 115 UF 16 CEP 117 CTPS (nO,serie, UF) 1118CPF
Contagem MG 32.051-072 0009506/00060 - MG 043,820.206-62

19 Data de Nascimento 120 Nome da Mae
11/02/1966 MARIA DAS MERCES MACHADO

DADOS' DO CONTRATO Ijj

21 Tipo de Contrato
001 - Contrato de trabalho por prazo indeterminado

22 Causa do Afastamento

Despedida sem justa causa, pelo empregador

23 Remunera<;ao M~s Ant. 24 Data de Admissaol25 Data do Aviso Previo 126 Data de Afastamentol27 C6d. Afastamento
1.015,00 01/02/2018 03/12/2018 02/01/2019 SJ2

28 Pensao Alim. (%) TRCT 29 Pensao Alim. (%) FGTSI30 Categoria do Trabalhador
0,00% 0,00% 01

31 C6digo Sindical 132 CNPJ e Nome da Entidade Sindical laboral
S-89841 02.131,24710001-72 SIND EMPREG INSTIT BENEF RELIG FllANTROP MG

DISCRlMlNACAO DAS VERBAl RESCISORIAS
VERBAS RESCISORIAS
Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saldo de 2/dias Salario (liquido 70,37 51 Comiss6es 0,00 52 Gratifica<;ao 0,00

de O/faltas e DSR)

53 Adic. de Insalubridade % 0,00 54 Adic. de Periculosidade % 0,00 55 Adic. Noturno Horas a 0,00
%

56.1 Horas Extras horas a 0,00 57 Go~etas 0,00 58 Descanso Semanal 0,00

% Remunerado (DSR)

59 Reflexo do DSR sobre Salario 0,00 60 Multa Art. 477, § 8°/Cl T 0,00 62 Salario-Familia 2,11

Variavel
63 13° Salario Proporcional 112 0,00 64.1 13° Salario-Exerc. - 0,00 65 Farias Propore. 11/12 Avos 967,63

Avos 112 avos

66.1 Farias Venc. Per. Aquis. I 0,00 68 Ter<;o Constituc. de Farias 322,54 69 Aviso-Previo Indenizado 0,00

I a I I

7013° Salario (Aviso Previo 0,00 71 Ferias (Aviso Previo 0,00

Indenizado) Indenizado)

99 Ajuste do Saldo Devedor 0,00 TOTALBRUTO 1.382.65

DEDUCOES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor

100 Pensao Alimentfcia 0,00 101 Adiantamento Salarial 0,00 102 Adiantamento 13° Salario 0,00

103 Aviso-Previo Indenizado 0,00 112.1 Previdencia Social 5,62 112.2 Prev Social - 13° Salario 0,00

dias

114.11RRF 0,00 114.2 IRRF sobre 13° Salario 0,00 115.1 Outros Deseontos 0,05
Arred. M~s Ant.

115.2 Outros Descontos 4,00
DESCONTO AUX REDE -

../~)t;::.~~ TOTAL DEDU~OES 9,67

'r - 1.352,98
{~'F;$~-'-/~\ VALOR L:IQUIDO

~ -~RUaR\t~ \;~



02 Razao Social/Nome
CAS A DE APOIO A CRIANCA CARENTE DE CONT AGEM

11 Nome
ANGELA MARIA MACHADO

17 CTPS (nO,serie, UF) 18 CPF 19 Data de Nascimento 20 Nome da Mae
0009506/00060 - MG 043.820.206-62 11/02/1966 MARIA DAS MERCES MACHADO

CONTRATO
22 Causa do Afastamento
Despedida sem justa causa, pelo empregador

24 Data de Admissao 25 Data do Aviso Previo 26 Data de Afastamento 27 C6d. Afast.
01/02/2018 03/12/2018 02/01/2019 SJ2

30 Categoria do Trabalhador
01

29 Pensao Alimenticia (%) FGTS
0,00%

Foi realizada a rescisao do contrato de trabalho do trabalhador acirrn qualificado, nos temus do artigo nO477 da Consolida9ao das Leis do
Trabalho (CLT). A assistencia a rescisao prevista no § 1° do art. nO477 da CLT nao e devida, tendo em vista a dura9ao do contrato de
trabalho nao ser superior a um ana de servi90 e nao existir previsao de assistencia a rescisao contratual em Acordo ou Conven9ao Coletiva
de Trabalho da categoria a qual pertence 0 trabalhador.

No dia / / foi realizado, nos termos do art. 23 da Instru9ao Norrrntiva/SRT nO 15/2010, 0 efetivo pagamento das verbas rescisorias
especificadas no corpo do TRCT, no valor Ilquido de R$ 1.352,98, 0 qual, devidamente rubricado pelas partes, e parte integrante do presente
Termo de Quita9ao.
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152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador
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156 Informa90es a CAIXA:

A A88181tN<M NO ATO DEttssclSAo CONTRATUAL E GRATUITA.
Pode 0 trabalhadorInlctar" J•.•••• quanto•• cridttos reeult8ntesda. relaM;6Md. nbalho ate 0 Um" de dols

anos ap6s a exti do c:ontrMo" tnIbalho Inc. )()(IX, Art. 'fO ciaCOMthu •• F•• ..u1988 .


