
CAl
TEV Enviada

A
Via Internet Banking CAIXA

Conta origem:

Conta destino:

0893/ 003/ 00000223-3

0083/013 /00068764-7

Nome destinatario:

Quantidade de vezes:

Valor:

Data de debito:

Data/hora da operal;ao:

lONE BELTRAO DA COSTA LOPESS

R$ 2.242,62

08/01/2019

08/01/201907:21:12

C6digo da opera~ao:

Chave de seguran~a:

001936

UC45NG16ATUPGZAP

Operac;ao realizada com sucesso conforme as informac;oes fornecidas pelo c1iente.

SAC CAlXA: 0800 726 0101
Pessoas com deficiencia auditiva: 0800 726 2492
Ouvidoria: 0800 725 7474
Help Desk CAIXA: 0800 726 0104



tI- I' "-- nn:I 0"00 EMPRmADOR " "

01 CNPJ/CEI 1°2 Razao Social/Nome
00.211.504/0001-50 CAS A DE APOIO A CRIANCA CARENTE DE CONTAGEM

03 Enderec;:o (Iogradouro, nO,andar, apartamento) 04 Bairro
Rua DAS PAINEIRAS, 1448 ELDORADO
05 Municipio 106 UF 107 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/Obra
Contagem MG 32.310-400 9430-8/00

". '"' :!i"" w _. . .::ili . ,,!II! "". ",i" ,,'" ,JHf:lllih{WI'!
10 PIS/PASEP /11 Nome
122.81803.27-0 lONE BEL TRAO DA COST A LOPES

12 Enderec;:o (Iogradouro, nO,andar, apartamento) 13 Bairro
Rua DOZE, 17, CASA SERRA VERDE
14 Municipio 115 UF 1:16CEP 17 CTPS (nO,serie, UF) 1118CPFEsmeraldas MG 35.740-000 0030491/00028 - MG 606.180.606-00
19 Data de Nascimento 120 Nome da Mae
17/11/1966 JACIRA BELTRAO DA COSTA

.', NTIIATO w·· m, "", ,,¥.
21 Tipo de Contrato
001 - Contrato de trabalho por prazo indeterminado

22 Causa do Afastamento

Despedida sem justa causa, pelo empregador

23 Remunerac;:ao Mes Ant. 24 Data de Admissaol25 Data do Aviso Previo 126 Data de Afastamentol~7 C6d. Afastamento
1.698,98 01/02/2018 03/12/2018 02/01/2019 SJ2
28 Pensao Alim. (%) TRCT 29 Pensao Alim. (%) FGTSI30 Categoria do Trabalhador
0,00% 0,00% 01

31 C6digo Sindical 132 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
S-89841 02.131.247/0001-72 SIND EMPREG INSTIT BENEF RELIG FILANTROP MG

DlSCRiMINACAO DAS VERBAS RESCISORIAS
VERBAS RESCISORIAS
Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saldo de 2/dias Salario (Iiquido 117,80 51 Comissoes 0,00 52 Gratificac;:ao 0,00
de O/faltas e DSR)

53 Adic. de Insalubridade % 0,00 54 Adic. de Periculosidade % 0,00 55 Adic. Noturno Horas a 0,00
%

56.1 Horas Extras horas a 0,00 57 Go~etas 0,00 58 Descanso Semanai 0,00
% Remunerado (DSR)

59 Reflexo do DSR sobre Salario 0,00 60 Multa Art. 477, § 8°/CL T 0,00 62 Salario-Famllia 0,00
Variavel

63 13° Salario Proporcional /12 0,00 64.1 13° Salario-Exerc. - 0,00 65 Ferias Proporc. 11/12 Avos 1.619,70
Avos /12 avos

66.1 Ferias Venc. Per. Aquis. / 0,00 68 Terc;:oConstituc. de Ferias 539,90 69 Aviso-Previo Indenizado 0,00
/ a / /

7013° Salario (Aviso Previo 0,00 71 Ferias (Aviso Previo 0,00
Indenizado) Indenizado)

99 Ajuste do Saldo Devedor 0,00 TOTALI\RUTO ~,a77.40
'" ""

DEDUCOES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor
100 Pensao Alimenticia 0,00 101 Adiantamento Salarial 0,00 102 Adiantamento 13° Salario 0,00

103 Aviso-Previo Indenizado 0,00 112.1 Previdencia Social 9,42 112.2 Prev Social - 13° Salario 0,00

dias

114.11RRF 0,00 114.2 IRRF sobre 13° Salario 0,00 115.1 Outros Descontos 0,86
Arred. Mes Ant.

115.2 Outros Descontos 24,50
DESCONTO AUXILI - TOTAL DE 34,78

/6e~ .

'0':.... _0\ VALOR 2.242,82

'" ,.. ' ,W'

I~ ~1hU}V~o
~RUBR\CA



02 Razao Social/Nome
CASA DE APOIO A CRIANCA CARENTE DE CONTAGEM

11 Nome
lONE BEL TRAO DA COSTA LOPES

17 CTPS (nO,serie, UF) 18 CPF 19 Data de Nascimento 20 Nome da Mae
0030491/00028 - MG 606.180.606-00 17/11/1966 JACIRA BELTRAO DA COSTA

C
22 Causa do Afastamento
Despedida sem justa causa, pelo empregador

24 Data de Admissao 25 Data do Aviso Previo 26 Data de Afastamento 27 C6d. Afast.
01/02/2018 03/12/2018 02/01/2019 SJ2

30 Categoria do Trabalhador
01

29 Pensao Alimentfcia (%) FGTS
0,00%

Foi realizada a rescisao do contrato de trabalho do lrabalhador acima qualificado, nos lermos do arligo nO477 da Consolidai;:ao das Leis do
Trabalho (CLT). A assislencia a rescisao previsla no § 1° do art. nO 477 da CLT nao e devida, lendo em visla a durai;:ao do conlralo de
lrabalho nao ser superior a um ana de servii;:o e nao exislir previsao de assislencia a rescisao conlralual em Acordo ou Conveni;:ao Coleliva
de Trabalho da calegoria a qual pertence olrabalhador.

No dia / / foi realizado, nos lermos do art. 23 da Inslrui;:ao Normativa/SRT nO 15/2010,0 efelivo pagarrenlo das verbas rescis6rias
especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de R$ 2.242,62, 0 qual, devidarrente rubricado pelas partes, e parle integranle do presente
Termo de Quilai;:ao.

/ M.6 , J I de de ;to/9·

152 Assinalura do Responsavel Legal do Trabalhador


