
Comprovante de Transferencia Entre Contas Caixa - TEV
Via Internet Banking CAIXA

Emitente:

Conta origem:

Conta destino:

Nome destinatario:

Valor:

Identificac;ao da operac;Ao:

Data de debito:

Data/hora da operac;ao:

Codigo da operac;ao:

Chave de seguranc;a:

CASA DE APOIO A C C CONTAGEM

0893 / 003 / 00000223-3

0893/ 001 / 00034589-4

THAIS SANTOS DA SILVA

R$ 4.465,08

RESCISAO CONTRATUAL

23/01/2019

24/01/2019 - 14:22:52

000097881

OWXACQJZQTNL78GX

"Quando a data de debito coincidir com dia nao util e/ou com 0 ultimo dia util do ano, a transferencia sera feita
no primeiro dia util subsequente."

Operac;ao realizada com sucesso conforme as informac;oes fornecidas pelo c1iente.

SAC CAlXA: 08007260101
Pessoas com deficiencia auditiva: 0800 726 2492
Ouvidoria: 0800 725 7474
Help Desk CAIXA: 08007260104



I ;f;,ERM 0' DE RESCISAO DO CONTRAlO DE TRABALHO
'" ,

O! '1".,"".;,] !'1 IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR ,
I' "

., •
01 CNPJ/CEI 1°2 Razao Social/Nome
00.211.504/0001-50 CASA DE APOIO A CRIANCA CARENTE DE CONTAGEM

03 Endereyo (Iogradouro, nO,andar, apartamento) 04 Bairro
Rua DAS PAINEIRAS, 1448 ELDORADO
05 Municipio 106 UF 107 CEP 108 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/Obra
Contagem MG 32.310-400 9430-8/00

, ~i'
,

IDENTIFICACAO DO TRABALHADOR F,
10 PIS/PASEP 111 Nome
200.61379.16-0 THAIS SANTOS DA SILVA COSTA

12 Endereyo (Iogradouro, nO,andar, apartamento) 13 Bairro
Rua VL QUINZE , 248 NOVA CONTAGEM
14 Municipio 1~5UF /16 CEP /17 CTPS (nO, serie, UF) 1.18CPFContagem MG 32.050-190 7623443/00050 - MG 121.556.466-07

19 Data de Nascimento 120 Nome da Mae
28/08/1994 VANUSA LUIZ DOS SANTOS SILVA

'" DADOS DO CONTRA TO .& " i

21 Tipo de Contrato
001 - Contrato de trabalho por prazo indeterminado

22 Causa do Afastamento

Despedida sem justa causa, pelo empregador

23 Remunerayao Mes Ant. 24 Data de Admissao 25 Data do Aviso Previo 126 Data de Afastamentol~7 C6d. Afastamento
1.922,28 15/02/2018 31/12/2018 30/01/2019 SJ2
28 Pensao Alim. (%) TRCT 29 Pensao Alim. (%) FGTSI30 Categoria do Trabalhador
0,00% 0,00% 01

31 C6digo Sindical 132 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
S-89841 02.131.247/0001-72 SIND EMPREG INSTIT BENEF RELIG FILANTRQP MG

DISCRIMINACAO DAS VERBAS RESCISORIAS
VERBAS RESCISORIAS
Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saldo de 30/dias Salario 1.999,17 51 Comissoes 0,00 52 Gratifica9ao 0,00
(liquido de O/faltas e DSR)

53 Adic. de Insalubridade % 0,00 54 Adic. de Periculosidade % 0,00 55 Adic. Noturno Horas a 0,00
%

56.1 Horas Extras horas a 0,00 57 Go~etas 0,00 58 Descanso Semanal 0,00
% Remunerado (DSR)

59 Reflexo do DSR sobre Salario 0,00 60 Multa Art. 477, § 8°/CL T 0,00 62 Salario-Familia 0,00
Variavel

63 13° Salario Proporcional 1/12 166,60 64.1 13° Salario-Exerc. - 0,00 65 Ferias Proporc. 12/12 Avos 1.999,17
Avos /12 avos

66.1 Ferias Venc. Per. Aquis. / 0,00 68 Ter90 Constituc. de Ferias 666,39 69 Aviso-Previo Indenizado 0,00
/ a / I
70 13° Salario (Aviso Previo 0,00 71 Ferias (Aviso Previo 0,00
Indenizado) Indenizado)

99 Ajuste do Saldo Devedor 0,00 TOTAL BRUTO , 4.831,33

DEDUCOES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor

100 Pensao Alimenticia 0,00 101 Adiantamento Salarial 0,00 102 Adiantamento 13° Salario 0,00

103 Aviso-Previo Indenizado 0,00 106 Vale- Transporte 119,95 112.1 Previdencia Social 179,92

dias

112.2 Prev Social- 13° Salario 13,32 114.1 IRRF 0,00 114.2 IRRF sobre 13° Salario 0,00

115.1 Qutros Desconlos 0,36 115.2 Outros Descontos 24,50 115.3 QuIros Descontos 28,20

Arred. Mes Ant. DESCO~0;.A.!JXlt~~ Plano Qdontolog

tr~-~ .~\ TOTAL DEDU(fOES 366,25

C\
VALOR UQUIDOlet 'llill-W ....I 4.465,08

•.. .~ IL ('Ii

~aR~



TERMe DE QUITACAe DE RESCISAO DO CeNTRATe DE TRABALHO
EMPREGADOR ." f

01 CNPJ/CEI 02 Razao Social/Nome
00.211.504/0001-50 CASA DE APOIO A CRIANCA CARENTE DE CONTAGEM

TRABALHADOR
10 PIS/PASEP 11 Nome
200.61379.16-0 THAIS SANTOS DA SILVA COSTA

17 CTPS (nO,serie, UF) 18 CPF _119 Data de Nascimentol20 Nome da Mae
7623443/00050 - MG 121.556.466-07 28/08/1994 VANUSA LUIZ DOS SANTOS SILVA

CONTRATO "
22 Causa do Afastamento
Despedida sem justa causa, pelo empregador

24 Data de Admissao 25 Data do Aviso previol26 Data de Afastamentol27 C6d. Afast. 129 Pen sao Alimenlicia (%) FGTS
15/02/2018 31/12/2018 30/01/2019 SJ2 0,00%

30 Categoria do Trabalhador
01

Foi realizada a rescisao do conlralo de lrabalho do lrabalhador acima qualificado, nos lerrros do arligo nO477 da Consolida~ao das Leis do
Trabalho (CL1). A assislencia a rescisao previsla no § 1° do art. nO 477 da CLT nao e devida, tendo em vista a dura~ao do conlralo de
lrabalho nao ser superior a um ana de servi~o e nao exislir previsao de assislencia a rescisao conlralual emAcordo ou Conven~ao Coleliva
de Trabalho da calegoria a qual perlence olrabalhador.

No dia / / foi realizado, nos terrros do art. 23 da Inslru~ao NormalivalSRT nO 15/2010, 0 efetivo pagarrenlo das verbas rescis6rias
especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de R$ 4.465,08,0 qual, devidarrenle rubricado peias partes, e parle inlegrante do presente
Terrro de Qutta~ao.

, dde de

150 Assinalu

151 Assinalura do Trabalha or 152 Assinalura do Responsavel Legal do Trabalhador

:".'

156 Informa<;6es a CAIXA:

A ASSISTENCIA NOATO DE R CISAO CONTRATUAL E GRATUITA.
Pode 0 trabalhador iniciar a~aojudicial quanto aos creditos resultantes das rela~oesde trabalho ate 0 limite de dois

anos ap6s a extin~aodo contrato de trabalho (Inc. XXIX, Art. 7° da Constitui~aoFederaI/1988).


