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PARCERIA N°: TERMO DE FOMENTO / COLABORACAO N° 011/2018.

 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
PARCEIRO: Casa de Apom a Cnan(;a Carente de Contagem

CNPJ: 00.211.504/0001-50 PERIODO Janeu’o/Fevereiro/Margo

ENDEREGO SEDE Rua das Painciras, 1.448 — Eldorado — Contagem — CEP: 32310400

RESPONSAVEL Presidente da OSC: Enoque de Freitas Gongalves

- Cooperagio técnica e financeira entre o municipio ¢ a OSC para a continuidade da
- oferta do servigo de acolhimento institucional de criancas e adolescentes de ambos os
OBJETO DA sexos — modalidade ab;igo, acdo tipificada na Politica Nacional de P}ssisténcia Social —
PARCERIA: : PNAS e no Plano Nacional de Promog;?ig, Protegdo e Defesa para criangas e
2 adolescentes no dmbito da Protegfio Social Especial de Alta Complexidade.

VALOR TOTAL: RS 2.458.561,33_(::1015 -nnlhéesﬂquatrocentos e cingiienta oito mil quinhentos e
sessenta um reais e trinta e trés centavos)

VIGENCIA DA PARCERIA: 01/02/2022 a 01/01/2023.

GESTOR RESPONSAVEL PELA PARCERIA: Maria Cristina Benicio dos Reis — Matricula:
134716.7

RELATORIO

_‘HMETAS ESTABELECIDAS NO PLANO DE TRABAL
PUBLICO ALVO:




Acolhimento institucional de criangas e adolescentes na faixa etdria de 07 a 18 anos incompletos em
violagéo de direitos cujas vagas s@o captadas pela Gestdo do Acolhimento Institucional — GAI

IT — ANALISE DAS ATIVIDADES

METAS ALCANCADAS:
METAS PENDENTES (JUSTIFICATIVA):

ACOES REALIZADAS NO PERIODO (ANEXAR COMPROVACAO, CONFORME O CASO):

A parceria estabelecida com a OSC visa o acolhimento institucional de criangas e adolescentes na faixa
etaria de 07 a 18 anos incompletos. Este é o quarto Termo Aditivo ao Termo de Colaboracio P.A
032/2018.

O acolhimento do ptblico-alvo ocorrem nos abrigos institucionais Casa Aconchego, Casa Aquarela e
Casa Viver Bem. Para o atendimento ao acolhimento, os abrigos registram corpo técnico adequado tanto
de nivel médio quanto de nivel superior.

A oferta do servico de acolhimento segue sendo de forma qualificada com agbes que alcangam os
objetivos propostos do acolhimento institucional. Comumente, sdo oportunizados aos acolhidos o acesso
as demais politicas setoriais, o atendimento psicossocial e a oferta de atencdo que envolve 0s insumos
essenciais como alimentacdo, vestudrio, medicacdo quando necessario e agdes que abarcam o
fortalecimento de vinculos familiares, autonomia, auto-gestdo e protagonismo.

No tultimo trimestre foram realizadas oficinas reflexivas pautadas no papel e funcdo protetiva de
familiares, independéncia e pertencimento dos acolhidos com acessibilidade a demais politicas publicas.
O processo de trabalho seguiu caracteristicas préprias com vistas a reintegracdo familiar por entender a
prioridade do convivio no nucleo familiar.

Importante ressaltar o trabalho social realizado com os acolhidos no que se refere a participacdo nos
processos gerenciais das unidades de acolhimento como revisdo do Projeto Politico Pedagdgico e
Regimento Interno cujas regras foram pactuadas em assembléia.

Ainda no trabalho social, articulacfes, discussdo de casos, encaminhamentos e demais intervencoes
ocorreram de forma intersetorial.

Um importante trabalho foi a preparagdo gradativa do desligamento de acolhidos das unidades de
acolhimento. As unidades desligaram adolescentes para o retorno familiar, para familia extensa e outro
apos completar 18 anos.

Outro ponto importante foi as formagdes/capacitagbes ofertadas as equipes com vistas ao
aperfeicoamento para o exercicio institucional tanto para as novas formas de relacdo quanto a um novo
modelo de gestdo de uma causa que pertence a todos os atores envolvidos.

Registra-se o cumprimento de metas fisicas quanto a entrega de relatérios mensais, cumprimento de
agendas interinstitucionais para discussdo de casos e entregas de relatdrios sociais para o SGD. Destaque

para as pactuag@es realizadas com o conselho tutelar com vistas ao aprimoramento das intervengoes.

Quanto ao repasse de parcelas, o municipio cumpre com as agendas programadas.




III — RESUMO DE RELATORIOS DE VISITAS (anexar copia)

RELATORIOS DAS VISITAS /N LOCO (relatar principais observacoes) ()

ATAS DE REUNIOES DE ORIENTACAO (relatar principais orientacdes) ()

RELATORIOS FOTOGRAFICOS DA VISITA (X )

IV - INDICIOS DE IRREGULARIDADES ( X_ ) NAO () SIM
PERFIL DO ACOLHIDO

V — Valores efetivamente transferidos pela Administracdio Publica Municipal

Valor repassado até a data do relatério: R$ ,00

Valor restante a ser desembolsado até o fim da parceria: R$ ,00

Administragdo estd cuamprindo o cronograma de desembolso: ( X ) SIM ( ) NAO
(em caso descumprimento descrever motivo)

VI — ANALISE DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DE DESPESAS

(EM CASO DE E VIDENCIA DE EXISTENCIA DE ATO IRREGULAR)

ANALISE DAS DESPESAS POR RUBRICA

RELATORIO TECNICO DA DIPAR COM ANALISE DA PRESTAGCAO DE CONTAS
PROVIDENCIA A SEREM TOMADAS PELA ADMINISTRACAQO

VII - ANALISE DAS EVENTUAIS AUDITORIAS REALIZADAS PELO CONTROLE INTERNO E
EXTERNO




CONCLUSAO

Foi possivel concluir que a OSC comprovou a execucio das metas estabelecidas na parceria
e prestou contas de forma correta?

SIM( X )
SIM COM RESSALVAS ( )
NAO ( )

RECOMENDACOES e

ASSINATURA DO GESTOR




