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lhimed 4‘ UNIDADE CONTAGEM

- T BABITA CAMARGOS, 1693, CIDADE INDUSTRIAL, CONTAGEM

“ome do paciente: FLAVIA SILvA FERNANDES N° Pront.: 0001329654 N° Atend. 29829359
D=ta de Nascimento: 08/04/1988 Idade: 31 Anos 0 Més 16 Dias Convénio: UNIMED BH
Nome da m&e:MARIA SILENE DA SILVA FERNANDES Setor: Leito
Profissional: RODIRLEY ANDRADE DINIZ Data Assinatura: 24/04/2019 11:26:02

ATESTADO MEDICO

Atesto que o (a) Sr. (a) FLAVIA SILVA FERNANDES necessita permanecer afastado por 6 dias a partir de
24/04/2019 por razdes medicas. CID A90.

(Este atestado ¢ valido para as finalidades previstas nos artigos 71 e 72, paragrafo 12 do Decreto 3048/99,
€ sera expedido para justificar o afastamento do trabalho de 1 a 15 dias).

Eu, FLAVIA SILVA FERNANDES, RG MG14841122, autorizo a inclusdo do CID no atestado médico.

FLAVIA SILVA FERNANDES
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