TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

B
I

IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR

01 CNPJ/CEI
02411691000141

02 Razéao Social / Nome
ASSQCIACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL JARDIM DAS OLIVEI

21276137240

KELLEN PRISCILA PAULA SILVA

03 Enderego (logradouro, n°, andar, apartamento) 04 Bairro
AV DURVAL ALVES DE FARIA, 2167 TROPICAL
05 Municipio 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/Obra
Contagem MG 32070040 8511200
i IDENTIFICACAO DO TRABALHADOR
10 PIS/PASEP 11 Nome

12 Enderego (logradouro, n°, andar, apartamento)
AVENIDA TAPAJOS, 634 AP101

13 Bairro
SAO CAETANO

14 Municipio
Betim

15 UF
MG

16 CEP
32677-595

17 CTPS (n°série,UF)
03140535/00040 -

MG

18 CPF
11213134692

19 Data de Nascimento
11/06/1997

20 Nome da Mae

MARLENE PAULA DE OLIVEIRA SILVA

DADOS DO CONTRATO

21 Tipo de Contrato

1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado.
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22 Causa do Afastamento
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DESPEDIDA SEM JUSTA CAUSA, PELO EMPREGADOR b=
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23 Remuneracao Més Ant. 24 Data de Admissao |25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento | 27 Cod.Afastaniénto
1.342,85 01/02/2019 25/11/2019 25/12/2019 SJ2
28 Pensdo Alim. (%) TRCT| 29 Pensao Alim. (%) FGTS |30 Categoria do Trabalhador
0,00% 0,00 % 01
31 Cédigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
000010097072831 |17.450.529/0001-00 - SENALBA - MG

! ML SRR e DISCRIMINAGAO DAS VERBAS RESCISORIAS

VERBAS RESCISORIAS

Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor

50 Saldo de 25 /dias Salario 111904 51 Comissdes 52 Gratificagéo
(liquido de O faltas e 0 DSR) : '
53 Adic. de Insalubridade 54 Adic. de Periculosidade 55 Adic. Noturno
%o % Horasa %

56.1 Horas Extras horas a 57 Gorjetas 58 Descanso Semanal
% Remunerado (DSR)
59 Reflexo do DSR sobre Salario 60 Multa Art. 477, § 8°/CLT 62 Salario-Familia
\Variavel
63 13° Salario Proporcional 0/12 64.1 13° Salario-Exerc. 65 Férias Proporc 11/12 1230.95
avos - /12 avos avos ‘ '
66.1 Férias Venc. Per. Aquis. 68 Tergo Constituc. de Férias 41032 69 Aviso Prévio Indenizado
/1 a r '
70 13° Salario (Aviso Prévio 71 Férias (Aviso Prévio -
Indenizado) Indenizado) ATESTD Hur Iy ,,U{\;[' ‘5 F(ll PRESTADO
f_/()l. MATERIAL FOR} NECIDO
1 [ I Ve
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99 Ajuste do Saldo Devedor TOTAL BRUTO 2.760,31
DEDUCOES
Desconto Valor Desconto Desconto Valor
100 Pensao Alimenticia 101 Adiantamento Salarial 102 Adiantamento 13° Salério
;:JaiiAviso Prévio Indenizado 106 Vale-Transporte 67.14 112.1 Previdéncia Social 89,52
112.2 Prev Social - 13° Salario 114.1 IRRF 114.2 IRRF sobre 13° Salario
115.1 Arredondamento mes
anterior 0,98
TOTAL DEDUC@ES 157,64
- \
VALOR LIQUIDO

2.602,67




~ TERMO DE QUITAGAO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

EMPREGADOR

01 CNPJ/CEI 02 Razéao Social/Nome

02411691000141 ASSOCIACAQ DE ASSISTENCIA SOCIAL JARDIM DAS OLIVEI

TRABALHADOR

10 PIS/PASEP 11 Nome

21276137240 KELLEN PRISCILA PAULA SILVA

17 CTPS (n°série,UF) |18 CPF 19 Data de Nascimento| 20 Nome da Mae

03140535/00040 - MG 11213134692 11/06/1897 MARLENE PAULA DE OLIVEIRA SILVA
CONTRATO

22 Causa do Afastamento
DESPEDIDA SEM JUSTA CAUSA, PELO EMPREGADOR

24 Data de Admissao| 25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento 27 Cod. Afast.|29 Penséo Alimenticia (%) (FGTS
01/02/2019 25/11/2019 25/12/2019 SJ2 0,00 %

30 Categoria do Trabalhador

01

Foi realizada a rescisdo do contrato de trabalho do trabalhador acima qualificado, nos termos do artigo n® 477 da Consolidagao das Leis dg
Trabalho (CLT). A assisténcia & rescis&o prevista no § 1° do art. n® 477 da CLT ndo é devida, tendo em vista a duragao do contrato dg
trabalho ndo ser superior a um ano de servigo e néo existir previsdo de assisténcia a resciséo contratual em Acordo ou Convengao Coletivy
de Trabalho da categoria a qual pertence o trabalhador.

No dia 03/01/2020 foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrugao Normativa/SRT n° 15/2010, o efetivo pagamento das verbas rescisoriag

especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de R$ 2.602,67, o qual, devidamente rubricado pelas partes, € parte integrante do presente
Termo de Quitagao.

Contagem/MG, 03 de janeiro de 2020.

150 Assinatura do Empregador ou Preposto

151 Assinatura do Trabalhador 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador
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156 Informagdes a CAIXA:

; A ASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAO CONTRATUAL E GRATUITA.
4 Pode o trabalhador iniciar agao judicial quanto aos créditos resultantes das relagdes de trabalho até o limite de dois
s ‘anos ap6s a extingdo do contrato de trabalho (inciso XXIX, art. 7° da Constituicdo Federal/1988).
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AVISO PREVIO

de empregador para empregado

Empresa: ASSOCIACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL JARDIM DAS OLIVEI ( 00021)

End.: AV DURVAL ALVES DE FARIA, 2167

Funcionario: KELLEN PRISCILA PAULA SILVA (000080 )

CTPS Admissio Fungao

03140535 / 00040 01/02/2019 Educadora Infantil 1
O empregado acima fica notificado de que sera dispensado ao fim de 30 (firinta) dias, a contar do dia seguinte a esta
notificagdo. Portanto, com término do vinculo empregaticio em 25/12/201

Data: Assinatura da empresa: ’_’_/_)

25/11/201% il e

Para cumprimento do presente Aviso Prévio, indico a cgp'g:éo de minhajpreferéncia.

D Redugéo da jornada de trabalho por 02 (duas) horas diarias.
Auséncia ao servigo por 07 (sete) dias, sem haver prejuizo do sglario integral

]
Contagem , 25 de novembro de 2019

Local e Data
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Impresséo digital Ciente - Assinatura do empregado

Testemunhas:

Nome:

Ass.:

Nome:

Ass.:
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|CODIGO DO COMPROMISSO: 312943 NOME: ASSOCIACAO DE ASSISTENCIA SOCI

|| Periodo de 19/12/2019 até,
J 19/12/2019|

FORMA DE CREDITO
PAGAMENTO: EM CONTA

TIPODE  CONTA DT .
Agendamento CPF NOME BCO AGENCIA LEODE  CONTe oA CREDITO MOTIVO VALOR MOEDA SITUAGAO
000271 ;122-131‘346‘ gﬁb‘f“ PRISCILAP 404 1529 Conta Salario 28786“‘3‘ 19/12/2019 2602,67 Real REMETIDO

062.892.016- MARGARETE DE _ 987861100-
000272 e R AR CElRa 104 1529 Conta Saldrio 19/12/2019 264160 Real REMETIDO
TOTAL GERAL: 5.244,27
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