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Nos termos da Portaria MTB n°3.162, de 8/9/82 € 3.081, de 11/4/84, o presente Cartdo
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[ RELATORIO DE AGENDAMENTOS - SALARIO - AMPLIAGAO DE BASE
CODIGO DO COMPROMISSO: 312943 NOME: ASSOCIACAO DE ASSISTENCIA SOCI Periodo de 29"2‘;'7’1“:;%
FORMADE  CREDITO
PAGAMENTO: EM CONTA
TIPODE  CONTA DT
Agendamento CPF NOME BCO AGENCIA (EOBE  CONTA A cREm T MOTIVO VALOR MOEDA SITUAGAO
050.054.566- SIMONE CONSUELO . 000009184-
000247 e e otlai 104 1529 Conta Salério 2 29/11/2019 2.830,00 Real REMETIDO
MARLI PIRES
000248 3289735 GONGAVESDE 104 1529 Conta Salario 220902159 61142019 141600 Real REMETIDO
ABREU
120.369.056- VALDINEIA BONINI  000012483-
000249 84 RAMOS CONTARE 104 1529 Conta Salario 2 29/11/2019 1.188,00 Real REMETIDO
082.058.216- ROSA ALICE BONINI 000012482
000250 66 RAMOS CONTA 104 1529 Conta Salario 4 29/11/2019 1.235,00 Real REMETIDO
989.708.606- SOLANGE ROCHA O 987861104-
Q00251 49 AMARAL 104 1529 Conta Salario 9 29/11/2019 3.219,00 Real REMETIDO
000252 ;12“31-34& gﬁ'\-}fN PRISCILAP 404 1529 Conta Salério 387351”3" 2011112019 115500 Real REMETIDO
010.647.216- LUZINETE A 987861111 ;
000253 05 FERREIRA 104 1529 Conta Salario 1 29/11/2019 1.235,00 Real REMETIDO
062.892.016- MARGARETE DE . 987861109-
000254 ge EATIA e SQUEIRA 104 1529 Conta Saldrio 3 29/11/2019 1.201,00 Real REMETIDO
000255 107.352.046- PAULA GONCALVES 104 4509 Conta Salario 287861108~ 5011 /2019 1.154,00 Real REMETIDO
32 PEREIRA 1
000256 22’-“75-505“ SANDRA S MAXIMO 104 1529 Conta Saldrio 28735”05' 29/11/2019 1.201,00 Real REMETIDO
000257 060.731.736- VERALUCIAC 104 1529 Conta Salario 287861103 59,14/5019g 1.054,00 Real REMETIDO
10 SANTOS 0
021.831.896- LOURDES DELIA L. 987841471-
000258 06 SERVIAN 104 1529 Conta Salario 5 29/11/2019 1.599,00 Real REMETIDO
TOTAL GERAL: 18.487,00
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