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S «  ALTERACOES DE IDENTIDADE
- (Com relagdo nome, est. civil e data nasc.)

!
v

7
e
S
P

>
{/
{4

NOME oo e LR ARSI

5 o
< POChratnstsessssssssssnensd
SRS P
> Ll =3y T
5 St ) @ :
& Jiglir 8.7
G T oidy i B3
S =5 X g3
£ (7 g . S . T
l—i ;o : % a P g
< il BN T T
B oSG SEN iR
IS THEM S !
i H e L U - S~ |
% S il 7 119 |
Co+ oV & g i3 |
“‘Q I 5 B |
. 2¢x  §i.d
P88 g &2

L. t0 ¥OI PRE
OU MATERIAL FORNECID
X jo®

TS0 QUL SERVIO FOI PRESTRDC] s L
E/OU MATERIA FOR%EIDO

2%/994%

22 também estd obrigado a a;é—los,_paré prevenir aci-

Mosire ao seu novo companheiro os.perigos que o
~=zcam no irabalho. Tt )

Cada acidente & uma ligdo. que deve ser apreciada,
=2.2 eyitar maioies desgra_gas.‘ : ’

Todo o acidente tem uma causa que é preciso ser
sesquisada, para evitar a sua’ repelicdo.

Se vocé for acidentado, procure loge o socorro médi-
-5 adeguado. Nfo deixe que “entendidos” e “curiosos”
~oncorram para o agravamento de sua lesdo. i

Se vocé nao & eletricista, ndo se meta a fazer servicos ‘
¢z eletricidade.
Procure o socorro médice imediato, se vocé for viti- l

|

—2 de um acidente, amanhd serd tarde demais.

As méaquinas ndo respeitam ninguém; mas vocé deve
“espeité-las.

Atenda is recomendagdes dos IMembros da CIPA e de
seus mestres e chefes.

Conhega sempre as Tegras de scguranca da secdio onde
& irabalha. :
Conwersa ¢ discussdo no trabzlho predispbem a aci-
“entes pela desatencao. :

Leia e reflita sempre os ensinamentos contidos nos 1
-artazes e avisos sobre prevengdc de acidentes.

Os anéis, pulseiras, gravatas € mangas compridas ndo
“zzem parte do seu uniforme de trabalho.

Mantenha sempre as guardas protetoras das maqui-

-as nos devidos iugares. ’

Pare a méquina guando liver que conserté-la ou
tubrifica-ia.

Habitue-se 2 trabalhar protegido contra os acidentes. .
iise equipamentos de protegac adequados a seu servigo.
Conhe¢a o manejo dos extintores e deémais dispositi-
ie combate ao fogo existentes em seu local de traba-

Vocé pode ter necessidade de usé-los algum dia.

MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
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MARLI PIRES
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