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-2 também est4 obrigado a usd-ios, para prevenir aci-
~-nt=s e evitar as doengas profissionais. !
Mostre ao seu novo ‘companheiro os,;g)erigos que ©
--cam no trabalho. Rl .
Cada acidente é uma ligda que ‘deve ser apreciada,
~2.2 evitar maioies desgragas." ; ' i
Todo o acidente tem uma causa que é preciso ser
~=squisada, para evitar a sua repeti¢do.
Se vocé for-acidentado, procure loge o socorro médi-
-5 adeguado. Nao deixe que “entendidos” e “curiosos”

-oncofram para O agravamento de sua les#o. ﬁ ng :
Se vocé ndo & eletricista, nao se meta a fazer servigos | B
= eletricidade. | ~i -
Procure o socorro médico imediato, se vocé for viti- ™Nd ==}
2 de um acidente, amanhd serd tarde demais. il ‘3 3 sy
As miquinas ndo respeitam ninguém; mas vocé deve 3 . 2 i ¢
“espeité-ias. i —~ ,_": o4 f
Atenda s recomendagdes dos Membros da CIPA e de | i i
s=us mestres e chefes. i A 4 &
Conhega sempre as regras de seguranga da segdo onde 5 N e i
-¢ irabalha. . © i
onversa e discussdo no trabzlho predispdem a aci- 31
~entes pela desatengdo. . |
Leia e reflita sempre 0s ensinamentos contidos nos ~ \‘ 3
—artazes e avisos sobre prevengic de acidentes. ‘ H
Os anéis, pulseiras, gravatas € ‘mangas compridas nao =
“-zem parte do seu uniforme de trabalho. :
Mantenha sempre as guardas protetoras das méqui- : i
-2 nos devidos lugares. : !
Sare 2 maqguina quando tiver que conserté-la ou ’ . Sb
sorificé-ia. i =

Habitue-se a trabalhar protegido contra o8 acidentes. .
“se equipamentos de protecao adequados a seu servigo.
Conheca o manejo dos extintores e démais dispositi-
-« de combate ao fogo existentes em seu local de traba-
0. Vocé pode ter necessidade de usé-ios algum dia.
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" - Péagina: 1
A - A CAIXA ECONOMICA FEDERAL i
P ‘ 31/07/2018

CAIXA PROGRAMADO
RELATORIO DE AGENDAMENTOS - SALARIO - AMPLIAGAO DE BASE

CODIGO DO COMPROMISSO: 312943 NOME: ASSOCIACAO DE ASSISTENCIA SOCI Periodo de 31/07/2018
até 31/07/2018
FORMADE  CREDITO
PAGAMENTO: EM\
Agendamento CPF NOME BCO AGENCIA DE  CONTA DT MOTIVO VALOR MOEDA SITUACAO
g CONTA CREDITADA CREDITO
050.054.566- S/MONE Conta 000009184-
000006 9°0-054.566- oNSUELO DE 104 1529 CONta 31/07/2018 2.595,00 Real REMETIDO
94 Salario 5
FARIA PIRES
MARLI PIRES
000007 93289735 GoNCALVES 104 1529 CONta  000002159- o 1.289,00 Real REMETIDO
48 Salario 6
DE ABREU
LORRAIINY
000008 224'364'596' MOUTINHO 104 1529 g;";ﬁo 000009183- 310712018 1.157,00 Real REMETIDO
DOS SANTOS
VALDINEIA
000009 20-369.056- goNN| RAMOS 104 1529 CONta  000012483- o o o 1.114,00 Real REMETIDO
84 Salario 2
CONTARE
ROSA ALICE
000010 282:058.216- goN NI RAMOS 104 1529 CONta  000012482- oo o 1.051,00 Real REMETIDO
66 Salério 4
CONTA
SOLANGE
000011 989.708.806- poia o 104 1529 Conta  987861104- ) 11 2.963,00 Real REMETIDO
49 Salario 9
AMARAL
KELLEN
000012 112:131:346- ppisciiap 104 1529 COnta  987861113- o 1.052,00 Real REMETIDO
92 Salario 8
SILVA
010.647.216- LUZINETE A S Conta 987861111-
000013 OF FERRERA 104 1529 SO0t € 31/07/2018 1.125,00 Real REMETIDO
MARGARETE
000014 962:892.016- pEEArMAE 104 1509 Conta  987861109- o\ 1.083,00 Real REMETIDO
Salario 0
SIQUEIRA
107.352.046- PAULA GONCALVES Conta 987861108-
000015 19 e ladey 104 1529 SN2 © 31/07/2018 1.052,00 Real REMETIDO
ROSIMARA
000016 067-248476- GoNCALVES 104 1529 CONta  987861107- 0 o 1.083,00 Real REMETIDO
56 Salario 3
PEREIRA
091.475.506- SANDRA S Conta 987861105
000017 99 i 104 1520 So2 9 31/07/2018 1.083,00 Real REMETIDO
060.731.736- VERA LUCIA C Conta 987861103-
000018 %8 Sras 104 1529 Sonta 9 31/07/2018 960,00 Real REMETIDO
LOURDES
000019 921.831.896- pr |\ 104 1529 g;’{‘;:o 2873‘”471' 31/07/2018 1.472,00 Real REMETIDO
SERVIAN
TOTAL GERAL:  19.079,00
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