BP T3
oenINgD TILYW n0/3

1wt

ooﬁmmg 104 OJIANIS O Sd oSmE

D‘lo- < taw

- ﬁ\ ——
AR AR A

0CINYOS z_%zs_ n0/3
oavSHed 104 O3NS © 31D 01y

e SRR UG Pran e 8

wro— . b

o_m<zo_ozj._ od <m31r SvY L <W/Ha||
KJ&% IVIANe. AR C CAC X c.:%:
& J ; oguum?m NV dNIWIEIOSIa VaINDIT YIONYLHOdWI Y 0qig3o3Y Y3l o¥v103d
0.'660'1 LLghL oV L0Y'L 00'8 oy'Lov'l ov'Lov'L
3| exied 4u¥l 218D aseg spwopSLO4d S194 180 aseq SSNI 1huo) 1es aseq OpleS
00'062 } opinby J0[EA
LE'TLL 1€'20¥° L
\l\l\\l\l‘\l\l\\l\\l\y \\l‘\l\l\\;‘l\\.‘
LL2CLL eyjo4 SSNI| €06
0z'0 Jouajue ssw 0juUsWEPUOP3IIY oLe
160 Saw Op OJUBWEPUOP3LY 666
oy'Lov'lL 00:6¢L aseg oueles| 100
soy02saq SOJUBWIOUBA e1ougJ9)3y oeduosad Jolele)

¢ uBju| EJOPEONP3
\1000169} 1720

ougles ap ojuawebed ap oAnessuowad

n3dayv 3d S3IATYONOD S3dld ITYVIN £G0000

- 81,02/¥0/0E © 8102/¥0/10
J91Z 'Vidv4 3a S3INTY WAYNA AY

v NIaYYr 1vI00S vION3LSISSY 3d OYOVIDOSSY 12000 |

N




. HORAS | " ARs TOTAIS
NORMAIS| = 2N
EXTRAS R$ -
s | R$ Lok
X R$ ;
Ao : SOMA RS
: INSS
Rep:Semanal

24

19[T

S 205
21| -
22 s v
24

; 2515055 17414
450 presente Cartao
de menores:

E Recebi o saldo acima mepeionado 6 reconhet;o a exandao destas anoheoes :
3 4101)& Q‘j ﬂ
: = / y,ju/&

Pree ASSINATU@DO EGADO St

UL o of PRESTADO! B
Losmvu,c)t
‘ATESET/%\? MATERIAL F(‘imur:uDO
| A ”
P

e e |

"ATESTO QUE O SERVIEO FOI | Pn}ﬁSfADOt
E/OU MATERIAL FORNECIDO

__J;__d'lf’j___w

as




MINISTERIO DO TRABALHO

MENSAGEM DO SENHOR MINIBTRO

Criada em. 1932, a Carteira de Trabatho e Previ-
dencia Social resistiv ac passar dos anos, assimilan-
do com muita presteza as profundas modificagtes
que se registraram, nestas décadas, na cOmposiGao, |
distribuicao e qualificacso da nossa forga de fraba- ]

tho.

Sem nenhum exagero, pode-se afirmar que este
documento, por muitos ainda hoje conhecido como
“carteira profissional”, converteu-se:num dos mais
importantes instrumentos 4 disposigéo do trabalha-
dor. fazendo as vezes de ceédula de identidade, titulo
de credito, atestado de antecedentes, de boa condu-
iz o de residencia, para citar apenas algumas das
suas multipias utilidades. '

£m sua simplicidade, a CTPS refiete a carreira do
trabaihador e sua evolucdo profissional. Cabe-lhe
pois, protege-la atenta e cuidadosamente, porgue
enguanto pelos seus aspectos exterhos essa Cartei-
ra revela fracos importantes da personalidade e da
formagao do seu possuidor, 0sregistros infernos, ha-
bituaimente insubstituiveis, se constituem nas me-
inores garantias da preservacéo e da efetivagéo dos
seus direitos trabalhistas e previdenciarios.

Almir Pazzianotio Pinto
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RELATORIO DE: AGENDAMENTOS - SALARIO - AMPLIACAO DE BASE0001.HTML

CAIXA ECONOMICA FEDERAL "pesigio:
27104/2018
” .v,._cA'.xrA,rbROGRAMADO

— RELATORIO DE AGENDAMENTOS - SALARIO - AMPLIACAO DE BASE _

|C()DIGO DO COMPROMISSO: 041073 NOME: ASSOCIACAO DE ASSISTENCIA SOCI

Periodo de 27/04/18 até.

27/04/18

FORMADE CREDITO EM
PAGAMENTO: CONTA

AIESTU QUL U SLRVICO 81 PRESTADO |
E/OU MATERIAL FORNECIDO
vy A

ATESTO QUE O SERVICO FOI PRESTADO
E/OU MATERIAL FORNECIDO
231 % 118 .

—

VALOR MOEDA SITUACAC

Agendamento CPF NOME BCO.AGEN.C/CORRENTE DT CREDITO
000281 050.054.566-94 SIMONE CONSUELO DE FARIA PIRES g°4'1529-037°°°°°9134‘ 27/04/2018 259500 Real
000282 032.897.356-48 MARLI PIRES GONCALVES DE ABREU ;04-1529-037000002159‘ 27/04/2018 1.290,00 Real
000283 094.364.596-45 LORRAINY MOUTINHO [)OS SANTOS ;04-1529-037000009183‘ 27/04/2018 1.083,00 Real
000284 120.369.056-84 VALDINEIA BONINI RAMOS CONTARE ;04-1529‘037000012483‘ 2710412018 111400 Real
000285 082.058.216-66 ROSA ALICE BONINI RAMOS CONTA 104'1529'037000012432‘ 27/04/2018 1.051,00 Real
TOTAL
At 7.133,00
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