00021 ASSOCIACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL JARDIM DA Demonstrativo de Pagamento de Salario
AV DURVAL ALVES DE'FARIA, 2167

01/05/2018 a 31/05/2018 - 02411691000141
000065 PAULA GONCALVES PEREIRA CPF: 10735204632 Educadora Infantil 1
Cod. Descricéo Referéncia Vencimentos Descontos
001 |Salarioc Base 220:00 1.222,55
998 |Arredondamento do mes 0,70
604 {Vale Transporte 73,35
610 JArredondamento mes anterior 0,10
903 |INSS Folha . 97,80
1.223,25 171,25
Valor Liquido 1.052,00
Saido Base Sal, Contri. INS& Base Cai. FGTS F.G.T.8 do més Base Célc. IRRF fFaixa IRRF
1,222,655 . 1,222 55 8,00 1.222,55 97,80 1.124,75

DECLARG TER RECEBIDO A IMPORTANCIA LIQUIDA DISCRIMINADA NESTE RECIBO
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