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rambém cstd obri 51:95 i:o%-los. para prevenir aci-
=5 ¢ evitar as dccn%as profigionais.

wostre ao seu nova companheiro os perigos que o
czm no trabalho. "\’

Cada acidente € uma li¢do que deve ser apreciada,
wr= cvitar maiores desgragas. ”” §

Todo o acidente tem uma causa que € preciso ser
squisada, para evitar a sua repeticio.

S= vocé for acidentado, procure logo 0 SOCOfTO médi-
zdequado. Nio deixe que “entendidos” e “curiosos”
¥ =corram paraz o agravamento de sua fesfo.
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= eletricidade.
Procure o socorro médico imediato, se vocé for viti-
: de um acidente, amanha serd tarde dewais.
As maquinas ndo respeitam ninguém; mas vocé deve
speitd-las. 3
Atenda s recomendacdes dos Membros da CIPA e de
ss mestres e chefes.
Conheca sempre as regras de seguranga da segdo onde
wocé trabalha. .
Conversa e discussio no trabalho predispdem ataci-
Zentes pela desatengio. s :
Leia e reflita sempre 0s ensinamentos contidos nos
—artazes ¢ avisos sobre prevengdo de acidentes.
Qs andis, puiseiras, gravatas e mangas compridas nao
fazem parte do seu uniforme de trabalho,
Mantenha sempre as guardas proteroras das méqui-
nas nos devidos lugares. g
Parc a méguina guando tiver gue consertd-ia ou
lubnfica-ia.
Habitue-se a trabalhar protegido contra 08 acidentes.
Use equipamentos de protecdo adequados a Seu SErvigo.
Conhega 0 manejo dos extintorss e demais dispositi-
vos de combate ao fogo existentes em sou tocal de traba-
tho. Vocé pode ter necessidade de usé-los algum dia.
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Se vocé ndo & eletricista, ndo sc meta a fazer SErvigos -
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