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Pmc também estéd obr r’% los, para prevenir aci-
ntes e evitar as doc as pr ionais.
#‘ Mostre ao seu novg companheiro os perigos que ¢
ercam no trabalho. "\ -
P Cada acidente é uma iiQﬁo’qua ‘deve ser apreciada,
arz evilar maiores desgraqaa
Todo o acidente tem uma causa que € preciso ser

pesquisada, para evifar a sua repelicdo.

Se vocé for acidentado, procure logo o socorro médi-
o adeguado. Ndo deixe gue “entendidos™ e “curiosos”
comcorram para o agravamento de sua lesdo.
Se vocé ndo € elefricista, n30 sc meta a fazer servigos -
de cietricidade.
Procure © socorro médico imediato, se vocé for viti-
mz de um acidente, amanha serd tarde demais.
As miquinas pao respeitam ninguém; mas vocé deve
respeita-ias.
Atends 3= recomendacoes dos Membros da CIPA e de
sess mesises ¢ chefes.
Coshecs sempre as regras de segurancga da segdo onde
voct trabalha.
! Conmverss ¢ discussio no trabalho predispdem a‘aci-
demies pela desaiencgio.
L=ia ¢ refiita sempre Os ensinamentos conndos nos
camazzes ¢ avisos sobre prevencdo de acidentes.
O znéis, pulseiras, gravatas e mangas compridas ndo
fpe= paric eu uniforme de trabalho.

Mantenha sempre as guardas protetoras das maqui- ) ) 63
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mms mos devidos iugares.

Pare & mécuina guando tiver que c« onsertd-ia ou

Gaertod 2

Blassue se = wzbalhar protegido contra os acidentes.
sstos de protecio adequados a seu Servico.

- | Csmiecs o :ﬂ:]o dos extintores e demais dispositi- 5
— 2o fogo existentes em seu local de traba- g
Ser necessidade de usd-los algum dia. 5 -
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Agendamento CPF NOME BCO AGENCIA [POD O ADA CREDiTQ MOTIVO VALC R MCEDA SITUAGAO
- 050.054.566- SIMONE CONSUELO .. 000009184 AT, S -
000048 - e 104 1529 Conta Salério J 31/10/2018 271100 Fsal REMETIDO
a ae 2 MARLI PIRES
ooooss 03289736 GONCAIVESDE 104 1529 Conta Saldric g 0002 00 31/10/2018 135100 Feal REMETIOO
ABREU
r LORRAIINY .
000050 $94.364.598- yioUTINHO DOS 104 1529 Conta Salario 3°°00%18% 31102018 113600 Feal REMETICO
. SANTOS
2 120.369.056- VALDINEIA BONINI .. 000012483- , o -
000057 - e oAy 104 1529 Conta Salério 31/10/2018 1168.00 Fsal REMETICO
ais 082.058.216- ROSA ALICE BONINI .. 000012482 T —
000052 . byfps oy 104 1529 Conta Salério 3111012018 74800 Fsal REMETL:
000053 389-708-606‘ iﬁ;’;"‘AfE ROCHAO 404 1529 Conta Salério 887861104' 31/10/2018 3.093,00 Feal REMETI O
000054 ;12'131-345' gE_‘L;\EN PRISCILAP 104 1529 Conta Saldrio g 20'11%" 31/10/2018 140400 Feal REMETILO
£ V.
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000056 45 FATIMA E SIQUEIRA 104 1529 Conta Salario 0 31/10/20 .
000057 107.352.046- PAULA GONCALVES 404 1529 Conta Salario 387861108~ 34/10/2018 110100 Feal REMETIDO
32 PEREIRA 1
ROSIMARA : ) A N
000058 227‘248'476' GONCALVES 104 1529 Conta Salario 28786”07 31/10/2018 113000 Feal REMETIDO
PEREIRA
000059 22' 475.506- gANDRAS MAXIMO 104 1529 Conta Salério ?8786”05' 31/10/20718 143600 Feal REMETIDO
0 060.731.736- VERALUCIA C srio 987861103 34/10/2018 1.006 00 Feal REMETIDO
000080 10 SANTOS 104 1529 Conta Salario 0 . (
k 021.831.896- LOURDES DELIA 4y 087841471 34140018 1 44406 Resl RENBHDG
000061 06 SERVIAN 104 1529 Conta Salario 5 ( »)
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