vivad

R

OIdYNOIONNS 0d YHNLYNISSY

\
LI STV T
TV = o103y FLS3N vayNINKOSIQ YaINON VIONYLHOGWI ¥ 0QIB303 ¥3L OUVIDIC
“\ _ ﬁ\lx,q 00'0 oL'sel 1189571 00’0 00'0 £6'221'¢
0a _uwm 04 v1y3Ly PNNILCY P sowop§ 194 $104 180 0sed SSNI LU0 12§ sseg oples
Wn 995 b
005 104 0oas 0 and sucnsy] | cron
e 00'0 00'79S'} .
rd
o ab Ive i
001D3NY04 zz&us%ommz e
0QViSNe 104 0NN T AR | e T
- e £Z'0 SoW Op OJUSLWEPUOPaLY| 666
...,r 11'€9G°) 00'CL0 ouE(es (g} ouaweepy| €00
! $0ju0083Q SOIUBWIDUAA enudaRY oedussaq ‘POD
| 0016¢6epad JOpeudpiood #6-995¥750050 '4dD 53¥id YIdv4 30 O13NSNOD INOWIS 090000
1710001694 L¥20 . - gL0z/LL/0E B 8LOT/LL/ILO
/912 'Vidy4 3a S3IATY TvARNd AV

ougles ap cjuawebed ap oAjensuowag  va WIQHYT WIO0S VIONILSISSY 30 OVOVIDOSSY 12000

Lo




“iosire 20 seu nOVO companheiro 0s perigos que o cercam L
o trabalho. ;

Cada acidente é uma licdo que deve ser apreciada, para R

:tar maitores desgracgas.

Todo o acidente tem uma causa que € preciso ser pesqui-
ada, para evitar a sua repetigao.

Se vocé for acidentado, procure logo o socorro médico
adeguado. Nio deixe que “‘entendidos™ e “‘curiosos’’ con-
srram para o agravamento de sua lesdo.

Se vocé nao € eletricista, ndo se meta a fazer servigos de
=letricidade. ’

Procure o socorro médico imediato, se vocé for vitima de
m acidente, amanha serd tarde demais.

As miquinas ndo respeitam ninguém; mas vocé deve res-
peitd-las.

Atenda as recomendagdes dos Membros da CIPA e de
cus mestres ¢ chefes.
Conhega sempre as regras de seguranga da scqao onde vo-
rabalha,
Conversa e discuss3o no trabalno predispdem a acidentes
1 de \Atcn(;ao
14 ¢ reflita sempre 0s ensinamentos contidos nos carta-
=5 & avisos sobre prevengao de acidentes.
Os anéis, pulseiras, gravatas ¢ mangas compridas ndo fa-
parte do seu uniforme de trabalho,  » - , N
‘Mantenha sempre as guardas protetoras das mﬁqmnas nos m
zvides lugares. . 1 <
Pare a mAquina quando tiver que conserti-la ou lubnﬁcﬁ-

0

MINISTERIO DO TRABALHO
SECRETARIA DE POLITICAS DE EMPREGO E S

CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA S¢

ASSINATURA DO PORTADOR

Habitue-se a trabalhar protegido contra os acidcmeq._ Use
=gul ;:arnenmq de protecio adequados a seu SErvigo.
Conhega o manejo dos extuintores € demais dispositivos de
smibate a0 fogo existentes em seu local de trabalho. Voo
ie 121 necessidade de us-los algum dia.
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) 4 CAIXA ECONOMICA FEDERAL st
: N 2111112018

L CAIXA PROGRAMADO ]
i RELATORIO DE AGENDAMENTOS - SALARIO - AMPLIAGAO DE BASE B |
--icémco DO COMPROMISSO: 312943 NOME: ASSOCIACAO DE ASSISTENCIA SOCI Periodo de 21“;3_?:;;}:
FORMA DE CREDITO
PAGAMENTO: EM CONTA
Agendamento CPF NOME BCO AGENCIA E‘OPST?\E gggéﬁm A CRESWO MOTIVO VALOR MOEDA SITUAGAO
MARLI PIRES
000063 032.897.356- ONCALVES DE 104 1529 Conta Salario 20009288% 24/14/2018 736.00 Real REMETIDO
48 ABREU 6
LORRAIINY
ooo0se 02438459 NOUTINHODOS 104 1529 Conta Saldrio 500 0 o 21/11/2018 642,00 Real REMETIDO
SANTOS
000065 50359-"55' gﬁ'ﬁéﬁ%@ﬁ%ﬂ&«. 104 1520 Conta Salério 300012483 241472018 618,00 Real REMETIDO
ooooss  oo2088.216- Egﬁgg%%ﬁff”"ﬁ' 104 1529 Conta Saidrio 000012482 2411112018 53500 Real REMETIDO
oocos7  989708.606- SOLANGE ROCHAQ gy 1509 Conta Saliario g0 o010+ 21/11/2018 181000 Real REMETIDO
000068 112131.346- KELLENPRISCILAP 404 1529 Conta Salério EREEETIS- atiains 842,00 Real REMETIDO
000069 g;ﬂ.ﬁﬂ.ﬂa- '};lé'é'ggl';i“s 104 1529 Conta Salério ?3755””‘ 21/11/2018 580,00 Real REMETIDO
000070 222-892-015' ’g‘ﬁr‘?ﬁ:gg%g&lm 104 1529 Conta Saldrio 35756”09' 21/11/2018 428,00 Real REMETIDO
000071 327-352-046" Eg‘;‘é’l‘RiONCAWES 104 1529 Conta Salario ?8755“03‘ 21/11/2018 589,00 Real REMETIDO
Q00072 227-2“5-475' ggi'g&%s PEREIR 104 1528 Conta Salério 25785”07' 21/11/2018 589,00 Real REMETIDO
800073 231-475-505' SANDRA S MAXIMO 104 1529 Conta Salério 23736”05' 21/11/2018 642,00 Real REMETIDO
200074 ‘1’30-73‘-735' ‘éiﬁ%gc"‘c 104 1529 Conta Salério 33755“03' 21/11/2018 586,00 Real REMETIDO
200075 331 831.896- Iéggs:?ais DELIA 104 1529 Conta Salrio 237341471“ 2111112018 770,00 Real REMETIDO
200062 820-054-556‘ ggﬂgpﬁ:}g:gﬂo 104 1529 Conta Salario gﬂooom"' 21/11/2018 156400 Real REMETIDO
TOTAL GERAL: 10.740,00
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