R S S <

= OIMYNOIONNS OO YaNn. LVYNISSY = viva
f\é \J\vJH Y n\i\ ) Egﬂ Mﬂ Nﬂ_:“w
081934 31S3N YAVNINIFISIA vaino| vIONYLHOdWI ¥ 0019323y Y31 OHvY1030
1G'€8LT 02'052 €6'L2LE 00'LL  €§22L€ £6'221°€
44y exied 44¥) 28D eseq spwopsS 194 S194 |edeseg SSNI Huod ‘ies aseq op|es
s, s A 00°LLL2 opinby J0leA
vy 09'0L¥ 09'221L '€
VITy ol
0Q1I3NY04 VIYILYIN 0/3
0QYi§3¥4d 104 OJIA¥ZS O IND 0 I53LY !
96'G9 BUI04 4HYl| P16
- e | CO'VYE eylo4 SSNI| €06
@J 29'0 Jollsjue saw ojuawepuopalyl 019
i.m.vl\uw.unﬂ el L0'0 ol Op OJUSWIEPUOPaLY| 666
0GID3N¥04 WINILYA NO/3 €6'L2h€ 00-0c2 oseg ougles| 100
00Y1S34d 104 0IIAUIS O 3NT ASALY sowooseq SOlURWUIA epUIRI0Y ogduoseq =
e e e " || ooiBoBepad 10peuapioo] ¥6-995¥50050 4dO S3¥id Vidv4 30 OT3NSNOO INOWIS 090000

L7L000L69} L¥20

ouejeg ap ojuswebed ap oAnensuowaq

- gL0z/LL/0E B 8L0Z/LL/LO
1912 'Vidv4 30 S3ATY WAYNA AV
va NIaYVF TVI00S VION3LSISSY 34 OVOVIOOSSY L2000

#

-,

o,

¥




N HORARIO Honss AR =
l[ ‘ MHORMAIS R$
D. REM. R§ )
NOME EXTRAS RS <
—~ AD. NOT R$ w
a2 ~SALARIO FAMILIA |R$ 2
CARGO 55 A RS ° 5
— 8 i e SOMARS_ . _._____. o
MEs INSS - oo RS wososmmareams o~
ANO J _________________________ [ =,
- ; @ ;E_T_QTAL DODESCONTO __ _____._._ RS e
- _ 1° QUINZENA Z | SALDOARECEBER _ . _________ o
i3l _MANHA | " TARDE EXTRA MANHA TARDE EXTRA ﬂgg
22 ENTR;_:\DA SAlDA ]ENTRADA] SAIDA | ENTRADA | saiDA SSBIENTRADA| SAiDA |ENTRADA| SAiDA | ENTRADA| saioa 25
RE T V l‘ L ‘
il e i 17 ‘bt
2 .F & L ~
: €in ALCAO . 8 DO v-%
Slex o) HeCons)
‘L Do vigo 0| Fevieo
5 | SIPME | B1157] L1258 H17s by FIOR0? 1135 [B1350 1728
6 | SUPNE| S1LyY| Bizsl =i " bo REO03 Ri1206 (> [P
7 | 00| &1143 sizuy| =1 © b3 FDOSMY |DiLSs [Di2T5 Fizse
R E T E e 24| 205 b ot
BEEEEETTEE bs| . DI AONgD q
9 9B mclD 26 (S05Y HLL2G 1230 [B1P43
M DO UungU| by O8N fuinze 1743
12| U500 1205 N12Hg ™175g | s fE0sSe R1208 @00 fR1239 |
13 | FO%03| 21y W25 T [0 [OOBH1 1LY [R125Y 1S
14 | U0 D123 D125Y| S o3 30 FUSI33 RI137 R1237 B
15 F 1 Gl | = — i
OBSERVAGOES ’ . ' RE_CEBi O SALDO ACIMA MENCIONADO |
L= = >] T e 51_AS§INAT&R7\%§£E@E\DO "b' T
A o FS X : — _'La__ K
e T, PRESTADOY - . .
ERVICO FO! , |
ATESTI%SUI&ETémm FORNECIDO -
£ '
49’_,/1 9- t
\ —— S ATESTO QUE O SERVIED FOT PRESTADO .

E/OU J\gTEmAL FORNECIDO.

40121

|
5




>sire 20 seu novo companheiro os perigos que o cercam L
renainoe, ., A
—#da acidente € uma ligdo que deve ser apreciada, para o
= maiores desgragas.

» acidente tem uma causa que € pre(:iso scr pesqui-
i, para evitar a sua repetigio.
=z voce for acidentado, procure logo o socorro médico
wiecuado. Nio deixe que “‘entendidos™ e *‘curiosos’ con-
a5 para o agravamento de sua lesdo.
»= vocé nao € eletricista, ndao se meta a fazer servigos de
=eancadade.
rocure o socorro médico imediato, se vocé for vitima de
= acdente, amanhi serd tarde demnais.
“¢ miqunas nao respeitam ninguém; mas vocé deve res-

MINISTERIO DO TRABALHO
SECRETARIA DE POLITICAS DE EMPREGO E SALARIO
CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA
R0

re a mdquina quando tiver que consertd-1a ou lubrific4-

sinl-ias o

“menda as recomendagoes dos Membros da CIPA e de 8

: mestires ¢ chefes., A <

-onhega sempre as regras de seguranga da set;ao onde vo- E
zbalha. P o i
mversa e discussdo no trabalho predispem a acidentes - ‘

‘e-satengdo. o

=:2 ¢ reflita sempre os ensinamentos contidos nos carta- s

= 2v150s sobre prevencédo de acidentes. fz

s anf1s, pulseiras, gravatas ¢ mangas compndas néo fa- =

arte do seu uniforme de trabalho. y = =

anienha sempre as guardas protetoras das miquinas nos E

s lugares. . @

7]

<

lzbitue-se a trabalhar protegido contra os acidentes. Use

samentios de protecio adequados a seu servigo.

“cnhega o manejo dos extintores ¢ demais dispositivos de
“hate ao fogo existentes em seu local de trabalho. Vocé
= t=1 necessidade de usé-los algum dia,
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corb2 11.69140994.,..3; ..... b o \
CGU/MF, mwmm COOME oot ssseesee s .
RUZ oo, ‘W-A.J!-'Z-Wasw RUB 5350555 wemconessss 5588 e rencine N2 iiiinnnensmons ;
Mumcrpmnm m MUBICADIO wovvvveserserssers L P—— |
S o . Esp. do estabelecimenton.........vcvvurr oo Ly i
OO BIAGOS CBONS. ..o
Data admissio Q? e aemnbm ........... de 9 202 Data admissSo ...... de.cerorrcrrrsrc... de 19 ..

» Regisbol,...eiiis Fis/Ficha.............. . Registro n?..................o. FlsfFicha,.... u................. !
Remuneracso especificada.Bhez, 978, Q. (Q);S Mi!p - Remuneragho especificada..........ovvvoo... ’
m«ecea‘.as e.seﬁenﬁqz ol rm»..t R.Ses%p e !

aas e l
-----...-.-...u-.K;;-.&.;;;E.EEAES;.&.;;&E;UE;E ................. ‘ !

R P

........................................... de19...... Datasafda....... de del9.... 4

{

........................................................................................................................... i

Ass. doempregador ou g rogocrtest. T e Ass. do empregador o a rogo chest, ﬁ

B st et - 2 e I b
Com. DIspeDsa CD N Com. Dispensa CD Ne.............oooeceeversereesse s Jf

AFESTO QUE O SERVICO F SERVICO FOI PRESTADO ,
E/OU MATERIAL FORNECIDO
Ao /1 5 /18 = |

ATESTO QUE o SEAVICO FOI PRESTADD
E/OU MATERIAL FORNECIOO
41 18

A9 /42 /




Y2018 RELATORIO DE AGENDAMENTOS - SALARIO -NOV.HTML

v - N - Pé_ ina: 1
I ‘ ' P A CAIXA ECOH&M:ICA FEDERAL e

. CMXAPROGRAMADO ]
I RELATGRIO DE AGENDAMENTOS - sm_mu - AMPLIAGKO DE BASE I
DO COMPROMISSO: 312943 NOME: ASSOCIACAO DE ASSISTENGIA SOCI Periodo de ‘W‘féff;fggg

FORMADE  CREDITO
FRGAMENTO: EM CONTA

g TIPO DE CONTA DT : ‘
Sgercamento CPF NOME BCO AGENCIA CONTA CREDITADA CREDITO MOTIVO VALOR MOEDA SITUAGAO

20090 320-054-533' -g%fggggsw 104 1529 Conta Saldrio ‘5’00009"3* 10/12/2018 2.717.00 Real REMETIDO
MARLI PIRES -
P bl GONCALVES DE 104 1529 Conta Salério 00002'5% 404212048 1.353,00 Real REMETIDO
ABRE
LORRAINY
moosz 99436459 ouTiNHO DOS 104 1529 Conta Saldrio 90009183 40/101201g 143600 Real REMETIDO
SANTOS . =
120.369.056- VALDINEIA BONINI 000012483-
200s3 RAMOS GONVARE 104 1529 Conta Salério J 1011212018 1.169,00 Real REMETIDO
Tocoss 339?709-503' ﬁﬁﬁeﬁm“’m 104 1529 Conta Salério gamnm- 10/12/2018 3.09300 Real REMETIDO
moes ;;2.131.346— g&l‘}l&ENPRISCILAP 104 1529 Conta Salério .367861113— 10/12/2018 1.104,00 Real REMETIDO
010.647.216- LUZINETEA S . 987861111-
wrose o LUTNETE. 104 1529 Conta Saldrio & 10/12/2018 1.181,00 Real REMETIDO
062.892.016- MARGARETE DE 987861108-
mr0e? L FATIMAE SIGUEIRA 104 1529 Conta Satdrio 1011212018 1.136,00 Real REMETIDO
mmpcs  107.352046- PAULAGONCALVES 404 4529 Conta Saldrio 987861108~ 40450048 140400 Real REMETIDO
32 PEREIRA 1
ROSIMARA
mmoss 067248476 oonca v 104 1529 Conta Salério 20/20 1197 404512018 113500 Real REMETIDO
56 04 1529 C
PEREIRA
meie 31475505 SANDRASMAXIMO 104 1520 Conta Saldrio 987861105~ 10121201 1.136,00 Real REMETIDO
o 060.731.736- VERALUCIA C 104 1529 Conta Salario 287861103~ 45405018 1.008,00 Real REMETIDO
10 SANTOS 0
-2 g§1.831 .896- LOURDES DELIA 104 1529 Conta Salario 387841471~ 1011212018 1.145,00 Real REMETIDO
SERVIAN 5
TOTAL GERAL; 18.417,00
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