e TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO
IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR
01 CNPJ/CEI 02 Razao Social / Nome
02411691000141 ASSOCIACAQ DE ASSISTENCIA SOCIAL JARDIM DAS OLIVEI

03 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento)

04 Bairro

AV DURVAL ALVES DE FARIA, 2167 TROPICAL
05 Municipio 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/Obra
Contagem MG 32070040 8511200

IDENTIFICACAO DO TRABALHADOR
10 PIS/PASEP 11 Nome
16666544707 ROSA ALICE BONINI RAMOS CONTAREL|
12 Enderego (logradouro, n°, andar, apartamento) 13 Bairro
RUA CEDRO, 85 SAPUCAIAS ||
14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTPS (n° série,UF) 18 CPF
Contagem MG 32071-218 00044264/00137 - MG 08205821666
19 Data de Nascimento 20 Nome da Mae
04/12/1979 EDITE BONINI

DADOS DO CONTRATO

21 Tipo de Contrato

1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado.

22 Causa do Afastamento

DESPEDIDA SEM JUSTA CAUSA, PELO EMPREGADOR

23 Remuneragio Més Ant.

24 Data de Admissao

25 Data do Aviso Prévio

26 Data de Afastamento

27 Céd.Afastamento

0,00 07/12/2017 24/12/2018 24/12/2018 SJ2
28 Pensao Alim. (%) TRCT| 29 Pens3o Alim. (%) FGTS [30 Categoria do Trabalhador
0,00% 0,00 % 01
31 Codigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
000010097072831 [17.450.529/0001-00 - SENALBA - MG
DISCRIMINACAO DAS VERBAS RESCISORIAS
VERBAS RESCISORIAS
Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saido de i /dias Salario 4279 51 Comissoes 52 Gratificagao
(liquido de O faltas e 0 DSR) :
53 Adic. de Insalubridade 54 Adic. de Periculosidade 55 Adic. Noturno
% % Horasa %
56.1 Horas Extras horas a 57 Gorjetas 58 Descanso Semanal
% Remunerado (DSR)
59 Reflexo do DSR sobre Salario 60 Multa Art. 477, § 8°/CLT 62 Salario-Familia
Variave!
63 13° Salario Proporcional 0/12 64.1 13° Salario-Exerc. 65 Férias Proporc 10/12 1069 =
avos - /12 avos avos -
66.1 Ferias Venc. Per. Aquis. 68 Terco Constituc. de Férias 69 Aviso Prévio Indenizado 33 o ra—
427,89| . 1.412
/I a I dias
70 13° Salario (Aviso Prévio 71 Férias (Aviso Prévio
Indenizado) - 0 avo(s) 147,67 Indenizado) - 2 avo(s) 22,95
99 Ajuste do Saldo Devedor TOTAL BRUTO 3.284,08
DEDUCOES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor
100 Pensao Alimenticia 101 Adiantamento Salarial 102 Adiantamento 13° Saidno
103 Aviso Prévio Indenizado 112.1 Previdéncia Social 342 12.2 Prev Soca 3* Sala a
dias
114.1 IRRF 114.2 IRRF sobre 13° Salario 115.1 Insuficiéncia de Saido mes --
anterio
1 15,2 Arredondamento mes 0,84 ,
anterior !
= | ity
TOTAL DEDUCOES | £38
|
VALOR LIQUIDO 3.269,69
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02411691000141 ASSOCIACAQ DE ASSISTENCIA SOCIAL JARDIM DAS OLIVEI

-TRABALHADOR:
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| 166865447C7 {ROSA ALI £ BONINI RAMOS CONTAREL! !
{17 CTPS (n®série,UF} “g COF 19 Data Nascimentd 20 Nome da Mae :
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i 30 Categoria do Trabaihader
6%
|
37 Cduigo Sinaiza! 32 CNPJ & Nomg da Entidede Sindical Laboral
; 00001009707282% | 17.450.529/0001.00 - SENALBA - MG
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