Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagao -
(Em atendimento ao Art. 59 da Lei federal 13.019/14)

Secretaria/Orgdo Gestor: Gedue

Organizagéo da Sociedade Civil (Mantenedora): ﬂﬁfmgqb.b Benelicen Ye Sexyos de JeSuS .
Nome da Creche: C£1 P03 Naie  upnaldo ‘Gieund( = .
cNPJ: oM. U 6 089 [6p0d €9, Nome do responsével pela assessoria: Chirley Lima  Cerlasin He ndes

Nome do responsavel pela instituicio no momento da assessoria: MAC\e \tne  Richo wy "€ . Rocho_ Cargo e dagoac

CONFERENCIA DO QUADRO PACTUADO NA PARCERIA

Ntimero de Criangas pactuado no Plano de Trabalho: 66 Quantitativo em Jornada Integral: /S 6 Quantitativo em Jornada Parcial: "=
Ntimero de Criancas presentes no dia: 6( ) Quantitativo em Jornada Integral: 6 O Quantitativo em Jornada Parcial: __~———
Justificativa:

Encaminhamentos sobre o nimero de criancas atendidas:




IDENTIFICACAO DO OBJETO :

Garantir o atendimento da Educagio Infantil, primeira etapa da e

seu Art. 29.

ducagio bésica, promovendo o desenvolvimento integral da crianga de até 5 (cinco) anos, em seus aspectos
fisico, psicolégico, intelectual e social, complementando a agéo da familia e da comunidade, conforme previsto na Lei de Diretrizes da Educagdo Nacional, n® 9394/96, em

Anilise do cumprimenfo das Metas

(Anélise do impacto do beneficio social, metas alcangadas, populagio beneficiada, comparativos entre situagfio anterior e posterior & implantagdo do objeto).

META 1 ACOES Indicador /Produto Resultado Observagdes e orientagdes:
C |CP |NC
Criangas em processo de|1- Instituir planejamento semanal | Planejamento das turmas Mai a dez
desenvolvimento  construindo |dos professores, que contemple a X
ou ampliando habilidades, |diversidade de todas as criangas
considerando sua | matriculadas, contendo as
individualidade e | habilidades a serem
caracteristicas de sua faixa|desenvolvidas de acordo com os
etéria. cadernos de curiculo de
Contagem, as estratégias
pedag6gicas a serem efetivadas,
as formas de registro e de
continuidade da ag#o.
2 - Coibir qualquer tipo de pratica|Registro de reunides em Mai a dez
que coloque a crianga em risco ou | que o tema foi abordado.
em situagdo vexatéria, como|Data das reunides:
apelidos ou castigos. ol 169 /1{9 b 4
N [ -
3 - Disponibilizar a materialidade | Materialidade ~ adquirida Mai a dez

necessaria para a rotina de
cuidados com as criangas

suficiente para atendimento
das turmas. de higiene na
altura das criangas:

papel higiénico (NS ( )N
sabonete liquido(X¥S ( ) N
papel toalha. (S ( )N
Colchonetes individuais
() (AN

Leng6is individuais para os
colchonetes ( )S (¥) N

toalhas individuais para

banho ( )S (x) N
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vasilhame individual para
alimentagao:

Copos G1)S ( )N

Pratos (X)S ( )N

Talheres (/)S ( ) N()

4 - Disponibilizar a materialidade

necesséria para 0
desenvolvimento  de atividades
pedag6gicas com as criangas

Material pedagégico
disponivel como lapis de
cor(NS( )N

Gizdo de cera (x)S ( ) N
caneta hidrocor ( )S () N
papéis diversos ( )S (x) N
tintas guache ( )S (x) N
pincéis (¥)S ( )N

Massa modelar ( )S (x) N
Disponibilizar  brinquedos
diversos (WS ( )N
bonecos e bonecas que
representem a diversidade
humana §)S ( )N
Disponibilizar Cantinho de
Leitura, com livros de
literatura de qualidade em
todas as salas de atividades
(MS()N

Outros ( )S( )N

Mai a dez

acordp ¢com QA

Ao Verbo .

¥ Sevas compyados
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META 2 ACOES Resultado Observagdes e orientagdes:
C |CP |NC
Profissionais  atuando  em|1-Garantir  profissionais  de|N° de auxiliares de servigos Mai a dez
diferentes frentes de trabalho|limpeza de forma a atender a|gerais £d 3
visando assegurar o|demanda da instituigo. Horério: X
atendimento integral a crianga. .00 Qs \& ! Y48
2.Garantir profissionais | N°® de Cozinheira (3- )

responsaveis pela confecgdo da
alimentag#o, limpeza da cozinha e
refeitorio

Horario - {8 "@s 400
Auxiliar de cozinha ( — )
Horério:

e

‘| 3.Garantir

profissionais

responsaveis pela coordenagdo

Diretor (9S ()N

Pedagogo (NS ( )N




administrativa.

Secretario (X)S( )N

criangas de fevereiro a dezembro
garantindo no minimo os 200 dias
letivos ¢ 800 horas conforme

minimo 200 dias letivos.

0OS ()N

Outro( ) -
Funcéo: X
4 Garantir profissionais | Professor habilitado " por
habilitados atuando com as|turma(¥)S( )N i
criangas. )(
META3 ACOES Indicador /Produto Resultado Observacdes e orientagdes:
C |CP |NC
Implantagdio da Politica de|1.Adequar 0 atendimento | Nimero de Mensal
Educagfo Infantil de Contagem |educacional —considerando  as|encaminhamentos X
diretrizes da Politica de El de|indicados pela SEDUC
Contagem. implementados.
2.Assegurar a matricula de todas | Comprovante de matricula Mai a dez
as criancas independente da|das criangas.
nacionalidade, de deficiéncia, de )(
religido, raga, etnia, [(¥)S( )N
contemplando todas na mesma
proposta.
3.Garantir o atendimento das|Calendério assegurando no Anual

SEDUC (RS ( )N

LDBEN 9394/96
META 4 ACOES Indicador /Produto " | Resultado Observagoes e orientacdes:
C |CP |NC
1.Garantir a participagdo dos|Pedagogo. - Formagdo Mai a dez
Profissionais capacitados | pedagogos e professores nas | SEDUC (NS ( ) N (Minimo de 4 profissionais — ver proporcionalidade)
atuando na Instituiggo. formagdes pedagogicas. Professores - Formagdo




2.Garantir a participagdo “dos|Reunides SEDUC Mai a dez -
dirigentes e secretdrios nas|{(QS( )N X Mgvxvma.s ‘Pf OS}C sSoras NAT
formagdes administrativas. f‘zrsn}agﬁg SEDUC Consequ LYoum ¥ ozey nSCr lcrom.
Outras x O estoo par){\c‘t pawdd -
()S()N ;
METASS ACO_ES Indicador /Produto Resultado Observacdes e orientagdes:
C |CP |NC
1. Manter  atualizada  a|Autorizagdo (x)S ( ) N Vigéncia
Documentagdo atualizada da|Autorizagdo de Funcionamento
instituigdo Vencimento30 /0 4.{9
2. Garantir a entrada no prazo de|Entrada S(X) N( ) Vigéncia . _Y oy ol
120 dias de solicitagdo para|Ndo aplica( ) X A ou,uJ OrizagQo |a “FO' a o
renovagio da autorizagio de|Data entrada Q6 /{1/18 mas ainda noo esta’ na In strfud
funcionamento. ¢avo -
3. Realizar o processo del(1) Mai a dez . Minimo § itens )
reclaboragdc do PPP visando|(2) 0 p@? 0~+ (Aa,l (zoclo a olay
atualiza-lo. (3) X L 1 ol 'P* ;
(4) es5Taa wno Setoy dc ncha
(5) mendto -
4. Garantir o langamento do|Comprovante Censo Prazo estipulado pelo MEC.
Censo Escolar. S )N()
3 Calendé;io Escolar de acordo|{S(Xx) N( ) Anual
com as diretrizes da SEDUC. A
META 6 ACOES Indicador /Produto Resultado Observagdes e orientagdes:
C |CP |NC
Documentagfio atualizada das|1. Realizar a matricula das|Pasta de matricula de cada Vigéncia
criangas. criangas. crianga contendo: Ficha de
‘ matricula S ()N
CopiadaCN (NS ( )N
Cépia do Cartdo de Vacinas|




atualizado (Y)S ( )N

2. Manter os diarios atualizados.

Diérios com registro de
frequéncia didria (QS ( ) N
Com conteudos
desenvolvidos X)S ( ) N
Relatérios individuais, que
permita  as familias
conhecer o trabalho da
instituigdo e os processos
de- desenvolvimento e
aprendizagem da crianga.

( )S(YN

. - . 2 3
0s redovios (ndividuais
Sérav € nire ques nO dia

2y/06 /(19

META 7

ACOES

Indicador /Produto

Resultado

c

CpP

NC

Observagdes e orientagdes:

Familias inseridas no processo
educativo

1. Realizar reunides com as
familias para apresentar 0
desenvolvimento das criangas.

1° semestre % /06/[9

2°semestre [/

X

Mai a dez

2. Realizar eventos conjuntos com
as familias: Mostras Culturais,
oficinas, palestras.

Listar eventos e datas

Mai a Qez. Mirﬁmq 4 eventos ) _
A ineliuicas decd(u nam
fozer por Cousa do espago:

3. Realizar Assembleia para
prestagdo de contas e aprovagdo
do calendario escolar com a
comunidade.

Data da Assembleia

Nov a dez/2019.

Se va de ocorclo Com a dovion.

4. Realizar reuniio com o0s
responsaveis pelas criangas com
deficiéncia visando 0
encaminhamento para o AEE no
CAIS

Nuamero de criangas com
deficiéncia matriculadas ()
Noamero ,de  reunides
realizadas _O___

Numero de criangas com
deficiéncia encaminhadas

Nov a dez/2019.




META 8 ACOES Indicador /Prodlito Resultado Observagdes e orientagoes:
’ C |[CP |NC
1 .Realizar manutengdes | Ambiente  adequado e Mai a dez
Prédios que garantam | periédicas assegurando ambiente | seguro.
salubridade, higiene e|acolhedor e saudavel para as
seguranga as criangas em|criangas. )‘
conformidade com a Resolugdo :
16/CMEC.
2Realizar limpeza didrias de |Espagos limpos (X)S ( )N Mai a dez
todos os espagos da instituigdo. Organizados (NS ( )N
Faxineiro (y¥)S ( N
3.Realizar limpeza da Caixa| ( )S ( )N Mai a dez ‘
dégua da instituigio. ¥ | o eoln provdencioandd
Data: / /
4 Realizar a dedetizagdo da| ( )S ( )N Mai a dez
instituicdo. e & -
Data: |l X Jo GS}OB ‘PT(‘D\/\de R ta¥e )
5.Realizar limpeza nos banheiros |Minimo 2 vezes por dia, ou Mai a dez
quando necessario
Banheiros limpos )L
(QS( N
Banheiros cheirosos
(XS ( N




META9 ACOES Indicador /Produto Resultado Observagbes e orientaces:
C |CP |NC ]

1.Aquisigéo de géneros | Cardépio variado Mai a dez
Criangas alimentadas de forma|alimenticios para alimentagdo |atendendo as necessidades X
adequada considerando suas|escolar conforme Resolugdo|das criangas atendidas. .
necessidades nutricionais, além|26/13 do PNAE K)S( )N
:?mezzl:m;gﬁ(;é c!e L 2.Elaborar cardapio que assegure | Cardépio variado Mai a dez. Amostragem de card4pios (jun; set e nov) pela

. DRI as necessidades nutricionais das |atendendo as necessidades| X equipe de nutricionistas da SEDUC.
criangas. das criangas atendidas. :
()SC)N

3.0ferecer no minimo 4(quatro)
refeicdes didrias para as criangas
em jornada integral; pelo menos 2
(duas) para as criangas de 0 a 3
anos e pelo menos 1 (uma)

4(quatro) refeigdes didrias
para as criangas em jornada
integral ( ) S(X)N

2 (duas) para as criangas de
0 a3 anos

Nov a dez/2019.

Foram (orfem”ados a dar no
Minine 3 re)?elc,él’s patee fo¥-
nada mtegral vig e.mail . Has

refeigfio para criangas de 4 € 5[( )S ( )N como 'i'err(s:{ Turma de trés awd

anos em jornada parcial. 1 (uma) refeigdo para oran ade - ¢ -
criangas de 4 e 5 anos. %: . O("LO"Q Qo pa B H re‘}e &
OSON Loes .

4 Respeitar um intervalo minimo |Quadro de horérios que Mai a dez

de 3 (trés) horas entre as
refeigdes.

orienta a alimentagdo das
criangas

( )S (X)N

Intervalo Adequado

( )S (XN

Farap © quadro e mo:sf/twcﬁ

peN \Qrc»}u' Mo aSSessoria

5.Garantir a alimentagdo como
curriculo da Educag@o Infantil.

Professores acompanham a
crianga (XS ( )N
Professores orientam e
estimulam as criangas
(WS ()N

Momento considerado
dentro do planejamento.

QS ()N

Mai a dez

6. Definir o prazo de no minimo
20 minutos para alimentagdo de
cada turma.

Quadro de horarios que
orienta a alimenta¢dio das
criangas _

()8 (¥N

Horério respeitado

( )S (K)N

Mai a dez :
Qumprem wyw  norarie ywaess
noo  esta ex pOs+D .




ENCAMINHAMENTOS REFERENTES AS METAS PACTUADAS

Observages Gerais: ( he gadan: :30 ‘Y’\ :

" Esse documento devera ser elaborado em duas vias. O original devera ser arquivado na SEDUC pelo assessor. A copia devera ser entregue na
Prestagio de Contas do més. O ndo atendimento as orientacdes no prazo estipulado serd motivo de Notificagdo.

Contagem, & de V\OL‘VO de 3019

- Assinatura do responsavel da instituigdo:

( ~
Assinatura do assessor responsavel pela instituigdo: i \(\\V\Z’ M L- G VYendes

NG.£.609.639

Matricula: 133063}




