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050300503

BANCO DO BRASIL - 13:19:18
SEGUNDA VIA 0018

COMPROVANTE DE TRANSFERENCIA

DE CONTA

CLIENTE: CENTRO
AGENCIA: ©503-7

DATA DA TRANSFERENCIA

NR. DOCUMENTO
VALOR TOTAL

CORRENTE P/ CONTA CORRENTE

INFANTIL E SOCIAL

CONTA: 92.857-7
27/04/2018
555.875.000.011.557
1.098,41

x*xxxxx  TRANSFERIDO PARA:

CLIENTE: MONICA
AGENCIA: 5875-0
NR. DOCUMENTO

PEREIRA LOPES
CONTA: 11.557-6
550.503.000.092.857

2.F40.3B5.466.F96.A28

NR.AUTENTICACAO

Transagao efetuad

~1ns ‘aap).bb.com br/

a3 coOm Sucesso por 17559967 JOSE WILLIAM DA SILVA

aapj/homeV2 bb'7token8essao=15859c38638

£164e8746ebc3f48a9877# . 11

-



TERMO DE RESCISAO DG CONTRATO DE TRABALHO
———[DENTIFICACAO DO EMPREGADOR \

01 CNPJ/CEI 02 Razao Social / Nome
16840803000194 CENTRO SOC EDUC PEQUENO PRINCIPE
03 Enderego (logradouro, n°, andar, apartamento) 04 Bairro
l AV DR ANTONIO CHAGAS DiINIZ, 107 CIDADE INDUSTRI

05 Municipio 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CE| Tomador/Obra
Contagem 32210-160 8800600

IDENTIFICACAO DO TRABALHADOR

‘10 PIS/PASEP 11 Nome

16412976672 MONICA PEREIRA LOPES

12 Enderego (logradouro, n°, andar, apartamento) 13 Bairro

| RUA SANDOVAL DE AZEVEDO, 146 CASA JARDIM INDUSTRIAL
14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTPS (n°.série,UF) 18 CPF
19 Data de Nascimento 20 Nome da Mae
25/04/1984 NAO INFORMADO

DADOS DO CONTRATO
| 21 Tipo de Contrato |

1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado.

22 C
EXTINGAO NORMAL DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO |
73 Remuneragao Més Ant.

| 1.850,00 01/02/2018 01/05/2018 01/05/2018

28 Pensao Alim. (%) TRCT| 29 Pensao Alim. (%) FGTS "30 Categoria do Trabathador
| 01

ausa do Afastamento

27 Cod.Afastamento |
PDO

32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
17.450.529/0001-00 - SIND EMP ENT CULT REC ASSIST SOC ORIE FORM PROF ESTMG
DISCRlMINAQhO DAS VERBAS RESCISORIAS

mm_mn—mm_mm—mm_ Valor \
50 Saldo de 1 /dias Salario 51 Comissbes 52 Gratificag&o
% % Horasa %

561 Horas Extras ~ horas mwm Descanso semanal

a % Remunerado (DSR)

59 Reflexo do DSR sobre 60 Multa At 477, § 8°/CLT 61 Multa Art. 479/CLT

Salario Variavel

62 Salario-Familia 64.1 13° Salario-Exerc. 0 00\
3/12 avos - /12 avos '

65 Ferias Proporc 56.1 Feérias Venc. Per. Aquis. 68 Terco Constituc. de \

69 Aviso Previo indenizado 70 13° Salario (Aviso Prévio m 0.00

| Indenizado Indenizado) '

31 Codigo Sindical
914.010.000 .07283-0

VERBAS RESCISORIAS

100 Penséo Alimenticia

DEDUGOES |
EEE- Desconto ME- Valor
1 (]

101 Adiantamento Salarial 102 Adiantamento 13
0,00
Salario
103 Aviso Previo Indenizado m 106 Vale Transporte 1 12.1 Previdéncia Social
dias
112.2 Prev Social - 13° mmm 742 IRRF sobre 13° Salario
115.1 Desc Arredondamento 0.50
Mes Anterior !
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