PREFEITURA MUNICIAL DE CONTAGEM
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

7° TERMO DE APOSTILAMENTO AO TERMO DE FOMENTO N° 007/2018
P.A. N°010/2018 - EMENDA PARLAMENTAR N° 002/2018

O MUNICIPIO DE CONTAGEM, com sede na Praga Presidente Tancredo Neves, n°200,
Bairro Camilo Alves, Contagem/MG, CEP: 32.017-900, inscrito no CNPJ sob o
n°.18.715.508/000'-31, por intermédio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social,
neste ato represertado pela Secretaria Municipal Luzia Maria Ferreira, inscrita no CPF sob o
n® 296.906.176-72, com fundamento no que dispdem o artigo 45 da Lei Municipal n°
4.910/2017 e Decreto Municipal n® 30/2017, resolve modificar o Termo de Fomento n°
007/2018, celebrado com a Organizagdo da Sociedade Civil Sociedade Cultural e Religiosa de
Minas Gerais, com sede na Rua Honoria Alves de Oliveira, 29, bairro Centro, em Contagem,
Minas Gerais, CEP: 32.040-640, inscrita no CNPJ/MF sob n° 15.621.747/0001-34, para
executar o projeto “IntegrAgdo”, que visa o desenvolvimento de ag¢des de convivéncia para
criancas ¢ adolescentes de 06 a 17 anos e 11 meses, jovens, adultos e idosos, residentes no

municicpio de Contagem/MG, conforme clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente instrumento tem como objeto prorrogar “de oficio” o prazo de vigéncia do
Termo de Fomento n° 007/2018, que tem por objeto a execugdo do Projeto Integragio, nos
termos do Art. 55 da Lei 13.019/14 e Art. 45 da Lei Municipal n° 4.910/17, passando a vigéncia
para 13/07/2019. '

1.2 Para garanti- a execugdo, o Plano de Trabalho revisto em anexo, € parte integrante deste

Termo de Apostilamente devendo ser aplicado entre as partes.

CLAUSILA SEGUNDA - DA RATIFICACAO

Ratificam-se todas as demais cldusulas e condigdes anteriormente acordadas no Termo de
Fomento n® (07/2016, permanecendo validas e inalteradas as nfo expressamente

modificadas por esle Instrumento.
—~ Contagem, 19 de junho de 2019.

QQ Ui e
“I:UZ%;TM&P Ferreira

Secretdria Municipal Deésenvolvimento Social

7° Termo de Apostilamento do Termo de Fomento N° 007/2018



PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social & PLANO DE TRABALHO

Habitagdo

SR : o
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Soclal

Enderego Balrro
Rus "adre Rossini Céndido, 10 Centro
Cidade U.F. CEP DDDfFone
Contagem MG 32.040-030 (031) 3352-5876

Nome CNPJ

Sociedade Cuitural e Religiosa de Minas Gerals - SCRMG 15.621.747/0001-34
Endereco Balrro
[ Rua Honorita Alves de Dliveira, 29 Centro
Cidade U.F. CEP DDD/Fone
- Contagem MG 32.040-640 (31) 3398-3653 (31) 32125834 ou (31) 30247833
) Banco AG ccC E-mail
102391-8

Mome do Responsével C.P.F

Daniel Juvéncio Soares dos Santos 000.642.396-59
R.G./Orgéo Expedidor Cargo Periodo de Mandato
MG7.473.229/55P Presidente 2016-2021
Endereco Bairro
Rua Acdclas, n® 100, Casa A Nossa Senhora do Carmo
Cidade U.F. CEP Telefone E-mail
Contagem MG 32.015-690 31999974261 administrativo@sormg,org.br

W /
Danlel, lf‘lm Santos
Presidente da Sodiedad @ Religiosa de Minas Gerals - SCRMG




Iniclo Fim I MESES
28/6/2018 27/6/2019 |

Protecdo Social Bésica e Especial, Inclusio Produtiva e Integragdc ao Mercado de Trabalha

4 IDENTIFICAGAO DO OBJETO

Exec_ut'a_r o Projeto "IntegrAcdc” que visa desenvolvimento de acdes de convivéncia para criancas e adolescentes de 063 17 anes ¢ 11 meses, jovens, adultos e idosos, residentes nol
munr?p;u de Contagem/MG, na perspectiva de prevencdo e combate a violaglo de direitos e risco social, por meio da oferta oficinas divididas em 9 modalidades, que totalizam de 230,
vagas/ano,

(O Plano Decenal Nacional da Assisténcia Social - 2016/2026, a Politica Nacional de Assisténcia Social e o Diagndstico da Assisténcia Social realizado pela FUNEC 2013/2014 tém sido al

fundamentagio do trabalho prop pela entidade no municipio de Cantagem.

Para o Planc Decenal um dos maiores desafios da Assisténcia Social & ampliar o atendimento na perspectiva de atuagio na prevencio da violagio dos direites, articulando sua atuagiol

jcom as demais politicas piblicas e assim poder contribuir de fato para que os cidaddos tenham efetivados seus direitos sociais.

Neste sentido a PNAS estabelece que a protecio social basica “tem como objetivo prevenir situagdes de risco por meio desenvolvimente de potencialidades e aquisigbes, o

fortalecimento de vinculos familiares e comunitdrios ” (PNAS, p.33)

O Diagnostico da Assisténcia Social {2013/2014) de Contagem é mais um documento importante que trata da realidade da populagio e aponta como um dos principais gargalos da

Assisténcia Social ne Municipio o preenchimento correto de dados do Cadastro Unico, Isso impacta diretamente no atendimento do publico prioritdrio da Assisténcia Social que por]

vezes por ndo obter o Cadastro ou por nio ser reconhecido camo tal, n3o acessam os seus direitos sociais por falta de encaminhamentos, orientagdes ou até mesmo recusa por parte

das entidades parceiras ao exigir no atendimento apenas o cartio do NIS como condicianante para prestacdo de servigos.

Diante disso, o projeto IntegrAcéo optou por pricrizar o atendimento da demanda existente nas comunidades em que atuara: Centro de Contagem e adjacéncias, Granja Vista Alegre ¢

adjacéncias, Agua Branca e Adjacéncias, Eldorade e Adjacéncias, criando critérios de priorizacio do atendimento por vaga, mas nio desconsiderard a demanda espontinea que chegal

[ate Sociedade Cultural e Religiosa de Minas Gerais e demais Unidades Remotas (Unidades Remotas sSo os locais onde a SCRMG executario as atividades nos bairros Granja Vista

Alegre, Agua Branca e Centro de Contagem).

A proposta de atendimento tem como objetivo central a efetivagio dos direitos sociais da populagio contagense em situagdo vulnerdvel, atuando na perspectiva da prevenciio del

riscos, combate a violacdo de direitos e exclusio dos cidaddes, integrando as Politicas de Assistencia Social, Educagdo, Sadde, Trabalho, Cultura e Esporte.

"0 foco central estd no atendimento as criangas e adolescentes (06-17 anos e 11 meses), jovens, adultes e idosos, com ou sem deficiéncia, Uma vez atendido esse publico, os demais|

serao incorporados ao atendimenta proposto, conforme descrito na piblice alvo.

0 recorte realizado foi considerando a pesquisa realizada pela FUNEC (2013/2014) que apresentam o envelhecimento da populagiio contagense em escala gradativa, O projete traz]

como atendimento para esse publico, atividades culturais visando a inclusdo e a melhoria da qualidade de vida desse publico, e qualificagdo em informatica como facilitador para

insetcio e permanéncia no munde do trabalho. Além disso, pensando na valorizagdo dos saberes o projeto desenvolverd oficina de plantio de plantas medicinais e seu uso.

Coma os idosos pessuem facilidade para deslocamento gratuito, as vagas serdo disponibilizadas para toda a populacio idosa de Contagem, dentro da capacidade de atendimento da|

entidade.

Ao identificar o numero de criancas e adolescentes contagenses nas escolas, tendo como objetive contribuir para a per éncia e acesso (dagueles que ainda ndo foram identificados|

pelos nimeros) o projeto propde agdo integrada com a familia, os CRAS, Conselhas Tutelares, Secretaria de Educagdo e as Escolas de origem e o desenvolvimento de oficinas de:

Cficina de jogos, arte/cultura, brincadeiras e linguagens, futebol e informdtica, disponibilizande vagas de acordo com a especificidade de cada comunidade. Além disso, seril

desenvolvidas oficinas de percussio, danca e artes marciais ou capoeira.

Ma Comunidade do Bairro Granja Vista Alegre, serfio disponibilizadas: oficina de futebol e oficina de jogos, brincadeiras e linguagens. No Bairro Centro, serfic disponibilizadas: oficina

e percussdo, dangas e construcio de instrumentos de percussdo voltada para todas as faixas-etdrias (crianca, adolescente, adulto e idoso). No Bairro Agua Branca, serdo

isponibilizadas: cficina de joges, arte/cultura, brincadeiras e linguagens, reforco escolar/artesanato/informatica, oficina de percussio e danca, artes marciais ou capoeira.

egundo o Plano Decenal de Assisténcia Social, um outro gargalo recorrente ac trabalho da Assisténcia Social & a formagdo para o mundo do trabalho protegido e o acesso de seuf

jpublico aos prog de aprendizag O projeto propde a oferta de oficinas de informatica para a populacio, com prioridade para adalescentes a partir de 14 anos de |dade,

liovens, Idosos e adultos em situagdo de desemprego, com e sem deficiéncia. Uma vez preenchido esse publico prioritario, havendo vagas, a entidade abrird para a demanda da|
dade.

4 escolha da oficina de informatica foi devido ao advento da tecnologia onde “tudo” exige um conhecimento basico em informética. No caso do mundo do trabalho, além da exigéncial
idas empresas a informafica @ essencial como por exemplos: ferramenta para cadastro de curriculos, preparagéo para entrevistas e pesquisa de vagas de empregos.

O trabalho proposto serd realizado em parceria com entidades locais e demais equipamentos que compéem a rede socioassistencial, que cederdo estrutura fisica para a realizagao das
atividades, Os locais em gue tiverem essas atividades serio denominadas Unidades Remotas.
Serdo disponibilizadas 230 (d e trinta) vagas/ano sendo distribuidas por Unidade Remota, cuja organizagio esta discri da na metodologia do projeto.

O valor de investimento do projeto € de 390.658,78,00 (trezentos e noventa mil, seiscentos & cinguenta e oito reais e setenta e oito centavas )ano.

Municipic de Contagem, com prioridade para aqueles que residam nos bairres Agua Branca, Sede & Granja Vista Alegre e nas imediacSes,

" Cniangas e adolescentes de 06 a17 anos e 11 meses regularmente matriculados e frenguentes na escola;
lovens de 18 a 29 anos;

* Adultos de 30 a 59 anos;

* Idosos a partir de 60 anos;

12 meses contados a partir da publicagdo. As oficinas serdo realizadas em até 30 (trinta) dias apés a realizagio do repasse do recurso.

*Contribuir para a efetivagdo dos direitos sociais das criangas, adolescente, adultos e idosas, residentes no municiplo de Contagem, atuando na perpectiva da prevengdo e combate a
situacdo de violagdo de direitos;
*Contribuir para o apoio e permanéncia de criangas, adolescentes e jovens na escola;

"Promaver gualificagdo profissional de adalescentes, jovens e adultos; )
"Contribuir para o processo de envelhecimento saudavel, desenvolvimenta da autonomia e de sociabilidade da pessoa idosa.




Ofertar um total de 230 vagas/ana
em oficinas de convivéncia para
criangas e adolescente de 06 a 17
ancs e 11 meses, jovens, adultos e

idosas

Realizar 02 [dois) encontros anuais
com palestras em
complementacio as atividades do
projeto onde as familiase a
comunidade pederdio participar

Distribuidas nas Unidades
remotas Agua Branca, Sede
e Granja Vista Alegre.

brincadeiras e linguagens/ Reforgo Escolar e Futehal

Encontros com palestras formahvas e

1 as atividad

informativas em c
desenvolvidas no pm]eto

Cficina de Misica "Sons da Terra” 20 Vagasfano 17 PESSOAS
Oficina de joges, arte/cultura, brincadeiras e

linguagens/ Reforgo Escolar 30 Vagas/ano 26 PESSOAS
Unidade Remata Agua Branca Oficina de Informatica 40 Vagas/ano 35 PESSOAS
Oficina de Atividades Espertivas 30 Vagas/ano 27 PESSOAS
Oficina de artesanate 30 Vagas/ano 26 PESSOAS
Unidade Remota Sede Cficina de Musica "Sons da Terra” 20 Vagas/ano 17 PESSOAS
Oficina de Artesanato 20 Vagas/ano 17 PESSOAS

Unidade Remota Granja Vista

Alegre

Oficina de percussio e danca, jogos, arte/cultura, 40 Vagas/ano 35 PESSOAS

02 encontros anuais

BO PESSOAS/ANO

=

Disponibilizar vagas nas oficinas: informatica,
percussdo, danca, construgdo de instrumentos de
percussdo, artesanato, espuite (futebol, artes
marciais e/ou capoeira), jogos, artes, bnnmdelras Numeru de atendimentos
e linguagens, em articulacio com a « ilizados e atendimentos até 230/més 28/6/2018 13/7/2019 SCAMG
as escolas e a rede de asmténaa social no efetivados/més
mumcumo Sist izar os os realizados|
encaminhando os dados para os
gestores da parceria,
Exigir a comprovagdo de assiduidade escolar por - 4
+ " ] ntual de criangas e adolescentes
b gf:ﬁﬁf;seeﬂm‘;;"fg e ORentar 25 atendidos no projeto que permancem 100% 28/6/2018 13/7/2019 SCRMG
sobre a permanecia na escola formal, matriculardos e frequentes na escola
Realizar 02 {dols} encontros anuais com palestras
Ny ;‘:’C’o"’r:um e :"0;:23‘“ Nimero de encontros realizados/ano | 02 fara 28/6/2018 13/7/2019 SCRMG
participar.

Pagamento de RemuneragBes (132 Salario,
Adicional de Férias, Férias, Aviso Prévio
Indenizado)
Pagamento de Encargos Sowais, Tributos e
Beneficios (INSS, FGTS, PIS/PASEP, Auséncia
Remunerada, Licengas, Vale Transporte e SDAESES RS 192,00 B3 Hroan
|Dutros Beneficios) 20% INSS AUTONOMO (RPA)
Oficineiros 9 OFICINEIROS RS 8.142,00 | RS 89.562,00
Quadro Tecnico (coordenagio e técnicos- 236 741 80
{ administrtaivas) 7 PROFISSIONAIS RS 18.441,68 | RS 741,
Auxilio Transporte 203 RS 2.050,30 | RS 24.603,60
Locaclo de transportes para deslocamento das
criancas, adolescentes e idosos em atividades 1 RS 1.495,18 | RS 1.495,18
g externas
Assessoria Contdbil 13 parcelas RS 1.000,00 | RS 13.000,00
Materiais para oficinas conforme detalt )|
oo 12 MESES RS 800,00 | RS 9.600,00
Chuteiras & meides 40 RS 5.480,00 | RS 5.480,00
Alimentac3o/lanche 12 MESES RS 550,02 | RS 6.600,20




*Indice de adesdo ao projeto aferides por meio da 'Frequencia minima de 75% dos usudrios aos atendimentos efetivados/més ", que serdo comprovados por meic de listas de p a|

das oficinas ofertadas;

* [ndice de permanéncia de criangas & adelescentes nz 2scola, aferido por meio do "Percentual de criancas e adolescentes lidos no projeto que permancem nas escolas”;

*indice de eficiéncia na execucdo do projets oue serd aferido trimestral ando o “Percentual de notas atribuidas aos servigos p dos & o Per | de notas atribul
quanto aos prestadores do servics', comprousdus por meio de relatérios oriundos de pesquisa de satisfagSo dos usudrios;

* Indice encontros e/ou atividades complementares (ealzadas a ser aferido por meio da mensuraciio do niimero de pessoas particip ) P do por meio de listas de p ca

assinada, com identificagiio (nome e numero de docurrento) e registro fotografico.

Previsdo de receita: Emends Porlemeniar Vunisipal

Estimativa de despesas:

1) ANEXO | - DETALHAMENTO DA FORMACAC D0 CUSTO DE PESSDAL;

2) ANEXO (I - DETALHAMENTO DA FORMACAQ DO CUSTQ DE SERVICOS DE TERCEIROS;
3) ANEXO |ll - DETALHANMENTO DA EQPRAACAT DO CLSTO CF MATERIAIS DE CONSUMO;
4) ANEXO |V - DETALHAMENT DA BORRAT Ar D0E CUSTOS INDIRETOS,

G CONCEDENTE PROPONENTE
Parcelas (qtaej | rarcela(s)RS | Total RS Parcelas (qtde) Parcelas (s) R$ Total RS
- I"RE 39.065,86 | R 39.065,86 5 -
M INICIPAL = =

: 3 ¢ 39.06588 | R 39,065,388
3 I'7§ 78.131,76 | R 78.131,76
e 78.131,76 | RS 78.131,76
"rS 32.500,00 | RS 32.500,00
[Rs 32.500,00 | RS 32.500,00
91.263,52 | R 91.263,52

Conforme art 35 da Lei 13019/2014, § 10 N3o serd exigida
strapzrtida financelra como requisito para celebragdo de parceria.

erapresentadas 20 Gestor da Parcena mensal conforme b ida pala Manual de prestacdo de contas da CGM e as ragras estabelecidas no Termo de

As prestacdes de contes daveid

|Parcena

RELATORIO DE CUMPRIMENTG META FISICA sncaminhamento de eompravagdes de cumpri de matas, conforme &lencade no campo 8

RELATORIO DE CUMPRIMENTD DA META FINANGEIRA: de acordo com o g de d bolso e am conformidade com ¢ Manual de Prestagdo de Contas da Conlroladornia Geral do
Mun.cipio

RELATORIO DE PRESTAGAQ DE CONTAS FiNAL em conformidade com o Manual de Prestagéo de Contas da Conlroladoria Geral do M)

DECLARAMOS gue foi analisado o contetids do ' AND DE TRABALHO, aprovamos e autorizamos a execugio dos procedimentos operacionais detalhados no mesmo, que serd vinculado
ao PROCESS0 Ne 010/2018.

Contagem, 19 de lunho de 2019

IR

Rodney losé dos Santos

Gestor da Parceria

| )

0%l o
“tuetd Maria Ferfeira
Secretaria Municipal de Desenyolvimento Social

— 1




