Sociedade Cultural e Religiosa de Minas Gerais

Rua Honorita Alves de Oliveira,

15.621.747/0001-34
29 - Bairro Centro - Contagem
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Demonstrativo de ‘Pagamento
Periodo: 07/2019

Func.. 000007 - Regilene Ferreira Barbosa Mota i
Cargo: 0124 - Coordenadora de Projetos lMatricula: 0000000007 |CTPS: 1629943 / 00060
Admiss&o: 05/07/2019 |CPF: 981 .137.808-10

Depto.: 015 - Servigos
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01/08/2019 Banco do Brasil

Transferéncia entre contas diversas

s TR R AN e

Debitado

Nome T -SéclEDADEE:RMGERAIS RO -

Agéncia 503-7

Conta corrente 2618-2

Creditado " g

Name REGILENE F BARBOSA | s B

Agéncia 5679-0

Conta corrente 506454-6

Valor 1,076,40

Data Nesta data ,

Assinada por JAD08136 DANIEL JUVENCIO SOARES DOS SANTOS 071/08/2019 09:56:09
JAB79832 MAXCIMIRA FERREIRA ESTEVE L 01/08/2019 10:03:01

Transago efetuada com SUCesso.

Transacao efetuada com sucesso por: JA679832 MAXCIMIRA FERREIRA ESTEVE.

TERMO DE EFOMENTO 00712019
PROCESSO ADMINISTRATIVO 007/2019
PROJETO TRANSFORMANDO
SONHOS EM REALIDADE
SMDHC E SCRMG
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HORTARIA 3.626/91
Funcionario: Regilene Ferreira Barbosa Mota 1 Cargo: Coordenadora de Projetos
Data Admissao: 05/07/2018 | Departamento: Administrativo
Centro de Custo: Termo de Fomento 007/2019 |
Horario: 08:00 as 17:00 a Periodo: Julho/2019
INTERVALO ': )
SAID ASSINATURA
DIA ENTRADA aAIDA ENTRADA AIDA o S
£ 40 7090 1/3.¢ [ oy AL G g 7
! AL -‘,"r ) !},}JL- ﬂ;‘
: s Ve SR . ol
b i ko
il FOIN G A 7
Keosve A gty Lt

/é( ﬁﬂi.& ?x_/j:%}'fﬂ’ (2% : 2 gl
log U N

/’Ld//tﬁ g 5 .
a/.mﬁmu ,é:"f‘{ﬂ/fc/ Pizb iy
jj/féfﬁﬂ‘%/lﬁ KL (f /s

"/" e L ?7@:!,4 I /
gl np Lnsr i L

N

28 -
4 /4-99 V25 Qg .»am/:/,; St Bk 16 lucia,

/ ¥ ¥,
Ko UL L g8 O lm ont L : L
: ot -4 : ' iw,fzm&wg%//

para todos
ganio®

B 3.626 de 13/11/1991 art. 13, este cartdo substitui,
qo de horano/dr\trabalho inclusive o de mgnorgsdos

dade com a Portaria MT
J.S
amel p:es_-““‘e
RIC

De conformi
os efeitos legais, © quad

DOS SANTOS‘

RELIGIOSA DE MINAS GERAIS —- SCRMG

DANIEL .lUVENC
PRESIDENTE -SOCIEDADE CULTURAL =

- REGILENE FERREIRA BARBOSA MOTA
COORDENADORA PROJE'HOS — TRANSFORMANDO SONHOS EM REALIDADE

SEDE: Rua Honorita Alves de ‘il)lnelra 2g - Centro - Contagem - - MG - CEP 32040-640

qdrrurustratuo@scrmg .org.br
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PRAZO DETERMINADO

Pelo presente instrumento particular, de um lado. SOCIEDADE CULTURAL E RELIGIOSA DE
MINAS GERAIS - SCRMG, sociedade com sede na Cidade de Contagem, Estado de Minas Gerais,
na Rua Honorita Alves de Oliveira, 29 — Bairro Centro, inscrita no CNPJ sob n° 15.621.747/0001-34,

" doravante simplesmente denominada "EMPREGADORA", ¢ de outro lado, a Sra. REGILENE
- FERREIRA BARBOSA MOTA, Nacionalidade Brasileira, residente € domiciliado na Cidade de
Contagem, Estado de Minas Gerais, na Rua Taquaril, 170 — Bairro: Industrial 820 Luiz, portador(a) da

Cédula de Identidade RG n° MG-7.542.679, Carteira de Trabalho € Previdéncia Social n° 1629943,
série n° 0060/MG, e inserito (a) no CPF sob n° 081.137.806-10, doravante simplesmente denominado
"EMPREGADO", tém entre si justo € avengado, 0 presente contrato de trabalho a prazo determina-
do, que se regeré pelas clausulas e condigdes a seguir expostas:

Clausula I* A EMPREGADORA contrata 08 servicos do EMPREGADO, para exercer as funcodes de
“COORDENADORA DE PROJETOS", devendo o mesmo executar, nessa fungdo, as atividades que
lhe sejam pertinentes e/ou que lhe forem atribuidas pela EMPREGADO RA.

Clausula 2* O EMPREGADO, como regra geral, prestard 08 servigos objeto do presente contrato nas
instalacdes da EMPREGADORA, na Cidade de Contagem, Estado de MG, Brasil, ressalvado o direito
da EMPREGADORA de, a qualquer tempo, transferi-lo para outro local de trabalho em territorio naci-
onal, ainda que esta medida acarrete - ou possa acarretar - mudanga de domicilio do EMPREGADO,

nio _implicando em qualquer alteragdo salarial. .

~

Clausula 3° A remuneragao a ser atribuida ao EMPREGADO pelos servigos ora contratados, € de R§
R$ 1.300,00 (Hum mil e trezentos reais) por més.

Clausula 4 O presente contrato passa a \;igorar a partir de 05/07/2019, vigendo por prazo determina-
dode'l (um) ano, vencendo em 05/07/2020 prorrogéveis uma {inica vez, expressamente pelas partes.

Pa;;ﬂgrafo tnico - O Contrato ora celebrado estd fundamentada no artigo 443 da Consolidagao
das Leis do Trabalho em seus parégrafos I° e 2°, considerando a atividade transitoria.

Clausula 5* Fica expressamente convencionada pelas partes a possibilidade de compensagdo de horé-
rio, quando ao acréscimo de horas de um dia cabera a diminuicdo de horas em outro dia, especialmente
no que diz respeito as horas referentes a0 sabado, tudo de acordo com © artigo 59 da CLT, sem paga-
mento de adicional até 0 limite de 44 horas semanais.

Cléusula 6° Além dos descontos legais, 0 EMPREGADO autoriza a EMPREGADORA a lhe descontar
da remuneragao, indenizacdo, de acordo com o § I° do artigo 462 da CLT, na eventualidade de causar
qualquer dano aos bens que constituam 0 patriménio da EMPREGADORA, ou extravia-los, deles s€
apoderar ilicitamente ou, por imprudéncia, impericia ou negligéncia, causar prejuizos na execucdo das
tareias que lhe forem conferidas.

paragrafo dnico - O EMPREGADO, desde j4, autoriza também expressamente 0 desconto em
seus salérios de sua quota parte nos beneficios (se houver).
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Cléusula 7* O EMPREGADO se obriga, a ndo executar € nem dirigir qualquer atividade analoga a
desenvolvida pela EMPREGADORA, que possa constituir ato de concorréncia, nem dela participar de
qualquer forma, por si ou por terceiros, durante a vigéncia do presente, salvo expresso consentimento
da EMPREGADORA.

Paragrafo tnico - O EMPREGADO obriga-se a ndo COncorrer, direta ou indiretamente, nem dar
motivo (por exemplo, entre Outros: financiar, apoiar tecnicamente, incentivar, pbr a disposigdo
maquinas, equipamentos, estruturas, meios técnicos, ou de outra forma) para que terceiros de sua
confianga, pessoas fisicas ou juridicas, que tém ou tiveram acesso aos dados e informagdes relati-
vas ao negocio da EMPREGADORA concorram com seus negdcios ou com suas atividades, du-
rante a vigéncia do presente Contrato.

Clausula 82 O EMPREGADO se obriga a no transmitir, direta ou indiretamente, a quem quer que seja,
na vigéncia do presente contrato, ou ainda, apds a sua vigéncia, quaisquer informacdes ou conhecimen-
tos técnicos, administrativos ou comerciais, relativos 4 organizagdo interna da EMPREGADORA, cli-
entela, servigos realizados e tudo o mais relacionado com os elementos de carater confidencial, e que a
esta, de qualquer forma, digam respeito, bem como manter segredo absoluto quanto a tais conhecimen-
tos e informacdes concedidas ao EMPREGADO em virtude do exercicio de seu cargo.

{ .
Cléusula 9* Qualquer infragdo por quaisquer das partes ora contratantes, de clausula ou clausulas do
presente contrato, ou pelo cometimento de falta grave, dara a outra parte, direito 4 imediata rescisdo do
mesmo por justa causa. No entanto, na hipotese de quebra imotivada deste Contrato, a parte que der

ensejo a rescisdo antecipada fica estipulado entre as partes O prazo de 30 (trinta) dias de antecedéncia
de aviso, nos termos dos artigos 481 da CLT.

Clausula 10° Ao fim do presente conftrato devera o EMPREGADO devolver a EMPREGADORA,
todos os documnentos, papéis, relatérios, memorandos, procedimentos internos, circulares ou quaisquer

outros tipos de papéis que se refiram a assuntos pertinentes 8 EMPREGADORA ou a seus clientes, que

estejam em seu poder ou em seu controle, ndo guardando em hipétese alguma qualquer copia.

E, por assim terem JUSTO e EMPREGADO, assinam o presente instrumento particular, em 2 (duas)
vias de igual teor e forma.

Contagem, 05 de julho de 2019
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