PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Seguranga Alimentar

Data:

COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO 02/02/2021
DECRETQ N2 30/2017
Prestacdo de Contas

PROCESSO: P.A. N® 001/2021/SETGER ORIGEM: EMENDA N2 024 & 025/2021 L P?m::::n”al
PARCERIA N°: TERMO DE FOMENTO N2 001/2021
PARCEIRO: Organizacdo da Sociedade Civil Sociedade Cultural de Minas Gerais
CNPJ: 15,621,747/0001-34 PERIODO: JUL A SET/2021
RESPONSAVEL: (Presidente da OSC): Daniel Juvéncio Soares dos Santos
OBJETO: Desenvolvimento do Projeto IntegrAcdo Mais Renda que visa o desenvolvimento de cursos de qualificagdo profissional para pessoas na idade acima de

16 (dezesseis) anos, bem coma adquirir equipamentos necessarios & execugao.

Valor Global: RS 275.200,00 {Duzentos e Setenta e Cinco mil e Duzentos reais)

Vigéncia: 08/07/2021 a 08/07/2022 (12 meses)

Gestor da Parceria:  |Adalete Alves Pejxoto - Mat.: 01545045

Relatdrio da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, nomeada pela Portaria SETGER 008, de 22 de junho de 2021

Trata-se de analise do Relatdrio emitido em 05/01/2022, corresponde ao periodo de julho a setembro de 2021, do Gestor do Termo de Fomento 001/2021, cujo objeto é o
projeto IntegrAcdo Mais Renda que visa o desenvalvimento de cursos de qualificagdo profissional para pessoas na idade acima de 16 (dezesseis) anos, bem como adquirir
equipamentos necessarios a execugao,

Cabe a Comissdo de Monitoramente e Avaliagdo - CMA, nos termos da PORTARIA SMDS N2 015 de 10 de setembro de 2020, apoic e acompanhamento da execugdo das parcerias,
cujas atribuicGes serdo voltadas para o aprimoramenta dos procedimentes, unificagdo dos entendimentos, solugdo de controvérsias, padronizagéo de objetos, custos e
indicadores, fomento do controle de resultados e avaliagdo e hormelogagdo dos relatérios técnicos de monitoramento e evaliaggo.

O Artigo 59 da Lei 13.019/2014, que rege as parcerias celebradas com as OSC, determina que:

|Art. 58. A administracGo publica emitird refatdrio técnice de monitoramentc e avaliagdo de parceria celebrada mediante termo de colaboragio ou terma de fomento e o
[submeterd a comissdo de monitoramento e avaliagdo designada, que o homologard, independentemente da obrigatoriedade de apresentagdo da prestagde de contas devida pelo
organizacdo da sociedade civil. Redagéo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

§ 12 O relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros elementos, deverd conter: (Redagiic dada pela Lei n® 13,204, de 2015)

! - descricdo sumdria das atividedes e metas estabelecides;

/! - andlise das atividedes realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em razdo da execugfio do objeto até o periods, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plane de trabalho;

/11 - valores efetivamente transferidos pela administracdo publica; (Redacdo dada pela Lei n? 13.204, de 2015)

|V - (revogado) ; (RedaogGo doda pela Lei n? 13.204, de 2015)

V- andlise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela organizagéo da sociedade civil na prestagdo de contas, quanda néo for comprovado o alcance das
metas e resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboragdo ou de fomento; (Redacdo dada pelu Lei n? 13.204, de 2015)

Vi - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no mbito da fiscalizagde preventiva, bem coma de suas conclusées e das medidas que tomaram
em decorréncia dessas guditorias. (Redagde dada pela Lei n® 13.204, de 2015).

Considerando o relatdrio apresentado pela gestora em prestacdo de contas parcial do Termo de Fomento 001/2021, tem-se que:

| - Descri¢do sumaria das atividades e metas previstas para o periodo:

Indicadores Fisicos de Execugdo das Metas Estabelecidas no Plano de Trabalho

Disponibilizar 180 {cento e oitenta) vagas de cursos de qualificacao profissional livre, distribuidas nas areas: corte e costura, informatica, culinaria,
Meta: LIBRAS, barbearia efou customizacdo de vestusrio para cidad3os, na faixa etdria a partir de 16 anos de idade, que residem e/ou trabalham em
Contagem/MG.
Etapas Quantidade Prazo Executado no Pericdo % de Execugdo
1. Divulgagdo do Projeto 100,00% 12 meses 100,00% 100,00%
2. Cadastramento dos beneficidrios 135 12 meses - ==
3. Aquisigdo de Equipamentos:
méquinas de costura e sublimagdo 3 meses o o
4. Execu¢ao dos cursos 135 10 meses - .
Publico Alvo: Cidaddos contagenses a partir de 16 anos de idade, nas modalidades presencial (durante a pandemia para cidad3os na faixa etdria entre 18 e 59 anos).
. Percentual
MODALIDADE Indicador (unidade) | Indicador (QTDE) |  Data Inicio DataTéming  [Viinimo de Adesdo| Executadano | pyocadg
(75%) Periodo Peri
riodo
Abrir e realizar inscrigdes Unidade 180 8/7/2021 8/7/2022 135 -- --
Divulgar o Projeto Percentual 100,00% 8/7/2021 8/7/2022 -- 100,00% 100%
Contratar a equipe e .,
atlouilrivos instinios Percentual 100,00% 8/7/2021 8/7/2022 -- 100,00% 100%
Elaborar/executar
planejamento Percentual 100,00% 8/7/2021 8/7/2022 -- 100,00% 100%
pedagdgico cursos
Disponibilizar 180 vagas .
para os cursos Unidade 180 8/7/2021 8/7/2022 135 .- --
Articular D.HFCEIFOS QUEICDS
e, Percentual 100,00% 8/7/2021 8/7/2022 -- 100,00% 100%
alunos
e e Percentual 100,00% 8/7/2021 8/7/2022 -- - --
Realizar Prestachio de Percentual 100,00% 8/7/2021 8/7/2022 = 100,00% 100%
Realizar orientagdo e
fiscalizagdo quanto ao Percentual 100,00% 8/7/2021 8/7/2022 -- 100,00% 100%
cumprimente do objeto




Il - Andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social abtido em raziio'da execugiio do objeto no periodo, com base nos
indicadores estabelecidos [pardmetros de afericao das metas) e aprovados no planc de trabalho

Na andlise das atividades foi relatade pela gestora que, para o primeiro trimestre, foram alcancadas as metas de: disponibilizagdo das vagas, divulgagdo do projeto; contratacdo
da equipe, aguisi¢do dos insumos, elaboragio do planejamento pedagogico dos cursos e efetivagio das parcerias para cessio do espago para realizagdo das atividades.

Iil - Indicios de irregularidades

N3o ha indicios de irregularidades.

’ oy

IV - Valores e} @ transfi pela administracdo publica no perfodo

A Administragdo estd cumprindo o cronograma de desembolso e o valor repassado até a data do relatério & de RS 117.247,68 (cento e dezessete mil e duzentos e quarenta e sete
reais e sessenta e oito centavos).

|V~ ANALISE DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DE DESPESAS

Documentos comprobatdrios das despesas estdo na Geréncia de Prestacdo de Contas, que emitiré relatério simplificado indicando o cumprimento dos requisitos da Prestagio de
Contas, em especial, os referentes relatdrios fisico/financeiro, cumprimento das metas financeiras e apresentagdo dos documentos comprobatérios das despesas.

VI - Foi possivel concluir que a OSC comprovou a execucdo das metas-estabelecidas na parceria e prestou contas de forma correta ?

E possivel, com ressalvas, concluir que a OSC comprovou a execugdo das metas estabelecidas na parceria e prestou contas de forma correta,

VIl - Recomendagbes

Foi possivel constatar que a gestora fez o monitoramento junto a entidade parceira, inclusive com visita "in loce". Diante do relatério para o periodo, em confrontagio com o
Plano de Trabalho, apresentamos as seguintes recomendagdes:

Que seja informado: o nimero de beneficidrios cadastrades; sobre a execugio dos cursos, indicar o nimere de inscrigdes realizadas por curso oferecido e a respectiva frequéncia;
quais maguinas foram compradas e em qual quantidade.

\Vill - Homologagdo

Neste sentido, esta Comissdo homologa o relatério parcial do gestor do Termo de Fomento 001/2021, considerando a execucio do Plano de Trabalha para o periodo de julho a
setembro de 2021,

Contagem, 02 de fevereira de 2022.

Marco Antonio Moreira - Matricula 1435473
Presidente da Comissdo de Monitoramento e
Acompanhamento

Acompanhamento

f

Vilma Aparecida dos Santos Costa - Matricula 1236071
Membro da Comissao de Monitoramento e Acompanhamento




