PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM |
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Seguranga Alimentar
' ! Data:
COMISSAD DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO | : | 17/10/2022
i DECRETO N2 30/2017 i
Prestagdo de Contas !
| : | () Parcial / Anual
PROCESSO: P.A. N2 001/2021/SETGER | ORIGEM: EMENDA N2 024 e 025/2021 () Final
PARCERIANe®: | | TERMO DE FOMENTO N2 001/2021 ‘
PARCEIRO: | Organizacdo da Sociedade Civil Sociedade Cultural de Minas Gerais
CNPJ: 15.621.747/0001-34 PER[DDO: ; ABR A JUL/2022
RESPONSAVEL: (Presidente da OSC): Daniel Juvéncio Soares dos Santos
{ t | | i i
OBJETO: Desenvolvimento do Projeto IntegrA¢io Mais Renda que visa o desenvolvimento de cursos de qualificagdo profissional para pessoas na idade acima de
. 16 (dezesseis) anos, bem como adquirir equipamentos necessarios & execucio. |
|
Valor Global: R$ 275.200,00 (Duzentos e Setenta e Cinco mil e Duzentos reais)
Vigéncia: | (08/07/20214a 28/07/2022 (12 meses e 20 dias) 1 |
Gestor da Parceria:  |Adalete Alves Peixoto - Mat.: 01545045 | | ‘

Relatério da Comiss3o de Monitoramento e Avaliagdo, nomeada pela Portaria SETGER‘QUS, de22de ‘,n'nhn;iie 2021 |

i

| i

Trata-se de andlise do Relatdrio com data de emissdo de 16/09/2022, encaminhado & comiss3o através de e-mail 2o Sr. Marco Antonio Moreira datado de 14/10/2022,

correspondente ao periodo de abril a julho de 2022, do Gestor do Termo de Fomento 001/2021, cujo objeto é o projeto IntegrAgio Mais Renda que visa o desenvolvimento de

cursos de qualificagdo profissional para pessoas na idade acima de 16 (dezesseis) anos, bem como adquirir equipamentos necessérinsié execucdo.

Cabe a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo - CMA, nos termos da PORTARIA SMDS N2 015 de 10 de setembro de 2020, apoio e acompanhamento do execugo das

\parcerios, cujas atribuicdes serdo voltadas para o aprimoramento dos procedimentos, unificagdo dos entendimentos, solugdo de controvérsias, padronizacéio de objetos, custos e

indicadores, fomento do controle de resuitodos e avaliagio e homologacdo dos relatdrios técnicos de moniteramento e avaliagdo. | |

O Artigo 59 da Lei 13.019/2014, que rege as parcerias celebradas com as 0SC, determina que: I !

Art, 58. A administragdo publica emitird relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo de parceria celebrada mediante termo de colaboragdio ou termo de fomento e o

lsubmeterd & comissGo de monitoramento e avaliagdo designada, que o homologard, independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da prestagdo de contas devido pela

organizagdo da sociedode civil. Redagdo dada pela Lei n® 13,204, de 2015) H i i |

§ 12 O relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo da parcerio, sem prejuizo de outros elementos, deverd conter: (Redagéo dado pela Lein® 13.204, de 2015)

| - descricdo sumdria dos atividades e metas estabelecidas; | :

Il - andlise das atividades reolizadas, do cumprimento dos metas e do impacto do beneficio social obtido em razée da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores

estabelecidos e aprovados no plono de trobalho; | i

Il - valores efetivamente transferidos pela administragéo publica; (Redagdo dada pela Lei n2 13.204, de 2015)

IV - (revogado) ; (Redacdo dade pela Lei n® 13.204, de 2015) | ! ;

V- andlise dos documentos comprobatdrios dos despesas apresentados pela orgenizagio da sociedade civil na prestagéio de contas, quando néo for comprovado o alconce das

metas e resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboragéio ou de fomento; (Redagdo dada pela Lei n® 13,204, de 2015) | |

VI - andlise de eventuois auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no dmbito da fiscalizacio preventiva, bem como de suas conclusées e das medidas que tomaram

em decorréncia dessas auditorias. (Redacéio dada pela Lei n® 13.204, de 2015), ‘ |
f I

Considerando o relatério apresentado pela gestora em prestacdo de contas parcial do Termo de Fomento 001/2021, tem-se que:

| - Descrigdo sumdria das atividades e metas previstas para o periodo: . |

Indicadores Fisicos de Execugdo das Metas Estabelecidas no Plano de Trabalho '

Disponibilizar 180 (cento e oitenta) vagas de cursos de qualificagdo profissional :ﬁvre, distribuidas nas éreas‘; corte fe costura, informatica, culindria,
Meta: LIBRAS, barbearia e/ou customizacdo de vestudrio para cidados, na faixa etéria a partir de 16 anos de idadg, que residem e/ou trabalham em
Contagem/MG. | J |

: T T
| | |
Etapas Quantidade Prevista Prazo Quantidade Executada até o Perfodo| % de Execugdo

: |
1. Divulgagdo do Projeto 100,00% 12 meses | 100,00% 100,00%

3. Aquisicdo de Equipamentos:

maguinas de costura e sublimagio 3 meses

2. Cadastramento dos beneficidrios 135 i 12 meses [ a:‘sz 357,04%
| | |
I

4. Execugdo dos cursos 135 ! 10 meses t 190 i 140,74%

Matricula em Cursos até o periodo

Curso Em janeiro e fevereiro Em margo ‘ Total
2 | | !
Culindria 48 | 22 ]‘ | 70
] | 1
Corte e Costura 60 - 37 | | 97
I | i
Libras 163 77 240
Informética 47 18 65




Barbearia 0 | 10 10

Total de Matriculas g 482
Publico Alvo: Cidaddos contagenses a partir de 16 anos1 de idade, nas modalidades presencial (durante a pandemia para c dadﬁo;s na faixa etéria entre 18 e 59 anos).
MODALIDADE | indicador {unidade) | Indicador(QTDE) |  Data Inicio Data Témino M‘“""“(’,ga?"“id Emscitsiosive a:iugé’%‘fu
Abrir e realizar inscrigGes Unidade 180 8/7/2021 8/7/2022 ]355 482 357,04%
|
Divulgar o Projeto Percentual 100,00% 8/7/2021 8/7/2022 -- 100,00% 100%
g‘;’:ﬁf; ;‘13';‘:: Percentual 100,00% 8/7/2021 . 8/7/2022 | = 100,00% 100%

Elaborar/executar ] ‘ ! !
planejamento Percentual 100,00% 8/7/2021 8/7/2022 == | 100,00% 100%

pedagogico cursos

Disponibilizar 180 vagas : i
para os cursos Unidade 180 8/7/2021 8/7/2022 5 190 140,74%

Articular parceiros pUblicos : {
e privados para Percentual 100,00% 8/7/2021 8/7/2022 ! .- 100,00% 100%
encaminhamento de alunos| i : {

Bl Percentual 100,00% 8/7/2021 8/7/2022 -- | - 1 -
realleat Prestagnide Percentual 100,00% 8/7/2021 8/7/2022 - 100,00% 100%

Realizar orientagdo e | i
fiscalizacdo quanto ao Percentual 100,00% 8/7/2021 B/ 7/2022 -- i 100,00% 100%

cumprimento do objeto i

Il - Andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em razdo da execugagdo pbjeto no per!ado, com base nos
|indicadores estabelecidas (parémetros de afericiio das metas) e aprovados no plano de trabalho

Na andlise das atividades foi relatado pela gestora gue foram ah:ant;adas as metas de disponibilizacdo de vagas, cadastro e matricula de beneﬁaénos execugdo dos cursos e
certificagdo dos participantes. A gestora relatou em relagio &s metas alcangadas: “100% das vagos preenchidas, matriculas reahzadas Cursos de corte e costura, culindria, libras,
informdtica, executados e beneficidrios certificados. Também foi relatado que ndo hd metas pendentes, e que 190 cursantes parhcnparam dos cursos programados, conforme
planejamento pedagdgico elaborado.

111 - Indicios de irregularidades

Segundo o relatério da gestora, ndo hé indicios de irregularidades.

IV - Valores efetivamente transferidos pela administracdo pﬁhlica‘m perioda |

A Administragiio cumpriu o cronograma de desembolso, sendo que o valor global do Termo de Fomento foi repassado, ou seja R$ 275 200, 00 (duzentas e setenta e cinco mil e
duzentos reais).

IV — ANALISE DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DE DESPESAS

A Geréncia de Prestacio de Contas emitira relatério simplificado indicando se houve o cumprimento dos requisitos da Prestacdo de C:ontas, em especial, os referentes relatérios
Ifisico/financeiro, cumprimento das metas financeiras e apresentagio dos documentos comprobatdrios das despesas. |

Vi - Foi possivel concluir que a OSC comprovou a execugdo das metas estabelecidas na parceriae pr_esfou contas de forma correta ?

E possivel, com base no relatério da gestora, concluir que a OSC comprovou a execugdo das metas estabelecidas na parceria e prestou contas de forma correta.

V1l - Recomendaces I |

= T
Foi possivel constatar que a gestora fez o monitoramento junto & entidade parceira, inclusive com visita "in loce". Diante do relatﬁno'apresentado em confrontagdo com o Plano

de Trabalho, apresentamos as seguintes recomendacdes:
apresentar a relagio dos beneficiarios certificados por curso, com a respectiva carga hordria, indicando a frequénr.la dos matn:ularios, reiteramos a necessidade de indicar quais

equipamentos foram compradas e em qual quantidade, de acordo com o recurso destinado para essa a¢ae.

\1i - Homologagdo

‘I;}este sentido, esta Comissdo homologa o relatdrio final do gestor do Termo de Fomento 001/2021, considerando a execugdo do Plano de Trabalho para o periodo de abril a julho
e 2022. | i | |

Contagem, 17 de outubro de 2022.
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| Marco Antonio Moreira - Matricula 1435473 Vera Liicia de Fati tricula 1554
Presidente da Comissdo de Monitoramento e Eﬁe:ni:?o ;a mﬂ;f';: ;eesMT::to(::;gntn 267
Acompanhamento { Acompanhamento |

i {

e |
Vilma Aparecida dhszintl; Costa - Matricula 1236071 !

Membro da Comissdo de Monitoramento e Acompanhamento 1




