PREFEITURA MUNICIPALDE CONTAGEM

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Seguranga Alimentar

TERMO DE FOMENTO N° 002/2022
P.A.N°002/2022/SMDS - EMENDA PARLAMENTAR FEDERAL N° 001/2022

O Municipio de Contagem com sede na Praca Presidente Tancredo Neves n°200, Bairro Camilo
Alves, Contagem/MG, inscrito no CNPJ sob o n°. 18.715.508/0001-31, por intermédio da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Seguranga Alimentar neste ato representado pela
Secretaria Municipal, Daniela Tiffany Prado de Carvalho, CPF sob o n° 049.666.236-85, doravante
denominado MUNICIPIO ¢ do outro lado a Organizagdo da Sociedade Civil Sociedade Cultural de
Minas Gerais, com sede na Rua Honorita Alves de Oliveira, n° 29, bairro Centro, em Contagem,
Minas Gerais, inscritano CNPJ/MF sob n° 15.621.747/0001-34, representada neste ato, por seu
Presidente, Sr. Daniel Juvéncio Soares dos Santos, portador da cédula de identidade RG n°® MG-
10.985.199/SSP-MG e inscrito no CPF/MF sob n° 041.814.146-04, doravante denominada OSC,
acordam e ajustam firmar o presente Termo de Fomento, nos termosda Lein® 13.019, de 31 de julho
de 2014, daLei Municipal n° 4.910, de 06 de dezembro de 2017, ¢ do Decreto Municipal n®30/2017
e demais legislagGes pertinentes, nos termos da proposta do Plano de Trabalhoe pelas cldusulas a
seguir expressas, definidoras dos direitos, obrigagdes e responsabilidades das partes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente Termo de Fomento, decorrente do Processo Administrativo n® 002/2022/SMDS -
Emenda n® 001/2022, tem por objeto execugdo do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos, por meio oferta de oficinas voltadas para a formagio de adolescentes contagenses, na faixa
etaria entre 15 a 17 anos, emssituagdo de risco e/ou vulnerabilidade social, visando a preparagio
destes para 0 mundo trabalho, conforme plano de trabalho e projeto béasico, partes integrantes do
ajuste e em consondncia com a Lei 8.742/1993 - Lei Orgnica da Assisténcia Social que dispde
sobre a organizagfo da Assisténcia Social e Resolugdo CNAS n° 109/2009 — Tipificacio dos
Servicos Socioassistenciais.

1.2 O MUNICIPIO realizara o repasse de recursos financeiros em forma de subsidio 4 OSC, de
acordo com o Plano de Trabalho anexo, parte integrante e indissociavel deste ajuste (Anexo I).

Paragrafo unico: O plano de trabalho poder4 ser revisto paraalteragio, respeitada a legislagdo
vigente e ap0s proposta previamente justificada pela OSC e acolhida em parecertécnico favoravel
do 6rgdo competente, ratificado pelo Titular da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social,
Trabalho e Seguranca Alimentar vedada alteragdo do objeto.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA

2.1 O presente Termo de Fomento terd vigéncia por 12 (doze) meses, contados a partir de
02/05/2022 conforme extrato publicado no Diério Oficial de Contagem.

§1° No minimo 30 (trinta) dias antes de seu término, havendo possibilidade legal e interesse dos
participes, a parceria podera ter seu prazo de execugio prorrogado, mediante termo aditivo e prévia
autorizagdio do MUNICIPIO, respeitada a legislagdo vigente, apés proposta previamente justificada
pela OSC ¢ aprovagio de novo Plano de Trabalho pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social, Trabalho e Seguranga Alimentar.

§2° O MUNICIPIO prorrogara de oficio a vigéncia da parceria quando der causa ao atraso na
liberagdo dos recursos, limitada a prorrogagdo ao exato periodo do atraso verificado.
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CLAUSULA TERCEIRA - DO VALORE DA DOTACAO ORCAMENTARIA

3.1 O presente Termo de Fomento tem o valor total de RS 380.000,00 (trezentos e oitenta mil
reais), conforme Plano de Trabalho em anexo.

3.2 As despesas decorrentes da parceria cormrerdo a conta do orgamento vigente, na seguinte dotagdo
orcamentaria: 1102.08.244.0005.2040.33504300.5229.

CLAUSULA QUARTA - DA LIBERACAO E UTILIZACAO DOS RECURSOS
FINANCEIROS

4.1 Os recursos serdo liberados conforme o Cronograma de Desembolso constante no Plano de
Trabalho.

4.2 Os recursos previstos nacléusula 3.1 serfo transferidos eletronicamente na Conta Corrente n°®
103.254-2, Op. 003, Agéncia n° 0503-7, do Banco do Brasil, pela qual serdo obrigatoriamente
movimentados.

1° Sob nenhuma hipétese havera antecipacdo de pagamento.
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§2° Os recursos serdo automaticamente aplicados em cadernetas de poupanga, fundo de aplicacdo
financeira de curto prazo ou operagdo de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica,
enquanto ndo empregados na sua finalidade.

§3° O Municipio reserva-se o direito de reter os pagamentos & organizagio da sociedade civil, caso
constatado qualquer das impropriedades previstas nos arts. 48 daLein® 13.019/2014.

§4° E vedada a utilizacio dos recursos provenientes deste Termo de Fomento:

I — Em finalidade diversa da estabelecidano Plano de Trabalho a que se refere este instrumento,
ainda que em carater de emergéncia;

I - No pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posteriormente ao periodo de vigéncia
acordado;

III - Na realizagdo de despesas com taxas bancarias, multas, juros ou corregéo monetaria, referente a
pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;

IV —Na realizagio de despesas a titulo de taxa de administracdo, geréncia ou similar;

V —No pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado piblico, integrante de quadro de
pessoal de 6rgdo ou entidade publica da administragdo direta ou indireta, por servigos de consultoria
ou assisténciatécnica;

VI - Narealiza¢do de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de
orienta¢do social, desde que relacionadas ao objeto desta parceria ou previstos no Plano de Trabalho,
e das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizam promogao pessoal de

autoridades, de servidores publicos e/ou de outras pessoas fisicas.
CLAUSULA QUINTA - DOS DIREITOS E OBRIGACOES DAS CONTRATANTES
5.1. COMPETE AO MUNICIPIO:

I —Manter a supervisdo, 0 acompanhamento, o controle € a avaliacdo da execucdio do Plano de
Trabalho, parte integrante deste Termo de Fomento;
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II — Efetuar a transferéncia dos recursos financeiros previstos para a execugéo deste Termo de
Fomento, conforme estabelecido no Cronograma de Desembolso do Plano de Trabalho;

III — Reduzir ou aumentar o valor do recurso financeiro a ser repassado a ENTIDADE, de acordo
com o Plano de Trabalho constante desta parceria, tendo em vista o disposto no art. 45, da Lei
Municipal n®4.910 de 06 de dezembro de 2017.

IV — Analisar as prestacdes de contas encaminhadas pela OSC;
V —Proceder a publicag@o do presente instrumento, por Extrato, no Diario Oficial de Contagem;

V1 - Prorrogar, de oficio, a vigéncia deste Termo de Fomento, quando houver atraso na liberagdo
dos recursos, limitada a prorrogaciio ao exato periodo de atraso verificado;

VII — Orientar os servidores responsaveis pela liquida¢do e pagamento das faturas para que

verifiquem a presenca dos documentos citados no processo antes deexecutarem a liquidagdo e o
pagamento;

VIII — Arquivar todos os documentos pertinentes a parceria por, no minimo, 5 (cinco) anos.

IX — Na hipétese de inexecugio exclusiva por culpa da OSC, o MUNICIPIO podera, exclusivamente
para assegurar o atendimento de servigos essenciais a populacao, por ato proprio independentemente
de autorizagdo judicial, a fim derealizar ou manter a execug¢ao dasmetas ou atividades pactuadas,
retomar os bens publicos em poder da OSC, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que
concedeu direitos de uso de tais bens, e/ou assumir a responsabilidade pela execugo dorestante do
objeto previsto no plano de trabalho, no caso de paralisagd@o, de modo a evitar suadescontinuidade,
devendo ser considerado na prestagdo de contas o que foi executado pela OSC até 0 momento em
que o MUNICIPIO assumiu essa responsabilidade;

X —Divulgar, pela internet, os meios para apresentagdo de dentncia sobre a aplica¢@o irregular dos
recursos transferidos;

XI — Emitir relatério técnico de monitoramento de avaliagdo da parceria;

XII - Fiscalizar mensalmente a regularidade dos pagamentos de verbas trabalhistas e previdenciarias
porventura devidas pela OSC aos seus empregados.

XIII — Fiscalizar, acompanhar ¢ monitorar a execu¢do das demais obrigagdes especificas nas
diretrizes da Politica Nacional de Assisténcia Social.

5.2. COMPETE A OSC:

I — Executar o objeto pactuado, em conformidade com o Plano de Trabalho, observando as normas
legais vigentes;

IT— Manter atualizada a escriturag@o contabil especifica dos atos relativos a execugdo deste Termo
de Fomento, para efeito de fiscalizagdo sem prévio aviso;

IIT - Receber e movimentar os recursos relativos a este instrumento, em conta bancaria especifica,
inclusive os resultantes de sua eventual aplicagio no mercado financeiro, bem assim aqueles
oferecidos em contrapartida, de conformidade com plano de trabalho, exclusiva ¢ tempestivamente,
no cumprimento do objeto deste Termo de Fomento.

IV — Observar os valores médios de mercado para a contratacdo de servigos ou aquisi¢do de
produtos vinculados a execucio deste Termo de Fomento, nos termosdo art. 38, § 4°, do Decreto
30/2017;
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V — Prestar contas dos recursos financeiros recebidos;

VI - Facilitar, aos 6rgdos competentes do MUNICIPIO, a supervisdo, acompanhamento, fiscalizacdo
e auditoria das agdes relativas ao cumprimento do presente Termo de Fomento, assegurando aos
mesmos a possibilidade de, a qualquer momento, ter acesso a informacdes nas areas contabil,
administrativa;

VII — Permitir e facilitar o acesso de agentes do MUNICIPIO, membros dos conselhos gestores da
politica publica, quando houver, da CMA e demais 6rgdos de fiscalizagdo interna e externa a todos
os documentos relativos & execucdo do objeto da parceria, prestando-lhes todas e quaisquer
informagdes solicitadas, bem como aos locais de execuc¢io do objeto;

VIII — Comunicar, de imediato, & Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e

Seguran¢a Alimentar o encerramento ou interrupgdo temporaria das atividades, mudanca de
enderego ¢ ou mudanga na composicio da diretoria;

IX — Responsabilizar-se pelos prejuizos e danos pessoais ¢ materiais que eventualmente venha a
causar a Administragdo ou a terceiros em decorréncia da execugdo do objeto do presente Termo de
Fomento, correndo exclusivamente as suas expensas 0s ressarcimentos ou indenizacdes
reivindicadas judicial ou extrajudicialmente;

X — Comparecer em juizo nas questdes trabalhistas propostas por seus empregados contra si, ou
contra o Municipio, assumindo o polo passivo, defendendo-se judicialmente e reconhecendo perante

a Justi¢a do Trabalho, sua condi¢@o de empregadora, arcando com o &nus de eventual condenacio,
inclusive honorérios.

XI—Responsabilizar-se, integral e exclusivamente, pela contratacédo e pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugéo do objeto, ndo implicando
responsabilidade solidéria ou subsidiariado MUNICIPIO a inadimpléncia da OSC em relacdo ao
referido pagamento, os dnus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de
restricdo a sua execucio;

XII - Executar o plano de trabalho, isoladamente ou por meio de atuacio em rede, na forma do
artigo 35-A, da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014, bem como aplicar os recursos
publicos e gerir os bens publicos com observancia aos principios da legalidade, da legitimidade, da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia;

XIIT - Zelar pela boa qualidade das agGes e servigos prestados, buscando alcancar os resultados
pactuados de forma otimizada;

XIV — Observar, no transcorrer da execugao de suas atividades, todas as orientacdes emanadas do
MUNICIPIO;

XV —Indicar pelo menos um representante para acompanhar os trabalhos da CMA, no prazo de 30
(trinta) dias contados da data de assinatura deste instrumento;

XVI-— Manter registros, arquivos e controles contdbeis especificos para os dispéndios relativos ao
objeto da parceria;

XVII — Assegurar que toda divulgagiio das agdes objeto da parceria seja realizada com o
consentimento prévio e formal do MUNICIPIO:

XVIII - Utilizar os bens, materiais e servigos custeados com recursos piblicos vinculados & parceria
em conformidade com o objeto pactuado;
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XIX — Permitir e facilitar o acesso de agentes do MUNICIPIO, membros dos conselhos gestores da
politica piblica, quando houver, da CMA e demais 6rgdos de fiscalizagdo interna e externa a todos
os documentos relativos a4 execucdo do objeto da parceria, prestando-lhes todas e quaisquer
informagdes solicitadas, bem como aos locais de execugio do objeto;

XX —Responsabilizar-se pela legalidade e regularidade das despesas realizadas paraa execugdo do
objeto da parceria, pelo que responderd diretamente perante o0 MUNICIPIO e demais 6rgios
mmcumbidos da fiscaliza¢do nos casos de descumprimento;

XXI - Responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de
pessoal.

XXII - Restituir os recursos recebidos, nos casos previstos no art. 42, 1X, da Lein®13.019/2014.

XXIIT - Executar o objeto da parceria em acordo com o Projeto Cultura e Arte paraa Cidadaniae as

demais obrigagdes especificas nas diretrizes da Politica Nacional de Assisténcia Social, a¢des com
foco para:

a. Execu¢dodo Servigo de Convivénciae Fortalecimento de Vinculos, por meio oferta de
oficinas voltadas para a formagdo de adolescentes contagenses, na faixa etaria entre 15a 17
anos, em situacdo derisco e/ou vulnerabilidade social, visando a preparagdo destes para o
mundo trabalho, conforme plano de trabalho e projeto bésico, partes integrantes do ajuste e
em consondncia com a Lei 8.742/1993 - Lei Orgénica da Assisténcia Social que dispde
sobre a organizagdo da Assisténcia Social e Resolugao CNAS n° 109/2009 — Tipificagdo dos
Servicos Socioassistenciais.

Paragrafo tinico: A responsabilidade subsididriado MUNICIPIO nos casos de agdes trabalhistas
movidas contraa OSC néo é automatica. Ou seja, o MUNICIPIO somente sera responsabilizado

subsidiariamente se ficar comprovado que agiu de forma culposana fiscalizagdo do cumprimento
das obrigagdes trabalhistas.

CLAUSULA SEXTA — DA FISCALIZACAO

6.1 A fiscalizagdo da parceria sera feita pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social,
Trabalho e Seguranca Alimentar através do(a) gestor(a) designado(a), com as seguintes atribuicdes,
conforme preconizado naLei 13.019/2014 e no Decreto Municipal 30/2017:

I — Acompanhar e fiscalizar a execug@o da parceria;

II — Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestio dos

recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;

III - Emitir parecer técnico conclusivo de anélise da prestagdio de contas final, com base no relatério

técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei 13.019/2014 e decreto municipal
30/2017,

IV — Disponibilizar materiais ¢ equipamentos tecnolégicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliacio.

V — Comunicar ao administrador puiblico a inexecugdo por culpa exclusivada OSC, para fins do art.
62, dalei 13.019/2014;
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VI- Em caso de irregularidade ou inexecucdo parcial apontados no relatério de monitoramento e
avaliacdo, notificar a OSC para, no prazo de 30 (trinta) dias, sanar a irregularidade, cumprir a
obriga¢do, ou justificar a impossibilidade de saneamento da irregularidade ou cumprimento da
obrigagdo;

VII — Realizar a conferéncia e a checagem do cumprimento das metas ¢ suas respectivas fontes
comprobatdrias, bem como acompanhar ¢ avaliar a adequada implementagdo da politica publica,
verificando a coeréncia e veracidade das informagdes apresentadas nos relatérios gerenciais

6.2. Fica designada a servidora Maira Célia da Silva Miranda, matricula: 137895-0, responsavel pela
fiscalizagfo do presente Termo de Fomento, lotadana Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social, Trabalho e Seguranca Alimentar.

6.3. O gestor da parceria podera ser alterado a qualquer tempo pelo MUNICIPIO, por meio de
simples termo de apostilamento.

6.4. Em caso de auséncia temporaria do(a) gestor(a), o(a) Secretdrio(a) Municipal de
Desenvolvimento Social, Trabalho e Seguran¢a Alimentar assumird a gestdo até o retormo
daquele(a).

6.5. Em caso de vacdncia da fungdo de gestor(a), o(a) Secretdrio(a) Municipal de Desenvolvimento
Social, Trabalho e Seguranca Alimentar assumird interinamente a gestio da parceria, por meio de
simples apostilamento, até a indicacdo de novo(a) gestor(a).

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO DE RESULTADOS

7.1 Os resultados alcangados com a execugdo do objeto da parceria serdo monitorados e avaliados

sistematicamente por meio de relatorios técnicos emitidos pela Comissio de Monitoramento e
Avaliacio— CMA.

Paragrafo unico: Compde a CMA os(as) seguintes servidores(as), nomeados(as) pela PORTARIA
SMDS n° 032, de 16 de agosto de 2021:

1 — Marcio Soares Dias— Matricula n® 154261-2;
IT— Christiano Oliveira Evangelista, matriculan® 01481858;
III — Rénia Marinho da Mota — Matricula:155513-4.

7.2 Compete 3 CMA:

I — Homologar, independentemente da obrigatoriedade de apresentacio de prestagdo de contas pela
OSC, o relatério técnico de monitoramento e avaliag8o de que trata o artigo 59, da Lei Federal n.°
13.019,de 31 dejulhode 2014,

IT — Avaliar os resultados alcangados na execugdo do objeto da parceria, de acordo com informagdes

constantes do relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, e fazer recomendacdes para o
atingimento dos objetivos perseguidos;

Il — Analisar a vinculagdo dos gastos da OSC ao objeto da parceria celebrada, bem como a
razoabilidade desses gastos;

IV — Solicitar, quando necessario, reunides extraordinarias e realizar visitas técnicas na OSC e no
local de realizagio do objeto da parceria com a finalidade de obter informacdes adicionais que
auxiliem no desenvolvimento dos trabalhos;

V — Solicitar aos demais 6rgdos do MUNICIPIO ou a OSC esclarecimentos que se fizerem
necessarios para subsidiar sua avaliacio;
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VI — Emitir relatério conclusivo sobre os resultados alcangados no periodo, contendo a nota da
parceria, avaliacio das justificativas apresentadas no relatério técnico de monitoramento e avaliaggo,
recomendagdes, criticas e sugestoes;

7.3 A periodicidade dos relatdrios técnicos previstos naclausula 7.1 serdo estipuladas pela CMA

CLAUSULA OITAVA — DOS BENS

8.1 Durante o periodo de vigéncia desta parceria, os bens de propriedade da administra¢do publica
que venham a ser utilizados pela OSC deverZo ser disponibilizados por meio de Termo de Permissdo
de Uso a ser elaborado em até 1 (uma) semana apos a vigéncia do presente Termo de Fomento.

8.2 Os bens adquiridos, produzidos ou transformados pela OSC com recursos da parceria nao
compdem o patriménio desta ¢ deverdo ser utilizados em estrita conformidade com o objeto
pactuado.

8.3 Extinto o ajuste por realizagdo integral de seu objeto, os bens adquiridos, produzidos ou
transformados com recursos da parceria serdo entregues ao MUNICIPIO, para assegurar a
continuidade do objeto pactuado, seja pormeio da celebragdo de novaparceria, seja pela execugio
direta do objeto pela administragio publica municipal.

8.4 A OSC devera, a partir da data da apresentagdo da prestagio de contas, disponibilizar os bens
para 0 MUNICIPIO, que deveréd finalizar o Termo de Permissido de Uso, no prazo de até 90
(noventa) dias, ap6s o qual a OSC ndo mais seré responsével pelos bens.

8.5 Na hipétese de dissolugdo da OSC durante a vigéncia da parceria, os bens remanescentes
deverdo ser retirados pelo MUNICIPIO, no prazo de até 90 (noventa) dias, contado da data de
notificagdo da dissolugao.

8.6 Caso a OSC adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes da
celebragdo da parceria, estes serdio gravados com clausula de inalienabilidade, restando formalizada

a promessa da transferéncia de sua propriedade para 0 MUNICIPIO, em caso de extingao da OSC,
conforme disposto no art. 35, § 5°,da Lein® 13.019/2014.

CLAUSULA NONA — DA PRESTACAO DE CONTAS

9.1 A OSC elaborara e apresentara ao MUNICIPIO prestacio de contas na forma discriminada no
Decreto Municipal n® 30, de 23 de fevereiro de 2017, observando-se o Capitulo IV, da Lei Federal
n.°13.019,de 31 de julho de 2014 e demais legislagdo e regulamentagdo aplicavels.

9.2 Os originais das faturas, recibos, notas fiscais ¢ quaisquer outros documentos comprobatérios de
despesas deverdo ser emitidos em nome da OSC, devidamente identificados com o niimero do
Termo de Fomento 002/2022, ¢ mantidos em sua sede, em arquivo e em boaordem, a disposi¢do
dos érgos de controle interno e externo, pelo prazo de 10 (dez) anos, contados a partir da aprovacio
da prestagao de contas ou datomada de contas especial pelo Tribunal de Contas do Estado, relativa
a0 exercicio da gestdo, separando-se os de origem publica daqueles da propria OSC.

9.3 A prestag@o de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-30 em plataforma eletrénica a ser
disponibilizada no portal do MUNICIPIO, permitindo a visualizagdo por qualquer interessado.

9.4 Até que se institua a plataforma eletronica de que trata o item anterior, referida prestacio de
contas ¢ atos subsequentes serdo realizados na forma indicada pela Controladoria Geral do

Municipio, sendo utilizados, para tanto, os instrumentais disponiveis no sitio eletrénico da Prefeitura
de Contagem.
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9.5 Para fins de comprovac@o dos gastos, ndo serdo aceitas despesas efetuadas em data anterior ou
posterior ao periodo de vigéncia da parceria.

9.6 Nio poderdo ser pagas com recursos da parceria, despesas em desacordo com o plano de
trabalho, bem como aquelas decorrentes de multas, juros, taxas ou mora, referentes a pagamentos ou
recolhimentos fora do prazo e a titulo de taxa de administragio.

9.7 A falta de prestacdo de contas nas condigdes estabelecidas nesta clausula e na legislagéo
aplicavel, ou a suadesaprovagio pelos orgdos competentes do MUNICIPIO, implicard a suspensio
da liberag@o das parcelas subsequentes, até a correcio das impropriedades ocorridas.

9.8. A responsabilidade da OSC pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relativos ao funcionamento da institui¢do e a execugdo do objeto da parceria é exclusiva,
ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiariado MUNICIPIO pelos respectivos
pagamentos, qualquer oneragdo do objeto da parceria ou restrigdo 4 sua execugio.

9.9 A prestagdo de contas parcial sera feita mensalmente, em até 15 (quinze) dias corridos do més
subsequente a0 més de recebimento da parcela do recurso.

9.10 A prestacio de contas final de execugdo do objeto e de execugdo financeira, da aplicacdo dos
recursos recebidos em transferéncia, dos de contrapartida oferecidos e dos de rendimentos apurados
em aplica¢des no mercado financeiro serd feita em 20 (vinte) dias uteis a partir do fim da vigéncia
do presente Termo de Fomento, podendo ser prorrogavel por mais 10 (dez) dias ateis, mediante
solicitagdo e justificativa da OSC, para apresentacdo da Prestacdo de Contas final

CLAUSULA DECIMA - DA ACAO PROMOCIONAL

10.1 Em qualquer agdo promocional relacionada a parceria serdo, obrigatoriamente, seguidas as
orientagdes do MUNICIPIO.

10.2 E vedada 4 OSC a realizacio de qualquer a¢do promocional relativa ao objeto da parceria sem o
consentimento prévio e formal do MUNICIPIO.

10.3 Caso a OSC realize agio promocional sem a aprovacdo do MUNICIPIO e com recursos da

parceria, o valor gasto deveré ser restituido & conta dos recursos disponibilizados e o material
produzido devera ser imediatamente recolhido.

10.4 A divulgagdo de resultados técnicos, bem como todo e qualquer ato promocional relacionado ao
desenvolvimento ou inovagdo tecnolégica e/ou metodoldgica, decorrentes de trabalhos realizados no
ambito da presente parceria, deverd apresentar o brasio oficial de Contagem, sendo vedada a sua
divulgacdo total ou parcial sem o consentimento prévio e formal do MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA DENUNCIA E DA RESCISAO

11.1 A presente parceria poderd, a qualquer tempo, ser denunciada por qualquer dos participes,
mediante notificag@o escrita com antecedéncia de 60 (sessenta) dias, e serd rescindido por infragio
legal ou descumprimento das obrigages assumidas, ou pela superveniéncia denormalegal ou fato
que o torne juridica, material ou formalmente inexequivel.

11.2 Ocorrendo a rescisdo ou a dentncia do presente ajuste, MUNICIPIO ¢ OSC responderdo pelas
obriga¢des assumidas até a data de assinatura do respectivo termo de encerramento, devendo a OSC
apresentar a0 MUNICIPIO, no prazo de até 30 (trinta) dias, a documentagido comprobatoria do
cumprimento das obrigagdes assumidas até aquela data.

11.3 Os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a0 MUNICIPIO por meio de Documento de
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Arrecadacgdo, 4 Conta Corrente n® 677914, Agéncia 1633-0, Banco do Brasil, Titular Fundo
Municipal de Assisténcia Social.

11.4 Havendo indicios fundados de malversagdo do recurso piiblico, o MUNICIPIO devers instaurar
Tomada de Contas Especial, para apurar irregularidades que tenham motivado a rescis@o da parceria.

11.5 Quando da conclusdo, deniincia, rescis3o ou extingfio do presente ajuste, ndo tendo ocorrido a
utiliza¢io total dos recursos financeiros recebidos do MUNICIPIO, fica a OSC obrigadaa restituir,
no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias contados da data do evento, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras, acrescidos

de corre¢do monetiria e de juros de mora, devendo encaminhar o respectivo comprovante de
deposito bancario ao MUNICIPIO.

11.6 A inobservéncia do disposto no item anterior ensejard a imediata instauracio da tomada de
contas especial, sem prejuizo da inscricio de demais sangdes e medidas cabiveis.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERACOES

12.1 Este termo podera ser alterado, mediante termo aditivo, em qualquer de suas clausulas e
condigdes, exceto no que tange ao seu objeto, de comum acordo, desde que tal interesse seja

manifestado por qualquer dos participes, previamente e por escrito, observado o disposto neste
termo e na legislagdo aplicavel.

Paragrafo tnico: Dispensam a elaborag3o de Termo Aditivo, podendo ser utilizada a certiddo de
apostilamento, as seguintes alteracdes:

I - Utilizag@o de rendimentos de aplicagdes financeiras ou de saldos porventura existentes antes do
término da execugdo da parceria;

IT - remanejamento derecursos sema alteragio do valor global;

Il — prorrogagdo da vigéncia, antes de seu término, quando o MUNICIPIO tiver dado causa ao
atraso na libera¢do de recursos financeiros; ficando a prorrogagao limitada ao exato periodo do
atraso verificado; ou

IV — indicacdo dos créditos orcamentarios de exercicios futuros.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

13.1 Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei
Federal n® 13.019/2014, da Lei Municipal n° 4.910/2017, do Decreto Municipal n® 30/2017 ¢ da
legislagdo especifica relacionada a Politica Nacional de Assisténcia Social, o MUNICIPIO podera,

garantida a prévia defesa, aplicara OSC as sangdes previstas no artigo 73 da Lei Federaln®13.019,
de 2014.

Paragrafo tinico: Aplicadas as sang3es previstas nesta clausula, deverdo ser as mesmas registradas
no sitio eletrénico do MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS DISPOSICOES GERAIS
14.1 Acordam as partes, ainda, em estabelecer as condicdes seguintes:

I — Os trabalhadores contratados pela OSC ndo guardam quaisquer vinculos empregaticios com o
MUNICIPIO, inexistindo, também, qualquer responsabilidade desse tltimo em relacdo as
obrigagdes trabalhistas e demais encargos assumidos pela OSC.
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II— O MUNICIPIO nao responde, subsidiaria ou solidariamente, pela auséncia de cumprimento das
obrigacdes fiscais, trabalhistas, previdenciarias e comerciais assumidas pela OSC, ndo se
responsabilizando, ainda, por eventuais demandas judiciais.

IIT — Todas as comunicagdes relativas a esta parceria serdo consideradas como regularmente
efetuadas quando realizadas por meio eletrénico.

IV — As exigéncias que ndo puderem ser cumpridas por meio eletrénico deverdo ser supridas através
da regular instrugao processual, em meio fisico.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Contagem para dirimir quaisquer questdes resultantes da
execugcdo ou da interpretagdo deste instrumento e que ndo puderem ser resolvidas
administrativamente. E, por estarem de acordo com as clausulas e condi¢bes ajustadas, firmam o
presente termo, em 2 (duas) vias deigual teor, na presenca das testemunhas abaixo assinadas, para
que produza os efeitos legais.

Contagem, 29 de abril de 2022.

Daniela Tiffany Prado de Carvalho
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