PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM
Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cldadania

PLANO DE TRABALHO DO
12 TERMO ADITIVO
AQO TERMO DE FOMENTO N2 002/2021
P. ADM. N2 003/2021

EMENDA PARLAMENTAR
1.1 SECRETARIA GESTORA DA POUTICA PUBLICA
Secretarla Municipal de Direltos Humanos e Cidadania
Endereto Balrro
A¥. Jost Farla da Rocha, 1016 / 2% andar Elderade
Cidade UF. CEP DDD/Fone
Contagem MG 32315-040 3391-25%51
1.1.1 GESTOR(A) DA PARCERIA

Arcell Chaves — matricula 1557745
Gestor(a) da Parceria - Secretarla Municipal de Direitos Humanos e Cidadania

1.2 05C— ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

Nome

CNPJ

Sociedade Cultural de Minas Gerais - SCRMG

15.621.747/0001-34

Enderego Bairro
Rua Honorita Alves de Qlivelra n? 29 Centro
Cldade UF CEP DOD/Fone
Contagem MG 32.040-640 (31} 3398-3653 {31) 99125.4859
Banco AG cC E-mail
001-Brasil 05037 102,934-7 adminisiatvofserma.om.be
1.2.1 DIRIGENTE
Nome do Responshvel C.PF
Daniel Juvincio Soares dos Santos 041.814,146-04
R.G.fOrglo Expedidor Cargo Periodo de Mandato
MG-10.985.199 S5P/MG Presidente 2021/2026
Enderego Balrro

Aua Acidcias, n® 100, Casa A

Nossa Senhora do Carmo

Cidade

[FA CEP

Telefone E-mail

Contagem

MG 32.015-690

31 33125-4859 direloriafPsomg.org. b




2, DESCRICAO DO OBIETO A $ER EXECUTADO

2.1 PROGRAMA DE GOVERNG 2.2 PERIODO DE EXECUGRO
Iniclo Fim MESES
0028: Promogdo e Defesa dos Direitos Hummanos Projeto - INTEGRAGAD
16/06/2022 16/07/2022 1 Més

2.3 IDENTIFICAGAD DO OBJETO

Desenvelvimento de oficinas em atendimento s criancas e do adolescentes contagenses, na faixa etdria a partir de 05 anos de idade, nas modalidade: remota na periodo da pandemia e
presencial quando permitido pelo executivo.

3. JUSTIFICATIVA DA PROPOSICKD

"0 projeto “IntegragAcdo Mals Cidadanla™, carresponde as que estabelece o Programa Naclonal de Direitas Rumanos, Institwido pefo Decreta 7.037/2009, atUalizade pela Decreta nt 7,177 de
malo de 2010, que concebe os direltos humanos camo uma politica de Estade, centrada na dignidade da pessea humana e na criagio de oportunidades para que todos € todas possam
desenvolver seu patencial de forma livre, autdnoma e plena. Parte, portanto, de princlpias essenciais 3 conseiidagdo da democracia no Brasil; didlogo permanente entre Estade e a soeiedade
Clvil; transpar@ncla e em todas as esferas do governo primazia dos direitos humnanos nas pallticas intemas e nas relagBes internacionals; Carater kaico do Estade; fortalecimento do pacto
federativo; universalldade, Indlvisibilidade de interdepend&ncia dos direltos civis, pellticos, econdmicos, soclais, culturais & ambientais; desenvolvimento sustentével; respeito i diversidade;
combate 35 desiguaidades; erradicacio da fome e da extrema pobreza,
Entre os principals objetivos trazidos pele Programa, destacam-se transversalidade de suas diretrizes, objetivos e agdes programdticas e comprometimento nacional para a consecucdo de
abjetives. Nesse sentldo, as Inici der kliidade g tal [tam da participagdo de atores locals para a execuplio das agdes previstas, reforgande a Importincla da
coondenacio enttg s politicas piblicas desenvolvidas pela Governo Federal e os publicos especificos alcancados por elas, para em vista das necessidades de cada populago, poder produzir os
resultados esperados.
Uma das diretrizes do Programa Nacional dos Direitos Humanos estd a “a promog¥o dos direitos de criangas € adolescentes para o seu desenvolvimento integral, de forma ndo discriminatsria,
assegurando seu direito de opink3a e partcipacio”; no Intuito de colaborar para essa promog3o, propomos o profeto IntegrAcdo Mals Cldadania,
O Projeto Integrig3o surglu em 2018 e J4 passou por diversas fases, dentre elas a de inclus¥o social de criangas, adolescentes e idosos. Neste perlodo, fazla-se necessério o desenvolimento
de acbes que ndo 56 garantisse atividades sociceducativas mas também alimentaciic, vestudrio e por divetsas vezes atendimentos médicos, Tudo isso fol realizado com parcerias dlversas entre|
a SMDS e OSC’s parcerias, Atualmente, vimos que houve um avanco nas comunidades onde atuamos, e por isso, estamos focando no atendimento & crianga e ao adolescente que neste
momento necessita de atividades que Ihes permitam acesso ao esporte, & cultura, ao lazer, ao trabaiho enquanto aprendlz; completando assim o desenvolvimento Integral proposto pela
PNDH-3.
O Estatuto da Crianga & do Adolescente (Lei n2 8069/90) reconhece em seu artigo 32 que “a ¢rlanca e o adolescente gozam de todos os direltos fundamentas inerentes & pessoa humana, sem
prejuleo da proteglio Integral de que trata esta Lel, assegurando-se-lhes, por lel ou por outros melos, todas as oportunidades e facilldades, a fim de Ihes facultar o desenvolvimento Fslco,
mental, moral, espiritual e sodal, em condicdes de liberdade e de dignidade. O Estatuta delxa claro que & obrigagio do Estade e da sociedade em assegurar-lhes a efetivag3o, Diante disso, &
preclso reconhecer que este pablico, assim como vérios outfos grupos e segmentos de nossa populagdc necessitam de polfticas que promovam e garantam seus direitos, e de acdes que
permitam o seu desenvolvimento,
C projete em questdo corrobora as politicas de atendimento 3 erlanca e ao adolescente, na perspectiva de prevenc3o de riscos socials, combate a violag3o de direitos e a exclusio dos
cldaddos, uma vez que propde a realizag¥o das atividades de forma organlzadas a partir de contedidos socloed lonais, atividades esportivas, culturals, de formacSo para a cidadanla, para o
mundo do trabalho ¢ de lazer, de modo a garantir aquisicdes progressivas aos seus usuarios, de acorda com o seu clcle de vida. Ele é uma forma de intervencSo social planejada pautado na
defesa ¢ afirmagiio dos direitos e no d Ivimento de capacidades e potencialidades da crianga e do adalescente, proportionando recursos para o enf nento das des socials
viventiadas, dentre elas a haixa formacdo que os impede de acessar as vagas de primelro emprego, eng dok \tes aprendizes.
O Investimeanto necessérlo para o desenvalvimento do “Integracio Mais Cldadania™ serd de § 185.332,57 {Cento e oltenta e cinco mil e trezentos e trinta e dols reais e cinquenta e sete
centavas), para a oferta de um total de 100 {cem]) vagas, distribuldas nas seguintes oficinas: Informdtica, Oficina de percussio efou danga, Apolo pedagdgico, Empregabilidade e Orienta¢3o
Profissional, Esportes e Artes. Em decorréncla do cumprimento das medidas de prevencio e combate 3 pandemia as oficinas poderio ser adaptadas de modo a possibilitar o acesso e
provel o do seu publico alvo. Este projeto serd um projeto Ith e, com agbes d lvidas em parcerfa tom OSC's e empresas para cessdo de espagos, acesso aos diraltos e
politicas piblicas, bem como 3s tecnologlas e plataformas digitals.

4, ABRANGENCIA

A abrangéncla do atendimento serd municipal com prioridade para os territérios das regionais Eldorado e Sede.

5. PUBLICO ALVD

Crlangas ¢ adolescentes, a partir de 05 anos de idades, residentes no municlpio de Contagem/MG,

. PERIODO DE EXECUCAD

1 més a partir da publicacio do extrato do termo aditive ao termo fomento publicado no Didrio Oficial de Contagem

7. RESULTADO f PRODUTO ESPERADD f IMPACTOS PREVISTOS

* Resultado: Adesdo minima de 75% das vagas ofertadas. 100% das atividades previstas, das. Impacto: Melhoria na oferta de servigos ac publico ao beneficldrlo, por meio das oficinas
propostas e patencializagio das agdes ofertadas pela rede de atendimento e proteg3o A crlanga e ao adolescente de Contagem/MG. Criangas e adolescentes acessando o direite ao lazer, a
formagdo, 20 esporte e a tultura.

8. METAS E ETAPAS
8.1 METAS PARA EXECUCAO NA MODALIDADE PRESENCIAL
LB META ETAPA QUANTIDADE PRAZO
1, Execugdo da oficina de esporte 20 [vinte) beneficidrios 01 més
2. Execugdo de oficina de Informiética 20 [vinte} beneficidrios 01 més
Ofertar total de 100 (cem) 3, Execulio da oficina de
vagas, distribuldas nas oficinas empregabliidade e orientacgo 20 (vinte) beneficidrios 01 més
de: Informdtica, oficina de profissional*
percuss3o e/ou danca, Apolo
1 pedagégico, Empregabllidade
e Orientagdo Profissional, 4, Execugdo de oficina de percussia .
Esportes e Artes; para e/au danga 20 {vinte) beneficidrios 01 més
criangas, adolescentes,
i no " fpio de
Contagem/MG.
5. Execugdo de oficina de Apolo
petagdgico 20 (vinte} beneficidrios 01 més
6. Execuclo de oficing de Artes. 20 {vinte) beneficidrios 01 miés

OBS.: *Esta oficina & realizada na modalidade remota por melo da piataforma Meet, para alcangar 03 beneficidrios que nlo possuem recursos financelros para custaar o deslocamento até
o local de execugiio do projeto.




8.2. CRONOGRAMA DE EXECUCAO PARA REALIZACAO DAS ATIVIDADES NA MODALIDADE PRESENCIAL

INDICADOR
META AchO iNfcio TERMIND RESPONSAVEL
UNIDADE QrDE
Atualizar os cadastro do puiblico alvo e realizar 100 {Cem) cadastras "
novos cadastros Unidade realizados/ano. 16/06/2022 16/07/2022 |Equlpe Téenica SCRMG
Divulgar o projeto e efetivar parcerias para 100% de atividades
conperacdo téenica e cessio de espagos. % {percentual) divulgadas. 16/06/2022 16/07/2022 | Equipe Téenica SCRMG
Contratar @ gquipe e adquirir os insumos. % (percentual) mga"‘;tf:t:g‘a"lpe 16/06/2022 16/07/2022 |Equipe Téenlea SCRMG
Elaborar @ planejamento pedagdgico das oficinas e 01 planejamenta/més Coordenador e
executi-lo. Unidade por oficina 16/06/2022 | 16/07/2022 | o i ia SCAMG
Articular a rede de atendimento e protecdo as
criangas & aos adolescentes no municipio, bem 100:"-:::]:;2:5 de Coordenador e Equipe
1 tomo realizagko de mobillza¢lio nos territdrios % (percentual) Ianeiadaz o 16/06/2022 16/07/2022 Técnica da SCR?AGP
para cadastramento e atendimento aos p e
beneficldrios. oncirdas.
Reilizar encontros formativos com a equipe de Coordenador e Equipe
execucdo do projsto. Unidade 05 encontros/fanual 16/06/2022 16/07/2022 Téchica da SCRAAG
C dor / Equi
Realizar avaliag3o de resultados do projeto. % (percentual) T aas avltader | 1sf05/2022 | 16/0772002 | Cogrdenador/ Equipe
Fiscalizar, orientar e panhar a SCRMG na 100 % das atividades
execugdo do projeto. % (percentusl) previstas realizadas 16/06/2023 16/a7/2022 SMDHC
8.2 PLANO DE APLICACAO DETALHADA DQS RECURSQOS POR RUBRICA
DESCRIGAO DA DESPESA J QTDE VALOR MENSAL VALOR TOTAL DA DESPESA
PESSQAL E ENCARGOS SOCtAIS
A - |R$ =
TOTAL - PESSOAL E ENCARGOS SOCTAIS RS - |R$ -
SERVICOS DE TERCEIROS - Pj
Instrutores/aficineiros 1 RS 4,120,00 | RS 4.,120,00
Coordenador geral; Coordenacio de Area, Suporte 1 RS 10.260,00 | RS 10.260,00
técnico, Servigos gerias = G
Vale Transporte Oficineiros (Cartfo Gtima) P 1 RS 400,00 | RS 400,00
Despesas fixas (telefone fivo/mdvelfinternet) 1 RS 96,62 | RS 96,62
TOTAL - SERVICO DE TERCEIROS R$ 14.376,62 | RS 14,876,62
MATERIAL DE CONSUMO
Materlais {Manutenc3o escritbrio e limpeza/ Oficinas) 1 RS 3.362,02 | RS 3.369,02
TOTAL - MATERIAL BE CONSUMO RS 3.369,02 | RS 3.369,02
CUSTOS INDIRETOS
Servigos de Contabllidade 1 RS 756,65 | RS 756,65
TOTAL - CUSTOS INDIRETOS RS 756,65 | RS 756,65
SUB TOTAL RS 19.002,29 | R$ 19.002,29
VALOR GLOBAL R$ 15.002,29
8.3 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO
META 06/21 or/21 08f21 0s/21 10/x 11/21 12/1
1 01/22 02/22 o3/ 04722 05/22 06/22 TOTAL

8.4 INDICADORES, DOCUMENTOS E OUTROS MEIOS A SEREM UTILEZADOS PARA A AFERIGAC DO CUMPRIMENTO DAS METAS

* Indice de ades¥o ao projeta aferidos por melo das matriculas efetivadas/Ano
presenca atestada das atividades ofertadas; print de tela de plataformas digitais,

*Para execugdo do Projeto consideraremos as imprescindivels disposides contidas no Decreto Municipal n® 1,510, de 16 de ma
que disp&e sobre as medidas de enfrentamento da pandemia provocada pelo nove Coronavirus {COVID-19); barm como o Decret
© usQ obrigatério de mdscaras para todas as pessoas no smbito do m
a prevengdo ao contdgio e o5 cuidados para a redugdo do potencial d

unicipto de Contagem; e ainda, a conjuntura relativa 3 proj
e contaglo.

", Indice de atividades previstas x executadas, que serfio comprovados por melo das cadastros e das listas de
fotos, relacSo de beneficlérios,

rco e no Decrete Municipal n? 1.526, de 20 de margo de 2020,
© Municipal n® 1.583, de 17 de abril de 2020, que dispde sobre
pagagda do novo coronavirus, e todas as legislagBes pertinentes




1 9. PREVISAD DE RECEITAS E A ESTIMATIVA DE DESPESA A SEREM REALIZADAS NA EXECUCAOD DAS ACDES, INCLUINDO ENCARSOS SOCIAIS E TRABALHISTAS E A DISCRIMINACKO DOS
CUSTOS INDIRETOS NECESSARIOS A EXECUCAO DO PROJETO

Previsie de receita: Emenda Parlamentar Municipal

Estimativa de despesas;

1) ANEXD | - DETALHAMENTC DA FORMAGAQ DO CUSTO DE PESSOAL;

2) ANEXO 1| - DETALHAMENTO DA FORMACAO DO CUSTO BE SERVICOS DE TERCEIROS;
3) ANEXD 11l - DEFALHAMENTO DA FORMACAG DO CUSTO DE MATERIAIS DE CONSUMO;
4) ANEXO IV - DETALHAMENTO DA FORMAGAQ DOS CUSTOS INDIRETOS;

9.1, PREVISAO DE RECEITAS
CONCEDENTE PROPONENTE
ENTE
Parcelas (qtde) Parcelafs) RS Total RS Parcelas (qtde) Parcelas {s) RS Total RS
MUNICIPAL 1 B N

TOTAL R$ - TOTAL

Identificacio da Despasa Classificagio Orgamantiria
MUNICIPAL Dotagdo Orgamertdria 1181,14,422,0028,1038.33504300 = 5100

O3 valores serdo repassados de acorda ¢om o ¢eonograma da dasembolso compativel com os gastos des etapas vinculadas ds meias do cranograma fisico.

11. CRONOGRAMA DE CONTRAPARTIDA

JUNHO
JULHO
AGOSTO
2021 SETEMBRO
OUTURRO
NOVEMBRO
DEZEMERO Conforme art 35 da Lei 13019/2014, § 10 Nfio serd exizida
JANEIRO contrapartida financeira como requisito para celebraclio de parceria.
FEVEREIRD
MARCO
2022 ABRIL
MAIO
JUKRHO
JULHO

12. PRESTACAO DE CONTAS PARCIAL

As preslagtes de contas deverfo ser apraseniadas ao Gesior da Parceria i pele Manual de prastacio de conias da GGM e as regras esiebeiecidas no Terma de Parceria.
RELATORIO DE GUMPRIMENT®Q META FISICA: encaminhamenlo de comprovagdes de cump de mum ne campo 8,

RELATORIO DE CUMPRIMENTO DA META FINANCEIRA: de acordo com o o de o com ¢ Manual de Prestaglo de Contas da Controladoria Geral do Municipla.
RELATORIO DE PRESTAGAO DE CONTAS FINAL: em conformidade com o Manual de PrestagSo de Cnmll da Controladonia Geral do Munkipic

13. APROVA(KD DO PLAND DE TRABALHO PELA PMC

DECLARAMOS que fol analisado b contetdo do PLANG DE TRABALHO, aprovamas e autorlzamos a execugio dos procedimentas operacionais datalhades ne mesmo, que serd vineulado 2o
TERMO DE FOMENTO N® DOZ,’ZOZI( OCESSO AD[;MINISTRATIVG N 00372021,

Contagem, 15 de Junho de 2022,

Assinada de forma digital
MARCELO LINO DA i S lNo OA

SILVA:0258291460 SuvA:02582914606
6 Dados: 2022.06.15 11:36:49
4300

\
Arcell Chaves — matricyi§ 1557745 e Marcelo Lino da Sitva
\ Gestor da Parcéria Secretdrio Municipal de Direitos Humanes e Cidadania
\ \
\
\
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