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RANIERE SERVICOS CONTABEIS

Consultoria e Contabilidade

Cérrego Frio
Santa Luzia - MG.
FONES: 3213-7110/3213-5321

Rua Manoel Jodo Batista, 310 - Chacara 6D

DATA: 08/04/2019

I CLIENTE: CRECHE COMUNITARIA LAGO AZUL o memmmm———y

| HONORARIOS: FEVEREIRODE 2018

DETALE DOS HONORARIOS CONTABEIS: 0

ALTERACAO CONTRATUAL R$
BAIXA DE EMPRESA RS
CONDUGCAO R$
ORGANIZACAO DA ENTIDADE R$ !
DIPJ R$
CONSULTORIA AS COOPERATIVAS R$ |
FGTS RS i
-ICMS RS
INSS. R$ ;
IRPF2015 R$ }
ISSQN R$
| LIVROS DIARIQ E RAZAC RS
MATERIAL DE ESCRITORIO R$ ]
ORGANIZACAO DE EMPRESA R$
SIMPLES . R$
TAXA DE BALANCO R$
| HONORARIOS " R$  1.243.00 |
RS :

DIVERSOS

TOTAL R$ |  1.243,00

*0OBS: Desobrigado a emitir NF — Art. 5° da Lei n®: 10.422/87 e Art. 108 — Decreio 28.120/88.
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CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS CONTABEIS

1) - PARTES CONTRATADAS:

A) — CONTRATADO: JOSE RANIERE SIQUEIRA RAMALHO, CPF: 706.438.816-20

estabelecido a Rua Manoel JoSo Batista, 310 — chécara 6D — Bairro: Cérrego Frio — Santa
Luzia/MG

B) CONTRATANTE: Creche Comunitiria Lago Azul - CNPJ: 23.847.130/0001-60

2) — OBJETQ: O objeto do presente contrato ¢ a prestacio de servicos contébeis, servicos de
pessoal, bem como assessoria trabalhista, fiscal e tributéria.

3)- METODOLOGIA E PLANQ DE TRABALHO:

Os servigos serdo desenvolvidos segundo métodos e critérios a seguir:

a)

b).

Executar e concluir os servigos contratados conforme descritos nos planos de trabalho,
ou de acordo com a necessidade do contratante € ou a seu pedido;

Acatar convocag#o da presidéncia da contratante para prestar quaisquer esclarecimentos
pertinentes aos assuntos objetos da presiacfio de servigos, bem como quanto 2 atuacio
das partes, no que diz respeito a pendéncias ou dividas, sempre que forem necessérias;
Guardar sigilo absoluto sobre as informaces a que tiver acesso;

Apresentar documentacfio legal quando do recebimento dos honorérios, ¢ que toma
efetivo o reconbeCimen‘to de que nfo existe vinculo empregaticio entre as partes;

Emitir ¢ enviar em tempo habil as guias de recolhimentos dos tributos e contribuicSes
devidos ao fisco pelo contratants;

Reembolsar as multas dos impostos devidos, caso ocorra, por parte da contratada, atraso
na entreea das guias para o devido pagamento pela contratante.

4)— OBRIGACOES DO C@NTRATAB@

g

)

Executar ¢ concluir os servigos contratados conforme descritos nos planos de trabalho,
com apresentagbes de relatOrios informativos ou de acordo com 2 necessidade do
contratante e ou a seu pedido;

Acatar convocag;ao da presidéncia da contratante para prestar quaisquer esclarecimentos
pertinentes 20s assuntos objetos da prestacfo de servicos, Bem como quanto a atuagfo
das partes, no que diz respeito a pendéncias ou dividas, sempre que forem necessérias;
Guardar sigilo absoluto sobre as informages a que tiver acesso;

Apresentar documentaco legal quando do recebimento dos pagamentos, o que toma
efetivo o reconhecimento de que niio existe vinculo empregaticio entre as partes;

Emitir e enviar em tempo hébil as guias de recolhimentos dos tributos & contri ibuigdes
devidos ao fisco pelo contratante;

Reembolsar as multas dos impostos devidos, caso ocorra, por parte da c,antramaa atraso
na entrega das guias para o devido pagamento pela contratante.

5)- OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

2)

Apresentar, quando solicitado, as informacdes e documentacio julgadas necessérias para
o bom cumprimento dos servigos a serem execuiados;
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b) Comunicar & contratante qualquer fato que possa afetar positiva ou negativamente as
dreas objeto do servico, de modo que os trabalhos sejam concluidos com a visdo
atualizada e correta;

c) Enviar, mensalmente, a documentac#o, até o primeiro dia Gtil apés o més de referéncia,
sem as quais a contratada nfo terd condi¢Bes de cumprir suas tarefas no prazo
déterminado; '

d) Reembolsar & contratada os mesmos servigos executados em dobro, caso haja culpa da
contratante, referente ao mesmo perfodo base;

€) Acatar, tomar conhecimento ¢ cumprir as determinagles constantes das circulares
enviadas pela contratada;

f) Enviar para a contratada quaisquer comunicados, notificagdes, avisos, etc., enviados
pelos orgios govermnamentais, sindicatos, etc. imediatamente ao recebimento dos
mesmos;

g) Manter em dia os pagamentos dos servigcos confratados.

6)- PRECO:

a) Os servicos serfio executados pelo preco total de: RS 1.243,00 (um mil duzentos e

quarenta e trés reais), sendo 10 (dez) parcelas sucessivas no ano de 2019, podendo o
- pagamento ser efetuado até o dia 05 (¢cinco) do més subsequente.

b) Apbs o dia 05 (cinco) incidird juros de mora de 0,15% (zero virgula quinze por cento),
por dia de atraso, a contar da data do vencimento;

¢) O nZo pagamento dos honorérios por (irés) meses consecutivos exime a contratada de
quaisquer obrigacSes constantes desse contrato ou responsabilidades gue possam
acarretar.

Belo Horizonte — MG, 01 de janeiro de 2019.

. JOSE RANIERE SIQUEIRA RAMALHO
i ' CRC MG - 75,503

CRECHE COMUNITARIA 14
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS A0S TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA
‘ DA UNIAO

Nome: JOSE RANIERE SIQUEIRA RAMALHO
CPF: 706.438.816-20

Resszalvado o direitoc de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de

responeabilidade do sujeitc passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, & ceriificado que

nZo constam pendéncias em seu nome, relativas a2 créditos tributarios administrados pela Secretaria

da Receita Federal do Brasii (RFB) e a Enécrigﬁes em Divida Ativa da Unido (DAU)} junto 2
rocuradoria-Geral da Fazenda MNacional (PGFN).

Esta certid@o se refere 3 situacdo do sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange
inclusive as contribuices sociais previstas nas alineas 'a' 2 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n®
8.212, de 24 de jutho de 1891.

A aceitacBo desta certiddo esid condicionada & verificagio de sua aulenticidade na Internst, nos
enderecos <http.//rfo.gov.br> ou <htip:/Avww.pgain.gov.br>.

Certidéo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 11:12:32 do diz 26/02/2018 <horz e data de Brasilia>,
Valida até 24/08/2018.
Cddigo de controle da certiddo: 808d.172T.651E3GED
" Qualquer rasura ou emenda invalidaré este documento.



PODER JUDICIARID
JUSTICA DO TRABALHC

CERTIDAC NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: JOSE RANIERE SIQUEIRA RAMALHO

CPF: 706.438.816-20

Certidédo n°: 170249249/2019

Expedigdo: 02/04/2019, &s 10:26:11

Validade: 28/09/2019 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicdo.

Certifica-se gue JOSE RANIERE SIQUEIRA RAMALHOC
» inscrito(a) no CPF sob o n° 706.438.816-20, NAO CONSTA do Banco

Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certidéoc emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n°® 12. 440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolug¢do Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantss desta Certiddo sdc de re Spo

Tribunais do Trabalho e estao atualizadecs até

anteriores & data da sua expedicdo.

‘No caso de pessoa juridica, a Certidio atesta a empresa em rela

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certidao condiciona-se 2a verificacdo de sua

autenticidade no portal do Tribunal Supericr do Irabalho na

Internet (http: //WWW.tSt.juSubI).

Certidéo emitida gratuitamente.
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INFORMACAO IMPGA_ANWE

Do Banco Naciocnazl de Devedores abalhistas constam os dados
necessarios a identificacso das Peéssoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Ju stica do Trabalho Guanto as cbriga Bes
es;abelec1das em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em

acordos juﬂlc ais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciirios, a honorédrics, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei;
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissio de Conciliacdoc Prévia. )



