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Protecéo Social Basica e Especial, Inclusao Produtiva e Integragao ao Mercado de
Trabalho 04/06/2019

[Execuczo do Projeto "Trupe do Bem" de forma a garantir agdes de convivéncia e fortalecimento de vinculos familiar e comunitario para criangas e
[adolescentes de 5 (cinco) a 16 (dezesseis) anos.

O projeto possui um carater preventivo, pautado na defesa de direitos e no desenvolvimento de capacidades dos usudrios. Pretende-se fortalecer a

iares e comunitarias, além de promover a integracdo e a troca de experiéncias entre 08 participantes, valorizando o sentido de vida
oletiva. Um projeto em que criangas, adolescentes e jovens séo vistos como cidadaos de direitos em todas as suas dimensdes. Nao se trata apenas de
seu desenvolvimento intelectual, mas também do fisico, do cuidado com sua saude, além do oferecimento de oportunidades para que desfrute e
produza arte, conhega e valorize sua historia e seu patriménio cultural, tenha uma atitude responsavel diante da natureza, aprenda a respeitar os
direitos humanos e os das criangas e adolescentes, seja um cidaddo criativo, empreendedor e participante, consciente de suas responsabilidades e|
direitos, capaz de ajudar o pais e a humanidade a se tomnarem cada vez mais justos e solidarios, a respeitar as diferencas e a promover a convivéncia
pacifica e fraterna entre todos. Contribuird diretamente no melhor desenvolvimento da autonomia e do protagonismo social e na capacidade de
omunicagao e expresséo e também no desenvolvimento motor e fisico. O CEPA situa-se no bairro Bela Vista, regido marcada por varios estigmas
sociais, com altos indices de violéncia, tais como a violéncia doméstica e com a violéncia entre gangues de traficantes na disputa pelos pontos de vendal
de drogas, onde criancas, adolescentes e jovens vivem em situacéo de vulnerabilidade completa. A instituicdo surgiu com o propésito de contribuir na
melhoria de vida das familias pobres da regido, que tinham no an igo lixdo municipal, antes com sede nesta regiao, altemativa de renda e fonte de|
problemas de salide. A regifo sofria de varios males, alguns derivados da presenca do “lixdo” e outros, como o trabalho infantil que resultava em baixa
requéncia escolar, alto nivel de repeténcia e evaséo escolar, pois as criangas e adolescentes acompanhavam seus pais na coleta. O projeto prevé o
jatendimento de 80 criangas e adolescentes, com idade entre 05 a 16 anos, de ambos os sexos, residentes na regifo, em dois horarios: 08:00 as 12:30
e de 13:30 as 17:00, de 2° 3 6° feira, durante 12 meses (margo de 2019 a fevereiro de 2020), de forma gratuita, com atividades de acolhida, oferta de
informagées, realizag&o de encaminhamentos e artes circenses através dos recursos deste projeto e oferecera também atividades de esporte, danga,
ImUsica e inclusdo digital, com recursos da instituicio. O projeto sera desenvolvido em articulagiio com o Centro de Referéncia de Assisténcia Social -
RAS.

O projeto abrangera o territdrio da Regional ELDORADO (Bela Vista, Monte Castelo, Vila Beatriz, Santa Cruz, Industrial, Pargue S&o Jodo, Novo
Riacho) e SEDE (Bernardo Monteiro, Santa Edwiges, Santa Terezinha, Fonte Grande, Vila Italia, Funcionarios, Jardim Marrocos, Maria da Conceigao),
referenciados pelos CRAS/CREAS, conforme disposto na politica de assisténcia social do municipio.

1. Criancas e adolescentes de 05 (cinco) a 16 (dezesseis) anos
12 meses a partir da publicagéo no Didrio Oficial de Contagem

elhoria na qualidade de vida de criangas e adolescentes;

edugdo da evasio escolar:

umento no rendimento escolar:

riag&o de espago para troca de experiéncia entre familiares, criancas e adolescentes.

1 Realizar inscrigao e matricula de 80 usudrios (criangas e adolescentes de 05 a 16 anos) 80 usudrios/ano | 80 usurios/ano - cadastros

2 Prevenir situacées de risco através do desenvolvimento de oficinas de circo para 80 8 oficinas/mas 8 oficinas/més - presenca,
3

usuarios através de rodizio, 2 vezes/semana fotos, relatérios
Realizar sessdes de exibicio de filmes seguidas de debate e / ou dindmicas que 8 sessdes / ano - presenca,

promovam o protagonismo juvenil. 8 sessdes / ano fotos, relatérios
Promover em parceria com os técnicos do CRAS/CREAS, capacitagées da equipe do 4 4 capacitagdes/ano -

4 projeto sobre o "Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo" afim de obter equipe i

bem preparada para o acolhimento dos usudrios capacitacbes/ano | presenga, fotos, relatérios
Realizar atendimento para acolher & ofertar informacoes as criancas, adolescentes e seu
amiliares (demanda espontanea elou encaminhadas), articulando junto ao CRAS,
CREAS, Conselho Tutelar, etc. e realizagdo de encaminhamentos para os servigos da
politica de assisténcia social, quando se fizer necessario

2dias/semana | 2 dias/semana - relatérios

3 reunides/ano - presenca,
fotos, relatérios

Realizar reunides para orientagdo de 30 familias sobre direitos e servicos oferecidos 3 reunides/ano




Contratagao de equipe e servicos de terceiros unidade 5

Realizag#o de oficinas de Arte e cultura - Circo més 12

Articulagéo de parceria com o CRAS e reunides trimestrais més 3

ree Cadastro das familias e encaminhamento ao CRAS més 12

Elaboragio de relatérios e registro de atividades de arte e Cultura, reunides e capacitacées més 12
Elaboracao de prestacado de contas

Salarios e encargos sociais - INSS, FGTS, PIS, 13° salario,
férias, adicional de férias, auséncia remunerada, licengas,
RECURSOS HUMANOS répouso remunerado e feriado, vale transporte ou auxilio 12 meses 112.071,91
transporte, sindicato, exames admissionais e demissionais,
multa resciséria, outros beneficios,

SERVICOS DE TERCEIROs ~ |Oficineiros
PESSOA JURIDICA 12meses | R$ 27.928,09

(ANEXO 11) Contabilidade, assessoria contabil, administrativa e juridica

Géneros  alimenticios, material de escritdrio, material
pedagdgico, material circense e material esportivo.

MATERIAL DE CONSUMO

12 meses R$

. que serao comprovados por meio de lista

Relatério técnico contendo a adeééo € participacdo dos beneficios enviando mensalmente para o gestor da parceria:
" Lista mensal com o nome dos atendidos e registro fotografico.

Previséo de receita: Emenda - Tesouro Municipal

Estimativa de despesas:

1) ANEXO | - DETALHAMENTO DA FORMAGAO DO CUSTO DE PESSOAL;

2) ANEXO Il - DETALHAMENTO DA FORMAGCAO DOS CUSTOS DOS SERVICOS DE TERCEIROS:
3) ANEXO IIl - DETALHAMENTO DA FORMACAO DOS CUSTOS DOS MATERIAIS DE CONSUMO;
4) ANEXO IV - DETALHAMENTO DA FORMACAO DOS CUSTOS INDIRETOS,

5) ANEXO V - DETALHAMENTO DA FORMACAO DOS CUSTOS DE INVESTIMENTO

jun/19 RS 3500000
.. agoig RS 35000,00
Municipal . outi19 RS 3500000
dez/19 RS 3500000

Municipal 1.101.08.244.0072.2234-33504300 - Fonte 5100

Conforme Art 35 da Lei n° 13.019/2014, § 10 n&o sera exigida
contrapartida financeira como requisito para celebragdo de parceria.




As prestagcdes de contas deverfio ser apresentadas mensalmente conforme estabelecido pelo Manual de prestacao de contas da CGM e as regras
lestabelecidas no Termo de Parceria.

RELATORIO DE CUMPRIMENTO META FISICA: encami
RELATORIO DE CUMPRIMENTO DA META FINANC

da Controladoria Geral do Municipio.
RELATORIO DE PRESTAGAO DE CONTAS FINAL: em conformidade com o Manual de Prestagéo de Contas da Controladoria Geral do Municipio

DECLARAMOS que foi analisado o contetido do PLANO DE TRABALHO, aprovamos e autorizamos a execugéo dos procedimentos operacionai
detalhados no mesmo, que sera vinculado ao PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 004/2019 — SMDS.

Contagem, 04 de junho de 2019.

=" Bruno Eustaquio Pinheiro da Silva ;
_ Matricula 015373-4 uz{a Maria Ferreira
e Gestor da Parceria Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social




*SVALLYDINdX3 SYLON

£8'500°2 0L'TSL 00'0vZ ¥S'7T  [80'sz vL'TL £8'0SZ LT'08 £€'00T LT'YST'T LT'62 0528 05'28 00°050°'T SIRI3) S051AI3S 3P JRIIXNY]
£8'S9L'T 0L'11S - $S'ZT | 80'sz vL'TL £8'05Z LT'05 ££°00T LT'PST'T LT'62 0s'L8 05'£8 00'0S0'T SIBI3D S031AIDS 3p Je||ixny]
SLTETT 0£'9%9 S8'ST 0L'TE £6'T6 TO'LIE 0¥'€9 08'9Z1 S0'S8S'T 9g8'0¢ 6S°0TT 65'0TT TO'LTET OALEIISIUILIPY JRIjIXNY
¥8'SEE'E +9'996 = 69'EC BE'LY T'LET YR'ELY LL'Y6 ¥5'681 0Z'69€'2 01'ss 62'59T 62'591 TS'EB6'T

OARRNISIUILIPY JOpeUapS

TY0SS3d W02 OLSYD 30 OLNTNVHTYLI
(112) 1¥0S53d 30 015N 0Q OYSVINYO4 VA OLNIWYHIVLIA - | OXIN




*‘SVAILYIINdX3 SVION

edpuni a BALEJISIUIWPE ‘[IgeIu0d BLIOSSasse ‘spepijiqejuor

4N1IND 3 9y ap Jojuop

SOY130¥31 30 SOJINYIS WOD 01SYD 30 OLNIWVHTVLIa

SOYI3D¥IL 3a SOJIAY3S 3a 01SNI Oa OY3VINYO4 va OLN3IVH1VLIA - Il OXINV



SYAILYII1dX3 SVLON

OWNSNOJ 3d SIVIYILYIN WOD OLSYD 3d OLNINVHIVLIA

OWNSNOD 3d SIVIY3LYIN 3 01SND 0d OYIVINYOL VA OLNIWVHIVLIA - 1l OXINY



'SYAILVDINdX3 SVION

SOL134IdNI SOLSNJ 3d OLNINVHTV.LIA

SOL3IYIANI OLSND SOA OYIVINYO4 VA OLNIWVHIVLIA - Al OXINY



‘SYALLYII1dX3 SVION

SOLNINVdINDI 3 SYNINDYW SIIAOW SOd OLNINVH wi3iag

SOLN3IWILSIANI SOA OYIVINYO4 va OLNIWVHIVLIA - A OX3INY



