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Execucio do projeto “Trupe do Bem™ que visa garantir agdes de convivencia ¢ |
OBRIETO: fortalecimento de vinculos familiar comunitdrio para criangas, adolescentes de |
' ’ 06 (seis) a 17 (dezesscte) anos, em consondncia com as Leis n® 8.742/1993 ¢ !
!

- 12.435/2011, da politica publica de Assisténcia Social (SUAS).

) ff'* ff.f?.‘ff% _l‘fg.l?f?; RS 60.000,00 (sessenta mil reais)

Gestora Responsével pela Parceria: |

..... _ Brunnea Stephannea de Oliveira e Silva — Matricula: 01435430 . |
|

RELATORIO “

Trata-se de andlise dos relatorios de monitoramento da Gestora da parceria celebrada por meio do
TERMO DE FOMENTO n°. 009/2021, cujo objeto ¢ a Execucio do projeto “Trupe do Bem™ que visa
garantir a¢des de convivéncia e fortalecimento de vinculos familiar comunitario para criangas.

adolescentes de 06 (seis) a 17 (dezessete) anos. em consonancia com as Leis n® 8.742/1993 ¢
12.435/2011, da politica publica de Assisténcia Social (SUAS).

O termo de parceria terd vigéncia no periodo de 11/06/2021 até 11/01/2022, com valor de custeio de
RS 60.000,00 (sessenta mil reais). |

O relatério da Gestora corresponde ao periodo de 11/09/2021 até 11/12/2021. tendo sido remetido a }
presente Comissdo em 20/12/2021.

As metas sdo: realizar oficinas de circo para 50 criangas ¢ adolescentes, através de postagens de
videoaulas no blog, instagram, facebook e grupo de whatsapp, 2 vezes por semana, com duracdo de 20 :
minutos cada videoaula. |

|
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Cabe 2 CMA. nos termos da PORTARIA SMDS N° 015, de 10 de setembro de 2020, o |
monitoramento e avaliaciio sendo instancia administrativa colegiada de apoio e acompanhamento da
execucio das parcerias. cujas atribui¢des sdo voltadas para o aprimoramento dos proceclimenlos.i
unificaciio dos entendimentos, solugdo de controvérsias, padronizagdo de objetos, custos ¢ indicadores. |
fomento do controle de resultados e avaliagio ¢ homologacao :
¢ avaliacdo.
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Art. 59 A administracio publica emitird relatorio téenico de monitoramento e avaliagho de
parceria celebrada mediante termo de colaboragdo ou termo de fomento ¢ o submelerd &
comissio de monitoramento e avaliacio designada, que o homologard. independentemente da
obrigatoriedade de apresentacio da prestagio de contas devida pela organizagio da sociedade
civil. (Redacio dada pela Lei n® 13.204. de 2013)

§ 19O relatério técnico de monitoramento e avaliagao da parceria, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter: (Redacgdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

| - desericdo sumaria das atividades e metas estabelecidas:

Il - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos ¢ aprovados no plano de trabalho;

11 - valores efetivamente transferidos pela administragdo piblica: (Redacio dada pela Lei n®

13.204, de 2015)
1V - (revogado) : (Redagfo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

V - andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizacio da
sociedade civil na prestagdo de contas, quando no for comprovado o alcance das melas ¢
resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboragdo ou de fomento; (Redagio dada
pela Lei n® 13.204. de 2013)

V1 - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo. no ambito da

fiscalizaciio preventiva. bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em

decorréncia dessas auditorias. (Redacao dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

Ademais. o artizo 61 da Lei n® 13.019/2014 estabelece:
&

Art. 61 Sho obrigagbes do gestor:

| - acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria;
1 - informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, hem como as providéncias adotadas ou que serdio adotadas para sanar os problemas
detectados;

1 - (VETADO):
IV - emitir parecer téenico conclusivo de analise da prestagdo de contas final. levando em
consideragiio o contetdo do relatdrio téenico de monitoramento e avaliagiio de que trata o art.
59: (Redacdo dada pela Lei n® 13.204. de 2013)
V - disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de

monitoramento e avaliagao.

Por fim. trata-se de obrigacio especifica da entidade a prestagéio de contas, na forma do artigo 64 da
Lein® 13.019/2014:

A prestagio de contas apresentada pela organizagio da sociedade civil deverda conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu
objeto foi executado conforme pactuado, com a descricio pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovagio do alcance das metas e dos resultados esperados. até o periodo

B
E § 1° Serfio glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa

de que trata a prestaglo de contas.

suficiente. (Redaciio dada pela Lei n® 13.204. de 2015)
§ 2° Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de
causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das

entar

normas pertinentes.
§ 3° A andlise da prestagio de contas deverd considerar a verdade real ¢ os resultados

alcangados.
§ 4° A prestagiio de contas da parceria observard regras especificas de acordo com o
montante de recursos piiblicos envolvidos, nos termos das disposicdes ¢ procedimentos
estabelecidos conforme previsto no plano de trabalho ¢ no termo de colaboragio ou de

wotial e Seguranca Alim

fomento.

Ainda. o Decreto n® 458/2018, que “dispde sobre a estrutura organizacional da Secretaria Municipal de
SDesenvolvimento Social. as competéncias e atribuigdes de suas unidades, as defini¢bes e normas sobre
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uadro de pessoal e cargos ¢ dé outras providéncias”, determina:

Art. 14 So atribuiches da Diretoria de Parcerias:

I - apoiar a gestdo de Fundos Municipais vinculados 8 SMDS;

1 - acompanhar ¢ apoiar as atividades dos Conselhos Municipais vinculados a SMDS;
[T - controlar a aplicagio dos recursos financeiros oriundos de transferéncias da Unido. do
Estada e do Tesouro Municipal repassados a entidades da sociedads civil




a)

b)

V1 - gerenciar os recursos financeiros provenientes de convénios e dos Fundos Municipais
de sua competéneia;

V - manter arquivo ¢ guarda dos contratos, convénios e demais ajustes realizados pela
SMDS:

V1 - prestar apoio na elaboraciio do Balango Geral dos Fundos geridos pela SMDS:

Vil - alimentar sistemas informatizados especificos vinculados & operacionalizagdo ¢
controle dos convénios ¢ de repasses financeiros; e

V1II - desenvolver outras atividades destinadas & consecug@o de seus objetivos.

Considerando o relatério apresentado pela Gestora em prestagdo de contas parcial do Termo de
Fomento n° 015/2020 tem-se que:

Foi apresentado & CMA relatorio de monitoramento da execugao parcial da parceria pela
gestora Brunnea Stephannea de Oliveira ¢ Silva - Matricula: 01435430, com o
acompanhamento das agdes do programa correspondente ao periodo de 11/09/2021 até
11/12/2021, conforme documento anexado:

Segundo relatério, as metas estabelecidas no Plano de Trabalho foram cumpridas de forma
integral.

A gestora informou que foram realizadas atividades remotas, devido o contexto atual da
pandemia, através da criagfio e divulgacdo de videos para redes sociais do CEPA.

A gestora também informou que a execugdo do objeto pactuado na parceria ocorre de
maneira exclusivamente remota, em conformidade com o Plano de Trabalho, sendo
realizada visitas nas redes sécias descritas, bem como no blog da institui¢do.

Nio ha indicios de irregularidade.
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Foi possivel concluir que 2 OSC comprovou a execucdo das metas estabelecidas na parceria ¢
prestou contas de forma correta?

SIM (x )

SIM COM RESSALVAS ()
NAO ()

Foi possivel constatar que o gestor tem feito o monitoramento junto a Entidade para
acompanhamento da exccuc¢iio das metas previstas,

Face ao exposto, é possivel concluir que a OSC “Centro de Apoio Promocional e Educacional
Santo Hermann José — CEPA” executou as metas estabelecidas.

Neste sentido, esta Comissdo homologa o presente relatorio, considerando a execugéo do Plano de
Trabalho do TERMO DE FOMENTO n° 005/2021 para o perfodo de 11/09/2021 até 11/12/2021.
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