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CONTABILIDADE RABELO

Contrato de Prestacé@o de Servicos Profissionais Contabeis

Pelo presente instrumento particular de Contrato de Prestagdo de Servigos
Contabeis, de um lado a CRECHE COMUNITARIA PARAISO INFANTIL
Situado na Rua Candeias, 146 — Bairro Jardim Laguna ~ Contagem/MG

E o contabilista Adriana Rodrigues Rabelo CPF: 936.894.976.04, RG.M-
7.740.312, com escritério Sito a Rua quatro, n°72, Industrial,Contagem /MG
registrado no CRC064446,doravante CONTRATADO(A),

mediante as clausulas e condigbes seguintes, tem justo e

CONTRATADO(A) que se segue: :

CLAUSULA PRIMEIRA . O profissional contratado cbriga-se, em face
do mandato que ihe foi outorgado, a prestar seus servigos profissionais
nas seguintes areas:

1. ESCRITURACAO CONTABIL

1.1. Emiss&o de balancetes.

2 . ESCRITURACAO FISCAL

2.1. Orientacéo e controle de aplicagao dos dispositivos legais
vigentes, sejam federais, estaduais ou municipais;

2.2. Escrituragdes do Registro Fiscal do ISSQN, bem como as
gue se fizerem necessarias.

2.3. Atendimento das demais exigéncias previstas na Legislagso,
bem como de eventuais procedimentos fiscais. ‘

3 . DEPARTAMENTO DE PESSOAL

3.1. Contratc de experiéncia.

3.2. Comunicac¢ao de admissdo e demissdo ao Ministério Ptﬁf&co.

3.3. Folha de pagamento e recibo de pagamento;
3.4. FGTS.

3.5. INSS. : \xJ

H
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3.6. Rescisdes Trabalhistas.

3.7. Recibo de Férias.

3.8. Carta de apresentacdo de empregados.

3.9. Seguro desemprego.

3.10. Recibo de responsabilidade de salario-familia.

3.11. Recibo de Vale Transporte.

3.12. Guia Sindical Patronal e Empregado.

3.13. Comprovante de Rendimento (empregado e empregador).
3.14. Quadro de Horario de Empregado.

3.15. Atendimento das demais exigéncias previstas na Legislag&o, bem como
de eventuais procedimentos contéabeis.

CLAUSULA SEGUNDA . O(A) Contratante se compromete em preparar,
mensalmente, toda a documentacso fisco-contébil, que devera ser
entregue a este Escritério, impreterivelmente, nos dias 1°, 15 e 25, ou no
primeiro dia (til subseqiiente a estas datas de cada més, quando ndo
houver expediente no Escritdric ou na Empresa em um desses dias, a

fim de que o Contratado(aj possa executar seus servigcos na conformidade
com o citado neste instrumento.

4.Prestacéoc de Contas
Prefeitura Municipal de Contagem (Seduc).

CLAUSULA TERCEIRA . O(A) Centratado(a) assume inteira

responsabilidade pelos servigos técnicos reaiizados, assim como pelas
orientagSes que prestar.

CLAUSULA QUARTA . As orientagdes dadas peio(a) Contratado(a)
deverao ser, rigorosamente, seguidas pela Contratante, eximindo-se

o(a) primeiro(a) das consequéncias da nao-observancia do seu
cumprimento.

CLAUSULA QUINTA . O(A) Contratante pagara ao Contratado(a) peios
servicos prestados os honorarios mensais de

R$ 1.300,00 (Hum mil e trezentos reais), com vencimento em 10 de cada més.

PARAGRAFO PRIMEIRO . Os valores gastos com materiais na @xecug7p\

de servicos, tais como, livros, carimbos, pastas de arquivos, disquetes,
etc. correrdac por conta da Contratante. No caso de O pagamento ser \/)
i
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efetuado pelo(a) Contratado(a), este sers reembolsado peia primeira,
mediante apresentacio dos comprovantes.
PARAGRAFO SEGUNDO . Os honorérios serao reajustados em comum

acordo entre as partes em qualquer época oy quando houver aumento
consideravel dos servicos contratados.

CLAUSULA SETIMA . No més de dezembro de cadz ano, sera cobrado
0 equivalente a 01 (um) honorério mensal, a ser pago até o dia 20
daquele més por conta do Encerramento do Balango Patrimonial,
preenchimento da RAIS, elaberagso das 12 ¢ 22 parceias do honorario

extra de fim de ano, Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica,
Inventario de estoque.

CLAUSULA OITAVA . No caso de atraso no pagamento dos honorarios,
incidira muita de : . Persistindo o atraso, por periodo de 03
(trés) meses, ¢ Contratado(a) poders Suspender os servicos até a sug
regularizac&o, eximindo-se de qualquer responsabilidade pelos danos
causados no periodo da paralisagéo.

CLAUSULA NONA . Este instrumento & feito por tempo indsterminado,
iniciande-se em 02/01/2019 podendo ser rescindido em qualquer época,
por qualquer uma das partes, mediante Aviso Prévio de 30(Trinta )

dias, por escrito e apresentadas as razdes da decisso,

do Contabilista).

CLAUSULA DECIMA . Todos os servicos extracrdinarios que forem
necessérios ou solicitados peio(a) Contratante serza cobrados a parte,
com pregos previamente convencionados.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA . Os casos omissos serfo resolvidos

de comum acordo. Prevalecendo, porém, a discérdiz, slegem o foro desta
cidade para o fim de dirimir qualquer agéo oriunda do presente contrato,
ou(onde houver JUIZO ARBITRAL)

Os CONTRATANTES Submeterao & arbitragem eventuais litigios oriundos
do presente contrato.(Lei n® £.307/96)

E, para firmeza e como prova de assim haverem centratado, firmam este
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome : ADRIANA RODRIGUES RABELO 93689497604 (MATRIZ E FILIAISQ)

CNPJ: 19.018.015/0001-05

Certid3o n°: 170645313/2019

Expedicio: 09/04/2019, as 10:31:57

Validade: 05/10/2019 - 180 (cento e citenta) dias, contados da data
de sua expedicio.

Certifica-se que ADRIANA RODRIGUES. RABELO 93689497604 (MATRIZ E FILIAIS)
» inscrito(a) no CNPJ sob o n° 19.018.015/0001-05, Nio CONSTA do
Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-a da Consclidac3do das Leis do
Trabalhc, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolug8o Administrativa ne 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Tribunais do Trabalho € estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicio.

No caso de pessoa juridica, a Certidao atesta a empresa em relacdo
a todos os seus eéstabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se ‘& verificag¢do de sua

Internet (http://www.tst.jus.br).
Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacses
estabelecidas em sentenga condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aog
recolhimentos previdenciirios, a honordrios, a Ccustas, a
emolumentos ou a receclhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Pdblico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliac3o Prévia.



