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CONTABILIDADE RABELO

Contrato de Prestacdo de Servigos Profissionais Contabeis

Pelo presente instrumento particular de Contrato de Prestacéo de Servigos
Contabeis, de um lado o Instituto de Desenvolvimento Social Joao Paulo I,
Situado na Rua Virgilio de Melo Fraco n° 126 — Bairro Vila Sao Paulo -
Contagem/MG

E o contabilista Adriana Rodrigues Rabelo CPF: 936.894.976-04, RG. M-
7.740.312, com escritério Sito a Rua quatro, n°72, Industrial,Contagem MG
registrado no CRC064446,doravante CONTRATADO(A),

mediante as clausulas e condigbes seguintes, tem justo e

CONTRATADO(A) que se segue:

CLAUSULA PRIMEIRA . O profissional contratado obriga-se, em face
do mandato que Ihe foi outorgado, a prestar seus servicos profissionais
nas seguintes areas:

1 . ESCRITURACAO CONTABIL

1.1. Emissao de balancetes.

2 . ESCRITURACAO FISCAL

2.1. Orientacéo e controle de aplicagéo dos dispositivos legais
vigentes, sejam federais, estaduais ou municipais;

2.2. Escrituragdes do Registro Fiscal do ISSQN, bem como as
que se fizerem necessarias.

2 3. Atendimento das demais exigéncias previstas na Legislacéo,
bem como de eventuais procedimentos fiscais.

3 . DEPARTAMENTO DE PESSOAL

3.1. Contrato de experiéncia.

3.2. Comunicacgao de admiss&o e demissao ao Ministério Publico.
3.3. Folha de pagamento e recibo de pagamento;

3.4. FGTS.

3.5. INSS.
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CONTABILIDADE RABELO

3.6. Rescisdes Trabalhistas.

3.7. Recibo de Férias.

3.8. Carta de apresentagdo de empregados.

3.9. Seguro desemprego.

3.10. Recibo de responsabilidade de salario-familia.

3.11. Recibo de Vale Transporte.

3.12. Guia Sindical Patronal e Empregado.

3.13. Comprovante de Rendimento (empregado e empregador).
3.14. Quadro de Horario de Empregado.

3.15. Atendimento das demais exigéncias previstas na Legislagdo, bem como
de eventuais procedimentos contabeis.

CLAUSULA SEGUNDA . O(A) Contratante se compromete em preparar,
mensalmente, toda a documentag&o fisco-contabil, que devera ser
entregue a este Escritério, impreterivelmente, nos dias 1°, 15 e 25, ou no
primeiro dia Util subseqlente a estas datas de cada més, quando néo
houver expediente no Escritério ou na Empresa em um desses dias, a

fim de que o Contratado(a) possa executar seus servigos na conformidade
com o citado neste instrumento.

4 Prestacao de Contas
Prefeitura Municipal de Contagem (Seduc) / Desenvolvimento Social.

CLAUSULA TERCEIRA . O(A) Contratado(a) assume inteira
responsabilidade pelos servigos técnicos realizados, assim como pelas
orientagdes que prestar.

CLAUSULA QUARTA . As orientagdes dadas pelo(a) Contratado(a)
deverao ser, rigorosamente, seguidas pela Contratante, eximindo-se
o(a) primeiro(a) das consequéncias da nao-observancia do seu
cumprimento.

'CLAUSULA QUINTA . O(A) Contratante pagara ao Contratado(a) pelos
servigos prestados os honorarios mensais de
R$ 1.480,00 (Hum mil quatrocentos e oitenta reais), com vencimento em 10 de
cada més.

de servigos, tais como, livros, carimbos, pastas de arquivos, disquetes,

PARAGRAFO PRIMEIRO . Os valores gastos com materiais na execugao \
etc. correrdo por conta da Contratante. No caso de o pagamento ser 0
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efetuado pelo(a) Contratado(a), este sera reembolsado pela primeira,
mediante apresentagéo dos comprovantes.

PARAGRAFO SEGUNDO . Os honorarios serao reajustados em comum
acordo entre as partes em qualquer época ou quando houver aumento
consideravel dos servigos contratados.

CLAUSULA SETIMA . No més de dezembro de cada ano, sera cobrado
o equivalente a 01 (um) honorario mensal, a ser pago até o dia 20
daquele més por conta do Encerramento do Balango Patrimonial,
preenchimento da RAIS, elaboragéo das 1% e 22 parcelas do honorario
extra de fim de ano, Declaragéo de Imposto de Renda Pessoa Juridica,
Inventario de estoque.

CLAUSULA OITAVA . No caso de atraso no pagamento dos honorarios,
incidira multa de _Persistindo o atraso, por periodo de 03
(trés) meses, O Contratado(a) podera suspender os servicos até a sua
regularizagao, eximindo-se de qualquer responsabilidade pelos danos
causados no periodo da paralisagao.

CLAUSULA NONA . Este instrumento é feito por tempo indeterminado,
iniciando-se em 02/01/2019, podendo ser rescindido em qualquer época,
por qualquer uma das partes, mediante Aviso Prévio de 30(Trinta )

dias, por escrito e apresentadas as razoes da decisao.

PARAGRAFO UNICO . Os documentos e Livros Contabeis, no caso de
transferéncia de servigo por qualquer motivo, s6 serdo entregues a outro
profissional da contabilidade apds este cumprir as formalidades do Termo
de Transferéncia de Responsabilidade Técnica (art. 7° do Cédigo de Etica
do Contabilista).

CLAUSULA DECIMA . Todos 0s servigos extraordinarios que forem
necessarios ou solicitados pelo(a) Contratante serao cobrados a parte,
com pregos preyiamente convencionados.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA . Os casos omissos seréo resolvidos

de comum acordo. Prevalecendo, porém, a discordia, elegem o foro desta
cidade para o fim de dirimir qualquer agao oriunda do presente contrato,
ou(onde houver JUIZO ARBITRAL)

Os CONTRATANTES submeteréo a arbitragem eventuais litigios oriundos
do presente contrato.(Lei n° 9.307/96).

E, para firmeza e como prova de assim haverem contratado, firmam este
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instrumento particular, impresso em duas vias de igual teor e forma,
assinado pelas partes contratantes e pelas testemunhas abaixo, a tudo
presentes.

Contagem ().J._de \;\E‘ f_m oo de 2019
D

Adriana@qﬁrigues Rabelo

i

Instituto delb /Kvolvimento Social Joéo Paulo Il

TESTEMUNHAS

1- o
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ADRIANA RODRIGUES RABELO 93689497604 (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 19.018.015/0001-05

Certiddo n®: 170645313/2019

Expedicdo: 09/04/2019, as 10431 :57

Validade: 05/10/2019 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgdo.

Certifica-se que ADRIANA RODRIGUES RABELO 93689497604 (MATRIZ E FILIAIS)
, inscrito(a) no CNPJ sob o n° 19.018.015/0001-05, NAO CONSTA do
Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certidio emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n°® 12.440, de 7 de julho de 201L10e
na Resolucdo Administrativa n°® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011

Os dados constantes desta Certidao siao de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estéao atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedigéo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagédo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certidao condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios & identificacdo das pessoas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliagédo Prévia.

puvidas e sugestdes: cndt@tst.jus.br



CONTAL - Contabilidade Lacorte

Servicos de Contabilidade em Geral

PROPOSTA DE PRESTAGAO DE SERVICOS CONTABEIS
Conforme solicitado por v.sas, segue abaixo proposta de prestagdo de servigos contabeis;

Visando um bom atendimento aos nossos clientes enviamos com antecedéncia todos nossos
servicos que serdo executados e estdo incluidos no valor do honorério mensal, conforme segue:

AREA CONTABIL
e Classificacdo e escrituragdo da contabilidade ou livro caixa de acordo com as normas €

principios contabeis vigentes .
«  Apuracdo de balancetes (CONFORME LEGISLAGCAO VIGENTE)
e Elaboracdo de Balanco e Demonstrativo de Resultados (CONFORME LEGISLACAO VIGENTE)
« Responsavel pelo setor: Sr. Jorge
 AREA FISCAL e IMPOSTO DE RENDA
s Elaboracdo da declaragdo anual de rendimentos e documentos correlatos
Escrituracdo das notas fiscais bem como.0s registros fiscais do IPI, ICMS e elaboragdo das guias
de informacdo e de recolhimento dos tributos devidos.

. Atendimento das demais exigéncias previstas em atos normativos, bem como de eventuais
procedimentos de fiscalizagdo tributaria.
. Responsavel pelo setor: Sra. Renata -

A AREA DE LEGALIZACAO
o Atendimento das demais exigéncias previstas em atos normativos, bem como de eventuais
procedimentos de fiscalizagdo. g g
o Constituicdo de empresas,-extingdo e alteragdo contratual nos érgdos competentes, Alvaras
e demais servicos em 6rgdos pUblicos.
o Responsavel pelo setor: Sra Vanuci

AREA TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA

e Orientagdo e controle da aplicacdo dos preceitos da Consolidagdo das Leis do Trabalho, bem
como aqueles atinentes & Previdéncia Social, “INSS”, “PIS”, “FGTS", “CAGED" e outros aplicaveis
as relagdes de emprego mantidas pela CONTRATANTE.
e Manutengdo dos Registros dewEmpregados e servigos correlatos
o Elaboragdo da Folha de Pagamento dos empregados e de Pré-Labore, rescisao de contratos
de trabalhos e homologacdo junto aos @rgdos competentes; bem como das guias de
recolhimento dos encargos sociais € tributos afins.
e Atendimento as demais exigéncias previstas na legislacdo, bem como de eventuais
procedimentos de fiscalizagdo.

« Responsavel pelo setor: Sr. Rogério

Obs: :

Todos 0s documentos a serem enviados e retirados para a empresa, Serao através drc 0ss0s
motoqueiros, sem nenhum custo adicional .

Rua Tiradentes, N° 2.689, salas 101/ 102/110, B.Industrial, Contugent / MG Cep.: 32.230/020



CONTAL - Contabilidade Lacorte

Servicos de Contabilidade em Geral

VALOR DE HONORARIO, VENCIMENTOS E ATRASOS

Para a execug¢do dos servigos acima relacionados o CONTRATANTE pagara a CONTRATADA os
honorarios profissionais correspondentes a R$1.500,00, (Hum mil e quinhentos Reais ), mensais, sendo
01(uma) empresa ; 0 pgto dos referidos honorarios se dara até o dia 10 (dez) de cada més, cobranga

a

veiculada por meio de via bancaria e o reajuste se dara anuaimente no mes de Janeiro ou conforme
aumento do salario minimo, ficando ciente ainda que ao final de cada ano calendario (dezembro), sera
acrescentado (01 (um), honorario 4 titulo de (Honorarios de Encerramento do Exercicio), conforme
determina o CRC/MG — Conselho Regional de Contabilidade de Minas Gerais. .
Os honorarios pagos apos a data de vencimento acarretardo o acréscimo de multa de 10% (dez por
cento), sem prejuizo de juros moratérios de 1% (um por cento) ao més ou fracao.

A Contal — Contabilidade Lacorte, € uma empresa s6lida e estd a mais de 20 anos no mercado
prestando servigos nas 4reas contabil, fiscal e trabalhista para empresas do comércio, industria e
prestadores de servigos.

Em nosso contexto, o cliente € a figura mais importante, para isso contamos com profissionais
qualificados para garantir a exceléncia de nosso atendimento.

Serd um prazer té-los como NossoO cliente e prestar-lhes os melhores servigos de assessoria
contabil com comprometimento e responsabilidade.

Contagem, 17 de Dezembro de 2018.

Atenciosamente,

CONTAL - CONTABILIDADE LACORTE
Moacyr de Paula Lacorte
CRC/MG.: 57.829/0-3

Rua Tiradentes, N°. 2.689, salas 1017 1027119, B. Industrial, Contagem / MG Cep.: 3 2.230/620



PRESCON CONTABILIDADE

ORGANIZACAD & PLANEJAMENTO

pRoposmjj;iE PRESTAGAO DE SERVICOS CONTABEIS

Conforme solicitado .. por v.sas, segue abaixo proposta de
prestacao de servigcos con abeis;

Visando um bom atendimento aos nossos clientes enviamos com antecedéncia

todos NossOS Servicos que serao exé&{fados‘@f%éo incluidos no valor do
honorario mensal, conforme segue: :
: ﬁ;@‘s ? s v ] 2 L2

, AREA CONTABIL ,
Classificacdo e escrituracdo da Apuracao de balancetes (CONFORME
LEGISLACAO VIGENTE) | g,
Elaboracédo de Balango € Demonstrativo de Resultados (CONFORME LEGISLACAO
VIGENTE)

AREA FISCAL J@IPOSQ‘O DE RENDA
Atendimento das demais exigéncias p’x'g'iafévistas em atos normativos, bem como de
eventuais procedimentos de ﬁscaliza(;ég)’tributéria.

\REA DE LEGALIZACAO
Atendimento das demais exigéncias previstas em atos normativos, bem como de

.
. o

eventuais procedimentos de fiscalizagao.

i

AREA TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA
Orientacdo e controle da aplicacédo dos preceitos da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, bem como aqueles atinentes ‘4 Previdéncia Social, “GPS”, “PIS”, “FGTS”,
“CAGED” e outros aplicaveis as' relagoes de emprego mantidas pela
CONTRATANTE. i
Manutencéo dos Registros de Empregados .
Elaboracao da Folha de Pagamento dos empregados , rescisdo de contratos de
trabalhos e homologacédo junto aos 6rgaos competentes; € guias.
Atendimento as demais exigéncias previstas na legislacao.
todos os documentos a serem enviados e retirados para a empresa, atraves dos
SOCiOS. :
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VALORDE _HONORAR_IO, VENCIMENTOS E ATRASOS
Para a execucdo dos servicos; acima relacionados 0 CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA os honorérios_;;groﬁSsionais correspondentes a R$1.650,00 (Hum
seiscentos e cinquenta Reais ), mensais, sendo 01l(uma) empresa ; o pgto dos
referidos honorarios se dara até o dia 15 (quinze) de cada més, e o reajuste se
dara anualmente no meé aneiro ou conforme aumento do salario minimo,
ficando ciente ainda qu% , £ 12l de cada gx;qmgg;endério (dezembro), sera
acrescentado (01 (um), honorario. a titulo de (Honorarios de Encerramento do

Exercicio), conforme determina o m‘,.",;/ MG - Conselho Regional de Contabilidade
de Minas Gerais.

Os honorarios pagos apos a data de vencimento acarretardo o acréscimo de multa
de 5% (dez por cento), sem prejuizo de juros moratoérios de 1% (um por cento) ao

-3 - 5@%/ s
meés ou fragao. . e

i

& ion

isso contamos com

Em nosso contexto, o cliente € a figura mais importante, pa:
tir a exceléncia de nosso atendimento.

profissionais qualificados para gara

A

-

5 A .. i
Sera um prazer té-los como nesso cliente.

Atenciosamente,

Paullt;: Henrrique L.

CRC/MG.: 61594/0-1

RS

-



