AR,

AV W J“‘;Udas criangas de até cinco anos de idade, em seus aspectos fisico, psicologico, intelectual e social,
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TERMO DE COLABORACAO N° 47/2019
PA. N° 47 DISPENSA N° 47/2019

O MUNICIPIO DE CONTAGEM, com sede na Praca Presidente Tancredo Neves n°. 200, Bairro
Camilo Alves, Contagem/MG, inscrito no CNPJ sob o n°. 18.715.508/0001-31, doravante denominado
MUNICIPIO, por intermédio da Secretaria Municipal de Educagfo, neste ato representado pela
Secretaria Municipal, Sueli Maria Baliza Dias, brasileira, casada, residente e domiciliada na Avenida
Senador José Augusto, n® 260, Apto 1304 — Torre 1 Buritis/BH, portadora do CPF 295.822.456-20, e
do outro lado, a o Instituto de Desenvolvimento Social Jodo Paulo II, com sede na Rua Virgilio de
Melo Franco, n° 122, bairro Vila Sio Paulo, Contagem/MG, CEP 32.210-310, inscrita no CNPJ sob o
n° 19.694.165/0001-39, representada neste ato, por seu Presidente, Valéria Gongalves Gomes, portador
da identidade RG n°® M 5.037.315 e inscrita no CPF sob o n°® 889.278.656-34, doravante denominada
OSC, acordam e ajustam firmar o presente TERMO DE COLABORACAO, sujeitando-se, no que
couber, aos termos da Lei Complementar N°101, de 4 de maio de 2000; Lei n° 13.019, de 31 de julho
de 2014; e do Decreto Municipal n° 30/2017, Lei de Diretrizes Orcamentérias vigente; e demais
normas que regulamentam a espécie, dentre as quais: Lei 9394/96 (Lei de Diretrizes e Bases da
Educagdo Nacional), Lei 12.796 de 04/04/2013(Alteragio da LDB), Lei n® 8.069/90 (Estatuto da
Crianga e do Adolescente), Decreto Federal n® 6.949/09 (Convengéo sobre os Direitos das Pessoas
com Deficiéncia), Lei n°® 12.764/12 (Politica Nacional de Protecfio dos Direitos da Pessoa com
Transtornos do Espectro do Autismo), Lei Orgénica do Municipio, Lei n° 13.005/2014 (Aprova o
Plano Nacional de Educacio - PNE e d4 outras providéncias), Lei n° 4737, de 24 de junho de 2015
(Plano Municipal de Educagfio), Resolugfo sobre as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacgdo Infantil — Resolugio MEC/CNE/SEB N° 5, de 17/12/2009, a Resolugdo CMEC 16, de
16/11/2010, Documento de Orientagdes quanto & Safide na Educagdo Infantil, SEDUC - reedigéo
2018, Cadernos de Curriculo de Educagdo Infantil de Contagem, Experiéncias, Saberes e
Conhecimentos, bem como demais legislagdes pertinentes, nos termos da proposta do Plano de
Trabalho e pelas cldusulas a seguir expressas, definidoras dos direitos, obrigagdes e responsabilidades
das partes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente Termo de Colaboragdo, decorrente da Dispensa de Chamamento tem por objeto o
desenvolvimento de ATIVIDADES EDUCACIONAIS DE EDUCACAO INFANTIL NA
MODALIDADE CRECHE E PRE-ESCOLA, em regime de miitua cooperagfo, para a consecugio de
finalidades de interesse publico e reciproco, em observéncia a legislagdo vigente.

1.2 O MUNICIPIO realizar4 o repasse de recursos financeiros em forma de subsidio & OSC, de acordo
com o Plano de Trabalho anexo, parte integrante e indissocidvel deste ajuste (Anexo I), tendo como

escopo viabilizar o atendimento & Educago Infantil e, como finalidade, o desenvolvimento integral

égmplementando a acdo da familia e da comunidade, conforme LDB 9394/96, art. 29, bem como

. ‘_()"\1
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garantir a alimentaco escolar na Educagdo Infantil por meio do Programa Nacional de Alimentag&o
Escolar — PNAE, em observancia das Diretrizes do PNAE, conforme a Lei n°® 11.947/2009; a Lei
13.005/2014; a Lei n® 9.394/1996 — LDB.

Pardgrafo tinico: O plano de trabalho poderd ser revisto para alteragdo, respeitada a legislagdo
vigente, apds proposta previamente justificada pela OSC, acolhida em parecer técnico favoravel do
6rgdo competente. Além disso, devera ser ratificado pelo Titular da Secretaria Municipal de Educagdo,
vedada alterag&o do objeto.

1.3 Integram e completam o presente Termo de Colaboragdo, para todos os fins de direito, obrigando
as partes em todos os seus termos, as condi¢des expressas na Dispensa de Chamamento Publico
47/2019, acompanhado de seus anexos, da proposta da Secretaria Municipal de Educag&o, bem como
do Plano de Trabalho parte integrante e indissociavel deste Termo.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA

2.1 O presente Termo de Colaborag#o tera vigéncia até 31 de dezembro de 2019, com inicio a partir
da data de sua publica¢fo no didrio oficial de Contagem — DOC.

§ 1° No minimo 30 (trinta) dias antes de seu término, havendo possibilidade legal e interesse dos
participes, a parceria poderd ter seu prazo de execugdo prorrogado, mediante termo aditivo e prévia
autorizacdo do MUNICIPIO, respeitada a legislagdo vigente, apds proposta previamente justificada
pela OSC e aprovagio de novo Plano de Trabalho pela Secretaria Municipal de Educagao.

§2° O MUNICIPIO prorrogard de oficio a vigéncia da parceria quando lhe der causa ao atraso na
liberagdo dos recursos, limitada a prorrogagdo ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR E DA DOTACAO ORCAMENTARIA

3.1 O presente Termo de Colaboragdo tem o valor total de RS 492.923,04 (Quatrocentos e noventa e
dois mil, novecentos e vinte e trés reaus e quatro centavos), conforme Plano de Trabalho em anexo.

3.2 As despesas decorrentes da parceria correrdo a conta do orgamento vigente, nas seguintes dotagdes
orcamentarias:

L 1.12.1.12.365.0029.2080.33.50.41.00 fonte 2119
II.  1.12.1.12.365.0029.2080.33.50.41.00 fonte 1010
. 1.12.1.12.365.0029.2080.33.50.41.00 fonte 0100
IV.  1.12.1.12.365.0029.2080.33.50.41.00 fonte 2144

o
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CLAUSULA QUARTA - DA LIBERACAO E UTILIZACAO DOS RECURSOS
FINANCEIROS

4.1 Os recursos serdo liberados, conforme o Cronograma de Desembolso constante no Plano de
Trabalho.

4.2 Os recursos previstos na cléusula 3.1 serdo transferidos eletronicamente e serdo, obrigatoriamente,
movimentados nas devidas contas-correntes:

SEQUENCIA | CONTA-CORRENTE | AGENCIA | OP. | BANCO ORIGEM
1 5263-0 1639 003 | CAIXA FUNDEB
2 5425-0 1639 003 | CAIXA TESOURO - CUSTEIO
3 5426-9 1639 003 | CAIXA | TESOURO - ALIMENTACAO
- 4 5264-9 1639 003 | CAIXA PNAE

§ 1° Sob nenhuma hipdtese havera antecipagéo de pagamento.

§ 2° Os recursos serio automaticamente aplicados em cadernetas de poupanca, fundo de aplicacdo
financeira de curto prazo ou operagio de mercado aberto, lastreada em titulos da divida publica,
enquanto ndo empregados ao que se destinam.

§ 3° O Municipio se reserva o direito de reter os pagamentos & organizago da sociedade civil, caso
constatado qualquer das impropriedades previstas nos art. 48 da Lei n® 13.019/2014.

§ 4°. E vedada a utilizagdo dos recursos provenientes deste Termo de Colaboragao:

a. em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este
instrumento, ainda que em carater de emergéncia.

b. no pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posteriormente ao periodo de
vigéncia acordado,

c. na realizacdo de despesas com taxas bancirias, multas, juros ou corre¢io monetdria,
referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;

d. narealizaco de despesas a titulo de taxa de administraggo, geréncia ou similar;

e. no pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico, integrante de quadro de
pessoal de érgdo ou entidade publica da administracfio direta ou indireta, por servigos de
consultoria ou assisténcia técnica;

f. na realizacio de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou
de orientagfio social, desde que relacionadas ao objeto desta parceria ou previstos no Plano
de Trabalho, e das quais nfo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizam

promogdo pessoal de autoridades, de servidores publicos e/ou de outras pessoas fisicas.
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CLAUSULA QUINTA - DOS DIREITOS E OBRIGACOES DAS PARTES
5.1. COMPETE AO MUNICIPIO:

I — Manter a supervisdo, o acompanhamento, o controle e a avaliagdo da execugdo do Plano de

Trabalho, parte integrante deste Termo Colaboragéo;

Il — Efetuar a transferéncia dos recursos financeiros, previstos para a execugdo deste Termo de

Colaboragio, conforme estabelecido no Cronograma de Desembolso do Plano de Trabalho;

I1I — Reduzir ou aumentar o valor do recurso financeiro a ser repassado 8 ENTIDADE, de acordo com

o Plano de Trabalho constante desta parceria, tendo em vista a redugfio ou o aumento do niimero de
- criangas atendidas, comprovados pelos monitoramentos periodicos realizados pela Secretaria de

Educagio, por meio de processo de aditivo, assegurando a dotagfio orgamentaria prevista e nos limites

previstos pela Lei 13.019/2014;

IV - Analisar as prestacdes de contas encaminhadas pela OSC;

V - Proceder 4 publicagio do presente instrumento, por Extrato, no Didrio Oficial de Contagem;

VI - Prorrogar, de oficio, a vigéncia deste Termo de Colaborag3o, quando houver atraso na liberagéo

dos recursos, limitada a prorrogagdo ao exato periodo de atraso verificado;

VII - Orientar os servidores responséaveis pela liquidacio e pagamento das faturas, para que verifiquem

a presenca dos documentos citados no processo, antes de executarem a liquidag&o e o pagamento;

VIII — Arquivar todos os documentos pertinentes a parceria por, no minimo, 05 (cinco) anos;

IX - Na hipétese de inexecugdo exclusiva por culpa da OSC, o MUNICIPIO poder4, exclusivamente

para assegurar o atendimento de servigos essenciais & populaggo, por ato proprio, independentemente
-~ de autorizagdo judicial, a fim de realizar ou manter a execu¢do das metas ou atividades pactuadas,

retomar os bens publicos em poder da OSC, qualquer que tenha sido a modalidade ou o titulo que

concedeu direitos de uso de tais bens, e/ou assumir a responsabilidade pela execugéo do restante do

objeto previsto no plano de trabalho, no caso de paralisagfo, de modo a evitar sua descontinuidade,

devendo ser considerado, na prestag@o de contas, o que foi executado pela OSC até o momento em que

0 MUNICIPIO assumiu essa responsabilidade;

X - Divulgar, pela internet, os meios para apresentagdo de denincia sobre a aplicagdo irregular dos

recursos transferidos;

XI - Emitir relatério técnico de monitoramento de avaliagdo da parceria;

XII- Fiscalizar, mensalmente, a regularidade dos pagamentos de verbas trabalhistas e previdenciarias,

porventura devidas pela OSC, aos seus empregados.

M- D *sg COMPETE A OSC:
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I - Executar o objeto pactuado, em conformidade com o Plano de Trabalho, observando as normas
legais vigentes, notadamente a legislaco relativa as a¢des de educagéo;

II — Manter atualizada a escrituragfio contabil especifica dos atos relativos & execugdo deste Termo de
Colaborag¢io, para efeito de fiscalizag@io sem prévio aviso;

III - Receber ¢ movimentar os recursos relativos a este instrumento, em conta bancéria especifica,
inclusive os resultantes de sua eventual aplicagdo no mercado financeiro, bem como aqueles
oferecidos em contrapartida, em conformidade com Plano de Trabalho, exclusiva e tempestivamente,
no cumprimento do objeto deste Termo de Colaboragéo;

IV - Observar os valores médios de mercado para a contratagio de servigos ou aquisi¢do de produtos
vinculados a execugdo deste Termo de Colaboraggo, nos termos do art. 38, § 4°, do Decreto 30/2017;

V - Prestar contas dos recursos financeiros recebidos;

VI - Facilitar, aos 6rgéos competentes do MUNICIPIO, a supervisdo, acompanhamento, fiscalizagéio e
auditoria das a¢des relativas ao cumprimento do presente Termo de Colaboragio, assegurando-lhes a
possibilidade de, a qualquer momento, ter acesso a informag8o nas dreas contabil ¢ administrativa;

VII - Permitir e facilitar o acesso de agente do MUNICIPIO, membros dos conselhos gestores da
politica publica, quando houver CMA e demais 6rgdos de fiscalizagéo interna e externa, a todos 0s
documentos relativos a execucdo do objeto da parceria, prestando-lhes todas e quaisquer informagtes
solicitadas, bem como aos locais de execugéo do objeto;

VIII - Comunicar, de imediato, &4 Seduc, o encerramento ou a interrupgfo temporaria das atividades,
mudanca de enderego, alteragdo do nimero de profissionais, de vagas e/ou de criangas atendidas,
mudanca na composi¢io da diretoria, bem como quaisquer outras informagdes e atividades que
venham a interferir no atendimento educacional;

— IX - Responsabilizar-se pelos prejuizos e danos pessoais e materiais que, eventualmente, venham a
causar & Administragdo ou a terceiros, em decorréncia da execugfo do objeto do presente Termo de
Colaboragdo, correndo, exclusivamente, 4s suas expensas os ressarcimentos ou indenizagdes
reivindicadas judicial ou extrajudicialmente;

X - Comparecer em juizo nas questdes trabalhistas propostas por seus empregados contra si, ou contra
o Municipio, assumindo o polo passivo, defendendo-se judicialmente e reconhecendo, perante a
Justica do Trabalho, sua condi¢do de empregadora, arcando com o 6nus de eventual condenagdo,
inclusive honorérios;

XI - Responsabilizar-se, integral e exclusivamente, pela contratacio e pagamento dos encargos
trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais, relacionados a execucdo do objeto. A inadimpléncia
da OSC, em relagdo ao referido pagamento, ndo implica responsabilidade solidaria ou subsididria do
MUNICIPIO;

XII - Arcar pelos 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restrigdo a sua
o execu(;ao
D
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X111 - Executar o Plano de Trabalho, isoladamente ou por meio de atuagdo em rede, na forma do artigo
35-A, da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014, bem como aplicar os recursos publicos e gerir
os bens pablicos com observancia aos principios da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da
moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia;

XIV - Zelar pela boa qualidade das agdes e servigos prestados, buscando alcancar os resultados
pactuados de forma otimizada;

XV - Observar, no transcorrer da execucdo de suas atividades, todas as orientagdes emanadas do
MUNICIPIO;

XVI - Indicar um representante do Movimento de Lutas Pré-creches para acompanhar os trabalhos da
CMA, no prazo de 30 (trinta) dias contados da data de assinatura deste instrumento;

XVII - Manter registros, arquivos e controles contébeis especificos para os dispéndios relativos ao
objeto da parceria;

XVIII - Assegurar que toda divulgagio das agdes, objeto da parceria, seja realizada com o
consentimento prévio e formal do MUNICIPIO;

XIX - Utilizar os bens, materiais e servicos custeados com recursos publicos, vinculados & parceria,
em conformidade com o objeto pactuado;

XX - Responsabilizar-se pela legalidade e regularidade das despesas realizadas para a execugdo do
objeto da parceria, pelo que respondera, diretamente, perante o MUNICIPIO ¢ demais orgdos
incumbidos da fiscalizagdo, nos casos de descumprimento;

XXI - Responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive, no que diz respeito s despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

XXII - Restituir os recursos recebidos, nos casos previstos no art. 42, IX, da Lei n® 13.019/2014;

XXIII - Atender, gratuitamente, criangas de 0 (zero) a 05 (cinco) anos, conforme especificado no Plano
de Trabalho;

XXIV - Elaborar e executar sua proposta pedagogica, respeitando a BNCC, as Diretrizes Curriculares
Nacionais da Educagio Infantil, as normas do Conselho Municipal de Educagio de Contagem
(CMEC), os cadernos de curriculo de Contagem, as orientagdes da Seduc ¢ a Clausula Sexta desta
parceria;

XXVI - Organizar ¢ manter pasta individual para as criangas matriculadas, contendo copia dos
seguintes documentos: certiddo de nascimento, cartdo de vacinas atualizado, comprovante de enderego

recente, atestado ou outros documentos individuais da crianga;

XXVII - Registrar, diariamente, a frequéncia das criancas no Didrio de Turma;

R
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XXVIII - Realizar avaliagio do processo de desenvolvimento da crianga e registrar em relatorio
individual;

XXIX - Elaborar proposta de Calendario, para apreciagdo e aprova¢do da comunidade escolar, e
posterior aprovacio da Superintendéncia de Organizagiio e Administragdo da Rede Escolar, conforme
a politica pedagdgica do municipio, contendo:

a. No minimo 200 (duzentos) dias letivos para as criangas, sem alteracdo da jornada
diéria, tendo inicio da contabilizagdo de dias letivos o més de fevereiro e o final no
més de dezembro;

b. Prever dias para formacdo, sem a presenca das criangas;

c. Conter as seguintes datas e programagdes:

d. Inicio e término do ano letivo, sendo o inicio contabilizado a partir de fevereiro e o fi-

nal, a partir de dezembro;
Férias escolares;
Feriados e recessos;

Dias destinados a reunido de pais;

= S

Dias escolares, destinados a formac&o;

Periodo de matricula e renovagio de matricula.

[

XXX - Atender &s criangas, conforme calendario apresentado, justificando as possiveis alteragbes por
meio de oficio, com antecipaggo de 10 (dez) dias;

XXXI - Participar de avaliagdes propostas no dmbito Federal, Estadual ou Municipal;

XXXII - Afixar, no estabelecimento de ensino e em local visivel ao publico, placa indicando a
existéncia da Parceria com o Municipio para atendimento da Educaciio Infantil, conforme
especificagdes da Seduc;

XXXIII - Manter organizada, atualizada e disponivel, para verificagéio dos profissionais da Seduc, toda
a documentagdo das criangas: ficha de matricula, copia da Certiddo de Nascimento, copia do cartdo de
vacinas atualizado; didrios com registro de frequéncia diaria e dos contetidos desenvolvidos; relatorios
individuais, contendo o trabalho da institui¢do e os processos de desenvolvimento e aprendizagem da
crianca;

XXXIV - Realizar a¢des que conscientizem as familias sobre a importéncia da frequéncia das criangas
na Educacéo Infantil;

XXXV - Encaminhar o formulario das criangas com deficiéncias, matriculadas, para Seduc;

XXXVI - Realizar reuniio com os responsaveis pelas criangas com deficiéncia e encaminhé-los para o
Atendimento Educacional especializado (AEE) no Centro de Atendimento e Inclusdo Social de

« Contagem (CAIS);
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XXXVII - Permitir e facilitar, aos 6rgdos do Municipio responsaveis, a supervisio e o monitoramento
das agdes relativas ao cumprimento da presente parceria;

XXXVIII - Assegurar & Secretaria Municipal de Educa¢io de Contagem/Seduc o monitoramento in
loco, a qualquer momento, visando garantir as condigdes estabelecidas neste Termo, no &mbito
pedagogico e administrativo;

XXXIX - Realizar os encaminhamentos orientados pelo monitoramento;

XL - Comparecer as reunides, convocadas pelos 6rgdos competentes do Municipio, responsaveis por
garantir os direitos da crianga de 0 (zero) a 5 (cinco) anos de idade;

XLI - Preencher o Censo Escolar na data definida para esse fim;
XLII - Permitir o acesso a4 documentagfo solicitada pelos agentes do monitoramento;

XLIII - Implementar a¢des junto ds familias, garantindo, no minimo, 60% da frequéncia de todas as
criangas;

XLIV - Garantir a matricula de criangas com deficiéncia na instituicéo;

XLV - Garantir a participacdo dos pedagogos, professores e funciondrios nas agdes de formagdo
organizadas pela Seduc;

XLVI - Desenvolver agbes de formagdo continuada para seus profissionais;

XLVII - Atender criancas indicadas pelos programas sociais do MUNICIPIO, em especial aquelas
encaminhadas pelos Conselhos Tutelares;

XLVIII - Manter atualizada a autorizagfio de funcionamento junto ao CMEC, nos termos da Resolugdo
16/2010, sob pena de retengfio dos repasses;

XLIX - Manter lista de espera atualizada com dados das criancas: nome completo, data de nascimento,
nome dos pais, endereco dos responsaveis e telefone de contato, para analise de demanda;

L - Informar as familias das criangas atendidas sobre as condi¢les da parceria nas Assembleias
Escolares, realizadas junto a comunidade;

LI - Entregar os kits pedagogicos em reunidio de pais, assegurando comprovante de recebimento em
listagem propria, até 01 (um) més apos o seu recebimento;

LII - Fornecer alimentagéo escolar para criangas da Educagéo Infantil, conforme especificado no Plano
de Trabalho e seus Anexos, sob orientagdo do Departamento de Alimentag¢do Escolar da Seduc;

LIII - Disponibilizar o cardapio do més para o Departamento de Alimentagéo Escolar;

LIV - Garantir que os funciondrios envolvidos com a produgdo de alimentos estejam devidamente
uniformizados e com os equipamentos de seguranca necessarios;

LV - Armazenar os géneros alimenticios de forma adequada e zelar por sua conservagéo.
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LVI — Assegurar a entrega de uniforme enviados pela Seduc a todas as criangas atendidas.

Pardgrafo tinico: A responsabilidade subsididria do MUNICIPIO, nos casos de agdes trabalhistas
movidas contra a OSC, ndo é automatica. Ou seja, 0 MUNICIPIO somente serd responsabilizado
subsidiariamente, se ficar comprovado que agiu de forma culposa na fiscalizagdo do cumprimento das
obrigacdes trabalhistas.

CLAUSULA SEXTA - DO PROJETO POLITICO-PEDAGOGICO

6.1. Cabe 3 ENTIDADE, respeitadas a BNCC, as Diretrizes Curriculares Nacionais da Educagio
Infantil, as normas do CMEC e as orientagdes da Seduc, elaborar e executar seu Projeto Politico-
Pedagogico.

§ 1° A elaboraciio do Projeto Politico-Pedagdgico deve resultar de processo de participagio coletiva,
envolvendo dirigentes, coordenadores, educadores, funcionérios, familias e comunidade, de acordo
com as normas do CMEC e com os principios e eixos da Politica Municipal de Educagéo de
Contagem.

§ 2° O Projeto Politico-Pedagogico seré avaliado pela Seduc, durante todo o periodo de vigéncia deste
convénio, no sentido de assegurar o respeito aos direitos das criancas & vivéncia plena da infincia e ao
desenvolvimento de suas potencialidades.

CLAUSULA SETIMA — DA FISCALIZACAO

7.1 A fiscalizacfio da parceria serd feita pela Secretaria de Educagfo, por meio de gestor designado,
com as seguintes atribui¢cdes, conforme preconizado na Lei 13.019/2014, no Decreto Municipal
30/2017 e conforme previsto na clausula quinta, inciso XII deste termo:

I.  Acompanhar e fiscalizar a execugiio da parceria;

II. Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serfio adotadas para sanar os problemas
detectados;

III.  Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestagio de contas final, com base no
relatério técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei 13.019/2014 e
Decreto Municipal 30/2017;

IV.  Disponibilizar materiais e equipamentos tecnologicos necessarios as atividades de

monitoramento e avaliagdo;

Comunicar ao administrador publico a inexecugo por culpa exclusiva da OSC, para fins do

art. 62, da Lei 13.019/2014;
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VI.  Sanar irregularidades em caso de inexecugdo, total ou parcial, apontadas no relatorio de
monitoramento e avalia¢do;

VIL.  Notificar a OSC para, no prazo de 30 (trinta) dias, sanar a irregularidade, devendo cumprir
esta obrigago ou justificar a impossibilidade de saneamento da irregularidade ou, ainda, o

cumprimento da obrigacao;

VIIL Realizar a conferéncia e a checagem do cumprimento das metas e suas respectivas fontes
comprobatorias;
IX. Acompanhar e avaliar a adequada implementag#o da politica piiblica, verificando a coeréncia

e veracidade das informacdes apresentadas nos relatorios gerenciais.

7.2. A Gestora responséavel pela fiscalizagdo do presente Termo de Colaboragdo serd a servidora
Mayrce Terezinha da Silva Freitas, Matricula n°1515331, lotada na Secretaria Municipal de
Educago.

7.3. A gestora da parceria podera ser alterada a qualquer tempo pelo MUNICIPIO, por meio de
simples apostilamento.

7.4. Em caso de auséncia temporaria da gestora, o Secretdrio Municipal de Educag¢o assumird a
gestdo até que ela retorne.

7.5. Em caso de vacincia da fungfio de gestor, o Secretdrio Municipal de Educa¢io assumird,
interinamente, a gestdo da parceria, por meio de simples apostilamento, até¢ a indica¢@o de novo gestor.

CLAUSULA OITAVA — DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO DE RESULTADOS

8.1 Os resultados alcangados, com a execugdo do objeto da parceria, serio monitorados e avaliados
sistematicamente por meio de relatérios técnicos emitidos pela Comissdo de Monitoramento e
Avaliacio — CMA.

Parigrafo tnico: Compdem a CMA as seguintes servidoras, nomeadas pela Portaria Seduc n° 21, de
07 de agosto de 2018:

L - Daniel Chagas da Fonseca — Matricula 013.722-00;
II. - Chirley Lima Gervarsio Mendes — Matricula 013.306-39;
IIL - Maria Silene Oliveira de Andrade— Matricula 142.728-4.

8.2 Compete & Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo - CMA:

10 /
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I.  Homologar, independentemente da obrigatoriedade de apresentagdo de prestagdo de contas
pela OSC, o relatério técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o artigo 59, da Lei
Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014;

II.  Avaliar os resultados alcancados na execugio do objeto da parceria, de acordo com
informag®es constantes no relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, € orientar para que
os objetivos sejam obtidos;

III.  Analisar a vinculagio dos gastos da OSC ao objeto da parceria celebrada, bem como a
razoabilidade desses gastos;

V. Solicitar, quando necessério, reunides extraordinrias e realizar visitas técnicas na OSC e no
local de realizag@o do objeto da parceria, com a finalidade de obter informagdes adicionais que
auxiliem no desenvolvimento dos trabalhos;

V.  Solicitar, aos demais orgéos do MUNICIPIO ou a OSC, esclarecimentos que se fizerem
necessarios para subsidiar sua avaliacio;

VI.  Emitir relatério conclusivo sobre os resultados alcangados no periodo, contendo a nota da
parceria, avaliagio das justificativas apresentadas no relatério técnico de monitoramento e

avaliac@o; recomendagdes, criticas e sugestdes;

8.3 A periodicidade dos relatérios técnicos, previstos na cléusula 7.1, serd estipulada pela CMA,
vedado prazo superior a 30 (trinta) dias entre um e outro.

CLAUSULA NONA — DOS BENS

9.1 Durante o periodo de vigéncia desta parceria, os bens de propriedade da Administragdo Publica,
que venham a ser utilizados pela OSC, deverio ser disponibilizados por meio de Termo de Permisséo
de Uso, a ser elaborado em até 1 (uma) semana ap6s a vigéncia do presente Termo de Colaboragéo.

9.2 Os bens adquiridos, produzidos ou transformados pela OSC com recursos da parceria, ndo
compdem o patriménio desta e deverdo ser utilizados em estrita conformidade com o objeto pactuado.

9.3 Extinto o ajuste por realizagfio integral de seu objeto, os bens adquiridos, produzidos ou
transformados com recursos da parceria, serio entregues ao MUNICIPIO, para assegurar a
continuidade do objeto pactuado, seja por meio da celebragdo de nova parceria, seja pela execugéo
direta do objeto pela administragdo publica municipal.

9.4 A OSC devers, a partir da data da apresentagfo da prestacéo de contas, disponibilizar os bens para
o MUNICIPIO, que devera finalizar o Termo de Permissio de Uso, no prazo de até 90 (noventa) dias,

_ apbs o qual, a OSC néo mais sera responsavel pelos bens.
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9.5 Na hipétese de dissolugio da OSC durante a vigéncia da parceria, os bens remanescentes deverdo
ser retirados pelo MUNICIPIO, no prazo de até 90 (noventa) dias, contado da data de notificagio da
dissolucao.

9.6 Caso a OSC adquira equipamentos ¢ materiais permanentes com recursos provenientes da
celebragio da parceria, estes serdio gravados com cléusula de inalienabilidade, restando formalizada a
promessa da transferéncia de sua propriedade para o MUNICIPIO, em caso de extingdo da OSC,
conforme disposto no art. 35, § 5° da Lei n° 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS

10.1 A OSC elaborar4 e apresentard a0 MUNICIPIO prestagio de contas na forma discriminada no
Decreto Municipal n° 30, de 23 de fevereiro de 2017, observando-se o Capitulo IV, da Lei Federal n.°
13.019, de 31 de julho de 2014, e demais legislagdes e regulamentagdes aplicveis.

10.2 Os originais das faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos comprobatérios de
despesas, deverdo ser emitidos em nome da OSC, devidamente identificados da seguinte forma: do
TERMO DE COLABORACAO n° 47/2019; mantidos em sua sede, em arquivo e em boa ordem, i
disposigio dos 6rgdos de controle interno e externo, pelo prazo de 10 (dez) anos, contados a partir da
aprovacio da prestagdo de contas ou da tomada de contas especial pelo Tribunal de Contas do Estado,
relativa ao exercicio da gesto, separando-se os de origem publica daqueles da propria OSC.

10.3 A prestagio de contas e todos os atos, que dela decorram, dar-se-do em plataforma eletrdnica a ser
disponibilizada no portal do MUNICIPIO, permitindo a visualizagio por qualquer interessado.

10.4 Até que se institua a plataforma eletrénica, de que trata o item anterior, a referida prestagéio de
contas e atos subsequentes serdo realizados na forma indicada pela Controladoria-Geral do Municipio,
- sendo utilizados, para tanto, as orientagdes disponiveis no sitio eletronico da Prefeitura de Contagem.

10.5 Para fins de comprovagio dos gastos, ndo serfo aceitas despesas efetuadas em data anterior ou
posterior ao periodo de vigéncia da parceria.

10.6 Nio poderio ser pagas, com recursos da parceria, despesas em desacordo com o Plano de
Trabalho, bem como aquelas decorrentes de multas, juros, taxas ou mora, referentes a pagamentos ou
recolhimentos fora do prazo e a titulo de taxa de administracéo.

10.7 A falta de prestagio de contas, nas condigdes estabelecidas nesta clausula e na legislagdo
aplicavel, ou a sua desaprovagio pelos drgéios competentes do MUNICIPIO, implicar4 a suspensdo das
liberagdes subsequentes, até a corregdo das impropriedades ocorridas.

10.8. A responsabilidade da OSC pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
. comerciais, relativos ao funcionamento da institui¢io e a execugdo do objeto da parceria, é exclusiva,

12
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ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsididria do MUNICIPIO qualquer 6nus
proveniente do objeto da parceria ou restri¢do 4 sua execugéo, pelos pagamentos supramencionados.

10.9 A prestagio de contas parcial sera feita mensalmente, em até 15 (quinze) dias corridos do més
subsequente ao més de recebimento da parcela do recurso.

10.10 A prestagdo de contas final de execugio do objeto e de execucdo financeira, da aplicagdo dos
recursos recebidos em transferéncia, dos de contrapartida oferecidos e dos de rendimentos apurados
em aplica¢des no mercado financeiro, sera feita em 20 (vinte) dias Gteis, a partir do fim da vigéncia do
presente Termo de Colaboragio, podendo ser prorrogével por mais 10 (dez) dias uteis, mediante
solicitacdo e justificativa da OSC, para apresentagio da Prestagdo de Contas final.

10.11 A prestagéio de contas deve ser individualizada, conforme cada conta-corrente movimentada nos
termos do quadro do Item 4.2.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA ACA0 PROMOCIONAL

11.1. Em qualquer agio promocional, relacionada & parceria, serdio, obrigatoriamente, seguidas as
orientagdes do MUNICIPIO.

11.2 Qualquer agiio promocional relacionada a parceria, devera ser informada a Secretaria Municipal
de Educagio em, no minimo, 15 (quinze) dias de antecedéncia.

11.3 Caso a OSC realize agio promocional com recursos da parceria, o valor gasto devera ser
restituido & conta dos recursos disponibilizados e o material produzido deverd ser imediatamente
recolhido.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1 A presente parceria poderd, a qualquer tempo, ser denunciada por qualquer dos participes,
mediante notificacdo escrita, com antecedéncia de 60 (sessenta) dias, e serd rescindido por infragdo
legal ou descumprimento das obrigagdes assumidas, ou pela superveniéncia de norma legal ou fato que
o torne juridica, material ou formalmente inexequivel.

12.2 Ocorrendo a rescisdo ou a denuncia do presente ajuste, MUNICIPIO e OSC responderio pelas
obrigacdes assumidas até a data de assinatura do respectivo termo de encerramento, devendo a OSC
apresentar ao MUNICIPIO, no prazo de até 30 (trinta) dias, a documentagdo comprobatoria do
cumprimento das obriga¢des assumidas até aquela data.

12.3 Os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicacdes financeiras realizadas, serio devolvidos ao MUNICIPIO por meio de Documento de
Arrecadacfio, & conta-corrente n°159294-7, agéncia 1633-0, Banco Brasil, Titular Prefeitura Municipal

., de Contagem.
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12.4 Havendo indicios fundados de malversagdo do recurso publico, o MUNICIPIO dever4 instaurar
Tomada de Contas Especial, para apurar irregularidades que tenham motivado a rescisdo da parceria.

12.5 Quando da conclusio, dentincia, rescisdo ou extingdo do presente ajuste, ndo tendo ocorrido a
utilizagdo total dos recursos financeiros recebidos do MUNICIPIO, fica a OSC obrigada a restituir, no
prazo improrrogivel de 30 (trinta) dias, contados da data do evento, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras, acrescidos de
correcio monetaria e de juros de mora, devendo encaminhar o respectivo comprovante de deposito
bancério ao MUNICIPIO.

12.6 A inobservancia do disposto, no item anterior, ensejard a imediata instauragfo da tomada de
contas especial, sem prejuizo da inscrigdo de demais sangdes e medidas cabiveis.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS ALTERACOES

13.1 Este termo podera ser alterado, mediante Termo Aditivo, em qualquer de suas cldusulas e
condigdes, exceto no que tange ao seu objeto e ao seu prazo de vigéncia, de comum acordo, desde que
tal interesse seja manifestado por qualquer dos participes, previamente e por escrito, observado o
disposto neste termo e na legislagéo aplicavel.

Paragrafo iinico: Dispensam a elaboragfio de Termo Aditivo, podendo ser utilizada a certiddo de
apostilamento, as seguintes altera¢oes:

I.  utilizagio de rendimentos de aplicagdes financeiras ou de saldos, porventura existentes, antes
do término da execug#o da parceria;

II. remanejamento de recursos sem a alteragéo do valor global;

III.  prorrogagdo da vigéncia, antes de seu término, quando o MUNICIPIO tiver dado causa ao
atraso na liberacéio de recursos financeiros; ficando a prorrogagio limitada ao exato periodo do
atraso verificado; ou

IV.  indicagdo dos créditos orgamentérios de exercicios futuros.
CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

14.1 Pela execugio da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei Federal
N° 13.019/2014, do Decreto Municipal n® 30/2017 e da legislago especifica relacionada a politica de
Educacdo Inclusiva, o0 MUNICIPIO poders, garantida a prévia defesa, aplicar & OSC as sangdes
previstas no artigo 73 da Lei Federal N° 13.019, de 2014.

Paragrafo tinico: As sancdes aplicadas, previstas nesta clausula, deverdo ser as mesmas registradas no

sitio eletrdnico do MUNICIPIO.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1 Acordam as partes, ainda, em estabelecer as condigdes seguintes:

I.  Os trabalhadores contratados pela OSC nfio guardam qualquer vinculo empregaticio com o
MUNICIPIO, inexistindo, também, qualquer responsabilidade desse Gltimo em relagdo as
obrigacdes trabalhistas e demais encargos assumidos pela OSC.

II. O MUNICIPIO nfo responde, subsididria ou solidariamente, pela auséncia de cumprimento
das obrigacdes fiscais, trabalhistas, previdencidrias e comerciais assumidas pela OSC, ndo se
responsabilizando, ainda, por eventuais demandas judiciais.

III. Todas as comunicacdes relativas a esta parceria serdio consideradas como regularmente
efetuadas, quando realizadas por meio eletrdnico.

IV.  As exigéncias que nio puderem ser cumpridas por meio eletrdnico deverdo ser supridas

através da regular instruc@o processual, em meio fisico.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Contagem para dirimir quaisquer questdes resultantes da
execugdo ou da interpretagdo deste instrumento que no puderem ser resolvidas administrativamente.

E, por estarem de acordo com as cldusulas e condigdes ajustadas, firmam o presente termo, em 2
(duas) vias de igual teor, na presenca das testemunhas abaixo assinadas, para que produza os efeitos
legais.

Contagem, {0 de  yr0u O de 2019.

.\
b

Sueli Maria Baliza Dias
Secretaria Municipal de Educagéo

v K
Vallvio pypaly [ome,
Valéria Gongalyes Gorfies
Associagdo Comunitéria da Vila S&oPaulo

Testemunhas:
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PLANO DE TRABALHO TS

1 - DADOS CADASTRAIS

1.4 PMC
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

ENDEREGO: Rua Lino de Moro n® 101

CIDADE: Contagem UF: MG CEP: 32260090

1.1.1 GESTOR DA PARCERIA
NOME LOTAGAD: SEDUC
Mayrce Terezinha da Silva Freitas
CARGO: MATRICULA:
Diretoria de S0 Infantil 1515331
E-MAIL GESTOR DA PARCERIA
(mayrce.freitas@edy.coniAgem. I, 00w.0r
1.20SC
NOME:
INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL JOAO PAULO NI
ENDEREGO: BAIRRO:

Rua Virgflio de Melo Franco, n° 122 Vila S&o Paulo

CIDADE: Contagem UF: MG CEP DDD/FONE E-MAIL DA OSC:

32210-350 (31)3331-1118 ascomvsp@yahoo.com.br
BANCO REPASSE FUNDEB AG: cc:

CNPJ:
19.694.165/0001-38

Calxa Econdmica Federal 1638 5283-0

BANCO REPASSE ALIMENTAGAO ; i
(PNAE) AG: cic OP:

BANCO REPASSE COMPLEMENTO CUSTEIO AG: cic OP:

BANCO REPASSE COMPLEMENTO

ALIMENTAGAO AL cic i

1.3 DIRIGENTE

NOME DO RESPONSAVEL
Valéria lves Gomes

RG/ORGAD EXPEDIDOR [cARGO [FuNgAO CPF MANDATO
5.037.3155SPMG___|presidente [ [Preskente [ [ 580.278.656-34 __|2015/2019
ENDEREGO:

Av. n®* 483, bairro Vila S&o Paulo

FIDADE UF: Mg CEP: DDD/FONE E-MAIL
Contagem 32210-310 (31) 3333-5853 1 valetiavgomes @yshoo.com.br
ASSINATURA DO DIRIGENTE DA INSTITUIGAO

[\/ F L~ // ?’VLMZ?A;] Cﬁwwi

2 --DCEEKO DO OBJETO A SER EXECUTADO

2.1 - Programa de Governo:

Manutengio e Desenvolvimento da Educagéo Infantil

2.2 Identificagao do objeto:

Garanur o Nsndimenm da Educagio Infantil, primeira etapa da Educagio Bésica, p o d imento integral da crianga de até 5 (cinco) anos, em seus aspectos fisicos,
| e social, 'do & agio da familia e da comunidade wnforrne plsvhlu na Lei de Diretrizes da Educago nacional, n® 9394/38 em seu artigo 28.

2.3 Objetivos Especificos:

- Garantir & crianga acesso & pi de apropriacl cio e de conhecimentos e aprendizagens de diferentes linguagens™;

- Garantir & crianga o direito & protegdio, a saide, 4 liberdade, 2 confianga, 2o respaito e a dignidade®;
- Garantir & crianga o direito & bri ira, A convivéncia e & com oulras cas*®;

- Garantir a

em sua lidad dendo o cuidado como algo indissocidvel ao processo educativo®;

. Garantir a participagéo, o didlogo e a escuta cotidiana das famflias, o respeito e a valorizagio de suas formas de organizagio®;

- Garantir o estabelecimento de uma relagéo efetiva com a comunidads local de mecanismas que g tam a gestao der e a cor 50 dos saberes da comunidade®;

- Garantir os desl mentos e 05 movi amplos das criangas nos espagos internos e &s salas de das turmas e & instituicBo®;

. Garantir o reconhecimento, a valorizagio, o respeito e a interagio das criangas com as histérias e as culturas afri afro-| e indig: bem como o ao racismo @ &
discriminago®;

- Garantir a matricula de

com i transtornos globais de Ivil to e altas i -

- Gararilir a dignidade da crianga como pessoa humana e a protegio contra qualquer forma de violéncia — fisica ou simbélica e negligéncia no interior da ou prati pela familia,

p o oS de ¢bes para N

- Garantir refeighes balanceadas e com alto valor nutritive, na perspectiva de alimentago como curriculo da Educago Infantil, criando uma cultura de alimentagéo saudével, favorecendo o
d imento e das cri

* Resolugfo MEC/CNE/SEB N° 5/2009 — Que fixa as Diretrizes Cu lares Nacionais para a A0 Infantil.
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2.3 Periodo de execugdo: N
Maio 2019 & Dezembro 2018
/
2.4 Justificativa da proposigdo: / ; P
A Educagio Infantil, primeira etapa da Educagio Bésica & dever do municipio. Além de ser um dmalm da crianga é também direito do pai trabalhador, conforme preconiza a Constituigao Federai |~ :
de 1988, Art. 208 , inciso [V e Art. 7' lnc;sn XXV, respectivamente. A partir de 2016, Cor 59, a matricula para iangas de 4 (quatro) e 5 (cinco) anos, pré-
escola, passa a ser obrigatéria. O dimento as criangas de até 3 anos de idade & upq.ﬁo da 1nmﬂ!a sendo Meta 1 do Plano Nacional de Educagfo - PNA e do Planc Municipal de Eduuapao -
PMA, ampliar a oferta de vagas em creches de forma a atender, no minimo 50% das criangas de até trés anos até 2024, Coma etapa educacional, & de suma importancia para favorecer o
desenvolvimento das criangas de zero a cinco anos de idade.
A legislacd wdo o entendimento da Educac8o Infantil como etapa da Bésica fo suas especificidades, define sua caracterizagio por meio da
Resolugio MEC!CNE'CEB n® 5.'2nu9 Diretrt Curﬁmlams. i para a Educagdo Infantil - An. 5°, ‘AEducann Infanﬂl prh-neora etapa da educagio basica, & oferecida em creches e pré-
escolas, as quais se i is n&o domésticos que consttuem ou privados que educam e cuidam de criangas de 0 a5
anos de idade no perfodo diumo, em jurnada In!egral ou parcial, regulados e supervisionados por érgéo competente do sistema de ensino e submetidos a controle social®.
Além da importancia para o desenvolvimento da crianga a Educagfo Infantil & uma das formas mais efi de social, a viold L] ja da qualidade de vida da
populagéo.
Em fungfo da demanda reprimida por atendimento as cnanr;as de 0 (zero) a 5 (cinr.o) anos de idada na cidade da Cumagem nao hé& comoe garantir esse soments em da
rede prépria. Historicamente, a sociedade civil, por meio de i picas, nais ou para sanar esta lacuna do poder pablico, no que tange ao
atendimento & Educagho Infantil
E nesse contexto que se insere a polilica de Eduul;!o Infantil de cuntagam que canta com esse atendimento inserido no Sistema Mumclpal de Ensino, nas redes prépria e privada, sendo que
a maioria das instituighes privadas que séo pl P parceria com a F para at as gas de 0 (zero) a § (cinco) anos de idede.
A parur do estabelacimento de parceria com OrganizagBes da Schedaﬂa DMI para c mmplementar o atendimento da Educag3o Infantil na rede piblica, com metas a seram cumpridas no campo
P edeir espera-se alcancar a da as gas de zero a cinco anas, independente do local onde a educagfo se efetiva.
Dando corrﬂnukiada a este pmcassn @ atendendo @ nova Lel 13.018/2014, a Secretaria Municipal de Educagio de Contagem — SEDUC, vem propor a parceria com & instituicho para
Infantil, e com a LDBEN 9394/88, com a Resolugio MEC/CNE/CEB n® 5/2009, que define as Diretrizes Cumiculares Nacionals para Educagdo Infantil,
com a Base Nacional CumwlarCnmum para Educagfo Infantil, a Resolugdo 18 - CMEC e os Cademos de Curricule de Contagem.
3-METAS
Qtd Meta Quantidade Prazo
01 E:rlann:_as em pi de I} C inde ou ampliando habilidades, considerando sua individualidade e caracteristicas de 107 Msiio d: 2018
sua faba etéria, Esputonioy Dezembro 2019
23 Maio de 2018
02 Profissionais atuando em diferentes frentes de trabalho visando assegurar o atendimento integral & crianga. Profisslonais
Dezembro 2018
- " 107 Maio de 2019
Implantagio da Politica de Educagéo Infantil de Contagem
Enlucanise Dezembro 2018
0t ’ 08 Maio de 2019
P fonai i atuando na Instituics - A
Capactagdes Dezembro 2018
Certificado de
05 D itagio izada na instituig F cdo n® 16 do CMEC. Funcionamento odle :E:g:‘a da
atualizado. P B
i o . i c 107 Maio de 2018
o atualk as G n® 16 do CMEC. A
Estudantas Dezembro 2018
g5 Maio de 2018
o7 Familias inseridas no processo educativo. Familas
am Dezembro 2018
08  |Prédios que garantam salubridade, higiene e seguranga as criangas em conformidade com & Resolugo n® 18 do CMEC. Sede da OSC T"‘“’p:’rggl'_‘h“‘“ da
pog |Criangas de forma q 1do suas i nutri is, além da construgdo de hibitos alimentares 107 Majo u: 2018
saudavels. Estudantes Dezembro 2018
3.1 CRONOGRAMA DE ﬂEcUGiO
INDICADOR
META AGAO ; Inicio | Términa RESPONSAVEL
Unidade Quantidade Produto
[nstiulr _plangjamento semanal dos|
professores, que contemple a
diversidade e a inclusdo de todas as
uriam;as matriculadas, contendo as Pedagoga e
a serem d lvidas de Planejamentos das turmas Maio /2018 Dezembro/2018
acordcl com os cademos de cun'iculu Flancjamanta Turmas semanais, t professores da
de M, as
|padagégk:as a sersm efetivadas,
formas de registros @ de continuidade
\da acdo,
Cathir qualquer tipo de pratica que
01 cologue a crianga em risco ou em 2 AgBes realizadas na | Registros de reunifes em que i
2 oo ; i Agdes 0sc. terna fol abordado. Maio /2018 Dezembro/2018 | Diretor da Instituicdo
castigo.
Disponibilizar a materialidade Materiais de higiene Materialidade adquirida
necessdria para a rotina de cuidados (Custelo) Conforme necessidade | suficiente para atendimentodas |  Maio /2018 Dezembro/2018 | Diretor da InstRuigio
com as criangas turmas
D ibilk a teri Material Materialidade adquirida
e para o desen de pedagégicos Conforme idad para imento das Maio/2018 Dezembro/2018 | Diretor da Instituigo
atividades pedagégicas com a crianga (Custeio) turmas
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e ) . Nimero _deda Quadro de profissionals
e P °Sp L adequado para atender as Diretor da Instiui
pela limpeza e omanizagio da| lmpeza de forma a Conforme necassidade demandas da fimpeza da Maio/2018 Dezembro/2018 iretor da uu@’n'
instituig&o. atender a demanda instituigio
da instituigéo. g /
. 1!
Garantir  profissionais responséveis pf:;smnm;;‘lsada Quac‘iim de pmﬁs?;:g;isd o
pela confecgio da alimentagio e adequado para con o da 9 r0/2019 | Diretor da Instituigio
impeza da  cozinhe, refeitbrio © :?‘:Jnrﬂ? ::BT;: : Conforme necessidade alimentapo o mpeza da Malo/201 Dezemb i =
- utensilios. da instituigHo. cozinha, refeitério e utensilios.
Namero de
Garantir aveis| P g e bx Melof2018 | Dezembro/2018 |Diretor da Institui
rda L]
pela co un:lanm;an ad minlsu-aﬁ va fnn;!: r: B:t:an::r a | Conforme necessidade asseeuraﬂ:g:mr:gmfnu, Dinator, al 1 ezembro/ e uics
instituicdo.
Quadro de profissionais
Garantir  profissionais  habilitados| Profissional por 20 adequada tendo cada turma um | Maio/2018 d i
atuando com as criangas. segmento Profissionais professor habiltado de Dezembro/2018 | Dirator da Insituigio
referdncia.
Adequar o atendimento i Namero da
considerando as diretrizes da Politica rmzﬁ:;muiﬁu encaminhamentos E:E‘ggmjg‘? m‘::rm:f:::: Maio /2019 Dezembro/2018 | Diretor da Instiuigio
de Educagao Infantil do municipio. - efstivados P e s
Assegurar a matricula de todas as
nﬂangas mdapsntleuta da
de i de 107 criangas Comprovante de matricula das = " "
" deficiéncia, de religio, raga, etnia Censo Escolar maticuladas oriancas. Maio /2018 Dezembro/2018 | Diretor da Instiuigéo
contemplando todas na proposta
pedagtgica.
Garantir o atendimento das criangas
de fevereiro a dezembro garantindo os 200 dias letivos de i
200 dias letivos © 800 horas conforme o a Ci do io Maio/2019 Dezembro/2018 | Diretor da Instiuigio
LDBEN©384/98,
Garanltir parficipacao dos pedagogos e F =
Minimo de 4 Profissionais cartificades quanto SEDUC
professores nas formacdes A Maio/2018 Dezembro/2018
o4 G?a ¢ icas, a— Formagdes a participacio nas capacitaghes.
PN patpagRo dax diiGenie & Minimode2  |Profissionais certificados quanto SEDUC
nas formagdes Formagio A Maio/2018 Dezembro/2019
ariministrativas, Formagbes a participaglo nas capacitagdes,
Manter atualizada a Autorizagio de| Autorizagdo de Documentos de Certificado de Autorizagéo de it
Funcionamento junto ao CMEC. funcionamento comprovagéo Funcionamento vigente. Toda Vigancia da parceria. Diretor da Instauigho
Garantir a entrada no prazo minimo de D 50 de D de . 5 Insthuich
120 dias para de D tos da G Toda Vigancia da parceria. rator da Instituicio
05 da autorizagfio de funcionamento. = Compiovagho, comprovagio -
Realizar o processo de reelaboragdo Minimo de 05 tens Projeto Politico Pedagégico Padagoga da
do PPP visando atualizé-lo revisados atualizado. Maio/2018 Dezembro/2019 | Institulgdo @ Diretor
da Instituigio
S’;‘:&Ir o langamento do Censo 1 vez ao ano. Comprovante de preenchimento Frazn es;m[:g;:i&’:I&rEG PaE | pirator da InstRuigdo
Calendério Escolar de acordo com as Dale[r;d:uﬁ:‘::;\;du Calendario com 200 dias e 800 Maio/2018 B 12018 Diretor da Instituigdo
diretrizes da SEDUC. e e eEDUC horas e Ped
Realizar a matricula das crangas Estu‘:joa-’nl es Alunos matriculados Maio/2018 Dezembro/2019 | Diretor da Instiuiclo
Manter & pasta das criangas com foda
08 documentagdo panir;ama: Certidao de o
Cartdo de Vacing 5 Diretor da Insttuiciio
atualzado, ficha de anamness, Pastas Individuais Pasta completa Maio/2018 Dezembro/2018 @ Pedagogo
Compravante de Enderego, Relatério
Individuais e Ficha de i
Realizar rounites com & farr:llla para i
Minime de 02 Encontros com Pais / i
ﬁmm o das| Encontros Responsavais, Maio/2018 Dezembro/2018 | Diretor da Instiuicio
Realizar eventos conjuntos com as Minimo de 04
familias Encantro: Eventos envolvendo as familias, Maio/2018 Dezembro/2018 | Diretor da Instituicdo
(Mastras Culturais, Oficinas, palestras) i
o7
Realizar Assembleia para prestagio de Minimo 01
contas e aprovagio do calendario Encont Assembleia realizada Novembro/2019 | Dezembro/2018 | Diretor da Instituicio
escolar com a comunidade. Coo
Realizar reunifio com os responséveis
pelas criangas com deficiéncia visando
o encaminhamanto para o A 0 com
Educacional Especializado (AEE) no o Tt Er Maio/2019 Dezembro/2018 | Diretor da Instituigdo
Centro de Atendimento e Inciusfio
Social de Contagem (CAIS).
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Realizar manutengio periédica
lhedor e N ¢ Quando se fzer | ambionte adequado o seguro, | Malo2019 | D 19
sauddvel para as criangas
Realizar limpeza didria de todos os| Dirio efou quando Diario e/ou quanda " . .
espagos da instiluigho. necesséfio necas Espagos limpos e organizados Maio/2018 Dezembro/2018
08 No minimo uma vez | No minime uma vez por | Documento de Comprovagéo da ;
Realizar a limpeza da Caixa Dégua. por ano. ano. limpeza Maio/2019 Dezembro/2019 | Dirstor da Instituigio
5 o No minimo uma vez | No minime uma vez por | Documento de Comprovagdo da i
a ¢io da por ano. Sno. dedetizagao. Maio/2018 Dezembro/2018 | Diretor da Instituigio
No minimo 2 vezes | No minime 2 vezes ao
Realizar limpeza nos banheiros. ao dia ou quando dia ou quando Banheiras limpos e higienizados Maio/2018 Dezembro/2019 Instituigdo
necessario necessério
Aquisicho de géneros alimenticios para Conforme inaga
alimentagio escolar conforme Didrio da Resolugio N* m:n:a?:n::lsda diariemente Mala/2018 Dezembro/2018 | yiretor da instituicio
resolugdo n® 26/2013 do PNAE 28/2013 do PNAE
que ] . : -
% : Gonforme orientagbes | Oferta de alimentaglo saudével | Maio/2018 Dezembro/2018 | o i
atendimento as necassidades Diario ey Diretor da Instituico
| nutricionais das criangas. da SEDUC. e balanceada diariamente
refeigbes diérias para as criangas em
jomada integral e pelo menos 2 (duas) 7 Conforme orientagfes | Oferta de alimentagéio saudavel Maio/2018 Dezembro/2019 " "
para as criangas de 0 a 3 anos em Didrio da SEDUC. @ balanceada diariamente Diretor da instituigéo
08 parcial e no minimo 01
Respeitar um intervalo de no minimo 3 Diério Conforme orientagbes |Quadro de horérios para oriantar| Maio/2018 Dezembro/2019 | Diretor e pedagoga
(trés) horas entre as refeiches. da SEDUC, a refeigio das criangas., da Instituigiio
Professores acompanhando a
Garantir a alimentagdo como curriculo Digrio nforme gdes | alimentagh vandoas | Maio/2019 | Dezembro/2019 Podagogis.
da Educagao infantil da SEDUC. criangas a conhecer, provar e P instituicgo
ingerir alimentos saudéveis.
Definir o prazo de no minimo de 20 . Pedagogo e
Conforme orientagbes |Quadro de hordrios para orientar| oy
Eernnu;os para alimentagio de cada Diério da SEDUC. a refeigho das criangas. Maio/2018 D 018 p inmiluk;ﬂnda
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3.2~ DOCUMENTOS E OUTROS MEIOS A SEREM UTILIZADOS PARA A AFERIGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS

Fontes de Comprovagdo para Meta 1 :

AGAO 1 — Diérios com registro de frequéncia e dos contetidos desenvolvidos com as turmas.
IACAQ 2 ~ Registros das reuniées em que oS temas foram trabalhados.

IAGAO 3 - Copia das notas fiscals e relatrios da assessoria.

AGAO 4 - Cépias das notas fiscais e relatérios da assessoria.

Fontes de Comprovagéio para Meta 2:
AGAO 1 - Quadro de servidores, livio de ponta e contra cheque (Més).

Fontes de Comprovagéo para Meta 3:

AGAO 1 - Comprovagho dos encaminhamentos da assessoria efetivados, via relatério de assessoria.
AGAO 2 - Registro dos encontros Ividos entre P d:
AGAO 3 - Calendério aprovado pela SEDUC.

Fontes de Comprovagdo para Meta 4:

AGAO 1 - Certificado de participagho em formagdes pedagégicas.
AGAD 2 - Certificado de participagio em formagdes administrativas.

Fontes de Compravagio para Meta 5:

AGAO 1 - Certificado de Autorizagio vigente junto ao CMEC ou comprovante de entrada da documentagio.
IACAO 2 - Atas das reuniGes para revisho do PPP.

'AGAO 3 - Comprovante de preenchimento do Censo Escolar.

Fontes de Comprovacio para Meta 6:
AGAO 1 - Relatério da i do a org 40 da pasta de matri das criangas.

Fontes de Comprovagéo para Meta 7:

AGAQ 1 — Convites para as reunides e lista de presenga,
IACAQ 2 - Cépia dos Convites e registro Fotografic.
AGAO 3 — Convocagdo e lista de presenca.

Fontes de Comprovagio para Meta 8:

AGAO 1 — Notas fiscals e relatdrios das assessorias.

AGAO 2 - Relatérios de limpeza didria dos espagos (o relatério deve conter a dia da limpeza, horéario que foi r
AGAO 3 — Comprovante de limpeza da caixa d'agua;

IAGAC 4 — Comprovante da dedetizagio.

AGAD 5 - Relatérios de limpeza por tumo dos banheiras (o relatério deve conter o tumo e o dia da limpeza, horéirio que foi realizada e assinatura de executor) e relatério de visita in loco;

Fond,

-] tura da 1 e relatério de visita in loco,

Fontes de Comprovagio para Meta §:

AGAO 1 —Apresentagio das notas fiscais dos itens adquiridos;
ACAO 2 -Apresentagio dos cardépios mensais;

2~ PLANO DE APLICACAD DOS RECURSOS FINANCEIROS

Descrigho da Despesa
Fonte: Fundeb 2119 Quantidade Valor Valor Total
Custos Fixos Média RS 0,00 R$ 0,00
Quadro Pessoal Pr ; R$ 37.872,54 RS 285.807,78
Provisio Sobre a Folha Média R$ 0,00 R$ 0,00
Servigos de Tarceiros Contratos R$ 800,00 R$ 6.300,00
Material de Consumo Média R$ 1.300,00 R$ 8.100,00
TOTAL GERAL RS 40.172,54 RS 281.207,78
- Vielor Total da
Descrigdo da Despesa Valor Més
Fonte: Tesouro 0101 Quiiisiade 2019 iy
Custos Fixos Média RS 1.600,00 R$ 11.200,00
Quadra Pessoal F z RS 1,800,00 R$ 12.800,00
ProvisAo Sobre a Folha Média RS 17.367,14 R$ 121.560,88
|servigos de Terceiros C R$ 3.600,00 R$ 25.200,00
Material de Consumo Média R$ 0,00 R$ 0,00
TOTAL GERAL R§ 24.367,14 R$ 170.569,98
Descrigio da Despesa 3 Valor M&s ValorTokalda
Fonte: PNAE 2144 Hiencet 2019 i
Aquisigiio Gneros NF. RS 5.724,50 R$ 22.898,00
TOTAL GERAL R$ 5.724,50 R$ 22.888,00
Descrigio da Despesa ) Valor Més Valor Total da
Fonte: Tesouro 0100 roidade 2018 Despesa
Aquisicio Géneros Alir ici NF. R§ 5.724,50 R$ 22,898,00
TOTAL GERAL RS 5.724,50 RS 22.898,00
5 — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Repasses Fonla do FUNDEB fonte: 2118 1® Parcela 2* Parcela 3" Parcela 4* Parcela 5" Parcela 64 Parcela
R$ 40.172,68 R$ 40.172,68 R$ 40.172,68 R$40.172,68 R$ 40.172,68 RS 40.172,68
7* Parcela
R$ 40,172,68
Valor | R$ 281.208,78
5.1 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Repasse Fonte do Tesouro fonte: 0101 1" Parcela 2 Parcela 3* Parcala 4 Parcela 5% Parcala §* Parcala
RS 23.702,61 RS 23.702,61 R$ 23.702,81 R$ 23.702,81 R$ 23,702,681 R$ 23.702,61
7" Parcela
RS 23.702,61
I Valor | R$ 165.918,25
5.2 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Repasse Fonte do PNAE fonte: 2144 1% Parcela 2° Parcala 3" Parcela 42 Parcela
RS 5.724,50 R$ 5.724,50 R$ 5,724,50 R$ 5.724,50
Valor R$ 22.898,00
5.2 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Repasse Fante do Tesouro fonte; 0100 1" Parcela 2" Parcela 3" Parcela 4° Parcela
RS 5.724,50 R$ 5.724.50 RS 5.724,50 R$ 5.724,50
Valor R$ 22.838,00

Valor Global | RS 492.923,04
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[F=CONTRAPARTIDA i
CONTRAPARTIDA DA INSTITUIGAD: /
%

Nao Aplicivel Lei Federal n° 13018/2014 Art. 3 §1°.

7 - PRESTAGAOC DE CONTAS PARCIAL

P Ao de contas ira ser4 a cada parcela ] de

TRABALHISTAS EA

8- PREVISAO DE RECEITAS EA ESTIMATIVA DE DESPESAS A SEREM REALIZADAS NA EXECUGAO DAS AGOES, INCLUINDO 0S ENCARGOS SOCIAIS E
DISCRIMINAGAO DOS CUSTOS INDIRETOS NECESSARIOS A EXECUGAO DO OBJETO.

Segue anexo Planilha custos e Quadro Sintese,

9~ APROVAGAO DO PLANO DE TRABALHO PELA PMC

9.1 —-DECLARAMOS que foi analisado o conteiido do PLANO DE TRABALHO, aprovamos @ autorizamos a exacugéo
ao PROCESSO N° 8 v T proposto pela (OSC) A Comunitéria da Vila S&o Paulo.

MAYRCE TEREZINHA DA SILVA FREITAS DIAS
Gestor da Parceria Secretéria Municipal de Educagho

dos procadimentos operacionais detalhados no mesmo, que seré vinculado

Asseés’éﬂia Juridica
Péagina 8
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CONTAGEM
Secretaria Municipal de Educagdo
Gabinete do Secretdrio

oFicloNe: 3¢ 7). ./2019-GAB - SEDUC
Contagem, 20 de fevereiro  De 2019

SOLICITACAO DE RECURSOS FINANCEIROS VIA TERMO DE COLABORACAO

REPASSE DE RECURSOS FINANCEIROS PARA MANUTENCAQ DO ENSING INFANTIL.

PERIODO DE EXECUGAO

ABRIL! 2019 DEZEMBRO .‘ 1019

Vigncia (prazo pars execuclo do

31/12/2019

I0Ocorrendo encer do prazo estipulado para 1 do objeto p do ou no caso de dentincia, rescisdo ou extingio deste Termo de Colaboragiio, o saldo serd recolhido & conta:
[Litnlar da Cont .

IPREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM

BRASIL ELDORADO

RECURSO VINCULADO -FONTE 2119 - C.'C. 159294-7

DESEMBOLSO FINANCEIRO
A suplementagdo e despesas decorrentes da assinatura deste Termo de Colaboragdo, correrdo a conta da seguinte Dotagdo Orgamentdria:

DESPESAS CORRENTES RECURSOS VINCULADOS- FUNDEB RS 28120878 1.12.1.12.365.0029.2080,33.50.41.00 FONTE 2119 R 578
208,

DESPESAS CORRENTES RECURSOS VINCULADOS- TESOURO 2019 RS 165.918,26 1.12.1.12.365.0029.2080.33.50.41.00 FONTE 1010 R -577

[DESPESAS CORRENTES RECURSOS VINCULADOS- TESOURO 2019 RS 22.898,00 1.12.1.12.365.0029.2080.33.50.41.00 FONTE 0100 R - 1325

DESPESAS CORRENTES RECURSOS VINCULADOS- PNAE 2019 RS 22.898,00 1.12.1.12.365.0029.2080,33.50.41.00 FONTE 2144 R -579

TOTAL GERAL RS 492.923,04 L o

(OBS: VALORES A SEREM EXECUTADOS NA LOA 2019,

[Conforme Plano de Trabalho apresentado e aprovado, solicito a celebragio do presente Termo de Colaboragio

Sueli Maria Baliza Dias
Secretaria Municipal de Educagéo

Contagem, 20 de fevereiro 2019

AUTORIZADO COAF: b
Ilmo. Sra,
Marilene Chaves
i0 Municipal de Planej -SEPLAN
) ) PROTOQOCOLO
A —RTORZAGRO CCOAF EMLZ |2l _AZ.
" REWNAO___ 2 A

Esta -autorizagdo refere-se apenas a deqquao
orgamentaria e tinanceira da gespesa. Us dernais
precedimentos da confratacdo devem obedecer &5
formalidadas previstas na legislacao.

4

i,
“ erto Silva Ramos
: Jigsh Secrefério Municipal de Fazend?
L sarius Fernando G P Matricula: 148815-1
L Secreldrio Municipa r
Rafael Braga de Moura

Subprocurador Geral do Municipio
Matricula: 01488186
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM
CERTIFICADO DE CREDENCIAMENTO

(Decrete Mugicipal 879, de 04 de Maio de 2017}

segunda-feira, 26 de novembro de 2018

|ITUTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIALJOAC PAULO !

|5 £ il B!
Promover a educacio infantil e atendimento em regime de creche para criangas, conforme preceitua a legislacd
servicos em conformidade com a Lei n213.257, de 08 de margo de 2016 - Primeira infancia

it i ik

aitos da Crianca e Adolescente N3o se aplica

ot

1) Consetho Municipal dos Dir

2} Consalho Municipal de Assisténcia Sacial | N3o se aplica l a | N3o se aplica

2) Conseiho Municipal do Idoso de Contagem 1 Nao se aplica l a J N&o se aplicﬁ

4) Conselho Municipal da Educagéo N&o se aplica a N3o se aplica

5) GUTRAS COMPROVACOES Sretiado d Capacidade Técnica 2018, emitida pelo Secretaria Municipal de T
Educscdo. .

A Comiss3o de Credenciamento, em observancia aos termos do Decreto Municipal ne073/2017, certifica gue a
Organizacéc da Sociedade Civil acima apresentou a documentagao exigida pela legislagdo pertinente para efeito do
credenciamento previsto pele art. 30, Vi, da Lej Federal n2 13.019/2014 para celebragdo de parcerias com a Administracao
Pablica do Municioio de Contagem. mediante dispensa de chamamento otiblico para realizacdo de atividades voltadas ou
vinculadas 3 ~ EDUCACAC

Declaram os membros da Cornissdo, sob pena de responsabilizacdo pessoal, que conferiram os documentos apresentados,

atestzndo pela sua regularidaze e atendimento integral aos raquisitos do Decreto Municipal n2 075/2017.

| Soraya Aparecida Pamascenc Souza ;
"/ PRESIDENTE DA COMISSAC S
o :
[ Frederico Soares Vilarinho i Mfan Diego Falci l
IMembro da Sesretaria Municipal de EducagécJ i ”Membm da Secretaria Municipai da Saude #Jl

| ' T




=11
Xl - Diretoria de Prevengdo: Rodrigo Assis Ferreira, DAM -7;
Xl - Geréncia de Mobilizagdo Comunitéria: Vago
XIIl - Geréncia de Gestdo de Risco e de Monitoramento de Areas de Risco: Vago;
XIV - Diretoria de Resposta a Desastres: Lorena da Silva Justine, DAM - 7;
XV - Geréncia de Restabelecimento: Vagner Jacinto Viveiros, DAM - 4;
XVI - Geréncia de Apoio Técnico: Cleberson Campos Martins, DAM - 4;
XVII - Centro integrado de Comando e Controle Municipal de Contagem: Stefano Felipe Corradi Santos, DAM -12;
XVIII — Subsecretaria de Seguranga: Irani Alvear Saraiva, DAM - 20;
XIX — Comando da Guarda Civil de Contagem: Levi de Sousa Sampaio, DAM - 13;
XX - Subcomando da Guarda Civil de Contagem: Jodo Bosco Sette Bicalho Junior, DAM-11;
XXI - Diretoria de Atividades Especializadas: Jefferson Adriano de Barros Franca, DAM-7;
XXII - Geréncia de Inteligéncia: Daniel Pereira da Silva, DAM - 6;
XX - Geréncia de Missdes Especiais: Anténio Marcos Moreira Dias, DAM - 6;
XXIV- Geréncia de Protecao Escolar e Banda: Deisiele Rosane de Souza Sena, DAM - 6;
XXV - Diretoria Operacional: Ronan Franga da Costa, DAM — 7;
XXVI - Geréncia de Planejamento Operacional: Rone Celestino Machado, DAM - 6;
XXVII - Geréncia de Controle de Materiais e Equipamentos: Cézar Silveira Cruz, DAM - 6;
"Vl - Geréncia de Ensino e Capacitagao: Josaphat Almeida Abreu, DAM - 6;
XIX — Corregedoria da Guarda Civil de Contagem: Marcelo Aguiar, DAM - 12;
XXX - Superintendéncia de Prevengdo a Violéncia: Davidson Jinio Gongalves Tavares, DAM - 12; Fabiano Augusto dos Reis, Assessor, DAM — 11 + GEM - 2;
XXX| - Diretoria de Prevencao a Violéncia: Vago
XXXII - Observatario Municipal de Seguranga Publica: Leticia Vulcano de Andrada, DAM - 5; XXXIIl - Superintendéncia de Prevencdo ao Uso de Drogas: Katia Cilene
Pereira Bordoni Diniz, , DAM -12; Marcos José da Silva, Assessor, DAM — 11; Maria Eunice de Lima Prado, Assessora, DAM — 11, Luiz Cldudio de Souza, Assessor, DAM - 3
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Contagem, aos 09 de maio de 2019,

DECIO CAMARGOS DE AGUIAR JUNIOR Secretério Municipal de Defesa Social
*Republicado por haver incorre¢ées

EXTRATO DO TERMO DE COLABORAGAQC N° 40/2019 QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE CONTAGEM POR INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA-
CAO E O CENTRO DE EDUCAGAQ INFANTIL PEQUENO PRINCIPE OBJETO: DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES EDUCACIONAIS DE EDUCACAO INFANTIL NA MODALIDADE
CRECHE E PRE-ESCOLA. DOTAGOES: 1.12.1.12.365.0029.2080.33.50.41.00 FONTE 2119, 1.12.1.12.365.0029.2080.33.50.41.00 FONTE 1010, 1.12.1.12.365.0029.208
0.33.50.41.00 FONTE 0100, 1.12.1.12.365.0029.2080.33.50.41.00 FONTE 2144. VALOR GLOBAL DE R$ 373.575,55 (TREZENTOS E SETENTA E TRES MIL, QUINHENTOS

E SETENTA E CINCO REAIS E CINQUENTA E CINCO). ASSINADO: 10/05/2019 COM VIGENCIA ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2019 COM INICIO A PARTIR DA DATA DE SUA
PUBLICACAO.

EXTRATO DO TERMO DE COLABORACAO N° 46/2019 QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE CONTAGEM POR INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDU-
CAGAQ E A FRATERNIDADE ESPIRITA IRMAO GLACUS OBJETO: DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES EDUCACIONAIS DE EDUCAGAQ INFANTIL NA MODALIDADE CRECHE
E PRE-ESCOLA. DOTAGOES: 1.12.1.12.365.0029.2080.33.50.41,00 FONTE 2119, 1.12.1.12.365.0029.2080.33.50.41.00 FONTE 1010, 1.12.1.12.365.0029.2080.33.5
0.41.00 FONTE 0100, 1.12.1.12.365.0029.2080.33.50.41.00 FONTE 2144. VALOR GLOBAL DE R$ 543.853,31 (QUINHENTOS E QUARENTA E TRES MIL, OITOCENTOS E
CINQUENTA E TRES REAIS E TRINTA E UM CENTAVOS). ASSINADO: 10/05/2019 COM VIGENCIA ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2019 COM INICIO A PARTIR DA DATA DE SUA
PUBLICACAOQ.

EXTRATO DO TERMO DE COLABORACAOQ N° 47/2019 QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE CONTAGEM POR INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAOD E O INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL JOAQ PAULO Il OBJETO: DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES EDUCACIONAIS DE EDUCACAQ INFANTIL NA
MODALIDADE CRECHE E PRE-ESCOLA. DOTAGOES: 1.12.1.12.365.0029.2080.33.50.41.00 FONTE 2119, 1.12.1.12.365.0029.2080.33.50.41.00 FONTE 1010, 1.12.1.12.
365.0029.2080.33.50.41.00 FONTE 0100, 1.12.1.12.365.0029.2080.33.50.41.00 FONTE 2144. VALOR GLOBAL DE R$ 492.923,04 (QUATROCENTOS E NOVENTA E DOIS
MIL, NOVECENTOS E VINTE E TRES REAIS E QUATRO CENTAVOS). ASSINADO: 10/05/2019 COM VIGENCIA ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2019 COM INICIO A PARTIR DA DATA
DE SUA PUBLICACAO.



