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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM Numero da
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA NFS-e
NOTA FISCAL ELETRONICA DE SERVICO - NFS-e 88
01/10/2019 13:49:11 111012019 673439526
CONTAGEM - MG
Razzo Social/Nome | ADRIANA RODRIGUES RABELO 93689497604

Nome Fantasia CONTABILIDADE RABELO

CNPJICPF | 19.018.015/0001-05 | Inscrigao Municipal , 72074887
Enderegoe CEP | RUA QUATRO 72 - JARDIM EMAUS CEP: 32230240

CONTAGEM - MG

Complemento SALA Telefone (31)3331-1804 CONTABILRABELO@YAHOO.COM.BR
. - f .
Razao Social/Nome INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL JOAO PAULO II
“TNIPUICRE 19.694.165/0001-39 Inscriggo Municipal 50184016 fmmm] CONTAGEM - MG

RUA VIRGILIO MELO FRANCO ,126 - VILA SAO PAULO CEP: 32210-350

~ Telefone : ascomvsp@yahoo.com.br

restacéo de servigos rcon i ae ao més de setembro de 2019
P

ebemay
O 10,49

Contagem-

COFINS ‘(ks',)r

1.480,00 1.480,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 1.480,00
0,00 0,00
0,00 () Sim (X) Nao
1.480,00 0,00

1- Uma via desta Nota Fiscal sera enviada através do e-mail fornecido pelo Toma&or do \Servig:o.
2- A autenticidade desta Nota Fiscal podera ser verificada no site, http://contagem.ginfes.com.br com a utilizagéo do Cédigo de Verificagao.
Avisos  [3 - Documento emitido por ME ou EPP optante pelo Simples Nacional.Nao gera direito a crédito fiscal de ISS e IPI.
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CONTABILIDADE RABELO
CNPJ 15.018.015/0001 -05

Contrato de Prestacado de Servigos Profissionais Contébeis

Pelo presente instrumento particular de Contrato de Prestacgdo de Servigos
Contabeis, de um lado o Instituto de Desenvolvimento Social Jodo Paulo Ii,
Sitvado na Rua Virgilio de Melo Fraco n° 126 - Bairro  Vila Sao Paulo -
Contagem/MG .

E o contabilista Adriana Rodrigues Rabelo CPF; 936.894.976-04,RG. M-
7.740.312, com escritério Sito a Rua quatro, n°72, lndustrial,Contagem MG
régistrado no CRC064446,doravante CONTRATADO(A),

mediante as clausulas e condicdes seguintes, tem justo e

CQNTRATADO(A) que se segue:

CLAUSULA PRIMEIRA . O profissional contratado obriga-se, em face
do mandato que lhe foi outorgado, a prestar S&Us servigos profissionais
nas seguintes dreas:

1. ESCRITURACAQD CONTABIL

1.1. Emisséo de balancetes.

2. ESCRITURACAD FISCAL

2.1 Orientacao e controle de aplicagéo dos dispositivos legais
vigentes, sejam federaijs, estaduais oy municipais;

& 3 E;scrituragbes do Registro Fiscal do ISSQN, bem COmo as
que se fizerem Necessarias.

2.3. Atendimento das demais exigéncias previstas na Legislacao,
bem como de eventuais procedimentos fiscais.

3. DEPARTAMENTO DE PESSOAL

3.1, Contrato de experiéncia.

3.2, ;Qomuni-c_agéo de admissao e demissdo ao Ministério Piblice. B
3.3. Folha de Pagamento e recibo de pagamento:

3.4, FGTS, - _

3.5. INSS,
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CONTABILIDADE RABELO

CNPJ 19.018.015/0001-05

3.6. Rescisdes Trabalhistas.
3.7. Recibo de Férias.

3.8. Carta de apresentacao de empregados.

3.9. Seguro desemprego.

3.10. Recibo de responsabilidade de salario-familia.

3.11. Recibo de Vale Transporte.

3.12. Guia Sindical Patronal e Empregado.

3.13. Comprovante de Rendimento (empregado e empregador).
3.14. Quadro de Horério de Empregado.

3.15. Atendimento das demais exigéncias previstas na Legislagdo, bem como
de eventuais procedimentos contabeis.

CLAUSULA SEGUNDA . O(A) Contratante se compromete em preparar,
mensalmente, toda a documentacao fisco-contabil, que devera ser

4.Prestacdo de Contas
Prefeitura Municipal de Contagem (Seduc) / Desenvolvimento Social.

CLAUSULA TERCEIRA . O(A) Contratado(a) assume inteira
responsabilidade peios servigcos técnicos realizados, assim como pelas
orientacées que prestar.

CLAUSULA QUARTA . As orientagdes dadas pelo(a) Contratado(a)
deverao ser, rigorosamente, seguidas pela Contratante, eximindo-se
o(a) primeiro(a) das conseqliéncias da nao-observancia do seuy
cumprimento. '

CLAUSULA QUINTA - O(A) Contratante pagara ao Contratado(a) pelos
servigos prestados os honorarios mensais de

R$ 1.480,00 (Hum mil quatrocentos e oitenta reais), com vencimento em 10 de
cada més.

PARAGRAFO PRIMEIRO . Os valores gastos com materiais na execucgao v
de servigos, tais como, livros, carimbos, pastas de arquivos, disquetes, N




preenchimento da RAIS, elaboragéo das 12 ¢ 22 parcelas do honorario
extra de fim de ano, Declaragso de imposto de Renda Pessoa Juridica,

CLAUSULA OITAVA . No caso de atraso no Pagamento dos honorérios,
incidira multa de . Persistindo o atraso, por periodo de 03
(trés) meses, o Contratado(a) podera suspender os servicos até a sua
regularizacao, eximindo-se de qualquer résponsabilidade pelos danos
causados no periodo da paralisacao.

CLAUSULA NONA . Este instrumento & feito por tempo indeterminado,
iniciando-se em 02/01/2019, podendo ser rescindido em qualquer época,
por qualquer uma das partes, mediante Aviso Prévio de 30(Trinta )

dias, por escrito e apresentadas as razdes da decisso.

PARAGRAFO UNICO . Os documentos e Livros Contabeis, no caso de
transferéncia de Servico por qualquer motivo, $6 serso entregues a outro
profissional da contabilidade apés este cumprir as formalidades do Termo
de Transferéncia de Responsabilidade Técnica (art. 7° do Cédigo de Etica
do Contabilista),

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA . Os cascs omissos ser&o resolvidos

de comum acordo. Prevalecendo, porem, a discérdia, elegem o foro desta
cidade para o fim de dirimir qualquer ag&o oriunds do presente contrato,
ou(onde houver JU[zo ARBITRAL)

Os CONTRATANTES Submeterao 3 arbitragem eventuais litigios oriundos
do presente contrato.(Lej n° 9.307/96).

E, para firmezs e COmMo prova de assim haverem Coniratado, firmam este

VY




CONTABILIDADE RABELO

instrumento particular, impresso em duas vias de igual teor e forma,
assinado pelas partes contratantes e pelas testemunhas abaixo, a tudo
presentes,

Contagem () de ;§§a eI de o019 .

Adriana Rodrigues Rabelo
/é & A
instituto de De?é olvimento Sociai Jodo Paulo I

TESTEMUNHAS

1- oy s 2-

o3
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ADRIANA RODRIGUES RABELC 93689497604 (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 19.018.015/0001-05

Certiddo n®: 178554775/2019

Expedicdo: 01/08/2019, as 15:22:239

Validade: 27/01/2020 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgdo.

Certifica-se que ADRIANA RODRIGUES RARBELO 93689497604 (MATRIZ E FILIAIS)
, inscrito(a) no CNPJ sob o n° 19.018.015/0001-05, NAO CONSTA do
Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolugdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certidao sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdc atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicéo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacd@o desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificagdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalhoc quanto as obrigacdes
estabelecidas em senten¢a condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenci&rios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacdo Prévia.

/Y



