“eque numeso T i M7 I TP T—— el N——— e d ——— _———aeee

i § 018 1639 3 030054250 O AAA 900799 7 FAOM25F )
lutu Pulgue por em l } ’
‘ago a cheque a quantia de Do il e g m"uv ZPy - YPANS, O uﬂn‘\{ e Linmce CE€ hLaz_g"‘ s
aldo Anterior 1 /\T 2 e centavos o
Jepositos a A lexahdYo\ PC&Y\(/' Q de j@SUS ou & sua o

200Y4,25 IR

rA' ‘ﬁ _&d@arm , Ay de AJouovv\‘O’O de 20 2|

‘ransagoes Eletronicas e //_\
i JARDIM lNﬂ;)USTRIAL INSTITUTO DE X Biean - romue a0
‘ste Cheque R. TIRADENTES, 2426 cnpa 19,694, ST,
yaldo Atual CONTAGEM-MG pispE 02/201¢

CONFECGAQ: 10/21

200799 ore 104

03005425-0 o

" 4
AAA 900799 - 7

S Tt e Y R e W P T W ] T T | LT T e e T

' JJ 1b3900185171-2



TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR

01 CNPJ/CEI
19.694.165/0001-39

02 Razéao Social/Nome
INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL JOAO PAULO I

03 Enderego (logradouro, n°, andar, apartamento)

Rua Virgilio de Melo Franco, 126

04 Bairro
Vila Séo Paulo

05 Municipio
Contagem

06 UF

MG

07 CEP
32.210-350

08 CNAE
9430-8/00

09 CNPJ/CEI Tomador/Obra

IDENTIFICACAO DO TRABALHADOR

10 PIS/PASEP
130.62526.09-1

11 Nome

Alexandra Patricia de Jesus

12 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento)

Rua Quatro, 90

13 Bairro

Jardim Industrial

14 Municipio
Contagem

15 UF

MG

16 CEP
32.230-240

17 CTPS (n°, série, UF)
1962782/00040 - MG

18 CPF
084.696.816-99

19 Data de Nascimento
18/09/1981

20 Nome da Mae
Ana Maria de Jesus Orozimbo

21 Tipo de Contrato

DADOS DO CONTRATO

001 - Contrato de trabalho por prazo indeterminado

22 Causa do Afastamento

Rescisao contratual a pedido do empregado

23 Remuneracao Més Ant.

24 Data de Admissao

25 Data do Aviso Prévio

26 Data de Afastamento

27 Cod. Afastamento

1.239,00 05/04/2021 11/10/2021 10/11/2021 SJ1

28 Pensao Alim. (%) TRCT|29 Pensao Alim. (%) FGTS|30 Categoria do Trabalhador

0,00% 0,00% 01

31 Cddigo Sindical |32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

000.000.089841 02.131.247/0001-72 SINTIBREF - MG

DISCRIMINACAO DAS VERBAS RESQ!SORIAS

VERBAS RESCISORIAS

Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor

50 Saldo de 10/dias Saléario 413,00({51 Comissodes 0,00 52 Gratificagao 0,00

(liquido de O/faltas e DSR)

53 Adic. de Insalubridade % 0,00| 54 Adic. de Periculosidade % 0,00 55 Adic. Noturno Horas a 0,00
%

56.1 Horas Extras horas a 0,00(57 Gorjetas 0,00 58 Descanso Semanal 0,00

% Remunerado (DSR)

59 Reflexo do DSR sobre Salario 0,00(60 Multa Art. 477, § 8°/CLT 0,00 |62 Salario-Familia 0,00

Variavel

63 13° Salario Proporcional 7/12 722,75]|64.1 13° Salario-Exerc. - 0,00 65 Férias Proporc. 7/12 Avos 722,75

Avos /12 avos

66.1 Férias Venc. Per. Aquis. / 0,00 68 Tergo Constituc. de Férias 240,92 |69 Aviso-Prévio Indenizado 0,00

/ R A

70 13° Salario (Aviso Prévio 0,00|71 Férias (Aviso Prévio 0,00

Indenizado) Indenizado)

99 Ajuste do Saldo Devedor 0,00| TOTAL BRUTO 2.099,42

DEDUCOES

Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor

100 Penséao Alimenticia 0,00 101 Adiantamento Salarial 0,00 102 Adiantamento 13° Salario 0,00

103 Aviso-Prévio Indenizado 0,00|112.1 Previdéncia Social 30,97 |112.2 Prev Social - 13° Salério 54,20

dias

114.1 IRRF 0,00]|114.2 IRRF sobre 13° Salario 0,00
TOTAL DEDUGOES 85,17
VALOR LIQUIDO 2.014,25




[ TERMO DE QUITACAO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO |

EMPREGADOR

01 CNPJ/CEI 02 Razao Social/Nome

19.694.165/0001-39 INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL JOAO PAULO I
TRABALHADOR

10 PIS/PASEP 11 Nome

130.62526.09-1 Alexandra Patricia de Jesus

17 CTPS (n°, série, UF)[18 CPF 19 Data de Nascimento|20 Nome da Mae
1962782/00040 - MG | 084.696.816-99 | 18/09/1981 Ana Maria de Jesus Orozimbo
CONTRATO

22 Causa do Afastamento
Rescisao contratual a pedido do empregado

24 Data de Admissao |25 Data do Aviso Prévio|26 Data de Afastamento|27 Cod. Afast. 29 Pensao Alimenticia (%) FGTS
05/04/2021 11/10/2021 10/11/2021 SJ1 0,00%

30 Categoria do Trabalhador

01

Foi realizada a rescis&o do contrato de trabalho do trabalhador acima qualificado, nos termos do artigo n°® 477 da Consolidagéo das Leis do
Trabalho (CLT). A assisténcia a rescisé&o prevista no § 1° do art. n° 477 da CLT néo é devida, tendo em vista a duragdo do contrato de
trabalho na@o ser superior a um ano de servico e néo existir previséo de assisténcia a resciséo contratual em Acordo ou Convengéo Coletiva
de Trabalho da categoria a qual pertence o trabalhador.

No dia A | foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrugdo Normativa/SRT n® 15/2010, o efetivo pagamento das verbas rescisérias
especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de R$ 2.014,25, o qual, devidamente rubricado pelas partes, é parte integrante do presente
Termo de Quitagéo.
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1562 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

ATESTO QUE O SERVICO r&?
ATESTO QUE O SERVIGO FOI PRESTADO E / OU MATERIAL
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156 Informacdes a CAIXA:

A ASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAO CONTRATUAL E GRATUITA.
Pode o trabalhador iniciar agao judicial quanto aos créditos resultantes das relagdes de trabalho até o limite de dois
anos apos a extincdo do contrato de trabalho (Inc. XXIX, Art. 7° da Constituicao Federal/1988).
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ESPECIALIZADA EM SEGURANGA E MEDICINA DO TRABALHO MEDICO DO TRABALHO
A" = BH CENTRO: Rua S0 Paulo, 824 - 2° andar e 3° andar - Centro - BH/MG - Geral; 3222-8383 CODRDENADOR
™ CONTAGEM: Av. Jodo César de Oliveira, 2.705 - Eldorado - MG - Geral: 3351-7988
BH SERROA:°R. u?(’)u:c. zsz.';'o:- «BHMG -o:nu zm-;;s: i DR. G'LMAR ARDISSON

MEDICINA EMPRESARIAL BETIM: Rua Rio de Janelro, 170 - Centro - Betim CRM - 20793
GR ?‘{’@‘;Tj‘-

1° HOSPITAL DIA DE MEDICINA DO TRABALHO
- —— ey ey v =
A NI L o R0 ik ) = AN DR Wﬂﬂ&mﬁ&‘% G ) gﬁ.&, IR IAIR LY
EM CUMPRIMENTO AS PORTARIAS 3214/78, 3464/82, 12/83, 24/94 E 08/96 DO MINISTERIO DO TRABALHO PARA FIARA FINS DE TRABALHO.

Empresa: |INSITUTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL JOAO PAULO I

‘ Funcionario: ALEXANDRA PATRICIA DE JESUS

RG ou CTPS: MG 139 563 37

Natureza do Exame: Demissional

Setor: Operacional

Funcéo: Servigos Gerais

RISCOS CONSTATADOS PARA FUNGAO: AVALIAGAO CLINICA E EXAMES COMPLEMENTARES:
Quimico: Produtos saponaceos. Clinico - 28/10/2021

Biolégico: Virus e Bactérias.
Ergondmico: Postural.

1
Hemograma Plaquetas - 28/10/2021

ATESTADO QUE O FUNCIONARIO ACIMA ESTA:

BSlaero [warro

RECOMENDAGOES MEDICAS:

cmwab'é?bmmco RESPONSAVEL
_Q8,os g g:L, &,b"@ DE20 ool

DO PACIENTE

OBSERVAGAO:




CSE - Conectividade Social / Empregador

CAIXA

.. Extrato de Conta do Fundo de Garantia - FGTS

Data / Hora Consulta: 01/12/2021 09:31:01 015775

Nome: ALEXANDRA PATRICIA DE JESUS
PIS/PASEP/NIT: 130.62526.09-1
Empresa: INST. DESEN. SOCIAL JOAO PAULO |l
CNPI/CEI/CPF: 19.694.165/0001-39
Cod. Estab.: 02187600000500 Categoria: 01
NO Conta FGTS: 00000013117 Data Admissdo: 05/04/2021
Data/Cod. Movimentacio: - Data Opc¢do: 05/04/2021
Taxa Juros: 3% Tipo Conta: OPTANTE
Valor Base para Fins Rescisdrios:R$ 745,61 Base: BH
SALDO: R$ 745,61 Atualizado em: 01/12/2021
Histérico dos Langamentos .
Data : Descricdo dos Langamentos Valor R$
SALDO ANTERIOR
10/05/2021 CREDITO DE JAM 0,44
10/06/2021 CREDITO DE JAM 0,44
02/07/2021 DEPOSITO EM ATRASO MAIO/2021 82,29
10/07/2021 CREDITO DE JAM” 0,65
15/07/2021 DEPOSITO EM ATRASO JUNHO/2021 94,96
10/08/2021 CREDITO DE JAM 0,88
10/09/2021 CREDITO DE JAM 0,89
15/09/2021 DEPOSITO EM ATRASQO JULHO/2021 94,96
15/09/2021 JAM RECOLHIDO PELA EMPRESA JULHO/2021 0,23
28/09/2021 DEPOSITO EM ATRASC AGOSTO/2021 94,96
10/10/2021 CREDITO DE JAM 1,36
15/10/2021 DEPOSITO EM ATRASO SETEMBRO/2021 94,96
05/11/2021 DEPOSITO QUTUBRO/2021 94,96
10/11/2021 CREDITO DE JAM 1,60

- IMPRIMIR |

.

https:/sicse.caixa.gov.br/sicse/ControladorPrincipalServlet

Pégina 1 de 1
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Total R$
182,03
182,47
182,91
265,20
265,85
360,81
361,69
362,58
457,54
457,77
552,73
554,09
649,05
744,01
745,61

01/12/2021
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AVISO PREVIO EMPREGADO

A INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL JOAO PAULO II W

Prezados Senhores,

Por motivo de ordem particular venho pela presente comunicar a V. Sas., em carater irrevogavel e irretratavel, que
a partir de 30 dia(s) contados a partir do dia subsequente a esta data deixarei por minha livre e espontanea vontade,
0 eémprego que ocupo nesta empresa desde 05/04/2021.

Assim sendo, queiram receber esta para os efeitos previstos nas disposigoes legais vigentes.
Sem outro motivo para 0 momento, firmo-me.

Atenciosamente
Contagem, 11/10/2021

a_df beromalua ,@7’9{1} . W j)
%

EMpregado U Responsavel Legal (qdo. menor)

Empregado : Alexandra Patricia de Jesus
CTPS : 1962782 Série : 00040 UF : MG
Departamento : SERVICOS GERAIS




Instituto de Desenvolvimento Social Jo3o Paulo Il
Cnpr. 19, CO#£ 165/ 00039

Kaz Vizgilic de Mele Fiance 126, Bazrre Vilz
SGo Fanle C:'s'p.- B8.200.350 Contagem - MG

JUSTIFICATIVA

Vimos por meio desta, justificar que a funcionaria, Alexandra Patricia de
Jesus Silva, foi substituida pela funcionaria Vanderleia da Conceicdo Pereira
no cargo de Servigos Gerais. Ademais, informamos que a data de admissao da
colaboradora Vanderleia foi realizada antes da demissao da Alexandra, pois foi
necessario que ambas tivessem o minimo convivio para que houvesse um
treinamento e uma adaptagdo com as tarefas da nova funcionaria (realizado
por meio de todas as prevencdes de acordo com a exigida, devido ao COVID-
19).

Sem mais para o momento subscrevo-lhes.

Atenciosamente,

Contagem, 06 de Novembro de 2021.

[19.694.165/0001-39 !

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL JOAO PAULO N

Rua Virgilio de Melo Franco, N* 126,
B. Vila S&o Paulo, CEP 32210-350

| CONTAGEM -MG |
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