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21Tipode Contrato
CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO INDETERMINADO

12380039501 CLAUDIA MARIA DOS SANTOS

12Enderego ?Iamutp) 13Baimo

RUA: HUMWNZH AP 2 DARCY VARGAS

14Municipio 15UF |16CEP 17 CTPS (n®, série, UF) 18CPF

Contagem MG | 32372-220 | 0007916.10045-MG 816.497.896-53
19Data de Nascimento 20 Nome da Mae

22 Causa do Afastamento

S

’EDIDA SEM JUSTA CAUSA, PELO EMPREGADOCR

23Remuneragio Més Ant. 24Data de Admiss3o 25DatadoAvisoPrévio  |26DatadoAfastamento | 27 Cod. Afastamento
1.415,33 05/02/2019 10/06/2019 10/07/2019 SJ2

28 Pensao Alim, (%) TRCT 29 Pensao Alim. (%) FGTS 30 Categoria do Trabalhador

0.00 0.00 01 - Empregado

31Cédigo Sindical
010.097 07283-1

32 CNPJe Nome da Entidade Sindical Laboral
17.450.529/0001-00 - SINDICATO DOS EMPREGADOS ENT. CULT. ASSOC. DO EST
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Rubrica Valor |Rubrica Valor | Rubrica Valor
50 Saldo de 10/dias 471,78/51 Comissbes |52 Gratificago
(liquido De 0/faltas EDsr) !
53 Adic. deInsalubridade 54 Adic. de Periculosidade 55 Adic. Noturno 0 Hora(s)
= % A 5%
56.1 Horas-Extras Hora(s) 57 Gorjetas 58 Descanso Semanal
Remunerado (dsr)

59 Reflexo do DSR’ sobre 60 Multa Art. 477,§ 89/CLT 62 Salario Familia
Salério Varidvel
63 13°5aldrio Proporcional 589,72(64.1 13°Saldrio Exercicio 65 Férias Proporc 5/12 aves 589 72
5/12 Avos 12 Avos '
66.1 Férias Venc.Per. Aquis. Iﬁs wc;oc:msumr_ de 196,57|62 Aviso-PrévioIndenizado
- A 0/dias
70140 Salério (Aviso 7 Fél'ias(nv'u:Préviu
Prévio Indenizado) |indenizado)

99 Ajuste do Saldo Devedor
DEDUCOES
Desconto Valor | Desconto
100 Pensdo Alimenticia 101 Adiantamento Salarial 102 Adiantamento 13°

Saldrio

103 Aviso Prévio Indenizado 112.1 Previdéncia Social 112.2 Prev Social 139
0/dias 3774 i 4717
114.1 IRRF 114.2 IRRF sobre 13° 115.1 Outros Descontos - 082

Salario Amedondamento DoMés v

oY



10PIS/PASEP
12380039501

17 CTPS{n®, série, UF)
0007916.10045-MG

DESPEDIDA SEM JUSTA CAUSA, PELO EMPREGADOR

24 Data de Admissdio 25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento 27 Cod. Afast. 29 Pensdo Alimenticia (%) FGTS
05/02/2019 10/06/2019 10/07/2019 512 0.00

30 Categoria do Trabalhador

01 - Empregado

Foi realizada a rescisao do contrato de trabalho do trabalhador acima qualificado, nos termos do artigo . 477 da Consolidagdo das Lefs do
Trabalho(CLT). A assisténcia & rescisdo prevista no § 1° do art. n.° 477 da CLT ndo & devida, tendo em vista a duracio do contrato de
trabalho ndo ser %amm&mmﬁmgﬂ&mﬂm&mﬁomm;mﬁmﬁmmm

aerdbﬂb otrabalhador

mm,nmmdonlsdawwwsa'rn‘lﬂmm oefetivo pagamento das verbas
espedificadas no corpo do TRCT no valor liguido de R$ 1.762,06, o qual, devidamente rubricado pelas partes, é parte integrante
do te Termo da Quitacio.
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152 Assinatura do Responsdvel Legal do Trabalhador
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