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0028/00047/002000000~/ Rescisio

Normal

01CNP1/ CEI 02 Razao Social / Norme

04.784,835/0001-30 CRECHE ESCOLAR INFANTIL BEM-TE-VI

03 Endereco (logradouro, n®, andar, apartamento) 04 Bairro

Rua: SARAH KUBISTCHECK, 350 DARCY VARGAS

05 Municipio DEUF | 07CEP 08 CNAE 09 CNP)/CEl Tomador/Obra
Contagem 8511200

10PTS/ PASEP 11Nome

12274051277 CLAUDIA VALERIA BORGO ROSA

12 Endereco (logradouro, n®, andar, apartamento) 13 Bairrg

RUA: DAMAS RIBEIRO, 600, BL G APTO 31 ELDORADO

14 Municipio ISUF | 16CEP 17 CTPS (n®, série, UF) 18CPF

Contagem MG |32310-470 | 5955007.00050-MG 829.654.986-72
19 Data de Nascimento 20 Nome da Mae

31/05/1968 Z'[LDA MANOELA PAZUTI BORGO

21 Tipo de Contrato

CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO INDETERMINADO

22 Cause do Afastamento

DESPEDIDA SEM JUSTA CAUSA, PELO EMPREGADOR

23 Remuneragac Més Ant. 24 Data de Admissao 25 Data do Avisa Prévio 26 Datado Afastamentn 27 Cod, Afastamento
1.347,93 02/05/2017 23/11/2018 26/12/2018 512
28 Pensio Alim. (%) TRCT 29 Pensdo Alim. (%) FGTS 30 Categoria do Trabalhador
0.00 0.00 01 - Empregado

31Codigo Sindical
010 097.07283-1

32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

LeE

TR T Tl

17. 450 529{0001 DO SINDICA'I'O DOS EMPREGADOS ENT CULT. AS50C. DO E5"I'

Rubrica Valor |Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saldode 26/dias 1.168.21|51 Comissbes 52 Gratificagdo
(liquido De 0/faltas E Dsr) !
53 Adic. de Insalubridade 54 Adic. de Periculosidade 55 Adic. Noturno 0 Hora(s)
% % A25%
56.1 Horas-Extras Hora(s) 57 Gorjetas 58 Descanso Semanal
Remunerado (dsr)

59 Reflexodo 'DSR' sobre 60 Multa Art. 477,§ 82/CLT 62 Salaric Familia
Salario Varidvel
63 13° Salario Proporcional 54.1 13° Salario Exercicio 65 Férias Proporc 0f12 avos
0/12 Avos _J12Avos
66..1 Férias Venc.Per. Aquis. 1.347,93|68 Tergo Constituc, de 449 31|62 Aviso-Prévio Indenizado
261220 17.‘!25} 12/2018 ? Férias ! O/dias
70 13° Salario {Aviso 71 Férias (Aviso Prévio
PrévioIndenizado) Indenizado)

99 Ajuste do Saldo Devedor
DEDUCGES
Desconto Valor |Desconto Valor Desconto Valor
100 Pensdo Alimenticia 101 Adiantamento Salarial 102 Adiantamento 13

Saldrio

103 Aviso Prévic Indenizado 112.1 Previdéncia Social 93 45 112.2 Prev Sodial 13°
0/dias ! " salario
114.1 IRRF 114.2 IRRF sobre 13° 115.1 Qutros Descontos - 0.59

Salario Arredondamenta Do Més ’
115.2 Qutros Descontos - 0,03
Troco Anterior 5




01CNPJ!CEI - 102 Raza0 SocialjNome
04.784.835/0001- 30 CRECHE ESCOLAR INFANTIL BEM-TE-VI

10 PISIPASEP 11 Nome

12274051277 CLAUDIA VALERIA BORGO ROSA
17 CTPS(nO, série, UF) 18 CPF 19 Data de Nascimento 20 Nome da Mae
5955007.00050-MG  [829.654.986-72 |31/05/19 ZILDA MANGCELA PAZUTI BORGO

2usadofastamento
DESPEDIDA SEM JUSTA CAUSA, PELO EMPREGADOR

24 Data de Admissdo 25 Data do Aviso Prévio 26 Datade Afastamento 27 Céd. Afast. 29 Pensdo Alimenticia (%) FGTS
02/05/2017 23/11/2018 26/12/2018 512 0.00
30 Categoriz do Trabalhador

01 - Empregado

Foi realizada a rescisao do contrato de trabalho do trabalhador acima qualificado, nos termos do artigo n.2 477 da Consalidagdo das Leis do
Trabalho{CLT). A assist&ncia a rescisdo prevista no § 1° do art. n.® 477 da CLT ndo & devida, tendo em vista a duragdo do contrato de
trabalhe ndo ser superior a um ano de servico e n3c existir previsdo de assisténcia a rescisdo contratual em Acordo ou Convengéo Coletiva

de Trabalho da categoria a qual pertence otrabalhador.
No dia m”_fj Zﬁ 2 ,32 & "'é foi realizado, nestermos do art. 23 da Instrugdo Normativa/SRT n.® 15/2010, o efetivo pagamento das verbas

rescisorias especificadas no corpo do TRCT no valor liquide de R$ 2,871,38, o qual, devidamente rubricado pelas partes, & parte integrante
do presente Termo da Quitacio.
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15} Assinatura do Empragador ou Preposto
LDO LUCIVANE DA SILVA - RG: MG-8.659.793 - PRESIDENTE

E 152 Assinatura do Responsave! Legal do Trabalhador

151 Assinaturado Trabalhador

156 Informaces a CAIXA:
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REGISTRO DE PONTO
CENTRO DE EDUCACAO INFANTIL BEM-TE-VI

NOME DO FUNCIONARIO: MES/ ANO:
CLAUDIA VALERIO BORGO ROSA DEZEM BRO/2018
HORARIO DE TRABALHO
ENTRADA INTERVALO SAIDA
BIA DIA 12 EXPEDIENTE 22 EXPEDIENTE HORA EXTRAS VISTO DO
ENTRADA | SA[DA | ENTRADA | SAIDA | ENTRADA | SA[DA |EMPREGADOR |
1 | SABADO
2 | DOMINGO
3 | SEGUNDA
4 TERCA
5 | QUARTA
6 | QUINTA
7 SEXTA
8 | SABADO
9 | DOMINGO
10 | SEGUNDA
11 TERCA : : s :
12 | QUARTA |0} :ev W3 e |44y = pO | S0 2 48
13 | QUINTA )0 | /3 |44V | G4y
14 SEXTA 7} e | /3 :0v i i
15 | SABADO
16 | DOMINGO
17 | SEGUNDA | O it (v 3: W |/ 4: o0 | fé : 48
18| TERCA |00 | s3: 0| 400 | /6 : %8
19 | QUARTA [d7: 00 | /7:00 | /4:00 | 76 : 778
20 | QUINTA |JF 2| /30 | /4.0 /G 4
21 SEXTA
22 | SABADO
23 | DOMINGO
24 | SEGUNDA
25 | TERCA | FERIADO | FERIADO | FERIADO |FERIADO
26 | QUARTA
27 | QUINTA
28 | SEXTA
29 | SABADO
30 | DOMINGO
31 | SEGUNDA
ASSINATURA DO FUNCIONARIO:
ctton pdiia Gergu deva
O e PRESTADOS
I v RECEBIDOS
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