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CONTAGEM-MGE
CONFECCAD: 08/2019

pesoE OT/2017

i et el vhettls Lpede T
OBRA EDUCACIONAL IRMA ELVIRA
16.518.821/0004-05

Rua OLIVEIRA, 179 - Bairro INDUSTRIAL - Contagem

Demonstrativo de Pagamento

Func.: 000858 - IRACI MIRANDA DA SILVA Periodo: 05/2019
Cargo: 0527 - DIRETORA Matricula: 0000000BSE |CTPS: 0010881/ 00090
Depto.; 100 - PESSOAL ADMINISTRATIVO Admissdo: 14/02/201% |CPF: 054 948 606-68
e ARy == | EaTEirrics | e
0001 - Salano Contratual 30,00 2 B00,00
0520 - Desconto INSS 2,00 234,00
0530 - Dezconto IRRF 7,50 34.65
2647 - Seguro de \Vida 1.00 433
Apressa-te a viver bem e pensa que cada dia &,
por sl 88, uma vida!
Recabi o valor liquido, acima descrito em ‘J_i s 5' &Y 1’{‘ | Assinatura; L LOLCA W ol e &) Lo
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més Base Calc, IRRF Falxa IRRF
2.600,00 2.600,00 2.600,00 208,00 2.366,00 7.5%




FOLHA INDIVIDUAL DE PONTO

PORTARIA 3.626/91

: DOCBSE - IRACI MIRANDA DA SILVA
0527 - DIRETORA

16.518.821/0004-05
DERA EDUCACIONAL IAMA ELVIFA

nissao : 14/02/2019 Matricula : 0000000858 el OLIVEIRA.178
08:00 AS 11:30 12:30 AS 17:00 TREUSTRIAL < 32233290
01/05/201¢ a 31/05/2019 Fomepan-a
nanta 100 - PESSOAL ADMINISTRATIVO
5o
INTERVALO
ENTHADA | SAIDA |ENTRADA | SAIDA ASSINATURA
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Ca conformidade com a Portaria MTB 3.626 de 13/11/1981 art. 13, este cartdo substitul, para todos
os efsitos legais, o quadro de horario de trabalho, inclusive o de menaores




